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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento, No. del documento
instructivo o manual

Link para descargar el
contenido de la regulacion o
procedimiento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

8d tiembre de 2016,
Resolucion que expide el Reglamento © septiembre de

L. ] C.D. 535 en vigencia desde el 06- Reglamento Orgénico Funcional
Orgénico Funcional
05-2017
Reforma a la Resolucién C.D. 535 que Reforma al Reglamento Organico
) o d C.D.553 8 de junio de 2017 £ .
expide el Reglamento Organico Funcional Funcional
Delegacion administracidn y gestion del IESS-DG-2016-00010- . Administracién y Gestion del
29 de abril de 2016
talento humano FDQ Talento Humano

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

"NO APLICA", por cuanto el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social no posee informacion reservada
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