
VACANTES DENOMINACIÓN INSTRUCCIÓN FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACIÓN ADICIONAL 

Tercer Nivel (Obligatorio) (*) Con título de cuarto nivel:

Profesionales de la salud
Se requiere 5 años de experiencia: 2 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 3 años de experiencia en cargos directivos.

Cuarto Nivel (*) (*) Sin título de cuarto nivel:

Gerencia en Salud,  Salud Pública, Salud Internacional, o afines a la gestión de la unidad.
Se requiere 8 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 5 años de experiencia en cargos directivos.

Tercer Nivel (Obligatorio) (*) Con título de cuarto nivel:

Economía, Administración, Profesionales de la salud o afines a la gestión de la unidad.
Se requiere 5 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 2 años de experiencia en cargos directivos.

Cuarto Nivel (*) (*) Sin título de cuarto nivel:

Gerencia en Salud, Gestión en Servicios de Salud, Administración de Servicios de Salud, Dirección Estratégica,

Finanzas, Salud Internacional, Economía de la Salud,  o afines a la gestión de la unidad.

Se requiere 7 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 4 años de experiencia en cargos directivos.

Tercer Nivel (Obligatorio) (*) Con título de cuarto nivel:

 Medicina
Se requiere 5 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 2 años de experiencia en cargos directivos.

Cuarto Nivel (*) (*) Sin título de cuarto nivel:

Salud pública, Gerencia Hospitalaria, Gerencia en Salud, Gestión en Servicios de Salud, Administración de

Servicios de Salud,  Dirección Estratégica, Salud Internacional, o afines a la gestión de la unidad.

Se requiere 7 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 4 años de experiencia en cargos directivos.

Tercer Nivel (Obligatorio) (*) Con título de cuarto nivel:

 Medicina
Se requiere 5 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 2 años de experiencia en cargos directivos.

Cuarto Nivel (*) (*) Sin título de cuarto nivel:

Especialidades Médicas, Salud pública, Gerencia Hospitalaria, Gerencia en Salud, Gestión en Servicios de Salud,

Administración de Servicios de Salud, Dirección Estratégica, Salud Internacional, o afines a la gestión de la

unidad.

Se requiere 7 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 4 años de experiencia en cargos directivos.

Tercer Nivel (Obligatorio) (*) Con título de cuarto nivel:

Estadística, Economía, Comercio, Administración, Matemática o afines a la gestión de la unidad
Se requiere 5 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 2 años de experiencia en cargos directivos.

Cuarto Nivel (*) (*) Sin título de cuarto nivel:

Estadística, Administración de Servicios de Salud, Administración de Empresas, Dirección Estratégica, Finanzas

o afines  a la gestión de la unidad.

Se requiere 7 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 4 años de experiencia en cargos directivos.

Tercer Nivel (Obligatorio) (*) Con título de cuarto nivel:

Profesionales de la salud, o afines a la gestión de la unidad
Se requiere 5 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 2 años de experiencia en cargos directivos.

Cuarto Nivel (*) (*) Sin título de cuarto nivel:

Salud Pública, Gestión de Riesgos y Desastres, Atención Pre hospitalario, Emergencias Médicas, Gerencia en

Salud, o afines a la gestión de la unidad

Se requiere 7 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 4 años de experiencia en cargos directivos.

Tercer Nivel (Obligatorio) (*) Con título de cuarto nivel:

Economía, Administración, Derecho o afines a la gestión de la unidad.
Se requiere 5 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 2 años de experiencia en cargos directivos.

Cuarto Nivel (*) (*) Sin título de cuarto nivel:

Gerencia Hospitalaria, Gerencia en Salud, Gestión en Servicios de Salud, Administración de Servicios de Salud,

Administración de Empresas, Dirección Estratégica, Finanzas o afines,  o afines a la gestión de la unidad.

Se requiere 7 años de experiencia: 3 años en el desempeño de funciones a fines a 

la gestión y 4 años de experiencia en cargos directivos.

Capacitación de los últimos 5 años en Salud Pública, Gerencia en 

Salud, Administración, Economía, Administración de salud, 

Planificación estratégica, Liderazgo, Procesos, Administración 

Hospitalaria, Finanzas, Talento Humano, Servicio al cliente, 

formulación y evaluación de proyectos, investigación en salud, gestión 

de la calidad  

1
Coordinador Nacional 

Institucional de Hospitales

1

Capacitación de los últimos 5 años en Salud Pública, Gerencia en 

Salud, Administración, Economía, Administración de salud, 

Planificación estratégica, Liderazgo, Procesos, Administración 

Hospitalaria, Finanzas, Talento Humano, Servicio al cliente, 

formulación y evaluación de proyectos, gestión de la calidad  

1

Coordinador Nacional 

Institucional de Estadística del 

Seguro de Salud

Capacitación de los últimos 5 años en Estadística, matemática, 

economía, registros estadísticos  georeferenciación, gerencia en salud, 

Planificación estratégica, Liderazgo, Procesos, Administración 

Hospitalaria,  Talento Humano, Servicio al cliente, gestión de la calidad  

Capacitación de los últimos 5 años en Salud Pública, Gerencia en 

Salud, Administración, Economía, Administración de salud, 

Planificación estratégica, Liderazgo, Procesos, Administración 

Hospitalaria, Finanzas, Talento Humano, Servicio al cliente, 

formulación y evaluación de proyectos, gestión de la calidad  

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONVOCATORIA AL PROCESO DE SELECCIÓN DE CARGOS DE NIVEL JERÁRQUICO SUPERIOR

DIRECCIÓN GENERAL DEL SEGURO DE SALUD INDIVIDUAL Y FAMILIAR

Coordinador Nacional 

Institucional de Inteligencia de 

la Salud

1

SUBDIRECTOR NACIONAL 

DE PROVISIÓN DE 

SERVICIOS DE SALUD

Capacitación de los últimos 5 años en Salud Pública, Gerencia en 

Salud, Administración, Economía, Administración de salud, 

Planificación estratégica, Liderazgo, Procesos, Administración 

Hospitalaria, Finanzas, Talento Humano, Servicio al cliente, 

formulación y evaluación de proyectos, contratación pública, Gestión de 

calidad

1

Coordinador Nacional 

Institucional de Atención Pre 

hospitalaria y Unidades 

Móviles

Capacitación de los últimos 5 años en Emergencias médicas, 

comunicaciones de emergencia, atención pre hospitalaria, manejo de 

crisis, gestión de riesgos, Salud Pública, Gerencia en Salud, 

Planificación estratégica, Liderazgo, Procesos, Administración 

Hospitalaria, Talento Humano, Servicio al cliente, gestión de la calidad  

1

Coordinador Nacional 

Institucional de Recuperación 

de Fondos del Seguro de Salud

Capacitación de los últimos 5 años en Salud Pública, Gerencia en 

Salud, Administración, Economía, Administración de salud, 

Planificación estratégica, Liderazgo, Procesos, Administración 

Hospitalaria, Finanzas, Talento Humano, Servicio al cliente, 

formulación y evaluación de proyectos, gestión de la calidad  

1

Coordinador Nacional 

Institucional de Centros 

Especializados


