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COBERTURA
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7
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Consulta Externa Emergencias Egresos Hospitalarios



COBERTURA
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7
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Personal médico Número de camas



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

Control de Atención oportuna del
cáncer de mama en florícolas del
cantón Espejo Provincia del Carchi a
300 personas.

IGUALDAD DE 
GÉNERO

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

Charla educativa para la prevención
de abuso sexual en niños y
adolecentes en la unidad educativa El
Ángel a 100 personas.

IGUALDAD DE 
GÉNERO

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

Personal Médico del Centro de Salud
B El Ángel realiza las capacitaciones a
los Adultos Mayores de los Cantones
Espejo y Mira con los siguientes
temas:

• Alimentación Saludable del Adulto
Mayor (Nutricionista)

• Reducción postural Global en el
Adulto Mayor ( Fisioterapista)

• Talleres de estimulación de
Memoria( Psicóloga Clínica)

IGUALDAD DE 
GÉNERO

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

Atenciones Realizadas en Consulta
externa:

9.186 Afiliados Masculino

10.824 Afiliados Femenino

El Área de Nutrición; del Centro de Salud
B El Ángel; Ejecuto algunas estrategias a
fin de fomentar sobre la importancia de
una ALIMENTACIÓN SALUDABLE tanto a
empresas públicas y privadas en los
cantones Espejo, Mira y García Moreno.

IGUALDAD DE 
GÉNERO

Fotografía archivo IESS



OBJETIVOS INSTITUCIONALES
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

Incrementar la calidad de la atención integral de salud MEDIANTE la mejora de los
procesos de atención intra y extra mural, la estandarización y aplicación de
protocolos y procedimientos médicos, y el fortalecimiento del personal
especializado.

IGUALDAD DE 
GÉNERO

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros del establecimiento de salud
MEDIANTE la mejora de los procesos de facturación, costos y gastos presupuestarios
de la unidad.

Incrementar el desarrollo del personal de la unidad de salud MEDIANTE la mejora de
los subsistemas de talento humano.



EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 
PRESUPUESTARIA

R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

TIPO DE GASTO Planificado Ejecutado

Gasto en Personal 604853.30 520508.56

Bienes y Servicios de Consumo 142407.62 122807.31

Bienes y Servicios para Inversión - -

Bienes de Larga Duración 26400.00 -

Gasto Total 773660.92 643315.87



PROCESOS DE CONTRATACIÓN
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

TIPO DE CONTRATACIÓN Número Total Valor Total 

Ínfima Cuantía 111 68955.92

Publicación - -

Licitación - -

Subasta Inversa Electrónica - -

Procesos de Declaratoria de Emergencia - -

Concurso Público - -

Contratación Directa - -

Menor Cuantía - -

Lista corta - -

Producción Nacional - -

Terminación Unilateral - -

Consultoría - -

Régimen Especial - -

Catálogo Electrónico 172 61984.89

Cotización - -

Ferias Inclusivas - -

Otras - -

COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS



LOGROS 2017
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7

EQUIPOS DE REHABILITACIÓN



Salazar Justicia Pablo Leonardo

Teléfono: 062977218/0987271853

E-mail: psalazarj@iess.gob.ec

Criollo Tulcanaza Richard Anderson

Teléfono: 062977219/0980374423

E-mail: uaaelangel@iess.gob.ec

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con ……… 

Colocar el nombre de la persona responsable de recopilar los aportes ciudadanos



“En el IESS seguimos 
construyendo historia”


