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Introduccion

El presente documento detalla la Rendicion de Cuentas del Centro de Salud B IESS
Alausi durante el periodo enero — diciembre 2017, el mismo que informa toda la
gestidn planteada en ese aifo para la funcionalidad del centro de salud.

Entre los principales puntos tratados se abordardn, la cartera de servicio que ofrece el
Centro de Salud B IESS Alausi a sus afiliados, la cobertura institucional del periodo, sus
logros alcanzados, etc.

También se detalla la informacidon presupuestaria que se registré en el periodo 2017,
asi como el cumplimiento de las politicas publicas para la igualdad, entre otros.
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Resumen Ejecutivo

El Centro de Salud B IESS Alausi es uno de los primeros dispensarios creados a nivel
nacional, brinda los servicios de: Consulta Externa en Medicina General, Psicologia,
Nutricidon, Odontologia, Ginecologia y servicios de apoyo como son Laboratorio Clinico,
Rayos X, Farmacia, Enfermaria y Fisioterapia; estd ubicada en el centro de la ciudad
entre las calles Esteban Orozco y Antonio Mora (junto a BanEcuador). Tiene una
construccion de 804.78 metros cuadrados, consta de dos plantas distribuido de la
siguiente manera: en la planta baja estdn ubicados 2 consultorios médicos, 1
consultorio ginecolégico, 1 consultorio odontoldgico, 1 consultorio pequeno para
nutricién, servicios de Rayos X, laboratorio, enfermeria, farmacia, estadistica, 1 sala de
espera. En la planta alta se encuentra el drea administrativa: contabilidad, secretaria,
direccién y 1 consultorio de psicologia, 1 consultorio médico.

En el aflo 2017 se realizaron las actividades programadas en el POA y PAC, asi como
proyectos fuera de programacidn, necesarios para alcanzar las metas propuestas
detalladas a continuacion:

Se adquirié equipo informatico de ultima tecnologia para brindar agilidad en la
atencidn a nuestros pacientes.

Se invirtié un valor total de $ 62.997,62 en medicina durante el periodo 2017.

Se invirtié6 un valor total de $ 37,914.08 en insumos médicos de uso general,
odontologia, rayos X, laboratorio y fisioterapia.

Para implementar la flota de equipo médico se adquirié un Microscopio Binocular, un
Electro estimulador y un Ecdégrafo 3D. Con la finalidad acoger mayor cobertura en
atencién médica a nuestros afiliados.
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1. Cobertura Institucional

En el periodo enero - diciembre 2017 se agendaron 26.460 citas médicas de las cuales
se atendieron 24.856 por diversos motivos siendo el principal el ausentismo de

paciente.
Fuente AS400
26.460
24.856
J T l
Citas gestionadas Citas atendidas

Fuente:AS400
Nota: Del total de las atenciones registradas en el afio 2017 se puede evidenciar que:
11779 corresponden al drea de Medicina General
3495 Odontologia
2417 Ginecologia
1411 Nutricidon
1326 Psicologia
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24.856

0 0

Consulta Externa Emergencias Egresos Hospitalarios

Fuente:AS400
Nota: Del total de las atenciones registradas en el afio 2017 se puede evidenciar que:
17869 corresponden al area de Medicina General
4034 Odontologia
1936 Ginecologia
1284 Nutricion
1339 Psicologia
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Personal médico

Nimero de camas

Fuente: AS400

Nota: El Centro de Salud B IESS Alausi cuenta con el siguiente personal en el area Médica:

3 Médicos generales
1 Odontodloga

1 Nutricionista

1 Psicdlogo

1 Ginecdlogo

Y en el area operativa de Apoyo y Diagnédstico

2 Fisioterapeutas

1 Auxiliar de Fisioterapia
2 Laboratoristas

1 Tlga. Rayos X

1 Enfermera

2 Auxiliares de Enfermeria
1 Auxiliar de Odontologia
1 Bioquimica farmacéutica
1 Auxiliar de farmacia

4 Paramédicos APH

4 Operadores APH

2. Logros alcanzados
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e Se hizo una adquisicién a nivel central de un ecégrafo, este dispositivo es
utilizado en el servicio de ginecologia, ya que es un equipo de ultima tecnologia
se puede hacer tomas de ecos en alta resolucion asi como también en 2D y en
3D, esto con la finalidad de ya no estar derivandoles a nuestros afiliados hacia
otros centros de salud en otras ciudades

e También se incorporé a las instalaciones de laboratorio un microscopio
binocular



e Se implementé un nuevo electro estimulador, con el objetivo de abastecer la
demanda de usuarios

™

3. Implementacidn de politicas publicas para la igualdad

e Politicas publicas interculturales
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Identificar la diversidad de actores, sus intereses y necesidades promoviendo una
participacién mas equitativa con lo que se consiguié que 1436 indigenas afiliados al
SSC participen en atenciones extramurales realizadas en distintas parroquias rurales
del canton Alausi.

Politicas publicas generacionales

Promoviendo el reconocimiento y valoracidn de los mundos generacionales para la
realizacion de los proyectos de vida particulares y colectivos se logrd la conformacién
del grupo de Gimnasia del Adulto Mayor del Cantén Alausi y Guasuntos conformado
por un total de 38 adultos mayores.

Politicas publicas de discapacidades

El Centro de Salud B IESS Alausi, garantiza que la atencién médica se brinde en un
marco de igualdad de oportunidades, libre acceso, transparencia y sin discriminacién y
en este caso en particular se realizan visitas domiciliarias para los pacientes que no
pueden acudir al centro de salud.

Garantizar el acceso equitativo y oportuno a una atencién médica mediante la creacién
de rampas para facilitar el acceso de personas con capacidades especiales a la Unidad
Médica.

Politicas publicas de género

El Centro de Salud B IESS Alausi, garantiza que la atencion médica se brinde en un
marco de igualdad de oportunidades, libre acceso, transparencia y sin discriminacién y
en este caso en particular se realizan visitas domiciliarias para los pacientes que no
pueden acudir al centro de salud.

Garantizar el acceso equitativo y oportuno a una atencién médica mediante la creacién
de rampas para facilitar el acceso de personas con capacidades especiales a la Unidad
Médica.

Politicas publicas de movilidad humana

Se Incorporaron visitas extramurales a organizaciones indigenas del cantén para
beneficiarse de prestaciones de salud

Objetivos Institucionales

5.

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios institucionales a nivel nacional
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6. Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

7. Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social

8. Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacionales

9. Ejecucion programatica y presupuestaria

Gasto en Personal 782416,24
Bienes y Servicios de Consumo 236601,40
Bienes y Servicios para Inversion 0,00
Bienes de Larga Duracion 79270,00
Gasto Total 1049103,66

10. Procesos de contratacidon y compras publicas de bienes y servicios

Infima Cuantia 90 117842.86
Publicacién

Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

10
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Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico 220 68,673.80
Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

11. Enajenacidn de bienes, expropiaciones y donaciones

No se realizaron enajenaciones, expropiaciones y donaciones de bienes en el periodo 2017

12. Incorporacion de recomendaciones y dictdamenes por parte de las entidades de la
Funcion de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduria General del
Estado

No se han recibido recomendaciones por parte de las entidades de la Funcién de
Transparencia y Control Social, y de la Procuraduria General del Estado.
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