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RENDICION DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Chimborazo




COBERTURA
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4.197
Afillados al Segurg Afiliados voluntarios Pensionistas del Segura  Dependientes del Seguro Cobertura del Seguro
General Obligatonio General Dbligatario social Campesing

General Obligatoria
(Afiliados, pensionistas y

dependienies]

V. Cobertura total: 112.668 personas



POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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IGUALDAD
INTERCULTURAL

® Reuniones vy talleres para a3
socializacion de las politicas

institucionales.

# Se ha incorporado a 168 nuevas
familias a los beneficios del Seguro
Social Campesino.

Fotografia archivo JES2



POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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IGUALDAD
GENERACIONAL

# |mplementacién y mantenimiento de
22 talleres para el Adulto Mayor.

® Se cuenta con 147 profesionales
médicos en el Hospital General IESS
Riobamba para atencidn integral a |as
personas adultas mayores.

®  Participacion de un gran numero de .
personas en los talleres dictados para Fotografid archive IESS
adultos mayores.



POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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IGUALDAD
DISCAPACIDADES

® La provincia de Chimborazo dispone
del Hospital General de Riobamba
para evaluacion ¥ calificacion de
personas con discapacidad.

B Se registran 3.552 afiliados con

discapacidad en la Provincia de
Chimborazo.
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POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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V. IGUALDAD MOVILIDAD -
HUMANA L)

® 4.197 ciudadanos de la provincia de [} ;oss m
Chimborazo se encuentran afiliados it e ==

en el exterior. __ m

i

n _ | S—

_._...___””Mnﬂ“:u.au - -

Fotografia archivo IESS



OBJETIVOS INSTITUCIONALES

RENDICION DE CUENTAS 2017

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios institucionales a nivel nacional

Incrementar el acceso al aseguramiento universal obligatorio de la poblacion
ecuatoriana urbana, rural y en el exterior

Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social

Incrementar los ingresos financieros del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacional



EJECUCION PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA
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TIPO DE GASTO Planificado Ejecutado

Gasto en Personal 1.503.716,00 112401812

Bienes y Servicios de Consumo 195.017.00 183.860,52
Bienes y Servicios para Inversion
Bienes de Larga Duracién 3.000,00

Gasto Total 1.701.733,00 1.307.878,64



PROCESOS DE CONTRATACION
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V COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS
TIPO DE CONTRATACION E

Valor Total

infirma Cuantia 101 236,408.21
Subasta Inversa Electrdnica 1 18.053,80
Menor Cuantia 3 152.016,24
Regimen Especial 2 38.960,00

Catalogo Electranico 3o 245.325,08



LOGROS 2017
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EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO HOSPITAL IESS RIOBAMBA







ATENCION PREFERENTE A PERSONAS DE TERCERA EDAD
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DISPENSARIO SEGURO SOCIAL CAMPESINO LUPAXI




MNombre de contacto 1: Ing. Juan Carlos Donoso
Teléfono: 03 296 9944 Ext. 1048
E-mail: jdonosos@iess.gob.ec
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Mombre de contacto 2: Ing. Carolina Hernandez
Teléfono: 03 296 9944 Ext. 1036
E-mail: lhernandezm@iess.gob.ec
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Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
los formularios dispuestos para el efecto con .........

Ana Franclsca Ledn




“En el IESS seguimos
construyendo historia”

WWW.1e5S.gob.ec

Siguenos en o o 0 @ o



