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POR RESULTADOS

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi

Objetivo 1. Incrementar la eficiencia del serv:c:o prestacional del Seguro Social Campesino
indlcador

} Comportamiento |

1 1. M84 Porcenta]e de atenclones reallzadas por Ios Dlspensarlos del SSC ‘Discreto '
Metas (Por Per(odo) 2017 [
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |
Resuitados (Por Periodo) 2017 |
1.0846 1.0696 1.1396 1.1078 1.1232 1.0729 1.0333 1.0135 0.9901 0.9703 09724 09151 [
Avance 2017
108.46 % 106.96 % 113.96 % 110.78 % 11232 % 107.29 % 103.33 % 101.35% 99.01 % 97.03 % 97.24 % 91.51 %
@ © © © o o o O v v v v
[1 -2. A16 Porcentaje de equipamiento biomédico operativo I ) I Discreto [
Metas (Por Perfodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 !
Resuitados (Por Periodo) 2017
08558 0.8682 0.8583 0.8629 0.8704 0.8692 08742 0.8785 0.8766 0.8756 0.8776 0.8786 ‘
Avance 2017
| 8558 % 86.82 % 85.83 % 86.29 % 87.04 % 86.92 % 87.42% 87.85% 87.66 % 87.56 % 87.76 % 87.86 % ‘
\ v \ v \Y \% \ \% \ v \Y% v
{L1.3. M51 Porcentaje de fé__njriaco_s del cua_dro_b__é_slcq con stock mayor o igual al stock minimo l ~ Discreto ]
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic !
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 il
| Resultados (Por Perlodo) 2017 |
| 0.6953 0.6894 0.7461 0.7316 0.6987 0.6586 0.62 0.5724 0.6798 0.6675 0.6382 0.6363
Avance 2017
. 69.53 % 68.94 % 7461 % 73.16 % 69.87 % 65.86 % 62.00 % 57.24 % 67.98 % 66.75 % 63.82 % 63.63 %

@0@@000@@@@@!

[1 4. A36 Porcenta]e promedlo de dlsposltlvb_s r_rl_éci_li:os del (_:_ya_d_rf) bésico con stock :k mayor o Igual al stock mlnlmo [ _ Dlsﬂatg = ‘{
Metas (Por Periodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resuitados (Por Periodo) 2017 |
0.2981 0.2905 0.3542 0.4487 0.4443 0.4536 0.4641 04218 0.4406 0.4508 0.4423 0.4302 |
Avance 2017 |

29.81% 29.05 % 3542 % 4487% 44,43 % 4536 % 46.41 % 42.18 % 4406 % 45,08 % 4423 % 43.02 %

®© © 6 ® ® 0 0 @ ©® ©

1.5. A39 Forcentaje de servicios que cuentan con la plantllla completa de profeslonales de ¢ salud, segun Cartera
de Servlclo_s

| Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct
0.9 0.9 09 0.9 0.9 09 09 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2017
0.8974 08974 08974 0.8889 0.8889 0.8803 0.906 0.8974 0.8803 08718
Avance 2017

99.71 % 99.71 % 99.71 % 98.77 % 98.77 % 97.81% 100.67 % 99.71 % 97.81 % 96.87 %

v \Y% \% \% v v O \% v \%
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[1.6. M33 Niimero de eﬁntb?de_prorﬁcléﬁ de la salud y ;evem‘;rt_(!_e_h_enfeTm_edﬁ - T_ " Continuo 1
' Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
117 234 351 468 585 702 819 936 1,053 1,170 1,287 1,404
Resultados (Acumulado) 2017
117 309 507 664 818 983 1,139 1,299 1,429 1,578 1,687 1,791
Avance 2017 |

100.00%  13205% 144.44 % 14188 % 139.83 % 140.03 % 139.07%  138.78 % 13571 % 134.87 % 131.08% 12756 % |

®© © © © © © e o e © O O

[1.7. Namero de supervisiones realizadas a dispensarios del SSC en su jurisdiccién | Continuo ‘
| Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
3 6 9 12 16 20 24 27 30 33 36 39
Resultados (Acumulado) 2017
3 6 9 14 16 20 21 21 23 23 23 39 |
Avance 2017 |

100.00 % 100.00 % 100.00 % 116.67 % 100.00 % 100.00 % 87.50 % 77.78 % 76.67 % 69.70 % 63.89 % 100.00 %

© 06 0 0 0 0 v ® © © 6 O

‘gTFoEéeritaTe_«E referencias realizadas =5 haw e i I _T “Discreto ]
Metas (Por Periodo) 2017 [
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15
Resultados (Por Periodo) 2017
00855 0.0739 0.0747 0.0721 0.0735 0.074 0.0804 0.0906 0.0948 0.0934 0.0971 0.0981
Avance 2017

57.00 % 49.27 % 49.80 % 48.07 % 49.00 % 49.33% 53.60 % 60.40 % 63.20 % 62.27 % 64.73 % 65.40 %

© 0 O O O 0 O © 0O © o0 0

Estrategla

1.1. Implementar las interrelaciones de los Subsistemas de salud Occidental, Ancestral, Complementario, en funcion de Lograr Resultados de
[Impacto Social - RIS, como: 1.- Evitar la Muerte Materna por causas prevenibles, 2.- Evitar la Muerte Neonatal por causas prevenibles, 3.- Evitar
compiicaciones en enfermedades crénico degenerativas (Diabetes, HTA), 4.- Salud y Felicidad en el Aduito Mayor, 5.- Salud y Felicidad en '
|personas con capacidades especiales. 6.- Erradicar la mai Nutricién, (Seguridad Alimentaria, Desarroiio comunitario, Saneamiento Ambientai). |

1.2. Mejorar la gestion de abastecimiento de farmacos, biomateriales odontolégicos e insumos médicos

D —

1.3. Estructurar la gestién de afiliacién y cobertura con el Seguro Social Campesino,

| Riesgos [ calificacién j
No hay informacién capturada
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la gestion financiera en la Direccién Provincial
| Indicador l Comportamlento
%2.15. Indice de confiabilidad en los registros de Inventarios de bienes muebles i ' R | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene-Mar Abr-Jun Jui-Sep Oct-Dic !
1 1 1 1 :
Resuitados (Por Perfodo) 2017
0.2544 1 1 1
Avance 2017 |
2544 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % '
® O o @
.[2]8. Porcentaje de ejecuclén del Gasto Total de la Direccién Provincial - Administradora Direccién General | Continuo _.
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic '
0 0 0 (] 0 04 047 0.54 0.61 0.68 0.75 082 |
Resultados (Acumulado) 2017
(] 0 (] 0 (] 0.3716 0.4368 0.5167 0.5769 0.6403 0.6932 0.8037
Avance 2017 |

100.00%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 92.90 % 92.94 % 95.69 % 94.57 % 94.16 % 9243 % 98.01 %
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Estrategia

2.1. Difundir e implementar lineamientos de gestién financiera en la proVincia

Riesgos
| No hay informacion capturada

__Plan Anual Terminado 2017
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Objetivo 4. Incrementar la eficiencia del servicio prestacional del Seguro General de Riesgos del Trabajo, del

Sistema de Pensiones, Fondos de Terceros y Seguro de Desempleo
| indicador
4.21. Porcentaje de avance de las Inspecciones a funerarias acreditadas al IESS
Metas (Por Periodo) 2017
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct
1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1
Avance 2017
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O @) @) @)

[4.22. Nomero de prestaciones de auxilio funerarios entregados

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
26 26 26 26 26 26 26 26 26 26
Resultados (Por Periodo) 2017
24 23 13 23 27 21 13 22 20 22
Avance 2017

92.31 % 88.46 % 50.00 % 88.46 % 103.85 % 80.77 % 50.00 % 84.62 % 76.92 % 84.62 %

© O ® 0O 0 v ® Vv \Y v

I4.23. Numero de prestaciones econémicas entregadas por el Sistema de Pensiones en la provincia

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
8,825 8,880 8,935 8,988 9,044 9,009 9,156 9,214 9,271 9,328
Resultados (Por Periodo) 2017
8,825 8,555 8,896 8,930 9,038 9,052 9,122 9,144 9,145 9,149
| Avance 2017

100.00 % 96.34 % 99.56 % 99.35 % 99.93 % 99.48 % 99.63 % 99.24 % 98.64 % 98.08 %

O v v v v V|V Vv W v
[4.24. Numero de socializaciones aplicadas a los jubiiados y afiliados sobre logros del Sistema de Pensiones
| Metas (Por Periodo) 2017
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jui-Ago Sep-Oct
1 1 1 1 1
{ Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1
Avance 2017
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

@) O @) @) @)

4.25. Porcentaje de investigaclones de siniestros laborales en funcién de la demanda promedio atendidos en el
periodo
| Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017

100.00%  10000%  100.00%  100.00%  100.00% 100.00% 10000%  100.00%  100.00 % 100.00 %

-

|

Comportamiento
Discreto

Nov-Dic ,

1

100.00 %

o

1
Discreto J

Nov
26

22

84.62 %

\Y%

Discreto

Nov
9,386

9,253

98.58 %

v

Dic
26

14

53.85% |
|
[
i

Dic
9,445

9,200 |
|

98.36% |

v

“Discreto

Nov-Dic

1

100.00 %

o

Discreto

Nov Dic
|

1 1
|

1 1
|
10000%  100.00% |

© 0 ©6 © 0 06 0 0 © © O o
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[AE.Wdﬁﬁéé_c_aﬁcltames dictadas a empresas afiliadas - ' N [ Continuo
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 3 5 6 ] 12 14 17 19 21 24 24
Resuitados (Acumulado) 2017
0 4 8 12 17 21 25 29 33 37 46 50
Avance 2017

100.00 % 133.33 % 160.00%  200.00 % 188.89 % 175.00 % 178.57 % 170.59 % 173.68 % 176.19 % 19167%  208.33%

© ©¢ © © © © © © © o o o

!4.27. Numero de personas capacitadas en temas de prevencién por Riesgos del Trabajo [ Continuo ‘
Metas (Acumulado) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |
0 120 200 240 360 480 560 680 760 840 960 %0 |
Resultados (Acumuiado) 2017
0 82 210 484 600 733 983 1,233 1,483 1,619 2,011 2,221 |
Avance 2017

I 100.00 % 68.33 % 10500% 20167 % 166.67 % 152.71 % 175.54 % 181.32% 19513 % 192.74%  209.48%  23135% |

®© © € © © © © © © e o o

Estrategia
'4.1. Fortalecer ia aplicacion universal del Sistema Nacional de Gestién de la Prevencion

4.2. Mejorar los procesos del sistema de pensiones
[ Riesgos [ caiificacién
No hay informacién capturada

Objetivo 5. Incrementar la efectividad en la atencién oportuna de quejas y reclamos a los Afiliados,
Beneficiarios y Empleadores

[ indicador | Comportamiento
5.1.?565&]&71;&:6&6:1_““&@ reclamos en los tl‘éFnB-;s"égtabEidos a los Afillados, Beneficiarios y ‘ Dlscreto )
Empleadores
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 08s 0.85
Resultados (Por Periodo) 2017 |
1 0.8824 0.9048 0.8974 0.7742 0.8621 1 1 1 1 1 1
Avance 2017 !

| 11765% 103.81 % 106.45 % 105.58 % 91.08 % 101.42 % 11765 % 11765 % 117.65% 11765 % 117.65 % 117.65 % |

 ©& © ©®© 6 Vv © © © © © © O |

Estrategia
|5.1. Consolidar fas quejas y reclamos a los Afiliados, Beneficiarios y Empleadores para su atencién de manera desconcentrada |
| Riesgos 1 Calificacién f

BRI T T i : S e Koy Iformacian capiivda ERPRE RN =8 D kb ARG R4 OB |
Objetivo 6. Incrementar la efectividad en los procesos de gestion provincial de Asesoria Juridica y Patrocinio
del IESS

[ indicador | Comportamiento
'6.1. Porcentaje de consultas jurldicas absueltas en el tiempo establecido ) | Discreto
Metas (Por Periodo) 2017 '
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |

1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2017 |
1 1 1 1 1 1 1

Avance 2017
100.00 % 100.00%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00%  100.00 %

® © o © o © o |
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l6.2. Fbrcentgje_d_é cﬂratbs_paraﬁaceso_s de Contratacién Publica ad]udlcado_s _gglo_r;ados enel tléFnE)

estabiecido
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
0.9 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2017

1 0.95 0.95

Avance 2017

1M11.11% 100.00 % 100.00 %

©O 0 0 ©

[6.3. Porcentaje de sentenclas favorables al I[ESS emitidas en el periodo

| Metas (Por Periodo) 2017
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jui-Ago
0.79 0.81
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 0
Avance 2017
126.58 % 0.00 %
@,
Estrategia

'6.1. Implementar los procesos de Asesoria Juridica y Patrocinio del IESS

| Riesgos
No hay informacién capturada

Objetivo 7. Incrementar la recaudacion en la Direccién Provincial
[ Indicador

I " Discreto '
Sep Oct Nov Dic
0.95 1 1 1
0.95 1 1 1
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© O O

- T_ Discreto
Sep-Oct Nov-Dic
0.83 0.85
0.83 1
100.00 % 117.65%

O o

| calificacion

[ Comportamiento

__Plan Anual Terminado 2017

|

I

[7.3.'Mon'to recuperado de mora patronal en estado de titulo de crédito, glosas y convenlo |' Continuo
[ Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
94,004.78 189,327.12 313949.8 41472279 516,923.24 888,457.32 1,010,683.2 1,132,909, 1255134, 1,377,360. 1,499,586. 1,621,812
08 96 84 72 59
Resuitados (Acumulado) 2017
58,649.02 167,031.02 298,956.2 488,840.48 639,857.42 801,447.18 1,065556. 1,250,219, 1,489,395, 1,767,673. 2,032,034. 2,251,243,
01 83 54 25 52 94
Avance 2017
62.39 % 88.22% 95.22 % 1787% 123.78%  9021% 10543% 11035% 11866%  128.34% 13551%  138.81%
® v v O @) v o O @ @) o O |
[7.4jlﬁm?ro-dﬁzlos;§ de afos anteriores gestionadas para notificacién. T f_ Contlnuo
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
438 876 1,313 1,750 2,187 2,624 3,061 3,498 3,935 4,372 4,809
Resultados (Acumuiado) 2017
1,917 2,027 2,108 2,035 2,203 3,329 4,347 4,451 4,468 4,483 4,508
Avance 2017
43767% 231.39%  160.55% 116.29%  100.73%  12687%  142.01%  127.24%  113.56% 10254%  93.74%
O ©® © © © © © o o e v
7.5. Porcentaje de glosas gestionadas para notificacion. . Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.75 0.75 0.75 0.75 08 08 038 08 0.88 088 088 088
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.7079 0.5359 0.5519 0.5519 0.5835 0.5815 0.5982 0.5884 0.606 0.6095 0.6257 0.621
' Avance 2017
94.39 % 71.45% 73.59 % 73.59 % 72.94 % 72.69 % 7477 % 73.55 % 68.86 % 6926 % 71.10 % 70.57 %
vV 0 © @ S @ © ©
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[7.7. Monto recaudado por canceptd de ap;te_s, extension de éélud, fondos de reserva ymé' t-lpo_s de obligacién ] Continuo ]
- Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |
8,658,955. 18,570,308. 28,249,327. 37,309,410. 46,036,966. 60,235,796. 70,275,096. 80,314,395. 90,353,695. 100,392,99 110,432,29 120,471,59
88 51 84 61 34 97 46 96 46 4.95 4.45 3.94

Resultados (Acumulado) 2017 |

9,300,201. 18,499,976. 29,213,783. 40,715,134. 50,122,989, 60,235,796. 69,605,064, 79,185,851, 88,933,404, 98,847,026. 108,74586 118,718,62
1" 04 99 7 82 97 36 65 85 07 5.44 7.23

Avance 2017
107.41%  99.62% 103.41% 10913% 108.88% 10000%  9905% 98.59 % 98.43 % 98.46 % 98.47 % 98.54 %

O v @ O O O v v v \Y% v \%

[7.8. Namero de afiliados cotizantes T T ] ~ Discreto _j
[ Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
44,109 44,055 44,073 44,407 44,785 45,135 45,228 45,636 46,166 46,831 46,286 45,180
Resuitados (Por Perlodo) 2017
39,074 46,357 47,224 47,775 48,317 48,139 48,349 49,375 50,404 50,533 50,824 50,673
Avance 2017

88.59 % 105.23 % 107.15 % 107.58 % 107.89 % 106.66 % 106.90%  108.19% 109.18 % 107.91 % 10980% 11216 %

v ©& & © © ©®© © o e o e o

' Estrategia
'7.1. Fortalecer y gestionar ei proceso de contencién de mora (écciones preventivas, mora temprana, séguimiento de tiempos)

7.2. implementar nuevos canales de recaudacion nacionales y en el exterior

"Riesgos o Ar | caiificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 8. Incrementar la cobertura en Seguridad Social en la Direccién Provincial

[ Indicador Comportamiento

[81 Numero de afiliados activos R - i _ ) o N | " Discreto J
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
56,231 56,406 56,580 56,755 56,929 57,104 57,278 57,452 57,626 57,801 57,975 58,150

Resultados (Por Perlodo) 2017
54,786 54,877 55,037 55,105 55,516 55,794 56,634 57,443 57,724 57,875 57,914 58,179
Avance 2017
97.43 % 97.29% 97.27 % 97.09 % 97.52% 97.71 % 98.88 % 9998%  100.17%  100.13%  99.89%  100.05%

vV V VvV Vv Vv Vv v vV O 0 v 0

fs]s. Numero de afillados activos del sector publico | ‘Discreto J
: Metas (Por Periodo) 2017 '
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |
14,477 14,506 14,534 14,562 14,591 14,619 14,647 14,675 14,704 14,732 14,760 14780 |
Resultados (Por Periodo) 2017 |

13,890 14,206 14,491 14,511 14,535 14,526 14,502 14,780 14,747 14,863 14,908 14,931
' Avance 2017 |

95.95 % 97.93 % 99.70 % 99.65 % 99.62 % 99.36 % 99.01 % 100.72 % 100.29 % 100.89 % 101.00 % 100.96 %

vV _V vV VvV VvV vV Vv © & e e e

|8.7. Numero de afiliados activos del sector privado | Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct Nov Dic
32,481 32,594 32,708 32,821 32,934 33,047 33,160 33,273 33,387 33,500 33,613 33,726
Resultados (Por Perlodo) 2017
31,582 31,294 31,163 31,156 31,462 31,700 32,525 33,048 33,337 33,387 33,387 33,280 |
Avance 2017 |

97.23 % 96.01% 9528 % 94.93 % 95.53 % 95.92 % 98.09 % 99.32 % 99.85 % 99.66 % 99.33 % 98.68 %

Vv v \% \ v \Y Vv v Vv v Vv \%
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[8.10. Numero de Emﬁleadores asesorados

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
174 174 174 174 174 174 174 174
Resultados (Por Periodo) 2017
183 183 129 183 179 190 186 212
Avance 2017
10517% 10517% 7414 % 10517 %  102.87% 109.20%  10690%  121.84%

0 0 ® 0O O o o o

!8.12. Numero de empleadores inspeccionados
Metas (Por Periodo) 2017

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
126 126 126 126 126 126 126 126
Resuitados (Por Periodo) 2017
126 126 126 126 3 190 186 212
Avance 2017
10000%  100.00%  10000%  100.00 % 238% 150.79%  147.62%  168.25%
® ©®© © © © © e @
Estrategia

8.1. Crear una cultura de Seguridad Social
8.2. Difundir los servicios y prestaciones que los afiliados y beneficiarios tienen por ley derecho

Riesgos
No hay informacion capturada

_ Plan Anual Terminado 2017

| oiscreto ]
Sep ; Oct Nov Dic
174 174 174 174
216 185 207 231
12414%  10632%  11897%  132.76 % |
© O O O©0
_[ Discreto ]
Sep Oct Nov Dic
126 126 126 126
135 110 126 127
107.14%  87.30%  10000%  100.79 %

®@ VvV @ @ |

] Calificacién

Objetivo 9. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la provincia para

Ia habilitacion de los servicios territoriales del IESS

| Indicador _Comportamiento |
[9:7'.'PorcentajeAd;—cumplimIéﬁE del plan de mantenimiento de los :\'}ehlculo-s de la Direccién Provincial | Discreto I
' Metas (Por Periodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i
Resultados (Por Periodo) 2017 |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017 I
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
® ©¢ © © © © © © e o e o |
|9 8. Porcentaje de cumplimiento de revision y matricuiacién vehicular i Discreto l
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017 !
0 0.1667 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i
Avance 2017 i
0.00 % 16.67 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % |
® ® 0 o o o ®© © © © o o |
[9 11. Porcentaje de ejecucién del PAC- provincial e S REE Y ] Continuo !
Metas (Acumulado) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0.02 0.1 02 0.3 0.42 0.54 0.66 0.78 088 0.93 0.98 1
Resultados (Acumulado) 2017
0 0.1175 0.1642 0.2546 02626 0.2862 02914 0.2974 0.304 0.3236 0.4356 0.4372
Avance 2017
000 % 11750%  82.10% 84.87 % 6252 % 53.00 % 44.15% 38.13% 34.55% 34.80 % 44.45% 4372% |

® 0o o

® © o0 ©

23/01/2018 2:02 PM




=S - S — Plan Anual Terminado 2017

9.12. Numero deEj_a_s con documentos paél'vos organizadas ségt’m el instructivo de Gestién Documental y ; Continuo
Archivo ] i
Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct Nov Dic
12 24 36 48 60 72 84 96 108 120 132 144
Resuitados (Acumuiado) 2017
54 108 162 216 270 324 328 331 347 359 359 359
Avance 2017

450.00%  45000%  45000% 450.00%  450.00% 450.00% 39048% 34479%  321.30% 29917%  271.97%  249.31 %

O 0 0 06 6 ©6 0 0 0 0 O O |

9.13. Porcentaje de cumplimiento del plan de mantenimiento de los edificios de la provincia T [ “Discreto l
' Metas (Por Periodo) 2017 '
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 08 0.8
Resultados (Por Periodo) 2017
0.8 1 08 08 08
Avance 2017

100.00%  125.00 % 10000%  100.00%  100.00 %

© O O O O

9.14. Porcentaje de atencién de requerimientos de mantenimiento en la provincia gestionados oportunamente [ Discreto |
Metas (Por Periodo) 2017 g
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2017
0.8 1 08 0.8 0.8
| Avance 2017

100.00 % 125.00 % 100.00 % 10000%  100.00% |

© 06 0 o o

9.15. Porcentaje de cumplimiento oportuno de obligaciones de pago generadas en funcién al consumo de ‘ Discreto
servicios bésicos de la provincia
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
1 1 1 1 1

Resuitados (Por Perlodo) 2017 |

Avance 2017
10000%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % |
® © © @ & |
[9.17 Porcentaje de requerimientos de bienes de larga duracion y control administrativo atendidos oportunamente | “Discreto l
Metas (Por Perfodo) 2017 v
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct Nov Dic |
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
| Resuitados (Por Perlodo) 2017
1 1 1 0.8 0.8
Avance 2017 '
12500%  12500% 12500%  100.00%  100.00 %
® © © © © |
9.17. Porcentaje de requerimientos de suministros de oficina'y IIrhpleza atendidos oportunamente [ Discreto ‘
' Metas (Por Periodo) 2017 :
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |

1 1 1 1 1 |
Resuitados (Por Periodo) 2017

23/01/2018 2:02 PM GPR |8




Plan Anual Terminado 2017

Avance 2017
100.00 % 100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

© O O O O

Estrategia

9.1. Generar reglamentacién interna para el control y seguimiento de bienes muebles
9.2, Levantar e implementar a nivel nacional procesos y procedimientos

9.3. Mejorar la aplicacién de fa normativa vigente para la gestién de Talento Humano

Riesgos
No hay informacién capturada

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en la Gestion de la Planificacién Institucional del IESS

| indicador
110.6. Porcentaje de reformas al PAC atendidas en el tiempo estabiecido
| Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

1 1
Resultados (Por Periodo) 2017

Avance 2017
100.00%  100.00 %
[16.7Torc_e_ntaje de actualizacién del IESS PR - T B
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep

1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Perlodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
10000%  10000%  10000%  100.00%  100.00% = 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %

Oct

100.00 %

100.00 %

Calificacion

I
|
de..

Nov
1

100.00 %

Comportamiento
Dlscreto

Dic
1

100.00 %

Discreto ]
Nov Dic |
1 1
|
1 1 i
|
100.00%  100.00 %

® ©¢ © ©¢ © ® © © e e o o

Estrategia
10.1. Generacién de una biticora de asesoramiento y apoyo técnico en temas de planificacion

;10.2. Coordinar, gestionar y controlar ios procesos de planificacion institucional, proyectos y evaluacion de ios mismos, dentro de su jurisdiccion

sobre la base de las politicas, lineamientos y demas normativa emitida a nivel central a fin de contribuir a los objetivos institucionales
| caiificacion

| Riesgos

T No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion
Indlcador
'L11.2. M51 Forcenta]e de farmacos del cuadro basico con stock rhayor o igual ai stock minimo
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
1 1 1 1 1 1 1 1 1
, Resultados (Por Periodo) 2017
0.8821 0.7224 0.7643 0.7529 0.7795 0.8707 0.8517 0.8175 0.8213

Avance 2017
88.21% 72.24% 76.43 % 75.29% 77.95% 87.07 % 8517 % 81.75% 82.13%

vV ®© © ® ® VvV vV © ®

r11.3:_A16 Pb}ce}lta]é_de Ehul;;érhlento blo;édlco_op_efa_tlvo
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.9938 1 0.9938 0.9876 1 1 1 1 1

23/01/2018 2:02 PM

0.8712

87.12%

v.

1[ Comportamiento

Discreto
|
Nov Dic '
1 1 |
|
0.9015 0.8977 i
90.15% 89.77 % |
I Discreto f
Nov Dic
1 1
1 1
GPR | 9




Plan Anual Terminado 2017

Avance 2017
99.38 % 100.00 % 9938 % 98.76 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

vV © v v © 06 06 © © © 0 o0

11.9. A36 Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro baslico con stock mayor o [gual al stock ‘ Discreto
minimo
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
0.7925 0.6875 0.6925 0.7975 0.845 0.845 0.6125 06 0.5725 0.6725 0.395 0.6775
Avance 2017
79.25 % 68.75% 69.25% 79.75% 84.50 % 84.50 % 61.25% 60.00 % 57.25% 67.25% 39.50 % 67.75%

© ® © ©® ©® ©® o

11.12. A39 Porcenta]e de servicios que que cuentan con ia plantllla completa devﬁra‘é-s_l;nales de salud, s_e_gvun_CarteraT Discreto
de Servicios

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 09 0.9 0.9 0.9 0.9 09 0.9 |
Resultados (Por Periodo) 2017 |
0.7931 0.7586 0.7586 0.7 0.7419 0.7097 0.7742 0.8065 0.8065 0.8387 0.8065 0.8065 |
Avance 2017 |

88.12% 84.29 % 84.29% 77.78% 8243 % 78.86 % 86.02 % 89.61 % 89.61 % 93.19 % 89.61% 8961 %

Vv @) @ ©) © @ \% v Vv Y% Vv v

11.15. M54 Porcentaje de atencién de quejas y reclamos en los tiempos establecidos a los Afiliados, Beneficiarios Discreto |
y Empleadores [

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
0.85 0.85 085 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 085 '
Resultados (Por Periodo) 2017 '
; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 08571 1 1
| Avance 2017

117.65% 11765% 117.65% 117.65% 117.65 % 117.65% 117.65 % 117.65% 117.65 % 100.84 % 11765% 117.65%

® © ®© ©®© & © © © © © ¢© ©

Estrategia
11.1. Implementacién de las politicas, normas,reglamentos y directrices; asi como la articulacién de la red publica y complementaria de salud en |
su jurisdiccion
11.2. coordinacion e implementacion del sistema de referencia y contra referencia, derivaciones y transferencia de los establecimientos de salud;
asl como la | compra ¢ de servicios de salud a los establecimientos de salud del IESS y demés prestadores de su junsdlcmén

11 3. fortalecimiento de la programacién de gastos prestactoriales de su junsdxccuén
| Riesgos | calificacién

I

No hay informacién capturada
Objetivo 12. Incrementar el posicionamiento interno y externo del IESS

| Indicador S g ae ey o U sl A [ Comportamiento;
'12 1. Porcentaje de carteleras actualizadas en la Direccion Provinclal | Discreto
Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
1 1 1 1 1 1 1 |
Resultados (Por Periodo) 2017

1 1 1 1 1 1 1 '
Avance 2017

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© © © 06 © o o
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!-1 2.2. Porcentaje de infochanel actualizados en la Direccién Provincial

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1
Avance 2017
100.00%  10000%  100.00 %
o O @
Estrategia

12.1. Ejecutar los procesos de comunicacion en los tiempos establecidos.
Riesgos

" No hay informacion capturada

Aprobado

Plan Anual Terminado 2017

T Discreto 1
Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1
1 1 1 1
100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %

© O O O

——

Calificacién

Declaro la revisién de mi plan estratégico/oper

vo y doy por férminada la operacién de mi plé_n _

A
?égovié\‘Bustilos. Patricia
Titular/Responsable del Plan

23/01/2018 2:02 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial Administrativa Financiero

Objetivo 1. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la provincia para

la habilitacion de los servicios territoriales del IESS

Indicador
i1.7. Porcentaje de cumpliimiento del pian de mantenimiento de los vehiculos de ia Direccién Provincial
Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
10000% 10000%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  10000%  100.00%  100.00 %

© © © © © © © © o

| Comportamiento
Discreto

Oct Nov Dic
1 1 1

100.00 % 100.00 % 100.00 %

© 0 0o

[1 8. Pcﬂenta]é de cu;p_llr'hlento de revision y matriculacién vehicular ] “Discreto ]
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resuiltados (Por Periodo) 2017
0 0.1667 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
0.00 % 16.67% 100.00%  100.00%  100.00%  100.00% 10000%  100.00%  100.00 %

@ ® 0 0 0 O O O O

[1'.11. Porcentaje de ejecucion del PAC- provinclal

Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
0.02 01 0.2 0.3 0.42 0.54 0.66 0.78 0.88
Resultados (Acumulado) 2017
0 0.1175 0.1642 0.2546 0.2626 0.2862 02914 0.2974 0.304
Avance 2017

000 % 117.50 % 82.10% 84.87 % 62.52 % 53.00 % 44.15% 38.13% 34.55%

® © ©® ©® ®© 6 ©® 0 e

1 1 1

100.00 % 10000%  100.00% |

0 O O

| Continuo
Oct Nov Dic
0.93 0.98 1
0.3236 0.4356 0.4372

34.80 % 44.45% 4372% |

[©)

1.12. Namero de cajas con documentos paslvos organizadas segun el Instructivo de Gestién Documental y Continuo
Archivo
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
12 24 36 48 60 72 84 96 108 120 132 144 |
Resuitados (Acumuiado) 2017 |
54 108 162 216 270 324 328 331 347 359 359 359
Avance 2017

450,00%  450.00%  450.00%  45000%  45000%  450.00 % 39048 % 34479%  321.30%

o o o o O o O o o0

[1.1_ 3. Porcentaje de cumplimlento del pian de mantenimiento de los edificios de la provincia

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
08 08
Resuiltados (Por Periodo) 2017
0.8 1
Avance 2017

100.00 % 125.00 %

23/01/2018 2:02 PM

|
299.17% 271.97% 24931 % |

© O O

| Discreto |
Oct Nov Dic |
08 08 08 |
0.8 08 08 |

100.00 % 100.00 % 100.00 %

GPR | 12
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© O O 0O O

[1.14. Porcentaje de atencion de requerimientos de mantenimiento en la provincia gestionados oportunamente _'_‘[ " Discreto |
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
08 0.8 0.8 0.8 0.8
Resuiltados (Por Periodo) 2017
0.8 1 08 0.8 0.8
Avance 2017

100.00 % 125.00 % 100.00 % 100.00%  100.00 %

© 0 0 0 ©

1.15. Porcentaje de cumplimiento oportuno de obligaciones de bago generadas en funcién al consumo de Discreto
servicios basicos de ia provincia

Metas (Por Periodo) 2017

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1

Resuitados (Por Periodo) 2017

Avance 2017
10000%  10000%  10000%  100.00%  100.00% |
o O O O O
[1.16. Porcentaje de requerimientos de bienes de larga duracion y control administrativo atendidos oportunamente | Discreto J
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 08
Resuitados (Por Periodo) 2017 '
1 1 1 0.8 0.8
Avance 2017
12500%  125.00%  12500%  100.00%  100.00 %
o O ® ©®© ©
1.17. Porcentaje de requerimientos de suministros de oficina y limpleza atendidos oportunamente | Discreto 1
Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017

Avance 2017 |
10000%  10000%  100.00%  100.00%  10000% |
© O O O O |
"E'strﬁtéﬁiah T . I M L S == e
1.1. Levantar e implementar a nivel nacional procesos y procedimientos
[Riconos T i e R e 2 g = T = | caificacién

No hay r_nﬁwrma-;:)dn capuﬁnda

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la gestion financiera en la Direccién Provincial

[ Indicador ; Comportamiento
[2.5. Porcentaje de ejecucion del Gasto Total de la Direccién Provincial - Administradora Direccion General "~ Continuo
' Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0.4 0.47 0.54 0.61 0.68 075 0.82
Resultados (Acumulado) 2017
0 0 0 0 0 0.3716 0.4368 0.5167 05769 0.6403 0.6932 0.8037
Avance 2017 |

|
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 92.90 % 92.94 % 95.69 % 94.57 % 94.16 % 9243 % 9801 %

©o 0 0 06 0 0 0 0O O o0 o ©
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Estrategia
2.1. Programar, ejecutar el presupuesto de la Administradora Direccién General en la provincia de conformidad a la norma vigente
Riesgos ' Calificacién

No hay informacién capturada

~ Aprobado

ba:iaro Ia"reWsién ae_mi plan estr;{égico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

Tl

Carrillo Punina, Celene Catalina
Titular/Responsable del Plan

23/01/2018 2:02 PM GPR | 14



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Afiliacion
Objetivo 1. Incrementar la cobertura en Seguridad Social a nivel provincial

indicador ][ Comportamiento
[1 .2. Numero de afiliados activos con relacién de dependencia - ' . Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic [
46,958 47,100 47,241 47,383 47,524 47,666 47,807 47,949 48,090 48,232 48,373 48,515
Resuitados (Por Perlodo) 2017 |
45,472 45,500 45,654 45,667 45,997 46,226 47,027 47,828 48,084 48,250 48,162 4211 |
Avance 2017

96.84 % 96.60 % 96.64 % 96.38 % 96.79 % 96.98 % 98.37 % 99.75 % 99.99 % 100.04 % 99.56 % 99.37 %

vV VvV vV VvV VvV Vv Vv vV ¥V O V V¥

1 .3. Numero de afiliados activos sin relacién de dependencla 7777 T oiscrete _]
Metas (Por Perlodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
9,256 9,286 9,316 9,346 9,376 9,406 9,436 9,465 9,495 9,525 9,555 9,585
Resuiltados (Por Periodo) 2017
9,296 9,345 9,340 9,384 9,457 9,497 9,526 9,527 9,546 9,525 9,646 9,856 |
Avance 2017 i

100.43 % 100.64 % 100.26 % 100.41 % 100.86 % 100.97 % 100.95 % 100 66% 100.54 % 100.00 % 10095% 10283 % |

@ © © © © © © ©® © e o o |

[1 §. Numero de aflilados del trabajo no remunerado del hogar | Discreto ]
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
17 20 23 26 29 32 35 38 41 44 47 50 '
Resuitados (Por Periodo) 2017
18 32 43 54 62 7 81 88 94 100 106 112
Avance 2017

i
105.88 % 160.00 % 186.96 %  207.69% 213.79% 221.88% 23143% 231.58%  228.27%  22727% 22553% 22400 % |

S 6 06 0 0 O O 0o O o0 o0 o 41

[1 .6. Numero de afillados activos del sector pt publlco { Discreto
[ Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
14,477 14,506 14,534 14,562 14,591 14,619 14,647 14,675 14,704 14,732 14,760 14,789 I
Resultados (Por Periodo) 2017
13,890 14,206 14,491 14,511 14,535 14,526 14,502 14,780 14,747 14,863 14,908 14,931
Avance 2017

9595 % 9793 % 99.70 % 99.65 % 99.62 % 99.36 % 989.01 % 100.72 % 100.29 % 100.89 % 101.00 % 100.96 %

vV vV Vv VvV Vv Vv Vv O 0 o0 0o o

[1_.7._Nﬂmero'ae afillados activos del sector privado i _T B _'Dlsc_reta - T

Metas (Por Periodo) 2017 .

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic i
32,481 32,594 32,708 32,821 32,934 33,047 33,160 33273 33,387 33,500 33,613 33,726

Resultados (Por Perlodo) 2017 |

31,582 31,204 31,163 31,156 31,462 31,700 32,525 33,048 33,337 33,387 33,387 33,280 |

Avance 2017 |

97.23 % 96.01 % 9528 % 94.93 % 95.53 % 85.92 % 98.09 % 99.32 % 99.85 % 99.66 % 99.33 % 98.68 %

Vv L4 v \% \% v v v v v \% A\
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Pl_an_&uﬂermina_(p 2017

[1.1ﬁi‘uﬁﬁ: de empleadores asesorados

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
174 174 174 174 174 174 174 174
Resuiltados (Por Periodo) 2017
183 183 129 183 179 190 186 212
Avance 2017
105.17% 105817% 7414 % 10517%  10287%  10920% 106.90% 12184 %

© 0 ®& 0 o0 O o o

‘1.12. Numero de empleadores inspecclonados

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
126 126 126 126 126 126 126 126
Resuitados (Por Periodo) 2017
126 126 126 126 3 190 186 212
Avance 2017
10000%  10000%  100.00%  100.00 % 238% 150.79%  14762%  168.25%
O @ O @ © O @) O
Estrategia

1.1. Crear una cultura de Seguﬁdad Social
1.2. Difundir los servicios y prestaciones que los afiliados y beneficiarios tienen por ley derecho
[ Riesgos

I No hay infom{aiin capurada

Aprobado

| " Discreto _]

Sep Oct Nov Dic
174 174 174 174
|
216 185 207 231 |
12414 %  10632% 11897% 13276 % |
] Discreto [
Sep Oct Nov Dic
126 126 126 126
135 110 126 127
107.14%  8730% 10000%  100.79 %
O \% O ® |

[ Calificacion

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

E J JQ.L?}J?-;]%’Q »Q.ﬁ

mem@
Titular/Responsable del Plan

23/01/2018 2:02 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 1. Incrementar la efectividad en los procesos de gestién provinclal de Asesoria Juridica y Patrocinio
del IESS

Indicador Comportamiento
[1.1. Porcentaje de consuitas juridicas absueitas en el tiempo establec!do | Discreto
Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 we 1.2
Resuttados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 3
Avance 2017

10000%  10000% 10000% 10000%  100.00% 10000% 100 00 %

© © © 6 ® 0 ©

1.2. Porcentale de contratos para procesos de Contratacion Publica adjudicados gestionados en el tiempo | Disereto '.
| establecido p
Metas (Por Pertodo) 2017
Ene Fed Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov.( Dic /

0.9 0.95 095 095 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 0.95 0.95 0.95 1 1 1
Avance 2017

M1LI1%  100.00% 10000%  100.00%  100.00 % 10000% 10000 %

®@ © 6 & © © (e

1.3. Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en el periodo ) Discreto [
Metas (Por Periodo) 2017
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Now-Dic
0.79 0.81 0.83 0.85
Resultados (Por Perlodo) 2017
1 0.83 1
Avance 2017
128.58 % 0.00% 100.00 % 117.65%
O © O O
Estratogla
1.1. implementar los procesos de Asesorla Juridica y Patrocinio del IESS
Rlesgos . Calificacién
wrniockdn caplurado
Aprobado

Declaro la revision de mi plan estrat lmiopemﬁvo y doy por térr-ﬁi-nadé la operacién d:nil Eian

;W)Pl-

Sarkh\ “Almachi, Mayra Verénica
itlar/Responsable def Plan “é"

i
l
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Comunicacién Social
Objetivo 1. Incrementar el posicionamiento interno y externo del IESS

| Indicador | Comportamiento
[1.1. Porcentaje de carteleras actualizadas en ia Direccién Provincial ' ]t Discreto
Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1

Avance 2017
10000%  10000%  10000% 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %

© 06 0 0 o0 o o

[1 .2. Porcentaje de infochanel actualizados en Ia Direccién Provincial ' i “Discreto l
| Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 |

Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 |

Avance 2017
10000%  10000%  100.00%  100.00%  10000%  100.00%  100.00 %

© O O O ©o© o0 o
Estrategia

1.1. Ejecutar los procesos de comunicacién en los tiempos establecidos
| Rlesgos [ calficacién

No hay informacion capturada

Aprobado B -

Déélaro la revisién de mi p-lan estr;tégico/oper tivo y do-y.b_or termin;da la operacién“de_mf plan

Tit ar/F[esponsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial de Gestion de Cartera
Objetivo 1. Incrementar la recaudacién a nivel provincial

[ Indicador
[1.1. Monto recuperado de mora patronal en estado de titulo de crédito.
S Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep
94,004.78 189,327.12 313,949.8 414,722.79 516,923.24 888,457.32 1,010,683. 2 1,1302é909. 1,25:(,; 34,
Resultados (Acumulado) 2017
68,649.02 167,031.02 298,956.2 488,840.48 639,857.42 801,447.18 1,065,556. 1,250,219. 1,489,395.
01 83 54
Avance 2017
62.39 % 88.22 % 9522 % 117.87 % 123.78 % 90.21 % 105.43 % 110.35 % 118.66 %
@ \Y v O O v O O O
[1.2. Monto recuperado de mora patronal en estado de glosas. "
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

108,324.94 204,362.76 405,673.53 518,799.23 646,455.71 694,552.06 790,102.22 885,652.38 981,202.53

Resultados (Acumuiado) 2017

Comportamiento

Continuo
Oct Nov Dic
1,377,360. 1,499,586. 1,621,812.
84 72 59
1,767,673. 2,032,034, 2,251,243.
25 52 94
128.34 % 135.51 % 13881 %
] Continuo ' 1
Oct Nov Dic
1,076,752. 1,172,302. 1,267,853
69 85
1,078,569. 1,283,923.5 1,428,020.
54 51 |
100.17%  109.52% 11263 %

© O O

] continuo

Oct Nov Dic

728,627.36 788,682.32 870407.13

100,721.2  202,789.2 312,607.18 411,507.71 532,333.52 626,531.83 716,904.83 79949924 919,181.33
Avance 2017
92.98 % 99.23 % 77.06 % 79.32% 82.35% 90.21 % 90.74 % 90.27 % 93.68 %
\V/ v © v \% v v
[1'.3. Monto ¢ recu_pe;do_d; nTo_r_a_pa_tFor_lal en estado de convenlo. )
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
91,554 96 170,906.89 272,691.76 345587.49 420,220.83 459,020.58 497,820.33 536,620.09 575419.84 614,219.59 653,019.35 691,819.1
Resultados (Acumulado) 2017
51,889.53 7943139 108,781.76 264,23785 301,320.2 34187456 378,231.07 612,812.34 673,74601
Avance 2017
46.48 % 39.89 % 76.46 % M1.711% 74.48 % 75.98 % 11420%  117.09%

56.68 %

®@ © ® ® ® ® © O O

‘1.4. Numero de glosas de afios anteriores gestionadas pai'a notificacién.

Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
438 876 1,313 1,750 2,187 2,624 3,061 3,498
Resultados (Acumulado) 2017
1,917 2,027 2,108 2,035 2,203 3,329 4,347 4,451
Avance 2017
43767% 231.39% 16055% 116.29% 100.73% 12687% 142.01% 12724 %

© O

[1?5._P_or-cer-lta-]'e de glosas gestionadas para notificacion.

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
0.75 075 075 075 08 08 0.8 0.8 0.88
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.7079 0.5359 0.5519 0.5519 0.5835 0.5815 0.5982 0.5884 0.606

23/01/2018 2:02 PM

11863%  120.77%  125.81%
| Continuo
Oct Nov Dic
3,935 4372 4800 |
4,468 4,483 4508 :
11355%  10254%  93.74%
[ Discreto |
Oct Nov Dic
0.88 0.88 0.88
0.6095 0.6257 0.621
GPR [ 19



Plan Anual Terminado 2017

Avance 2017
94.39 % 71.45% 73.59% 73.59 % 7294 % 7269 % 7477 % 73.55% 68.86 % 69.26 % 71.10% 70.57 %

v O (@) © © o0 @ © o0

|1.7. Monto recaudado por concepto de aportes. | Continuo ‘
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
6,452,084. 13,687,025, 20,410,711. 26,996,893, 33,354,228. 45602,493. 53,202,908. 60,803,324, 68,403,739. 76,004,155. 83,604,570. 91,204,986. |
07 09 54 86 66 16 69 21 74 27 79 32

Resultados (Acumulado) 2017

6,996,902, 13,964,623. 22,400,436, 31,446,808. 38,369,490. 45602,493. 52,617,062. 59,658,310. 66,765,153. 74,014,894, 81,294,481. 88,664,443.
93 08 99 57 58 16 3 1 63 28 13 55

Avance 2017
108.44%  10203% 109.75% 116.48%  11504%  10000%  98.90% 98.12 % 97.60 % 97.38 % 97.24 % 97.21%

® e o© e e e Vv Vv Vv Vv Vv Vv

f1 .8. Monto recaudado por concepto de extensién de salud. o | Continuo J
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
3,435.07 6,880.11 10,569.27 14,720.75 18,344.96 23,796.98 27,763.14  31,729.31 35,695.47  39,661.63 43,627.8 47,593.96
Resultados (Acumuiado) 2017
3,509.94 6,937.21 10,843.84 14,665.05 18,825.97 23,796.98 28,305.74 33,109.48 37,985.64 43,036.69 47,880.69 53,141.32
Avance 2017
10218 % 100.83 % 102.60 % 99.62 % 102.62 % 100.00 % 101.95% 104.35 % 106.42 % 108.51 % 109.75 % 111.66 %

© © © Vv © ®© ®© ® ©® ©®© ® ©

‘1.9. Monto recaudado por fondos de reserva. | Continuo )
Metas (Acumulado) 2017 |
[ Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |
369,146.37 866,101.3 1,735897. 2,233,437. 2,600,023.4 2947,830. 3,439,135, 3,930,440. 4,421,745. 4,913,050. 5,404,355.9 5,895,660.
39 17 49 57 65 74 82 98

Resultados (Acumuiado) 2017

468,986.24 931,140.15 1,361,151. 1,882,481. 2378,517. 2947,830. 3,445445 3939,306. 4,424,702, 4,919320. 5,398,685 5,868,693
16 42 18 49 83 06 58 83 4 83

Avance 2017 |
12705 % 107.51 % 7841 % 84.29 % 91.48 % 100.00 % 100.18 % 100.23 % 100.07 % 100.13 % 99.90 % 99.54 %

o o0 6 ® v O O O O O Vv Vv

[1.10. Monto recaudado por otros tipos de obilgacién. [ Continuo l
| Metas (Acumulado) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,834,290. 4,010,302, 6,092,149. 8,064,358. 10,064,369. 11,661,676. 13,605,289. 15548,901. 17,492,514 19,436,127. 21,379,739. 23,323,352 |
37 01 64 83 32 34 06 79 51 23 96 68 |
Resultados (Acumulado) 2017
1,830,802 3,597,275.6 5,441,352 7371,179. 9,356,156. 11,661,676. 13,514,250. 15,555,126, 17,705,563 19,869,774. 22,004,818. 24,132,348, [
| 66 09 34 49 01 27 21 53
Avance 2017 '

99.81 % 88.70 % 89.32 % 91.40% 92.96 % 100.00 % 99.33 % 100.04 % 101.22 % 102.23 % 10292% 10347 % |

'V Vv Vv Vv Vv O VvV O o0 o o o

[1.11. Namero de afillados cotizantes B e ) - ) [ Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
44,109 44,055 44,073 44,407 44,785 45,135 45,228 45,636 46,166 46,831 46,286 45,180
Resultados (Por Periodo) 2017
39,074 46,357 47,224 47,775 48,317 48,139 48,349 49,375 50,404 50,533 50,824 50,673 |
Avance 2017

88.59 % 10523%  107.15% 107.58 % 107.89 % 106.66 % 106.90%  108.19% 109.18 % 107.91 % 10980%  11216% |

v 0 o0 o0 o0 o o0 o O O o o
Estrategia
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Plan Anual Terminado 2017

[Riesgos ' [ calificacion

No hay imformacion capturada

_Aprobado

I Declaro la revisién de mi pl_ah' Ie;tr;tég—ico perativd\y doy por terminada la operaciéﬁ de mi p_lan_
TV )
kl:li:auMZiEscob;r. Cartujano
litular/Responsable del Plan

23/01/2018 2:02 PM GPR | 21



* |nstituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Planificacion
Objetivo 1. Incrementar la eficiencia en la Gestién de la Planificacion Institucional del IESS

Indicador | Comportamiento
f1.7. Po'rcentaje de requerimientos de asesoramiento técnico resueltos en los tlempbs establecidos T  Discreto ;
i Metas (Por Periodo) 2017

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017

Avance 2017
100.00%  10000%  100.00%  100.00%  100.00 %
1.8. Porcentaje de reformas al PAC atendidas en el tiempo establecido - | Discreto ]
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1
Resuitados (Por Perlodo) 2017

Avance 2017
10000%  100.00%  10000%  100.00%  100.00 %
i1.9. Porcentaje de actualizacion del IESS PR | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Perfodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
10000%  10000%  100.00%  100.00%  100.00%  10000%  10000%  100.00%  10000%  10000% 10000%  100.00 % |

® © © ®© © ©®© © © © o e o |
TESRRCEEiR N - e i — — i = =
1.1. Dar segu:mlento alos planes operatsvos aenel temtono

1 2. Brindar soporte metodoléglco para la ejecucion de la planlf cacuén
[ Riesgos W [ cailficacion |

No hay informacion capturada

Aprobado -

Declaro la revision de mi plan estraté -co/operatlvo y doy por termmada la operamén de mi plan

.

¥ E]
Villamarin Tapia, Margarita Fernanda
Titular/Responsable del Plan

4
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos

de Terceros

Objetivo 1. Incrementar la eficiencia del servicio prestacional y administracion de los recursos provinciales
del Seguro General de Riesgos del Trabajo, Sistema de Pensiones, Fondos de Terceros y Seguro de

Desempleo
| Indicador
[1 .26. Porcentaje de avance de las'inspecclones a funerarias acreditadas al IESS
Metas (Por Periodo) 2017
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jui-Ago
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1
Avance 2017
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

o o o @)

[1.27Tﬂr?|e_ro_ae prestaciones de auxilio funerarios entregados

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
26 26 26 26 26 26 26 26
Resuitados (Por Perlodo) 2017
24 23 13 23 27 21 13 22
Avance 2017

92.31 % 8846 % 50.00 % 88.46 % 103.85 % 80.77 % 50.00 % 84.62%

v VvV ® VvV O ® ®©® ©

Sep-Oct

100.00 %

o

Sep Oct
26 26
20 22

76.92 % 84.62 %

Comportamiento

Discreto

Nov-Dic

1

100.00 %

Nov
26

22

O

Discreto ]

Dic
26

14 |

84.62% 53.85%

© ©® o0

[1.28. Numero de prestaclones a jubiiados por vejez del Seguro General Obilgatorlo [ Discreto r
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
5,599 5,640 5,681 5,721 5,763 5,804 5,846 5,889 5,931 5,974 6,017 6,061
Resuitados (Por Periodo) 2017
5,598 5,336 5,681 5,702 5,766 5,785 5,859 5,884 5,890 5,887 5,992 6015 |
| Avance 2017 |
99.98 % 94.61 % 100.00 % 99.67 % 10005% 9967 % 10022%  99.92% 99.31 % 98.54 % 99.58 % 99.24 %
v \Y% O v @) \% O \ AV v \Y% v
L1 .29, Niimero de prestaciones a jubllados por invalldez del Seguro General Obligatorio - [ Discreto ]
Metas (Por Periodo) 2017 ,
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic [
183 186 189 192 195 198 201 204 207 210 213 216
Resultados (Por Periodo) 2017 |
187 190 191 189 186 189 189 189 189 189 189 307 '
Avance 2017 |

102,19 % 102.15 % 101.06 % 98.44 % 95.38 % 95.45 % 94.03 % 92.65 %

o OO O Vv v Vv Vv Vv

[1.30. Numero de prestaciones a jubilados por discapacidad del Seguro Generai Obligatorio

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
4 4 4 4 4 4 4 4
Resuitados (Por Periodo) 2017
5 5 5 5 5 5 5 5

23/01/2018 2:02 PM

91.30 % 90.00 %

\Y v
Sep Oct
4 4
5 5

88.73 % 14213 %

=

v ® |
Discreto j
Nov Dic |

4 4
5 5 |
GPR | 23



Plan Anual Terminado 2017

Avance 2017
125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

© 0 0 06 0 © 0 0 © O o ©°

‘1.31. Numero de prestaciones a beneficlarlos de montepio del Seguro General Obiigatorio l Discreto [
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,528 1,526 1,524 1,522 1,520 1,518 1,516 1,514 1,512 1,510 1,508 1,506
Resuitados (Por Periodo) 2017
1,522 1516 1,512 1,518 1,534 1,523 1,518 1,516 1,514 1,511 1,513 1,536
Avance 2017

99.61 % 99.34 % 99.21 % 99.74 % 100.92 % 100.33 % 100.13 % 100.13 % 100.13 % 100.07 % 100.33 % 101.99 %

v VvV Vv VvV @ ¢© e ¢ e © ¢ o

[1 .32. Numero de soclalizaclones aplicadas a Ios_Fx_b'Ila_dos y afiliados sobre logros del Slistema de Penslones | Discreto 1
Metas (Por Periodo) 2017
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jui-Ago Sep-Oct Nov-Dic
1 1 1 1 1 1

Resuitados (Por Perfodo) 2017
1 1 1 1 1 1

Avance 2017
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
O O @) @ O O
[1.33_.' Numero de prestaclones a beneficiarios cublertos por el Seguro Adlicional Contratado - SAC ] Discreto j
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
| 1,694 1,710 1,726 1,741 1,757 1,773 1,790 1,807 1,824 1,840 1,857 1,874 |
Resuitados (Por Periodo) 2017 |
1,700 1,698 1,698 1,705 1,733 1,739 1,740 1,739 1,736 1,746 1,743 1,734
Avance 2017

100.35 % 99.30 % 98.38 % 97.93 % 98.63 % 98.08 % 97.21 % 96.24 % 95.18 % 94.89 % 93.86 % 92.53 %

© v v v Vv Vv Vv Vv Vv Vv VvV V¥

‘1.36. indice de confiabliidad en los registros de inventarios de blenes muebies | Discreto [
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene-Mar Abr-Jun Jui-Sep Oct-Dic |
1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017

0.2544 1 1 1 I
Avance 2017 |

2544 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

© O O @)

1.37. Porcentaje de Investigaciones de sinlestros laboraies en funclén de ia demanda promedio atendidos en el _r “Discreto —[

periodo
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic [
. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 '
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘
Avance 2017 |
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

®© © ¢ © © © © © o o e o

’1.38. Numero de capacitaclones dictadas a empresas afiiiadas I Continuo |
Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0 3 5 6 9 12 14 17 19 21 24 24
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Plan Anual Terminado 2017
Resuiltados (Acumuiado) 2017
0 4 8 12 17 21 25 29 a3 37 46 50
Avance 2017
100.00% 13333% 16000% 20000%  188.89% 17500% 17857% 17050% 17368% 17619% 19167%  208.33%

© © © © © © ©®© © © © © o

[1 .39. Numero de personas capacitadas en temas de prevencién por Riesgos del Trabajo =~ | " Continuo ]
' Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0 120 200 240 360 480 560 680 760 840 960 960
Resultados (Acumulado) 2017
0 82 210 434 600 733 983 1,233 1.483 1619 2,011 2221
Avance 2017

100.00 % 68.33 % 105.00% 20167 % 166.67% 15271 % 17554 % 181.32 % 195.13 % 192.74%  20948%  231.35%

© 6 6 6 o6 6 6 © o © o o

Estrategla
1.1. Fortalecer la aplicacién universal del Sistema Nacional de Gestién de la Prevencién

I1.2. Mejorar los procesos del sistema de pensiones 3
TR [ calificacion

lr Riesgos |
No hay uifnnimcuin capturada

Aprobgzg\

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operaivo y doy/ por terminada la operacion de mi_pla_ri ]

Garzén Pacheco, Jenrry Raul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 1. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion

[ Indicador
[1.4. M01 Porcentaje de reingresos al serviclo de Emergencla en menos de 24 horas
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
002 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.0077 0.0079 0.0042 0.0039 0.0057 0.0072 0.0073 0.0043
Avance 2017
3850%  39.50%  21.00%  1950%  28.50%  3600%  3650%  21.50 %

©c 0 O O O O o o

L;I_.g._l\llsfP;rataje_ae_fémacoﬁeﬁuadfo—b—émo con stock mayor o Igual al stock minimo

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
1 1 1 1 1 1 1 1
| Resuitados (Por Periodo) 2017
0.8821 0.7224 0.7643 0.7529 0.7795 0.8707 0.8517 0.8175
Avance 2017
88.21 % 72.24 % 76.43 % 75.29 % 77.95% 87.07 % 85.17% 81.75%
vV ® ®@ vV VvV ©

[1 ._6._A1_6_P6rcen_taje_d_e_e71ulpa_mlerlto biomédico opera_tlir'o‘ -
Metas (Por Periodo) 2017

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.9938 1 09938 0.9876 1 1 1 1
Avance 2017
99.38 % 100.00%  99.38% 98.76 % 10000%  100.00%  100.00%  100.00 %
\Y O \V4 \V

|1 .7. M14 Porcentaje de cIruglasAsuspendIdas
Metas (Por Periodo) 2017

Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
0.05 005 0.05 0.05 0.05 0.05 00S 005
Resuitados (Por Periodo) 2017
0 0 0.0189 0 0 0 0.027 0
Avance 2017
0.00 % 0.00 % 37.80 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 54.00 % 0.00 %

® © © o

[1.8. M22 Porcentaje de incldentes de postparto referidos

| Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
001 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01
Resuitados (Por Periodo) 2017
0 0 o} o} 0 o} 0 0
Avance 2017
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

S 0 O O O O O o

23/01/2018 2:02 PM

Sep Oct
0.02 0.02
0.0084 0.0019
42,00 % 9.50 %

o O

Sep Oct
1 1
0.8213 0.8712
8213 % 87.12%
v
Sep Oct
1 1
1 1
100.00%  100.00 %

Sep Oct
0.05 0.05
(] 0
0.00 % 0.00 %

O

I

Comportamlento
Discreto [
Nov Dic
0.02 0.02
0.0021 0
10.50 % 0.00 %
“Discreto j
Nov Dic
1 1
|
0.9015 0.8977
90.15 % 89.77 %
) Discreto _l
L |
Nov Dic |
1 1
|
1 1
|
100.00%  100.00 %

®© ©®© © © © © o o |

Sep Oct
0.01 001
0 0
0.00 % 0.00%

o O

l

Discreto
Nov Dic |
005 0.05 |
(] (]
0.00 % 000% |
e © |
‘Discreto |
Nov Dic |
0.01 0.01
0 ()}
0.00 % 0.00 %
@, ® |
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5.9. M25 Relacién partos cesdrea o | Discreto 3
Metas (Por Periodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.38 0.38 0.38 0.37 0.37 0.37 0.36 0.36 0.36 0.35 0.35 0.35
Resultados (Por Periodo) 2017
02933 0.3542 0.3288 0.3684 0.2917 0.3898 0.3077 0.5 02973 02254 03273 0.3288
Avance 2017

7718 % B21% 86.53 % 99.57 % 78.84 % 105.35 % 85.47% 138.89 % 82.58 % 64.40 % 93.51% 93.94 %

© 0 0 0 0 V 0 ®@ 0 0 0o ©

[1.10. A22 Porcentaje de responsabllidades patronaies calcuiadas | Discreto j
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic [
06 06 06 06 06 06 06 0.6 06 06 06 06
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.7931 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017

132.18 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 166 67 %
141 1jn69_P'o_rc_ehtaje ae_;)?feslaﬁaTcas_sanlﬁrlos con conoclmlentos técnicos en atencion p_re hosp;lfafla_rla',- ' { " Discreto
soporte vital bdsico y manejo de trauma

Metas (Por Periodo) 2017 |
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic i
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |
Avance 2017
10000%  10000%  100.00%  100.00% 100.00% 100.00% 10000% 100.00% 10000% 100.00% 10000%  100.00 %

e © © © © © © © e o o o

|1.13. A36 Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o iguai al stock ’ Discreto
minimo
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 :
Resultados (Por Periodo) 2017 ‘
0.7925 0.6875 0.6925 0.7975 0.845 0.845 0.6125 0.6 0.5725 0.6725 0.395 0.6775
Avance 2017

79.25 % 68.75 % 69.25 % 79.75 % 84.50 % 84.50 % 61.25% 60.00 % 57.25% 67.25% 39.50 % 67.75% |

© ® 06 @ ® ® ©® ® ® 0 © ©

[1.1ms_l;drc_errmﬁ_dmrﬁ_ﬁllmiéﬁo de pro_toc'o_lc;s_OEIEGe 6iﬁ_cti?§_ t_:llnlca T ] Discreto J
Metas (Por Periodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017 |
| 0.902 0.9268 0.8085 0.9167 0.8571 0.8286 0.9268 0.9 0.9118 08333 0.8333 0.9167 |
Avance 2017

90.20 % 92.68 % 80.85% 91.67% 85.711 % 82.86 % 92.68 % 90.00 % 91.18% 83.33 % 8333 % 9167 %

v VvV © Vv Vv vV Vv vV @ Vv

I[1.16. "A38 Porcentaje de profeslonales de saiud qué cumplen cbn el'perfll de acuerdo a'los requerimientos Discreto ‘
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
09975 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
| 9975%  10000% 10000% 10000% 100.00% 10000% 100.00% 10000% 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %
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v © 06 o0 o0 o0 o0 o0 o0 o o o

1.17. A39_Porcentaje de servicios que cuentan con la plantilla completa de profesionales de salud, segun Cartera |  Discreto
de Servicios ‘
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
09 09 09 09 09 09 09 09 0.9 09 08 09
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.7931 0.7586 0.7586 Q7 0.7419 0.7097 0.7742 0.8065 0.8065 0.8387 0.8065 0.8065
Avance 2017

88.12% 8428 % 84.29 % 77.78 % 8243 % 78.86 % 86.02 % 89.61% 89.61 % 93.19% 89.61% 89.61 %

vV ©®© @ ® ® ©®© Vv Vv Vv Vv Vv ¥

1.46. M54 Porcentaje de atenclén de quejas y y reclamos en los. tlempos s establecldos a los Afﬂ_la_das_,_Beneﬁclarlos y] " Discreto
Empieadores |

Metas (Por Periodo)' 2017
[ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
085 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 085 0.85 0.85 0.85 0.85 085

' Resuitados (Por Periodo) 2017

1 1 1 1 1 1 1 1 0.8571 1 1
Avance 2017

117656% 11765% 117.65% 11765% 117.65% 11765% 11765% 11765% 11765% 10084% 11765% 117.65%

® © © © © © © © © o e o

Estrategia

1.1. Fortalecer e implementar los procedimientos, protocolos y normativa técnica de calidad de servicios

'1.2. Coordinar y dirigir el seguimiento de la implementacién de politicas, normas y reglamentos de los establecimientos de salud del IESS a la Red
Publica Integral de Salud; asi como, de los convenios ede servicios al interior de la Red Publica Completaria, de su jurisdiccion

| Rlesgos [ calificacién

No hay informaciion capturada

Aprobado

Declaroula revnsuﬁn de mi plan estratégico/operati¥o y doy por termlnada Ia operamén de mi plan

Tit r/Re;sponsabIe del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Servicios de Atencién al Ciudadano

Objetivo 1. Incrementar la efectividad en la atencién oportuna de quejas y reclamos a los Afiliados,
Beneficiarios y Empleadores
Indicador Comportamiento

T
1.1, Porcentaje de atencion de quejas y reclamos en los tiempos establecidos a los Aflllados, Beneficiarios y T Discreto
Empleadores 1

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 085 0.85 0.85 085 0.85 085 085 085 0.85 0.85
Resuitados (Por Perfodo) 2017
1 0.8824 0.9048 08974 0.7742 0.8621 1 1 1 1 1 1
Avance 2017

| 117.65% 103.81 % 106.45 % 105.58 % 91.08 % 101.42 % 11765 % 11765 % 11765 % 117.65 % 11765% 117.65%

®@ © © ® v © e © o © o o

Estrategla
1.1. Consolidar las quejas y reclamos a los Afiliados, Beneficiarios y Empleadores para su atencion de manera desconcentrada
Riesgos T calificacién

- - i
No hay mformacion capturadla

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

Guerrero Villarroel,-‘a‘ergn'ica Paulina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 1. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

| Indicador | Comportamlento
I1.1. M84 Porcentaje de atenciones realizadas por los Dispensarios del SSC Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1.0846 1.0696 1.1396 11078 1.1232 1.0729 1.0333 1.0135 09901 0.9703 0.9724 09151
Avance 2017
108.46 % 106.96 % 113.96 % 110.78 % 112.32 % 107.28 % 103.33 % 101.35% 99.01% 97.03% 97.24% 91.51%
O O O o O O O O v \V/ v v
[1.2. A16 Porcentaje de equipamiento blomédico operatvo | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.8558 08682 0.8583 0.8629 08704 0.8692 0.8742 0.8785 08766 0.8756 0.8776 08786
Avance 2017
85.58 % 86.82 % 85.83 % 86.29 % 87.04 % 86.92 % 87.42% 87.85% 87.66 % 87.56 % 87.76 % 87.86 %
v AV \Y4 v v v AV Vv AV \Y4 AV AV
‘1.3. M51 Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual ai stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.6953 0.6894 0.7461 0.7316 0.6987 06586 0.62 0.5724 06798 06675 06382 06363
Avance 2017
69.53 % 68.94 % 74.61 % 73.16 % 69.87 % 65.86 % 62.00 % 57.24% 67.98 % 66.75 % 63.82 % 63.63 %
®@ © ©0 ® ® ©® ©® © 0
1.4. A36 Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo | Discreto
' Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
0.2981 0.2905 0.3542 0.4487 0.4443 0.4536 0.4641 0.4218 0.4406 0.4508 0.4423 0.4302
Avance 2017
28.81% 29.05 % 3542 % 4487 % 4443 % 45,36 % 46.41% 4218 % 44,06 % 45.08 % 44.23 % 4302 %

®@ © ©)

O

1.5. A39 Porcentaje de servicios que cuentan con la piantiila completa de profesionales de saiud, segun Cartera ‘ " Discreto
de Serviclos
' Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
09 [1X:] 0.9 0.8 0.9 0.9 0.8 0.9 0.8 0.8 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2017
08974 0.8974 08974 0.8889 0.8889 0.8803 0.906 0.8974 0.8803 0.8718 0.8879 0.8547
Avance 2017
99.71 % 99.71 % 99.71 % 98.77 % 98.77 % 97.81% 100.67 % 99.71 % 97.81 % 96.87 % 98.66 % 94.97 %
\Y2 \V \ \V Vv \V/ @, AV \Y v \Y Vv
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| continuo |

Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
117 234 351 468 585 702 819 936 1,053 1,170 1,287 1,404
Resuitados (Acumuiado) 2017
117 309 507 664 818 983 1,139 1,299 1,429 1,578 1,687 1,791
Avance 2017
100.00%  132.05%  144.44% 141.88%  13983%  14003% 139.07% 13878% 13571% 13487% 13108% 12756 %
® © © © © © © © © o e ¢
11.7. Nimero de supervisiones realizadas a dispensarios del SSC en su jurisdiccion | Continuo i
[ Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
3 6 9 12 16 20 24 27 30 33 36 39
Resuitados (Acumuiado) 2017
3 6 9 14 16 20 21 21 23 23 23 39
Avance 2017 |
10000%  10000%  100.00%  11667% 10000% 10000%  87.50% 71.78 % 76.67% 69.70 % 63.89%  10000% |
® © © © © © \Y ® © © © O
L1.s._m>ﬂzéﬁmﬁaﬁéréﬁ£s' reallzadas o ' o [ “Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 0.15 015 0.15 0.15 0.15 0.15
Resultados (Por Periodo) 2017
00855 0.0739 0.0747 0.0721 0.0735 0.074 0.0804 0.0906 0.0948 0.0934 0.0971 0.0981
Avance 2017 |
| 57.00% 49.27% 49.80 % 48.07 % 49.00 % 4933 % 53.60 % 60.40 % 63.20% 6227 % 64.73% 65.40 %
® © © © © ©® © © e o o ¢
Estrategia

i1, Mejorar la gestion de abastecimiento de farmacos, biomateriales 6dontolégicds e insumos médicos

| Riesgos
No hav informacién capturada

| calificacién

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la gestion de Aseguramiento y desarrollo social del Seguro Social

Campesino

| Indicador

[3.4. Ntmero de diagndsticos comunitarios actuailzados

[ Metas (Acumuiado) 2017

Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago

3 6 9

' Resuitados (Acumulado) 2017
0 5 8
Avance 2017

0.00% 83.33% 88.89 %

®@ Vv

1.5. Porcentaje de actividades de desarrolio soclal ejecutadas

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1
Avance 2017
100.00%  100.00%  100.00 %

23/01/2018 2:02 PM

Comportamiento
| Continuo j
Sep Oct Nov Dic |
12 15 18 21 :
12 12 18 21
|
10000%  80.00%  10000%  100.00 % i
O © O
| Discreto
[
Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1
1 1 1 1 l
10000%  100.00%  100.00%  100.00% |

© o0 o ©
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Estrategia
3.1. Estructurar la gestion de afiliacién y cobertura con el Seguro Social Campesino.
Riesgos ' Calificacién

No hay iformacién capmrada

Aprobado B

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operafivo y doy por terminada la operabién de mi plan I

'II s o
BustamarEe Alava. Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* |nstituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial Administrativa Financiero >Unidad Provincial Administrativa Financiero

Objetivo 1. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la provincia para
la habilitacion de los servicios territoriales del IESS MEDIANTE la implementacion de normativas

| indicador
;1.7. Porcentaje de cu'mplimlenté'del plan de mantenimiento de los vehiculos de la Direccién Provincial
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago

1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %

Sep
1

100.00 %

Oct

100.00 %

 ® © © © © © o e o o

[1 8. Porcentaje de cumpllmiento de revisiény matriculacién vehicular
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
1 1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017

0 0.1667 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
0.00 % 16.67 % 100.00%  10000%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %

'® @ 0 0 0 O O O

|1 11. Porcentaje de ejecucioén del PAC- provinclal

Metas (Acumuiado) 2017
[ Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
' 002 0.1 02 03 0.42 0.54 0.66 078
[ Resultados (Acumuiado) 2017
0 0.1175 0.1642 0.2546 0.2626 0.2862 0.2914 0.2974
Avance 2017

0.00 % 117.50 % 82.10% 84.87 % 62.52 % 63.00 % 44.15% 38.13%

Sep
1

100.00 %

0.304

3455%

Oct

100.00 %

o

Oct
0.93

0.3236

34.80 %

i Comportamiento
| Discreto

Nov Dic
1 1

100.00 % 100.00 %

o O |
T 'ms'cTetb—'j

Nov Dic [
1 1

100.00 % 100.00% |

© O

| " Continuo I
Nov Dic
0.98 1
0.4356 0.4372

4445 % 43.72%

®@ ®© 06 ©® ® 0 ® ® ©® 0 o0 e |

‘Archlvo
| Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
12 24 36 48 60 72 84 96
Resuitados (Acumuiado) 2017
[ 54 108 162 216 270 324 328 331
Avance 2017

450.00%  450.00%  450.00%  45000%  450.00%  450.00%  39048%  344.79%

® &®& ®© & & © © @

Sep
108

47

321.30 %

O

|_1.‘i3.'Po}ce_n_taj;de_cu;n_plit_nletho_del blan de mantenimiento de ios edificlos de la pr_ovincla_ -

Metas (Por Periodo) 2017

Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago
0.8

Resuitados (Por Periodo) 2017
08

Avance 2017
100.00 %

23/01/2018 2:02 PM

Sep
0.8

125.00 %

1 .12. Namero de cajas con documentos pasivos organizadas segun el Instructivo de Gestlén Documental y

Oct
120

359

299.17 %

O

Oct
0.8

0.8

100.00 %

‘ Continuo
Nov Dic
132 144 l
359 359

271.97% 24931 %

0 ©

Discreto ‘
Nov Dic
08 0.8

08 08 |
100.00 % 100.00 %
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e & e

i_1.14. P_orcent-aje de reque_rlmlentos de mantenimiento de bienes inmuebies atendidos opt;nti%ente enia ‘
provincla

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
0.8 0.8 08
Resuitados (Por Periodo) 2017
| 0.8 1 0.8
Avance 2017
100.00%  125.00%  100.00 %

o O O

o ©

1.15._Poriﬁ;rl_téj_e de cumplimiento oportun-o_deTb-iigaclones de pago generada_s_en_funclén_a_l- consumo de [
servicios basicos de ia provincia

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1
Avance 2017
100.00%  100.00%  100.00 %

© O O

1.16. Porcentaje de requerimientos de blenes de larga duraci6n y controi administrativo atendidos oportunamente |

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
0.8 08 0.8
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1
Avance 2017
12500%  125.00%  125.00 %

o

_____ o O

r_1.717._Por(;ntaje de requerimientos de suministros de oficina y Iln:u;leza atendidos oportil_n;lﬁaﬁté"-

Metas (Por Perfodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
1 1 1
| Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1
Avance 2017
10000%  100.00% 10000 %

© O O

Discreto |
Nov Dic
08 0.8
0.8 0.8
|
[
100.00%  100.00 %
“Discreto
Nov Dic
1 1
1 1
100.00%  100.00% |
Discreto
Nov Dic |
0.8 0.8
08 0.8
100.00%  100.00 %

© O

i '_Dlic}étﬁ

Nov Dic
1 1 |

100.00 % 100.00 %

© O

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la gestion financiera en la Direccién Provincial MEDIANTE la

Sistematizacion de procesos contables y presupuestarios de la provincia.

| indicador [
[2.1. Porcentaje de ejecuclén del Gasto Corriente de Ia Direccién Provinclal - Administradora Direccion General \
Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
0.4 0.47 0.54 061 0.68
Resuitados (Acumuiado) 2017
0.3962 0.4657 05508 0.615 0.6826
Avance 2017
9905%  99.09%  102.00% 100.82%  100.38%

o O O O O

23/01/2018 2:02 PM

Comportamlento
Continuo

Dic
0.82

Nov
075
0.7391 0.8195

98.55 % 99.94 %

© O |
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|2 2, Porcenta]e de e]ecuclbn del Gasto de de Inversién de la Direccién Provincial - "Administradora Direccion General "~ Continuo l
Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
0.4 0.47 0.54 0.61 0.68 0.75 0.82
Resultados (Acumuiado) 2017
04 0.47 0.54 0.61 0.68 0.75 082
Avance 2017

100.00 % 100.00 % 10000 % 100.00 % 100.00 % 100.00%  100.00 %

©o © 0 o0 o0 o o

2 3. Porcentaje de ejecucién del Gasto de Capital de la Direccién Provincial - Administradora Direccién General | Continuo ]
Metas (Acumuiado) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic |
0.4 0.47 0.54 0.61 0.68 0.75 0.82
Resuitados (Acumuiado) 2017 |
0 0 0 0 0 0 0.5653
Avance 2017
0.00 % 0.00 % 0.00 % 000 % 0.00% 0.00 % 68.94 %
®@ © © @) @ ©® ©0
[2 5. Porcenta]e de e[ecuclbn 1 del Gasto Total dela Dlrecclén n Provincial - - Administradora Direccion General T_ _Coﬁlm—A—J
Metas (Acumulado) 2017 |
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep QOct Nov Dic
0.06 0.13 0.2 0.27 0.34 04 0.47 0.54 0.61 0.68 0.75 0.82 |
Resuitados (Acumulado) 2017 |
00532 0.116 0.1837 0.2424 0.3036 0.3716 0.4368 0.5167 0.5769 0.6403 0.6932 08037 |
Avance 2017

88.67 % 89.23 % 91.85% 89.78 % 89.29 % 92.90 % 92.94 % 95.69 % 94.57 % 94.16 % 9243 % 98.01 % ;
v v 6 v v 06 © 6 0 o0 o ©

Proyectos
No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

Carrillo Punina, Celene Catalina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccidon Provincial Cotopaxi >Unidad

Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 1. Incrementar la cobertura en Seguridad Social a nivel provincial MEDIANTE la incorporacion de
nuevos sectores, la supervision en territorio y la promocion de los beneficios de la Seguridad Social

| Indicador Comportamiento
|1.2. Numero de afiiiados activos con relacién de dependencia Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
46,958 47,100 47,241 47,383 47,524 47,666 47,807 47,949 48,090 48,232 48,373 48,515
Resuitados (Por Periodo) 2017
45,472 45,500 45,654 45,667 45,997 46,226 47,027 47,828 48,084 48,250 48,162 48,211
Avance 2017
96.84 % 96.60 % 96.64 % 96.38 % 96.79 % 96.98 % 98.37 % 99.75% 99.99 % 10004 %  99.56 % 99.37 %
AV \Y/ \ v \Y4 v v \V \Y O \ v
[1.3. Numero de afiliados activos sin relacién de dependencia || Discreto ]
Metas (Por Periodo) 2017 [
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
9,256 9,286 9,316 9,346 9,376 9,406 9,436 9,465 9,495 9,525 9,555 9,585
Resultados (Por Periodo) 2017
9,296 9,345 9,340 9,384 9,457 9,497 9,526 9,527 9,546 9,525 9,646 9,856 |
Avance 2017
10043% 10064 %  100.26%  10041% 10086% 100.97% 10095% 10066% 10054%  10000% 10095% 10283 %
'O 0 0 0 0o 0 o O O O o O
[1.5. Numero de afiliados del trabajo no remunerado del hogar [ Discreto J
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
17 20 23 26 29 32 35 38 41 44 47 50
Resuitados (Por Periodo) 2017
18 32 43 54 62 71 81 88 94 100 106 112
Avance 2017 '
10588 % 16000% 186.96%  207.69% 213.79% 22188% 23143% 231.58%  22927%  22727% 22553%  224.00%
© O o O © O © O @ o ® ©
i'1.6. Numero de afiilados activos dei sector pubiico r Discreto ’
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
| 14,477 14,506 14,534 14,562 14,591 14,619 14,647 14,675 14,704 14,732 14,760 14,789
Resuitados (Por Periodo) 2017
13,890 14,206 14,491 14,511 14,535 14,526 14,502 14,780 14,747 14,863 14,908 14,931
Avance 2017
95.95 % 97.93% 99.70 % 99.65 % 99.62 % 99.36 % 99.01 % 100.72%  100.29%  100.89%  101.00%  100.96 %
v v \ \% v v v ©c O O O o0
{13.‘»1‘&&?5@@?&&& del sector privado - I Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
32,481 32,594 32,708 32,821 32,934 33,047 33,160 33,273 33,387 33,500 33,613 33,726
Resuitados (Por Periodo) 2017
31,582 31,294 31,163 31,156 31,462 31,700 32,525 33,048 33,337 33,387 33,387 33,280
Avance 2017 |
97.23% 96.01% 95.28 % 94,93 % 95.53 % 95.92 % 98.09 % 99.32 % 99.85 % 99.66 % 99.33 % 98.68 %
\ v \Y \V Vv \Y \Y4 AV \Y4 \V v \V
GPR | 36
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Objetivo 2. Incrementar el cu

y difusion de normativa legal de prestaciones

[ indicador
[2.1. Namero de empleadores asesorados

Ene Feb Mar Abr
174 174 174 174
|
183 183 129 183
10517 % 10517 % 7414 % 10517 %

o o0 ©® O

r|2.3. Numero de empleadores inspecclonados

Ene Feb Mar Abr
126 126 126 126
126 126 126 126
100.00%  10000%  100.00%  100.00 %
Proyectos

fnplimieﬁf; de obliga_ciones de aﬁliados ye

Metas (Por Periodo) 2017
May Jun Jul Ago
174 174 174 174
Resuitados (Por Periodo) 2017
179 190 186 212
Avance 2017
10287 %  109.20%  10690%  121.84%
@) @, O @
Metas (Por Periodo) 2017
May Jun Jui Ago
126 126 126 126
Resuitados (Por Periodo) 2017
3 190 186 212
Avance 2017
238% 150.79% 14762%  168.25%

@ O

No hay informacién capturada

Aprobado

© O O

rhpleador; MEDIANTE la promocion

[ comportamiento

- Plan Anual Terminado 2017

l_

Discreto
Sep Oct Nov Dic
174 174 174 174
216 185 207 231
12414 % 10632%  11897% 13276 %
@ © e ©
|_ Discreto
Sep Oct Nov Dic
126 126 126 126
135 110 126 127
107.14 % 87.30 % 100.00 % 100.79 %
v ©@ © |

%3»%07

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacién de mi plan

Navas ltu

ﬁaldeﬁ@%ﬁ_—"

Titular/Responsable del Plan

23/01/2018 2:02 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 1. Incrementar fa eficiencia en los procesos de gestion provincial de Asesoria Juridica y Patrocinio
del IESS MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos

indicador Compornamiente
1.1. Porcentaje de consuftas Juridicas absueitas en el tiempo establecido Discreto
Metas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov% Dic
1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Pefiodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
100.00 % 10000%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00%  100.00 %
e ©. 0 e o o o6
1.2, Porcentaje de contratos para procesos do Contratacion Piblica adjudicados gestionados on ei tlempo ih_ “Discreto
|establecido
Melas (Por Perfodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Cct Nw,( O X1
09 088 0.95 0.85 1 1 1
Resultados (Por Perlodo) 2017
1 089S 095 0.85 1 1 1
Avance 2017

111.11%  10000% 10000%  100.00 % 100.00%  100.00%  100.00 %

© ©® ©® © © o e

11.3. Porcentaje de sentenclas favorables al IESS emitidas en e! perlodo

Discreto
Melas (Por Periodo) 2017
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct NOV-OJc.b
079 0.81 0.63 085
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 0 0.83
126,58 000 100.00 %

O @

Proyectos

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada Ia operacioén de mi plan

=2
Séanchez a{machl, Mayra Verénica
TitulayResponsable del Plan *
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Comunicacion Social >Unidad Provincial de Comunicacién Social

Objetivo 1. Incrementar el posicionamiento interno y externo del IESS, MEDIANTE la implementacién del Plan
de Comunicacién y la mejora de los procesos comunicacionales.

Indicador |L Comportamiento
[1.1. Porcentaje de carteleras actuallzadas en la Provincia | Discreto
Metas (Por Periodo) 2017 I
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017

100.00%  100.00%  100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00%  100.00 %

e © © © © o o
- — | Discreto

[1 .2. Porcentaje de infochanel actualizados en la Provincia
Metas (Por Periodo) 2017
' Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1
Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
100.00%  100.00%  100.00%  100.00%  10000%  100.00%  100.00 %

© 0 O O O 0O O

No hay informacién capturada

Proyectos

Aprobgdo B

Declaro la revision de mi plan estratégico/operafiyo y doy por terminada la op_é;écibn. de mi plan— |

[‘--.....I [
Titulag/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Gestién de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 1. Incrementar la recuperacion de la mora en la Direccion Provincial MEDIANTE la ejecucion de
procesos establecidos a nivel central de cartera y coactiva

indicador l Comportamlento
[1.1. Monto recuperado de mora patronai en estado de titulo de crédito ' i Continuo |
Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
94,004.78 189,327.12 313,949.8 414,722.79 516,923.24 888,457.32 1,010,683. 2 1,13028909. 1,25956134. 1.37873360. 1,49?5586. 1,62;6812.

[ Resuitados (Acumuiado) 2017

58,649.02 167,031.02 2989562 48884048 639,857.42 801447.18 1,065566. 1,250,219. 1,489395. 1,767,673. 2,032,034, 2,251,243
01 a3 54 25 52 94 |

Avance 2017
62.39% 88.22 % 95.22% 117.87%  123.78% 90.21 % 105.43% 11035% 11866%  12834% 13551% 13881 %

v v © o0 v o0 o o o o o

[1.2. Monto recuperado de mora patronal en estado de glosas [ Continuo 1
[ Metas (Acumulado) 2017

| Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic

| 108,324.94 204,362.76 405,673.53 518,799.23 646,455.71 694,552.06 790,102.22 885,652.38 981,202.53 1,076.752. 1.472,302. 1,267,853

Resultados (Acumulado) 2017

100,721.2 202,789.2 312,607.18 411,507.71 53233352 626,531.83 716,904.83 799499.24 919,181.33 1,078,569, 1,283,923.5 1,428,020.
54 51

|
|
69 85 [

Avance 2017
92.98 % 99.23% 77.06 % 79.32% 82.35% 90.21 % 90.74 % 90.27 % 93.68 % 10017%  109.52% 11263 %

v v ®@ ® ® Vv Vv Vv Vv O 0 0o

[1.3.I_VIon_m_ recuperado de mora patronal en estado de convenio B i __‘I— Continuo 1
Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic

91,554.96 170,906.89 272,691.76 345587.49 420,220.83 459,020.58 497,820.33 536,620.09 575419.84 614,219.59 65301935 6918191
Resuitados (Acumuiado) 2017
51,889.53 79.431.39 10878176 264,237.85 301,320.2 341,874.56 378,231.07 612,812.34 673,746.01 728,627.36 788,682.32 870.407.13
Avance 2017
56.68 % 46.48 % 3989% 76.46 % 71.71% 74.48 % 75.98%  11420%  117.09%  11863% 12077% 12581 % ‘

. ® O @ ® ® O O O O O

[1 4. Numero de glosas de afios anterlores gestionadas para recuperacién de la mora. ~ | Continuo
Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
438 876 1,313 1,750 2,187 2,624 3,061 3,498 3,935 4372 4,809
Resultados (Acumulado) 2017
1,917 2,027 2,108 2,035 2,203 3329 4347 4,451 4,468 4,483 4508
Avance 2017

437.67 % 231.39% 160.55 % 116.29 % 100.73 % 126.87 % 142.01 % 127.24 % 113.55 % 102.54 % 93.74 %

© 0 06 06 06 0 0 0 0 0 Vv

|1.5. Porcentaje de glosas gestionadas para notificacién | Discreto
| Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.75 0.75 075 0.76 08 08 0.8 0.8 0.88 0.88 0.88 0.88
Resuitados (Por Periodo) 2017
0.7079 0.5359 0.5519 0.5519 0.5835 0.5815 0.5982 0.5884 0.606 0.6095 0.6257 0.621

23/01/2018 2:02 PM GPR | 40



Plan Anual Terminado 2017

Avance 2017
94.39 % 71.45% 73.59 % 73.59 % 72.94 % 7269 % 74.77 % 73.55 % 68.86 % 69.26 % 71.10% 7057% |

v 0 © © @ © ® ® ©® © ©

Objetivo 2. Incrementar la recaudacién en la Direccién Provincial MEDIANTE la ejecucion de procesos
establecidos a nivel central de recaudacién

| Indicador Comportamiento
2.1. Monto recaudado por concepto de aportes ' ' ' | Continuo
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
6,452,084. 13,687,025. 20,410,711. 26,996,893. 33,354,228. 45,602,493. 53,202,908. 60 803,324, 68,403,739. 76,004,155. 83,604,570. 91,204,986.
07 09 54 86 66 16 69 21 74 27 79 32

Resuitados (Acumulado) 2017

6,996,902, 13,964,623. 22,400,436. 31,446,808. 38,369,490, 45,602,493, 52,617,062. 59,658,310, 66,765,153. 74,014,894. 81,294,481, 88,664,443,
93 08 99 57 58 16 3 1 63 28 13 55

Avance 2017
10844%  10203% 109.75%  11648%  11504%  100.00 % 98.90 % 98.12 % 97.60 % 97.38 % 97.24% 97.21%

© 06 0 0 0 © Vv VvV vV Vv v v

[2 2. Monto recaudado por c_o_anio_ de extensién de salud T " Continuo J
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
| 343507 688011 10.569.27 14,720.75 18,344.96 2379698 2776314 3172931 3569547 39,661.63 436278 4759396
Resultados (Acumuiado) 2017

3.509.94 6,937.21 10,843.84 14,665.05 18,82597 23,796.98 2830574 33,109.48 37,98564 43,036.69 4788069 5314132
Avance 2017 |

102.18 % 100.83 % 102.60 % 99.62 % 102.62 % 100.00 % 101.95 % 104.35 % 106.42 % 108.51 % 109.75 % 111.66 %

® © © Vv e ®@ © © ®© © o o

12.3. Monto recaudado por fondos dé reserva 1 Continuo ]
Metas (Acumuiado) 2017 ' i
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
369,146.37 866,101.3 1,735897. 2,233437. 2,600,023.4 2,947,830. 3,439,135, 3,930.440. 4,421,745, 4,913050. 5404,355. 9 5,895,660.
39 17 49 57 65 74 82 98 |

Resuitados (Acumulado) 2017

|468,986.24 931,140.15 1,361,151, 1,882,481, 2,378517. 2,947,830. 3,445445. 3,939,306, 4,424,702. 4,919,320, 5,398,685. 5,868,693.
16 42 18 49 83 06 58 83 Ll 83

Avance 2017
127.05%  107.51 % 78.41% 84.29% 91.48 % 100.00%  100.18%  100.23%  10007%  100.13 % 99.90 % 99.54 %

©O 0 ® ®& Vv 0 0 0 0 0 Vv v |

L2.4._IVIorit6 recaudado por otros tipos de obligacién PG e [~ Continue l
Metas (Acumulado) 2017 '
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
1834200, 4010302 6092,149. 8,064,358. 10,064,360, 11,661,676, 13,605,289, 15548,901. 17,492,514 19,436,127, 21,379,739, 23.323,352.
37 o1 84 83 32 34 06 79 51 23 % 68

Resuitados (Acumulado) 2017 |

1,830,802 3597,275.6 5,441,352 7,371,179. 9,356,156. 11,661,676. 13,514,250, 15,555,126, 17,705,563 19,869,774. 22,004,818. 24,132,348. |
66 09 34 49 01 27 21 53

Avance 2017 |
99.81 % 89.70 % 89.32 % 91.40% 92.96 % 100.00 % 8933 % 100.04 % 101.22 % 102.23 % 10292 % 103.47 % |

VvV V vV Vv Y © vV © 0 © 0 0|

[2:'; Nh_rFm_deaWa_dos?tlzﬁes_ S T | " Discreto [

[ Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic |
44,109 44,055 44,073 44,407 44,785 45,135 45,228 45,636 46,166 46,831 46,286 45,180

Resultados (Por Periodo) 2017 |

39,074 46,357 47 224 47,775 48,317 48,139 48,349 49,375 50,404 50,533 50,824 50,673 |
Avance 2017

88.59 % 105.23 % 10715 % 107.58 % 107.89 % 106.66 % 106.90 % 108.19 % 109.18 % 107.91 % 109.80 % 11216 % |
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o o o o O

v 0 o0 o0 o o ©O
Proyectos
No hay informacién capuurada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y dpy por terminada la operacion de mi plan

g

T

Tipanquiza Efscobar, Fartujano
Titylar/Resgonsable/del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccion Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificaciéon
Objetivo 1. Incrementar la eficiencia en la Gestion de la Planificacion Institucional del IESS MEDIANTE la

implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacién institucional, acompafiamiento y
asesoramiento técnico a las dependencias en la elaboracién de sus planes.

[ Indicador [ Comportamiento
[1.1. Porcentaje de requerimientos de asesoramiento técnico resueltos en los tiempos establecidos ] Discreto J
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 |

Avance 2017 |
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
1.2. Porcentaje de reformas al PAC atendidas en el tiempo establecido 1 Discreto ‘
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1

Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 !

Avance 2017 |
10000 % 100.00% 10000%  100.00%  100.00% |

Proyectos
No hay iformacion capturada

Aprobado
ico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Declaro la revisién de mi plan estraté

nEH

Villamarin Tapia, Margarita Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Cotopaxi >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 1. Incrementar la eficiencia del servicio prestacional del Seguro General de Riesgos del Trabajo,
del Sistema de Pensiones, Seguro de Desempleo y Administracién de Fondos de Terceros MEDIANTE la
implementacion de programas, proyectos de prevencion, actividades de promocién de la seguridad de salud
asi como la aplicacién adecuada de la normativa, uso correcto de los aplicativos del Sistema de Pensiones y

control permanente de la némina de pensiones.
| Indicador

1.41. Indice de confiabilidad en los registros de inventarios de bienes muebles
Metas (Por Periodo) 2017

Ene-Mar Abr-Jun Jui-Sep

1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2017
0.2544 1 1
Avance 2017

25.44 % 100.00 % 100.00 %

O @,

[1 .44. Porcentaje de avance de las inspecciones a funerarlas acreditadas ai [ESS -
Metas (Por Periodo) 2017

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct

1 1 1 1 1

Resuitados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1
Avance 2017

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

o O O O O

|1 .45. Numero de prestaciones de auxillo funerarios entregados

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
26 26 26 26 26 26 26 26 26 26
Resuitados (Por Periodo) 2017
24 23 13 23 27 21 13 22 20 22
Avance 2017

9231 % 88.46 % 50.00 % 88.46 % 103.85 % 80.77 % 50.00 % 84.62% 76.92 % 84.62 %

vV VvV ® vV 0 ©® © © ® ©

[1 .46. Numero de prestaciones a jubliados por vejez del Seguro General Obligatorio -
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct
5,599 5,640 5,681 5721 5,763 5,804 5,846 5,889 5,931 5,974
Resultados (Por Periodo) 2017
5,598 5,336 5,681 5,702 5,766 5,785 5,859 5,884 5,890 5,887
Avance 2017

99.98 % 94.61% 100.00 % 99.67 % 100.05 % 99.67 % 100.22 % 99.92 % 99.31 % 98.54 %

vV v © v O Vv O Vv VvV Vv

11.47. Numero de prestaciones é_jublladbs por invalidez &eI'Segdro_Gen_e_ral O_bllgato;lo

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
183 186 189 192 195 198 201 204 207 210

23/01/2018 2:02 PM

| Comportamiento
| Discreto

Oct-Dic
1

100.00 % ,

O

_[" " Discreto _'1

Nov-Dic
1

100.00 %

O |

i Discreto ‘

Nov Dic
26 26

22 14

84.62 % 53.85 %

® ©

" Discreto 1|
|

Nov Dic
6,017 6,061 |
5,992 6,015 |

99.58 % 99.24 %

i ‘Discreto

Nov Dic

213 216
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Resultados (Por Periodo) 2017
187 190 191 189 186 189 189 189 189
Avance 2017
10219% 10215% 10106 % 98.44 % 95.38 % 95.45% 94.03 % 92.65 % 91.30 %

©c 0 06 v v v Vv Vv V¥

11 .48. Numero de prestaciones a jubiiados por discapacidad del Seguro General Obligatorio '

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
4 4 4 4 4 4 4 4 4
Resultados (Por Periodo) 2017
5 5 5 5 5 5 5 5 5
Avance 2017

125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

©c 0 0 o0 o0 o o o o

|1.49. Numero de prestaciones a beneficiarios de montepio del Seguro General Obllgétorlo

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep
1,528 1,526 1,524 1,522 1,520 1,518 1,516 1,514 1,512
Resultados (Por Periodo) 2017
1,522 1,516 1,512 1,518 1,534 1,523 1,518 1,516 1,514
Avance 2017

99.61 % 99.34 % 99.21 % 99.74 % 100.92 % 100.33 % 100.13 % 100.13 % 100.13 %

vV VvV Vv ¥V @ © ¢© ¢ o

189 189 307

80.00 % 868.73 % 14213 %

v v @
~i B Discreto _1
Oct Nov Dic
4 4 4
5 5 5

125.00 % 125.00 % 125.00 %

® © e

[ Discreto J
Oct Nov Dic
1,510 1,508 1,506
1
1,511 1,513 1,536

10007%  10033% 10199 %

© O O

|1 50. Numero de soclalizaciones apliicadas a los jubiiados y afiilados sobre logros del Sistema de Pensiones | Discreto
Metas (Por Periodo) 2017 |
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic |
1 1 1 1 1 1
' Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1
Avance 2017
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O O O o

r1 51. Numero de prestaclones a beneficiarios cublertos por el Seguro Adiclonal Contratado - SAC

Metas (Por Perlodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
1,694 1,710 1,726 1,741 1,757 1,773 1,790 1,807 1,824
Resuitados (Por Periodo) 2017
1,700 1,698 1,698 1,705 1,733 1,739 1,740 1,739 1,736
Avance 2017

100.35 % 99.30 % 98.38 % 97.93 % 98.63 % 98.08 % 97.21 % 96.24 % 95.18 %

. @ \V/ v v v \V/ \V/ \V/ \%
1.59. Porcentaje de investigaciones de Analisis de Puestos de Trabajo (APT) atendidos en el periodo
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

c 0 o o0 O O o O O

11.60. Porcentaje de siniestros por Accidentes de Trabajo (AT) en funcién a ia demanda mensual

Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep
1 1 1 1 1 1 1 1 1

23/01/2018 2:02 PM

O

] “Discreto J
|
Oct Nov Dic
1,840 1,857 1874 |
1,746 1,743 1,734

94.89 % 93.86 % 92.53 % |

vV Vv Vv |
T | " Discreto ]
Oct Nov Dic I
1 1 1 |

100.00 % 100.00 % 100.00 %
© 0 ©

[ Discreto

Oct Nov Dic |
1 1 1
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Resultados (Por Perfodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
10000 %  100.00% 100.00%  10000%  10000%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %

© 0 0 o 0 0 0 o o o o o
i = .

[1.61. Numero de_ca_ﬁacitaclonéi dictadas a _empraas afiliadas

Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep
0 3 5 6 9 12 14 17 19
Resultados (Acumulado) 2017
0 4 8 12 17 21 25 29 33
Avance 2017

100.00 % 13333 % 160.00 % 200.00 % 188.89 % 175.00 % 178.57 % 170.59 % 17368 %

© © 0 o0 o o0 o o 6o

b .62. Numero de personas capacitadas en temas de prevencién por Rlésgos del Trabajo

Metas (Acumuiado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
0 120 200 240 360 480 560 680 760
Resuitados (Acumuiado) 2017
0 82 210 484 600 733 983 1,233 1,483
Avance 2017

100.00 % 68.33 % 10500%  201.67% 166.67 % 152.71 % 175.54 % 181.32% 195.13 %

O © O o0 o0 o o o

\1.63‘ Porcentaje de reclamos solucionados de fondos de reserva
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

e © © © © © © ® @

[1.64. Porcentaje de reclamos solucionados de fondos de cesantia
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2017

10000%  10000%  10000%  100.00%  10000%  100.00%  10000%  100.00%  100.00 %

® © © ©® © © e e e

Proyectos
No hay informacion capturada

Aprobado

100.00 %

Oct
21

37

176.19 %

100.00 %4

100.00 %

“Continuo
Nov Dic
24 24
46 50
19167 %  208.33%

© O O

Oct
840

1,618

19274 %

I

Continuo
Nov Dic
960 960
2,011 2,221
209.48 % 231.35%

© O O

Oct

100.00 %

© O O
2 _

Oct

100.00 %

Discreto
Nov Dic
1 1
1 1
100.00 % 100.00 %

Discreto
Nov Dic
1 1
1 1
100.00 % 100.00 %

© O O

e,
() Gni2e

Garzo6n Pacheco, Jenrry Raul
Titular/Responsable del Plan

23/01/2018 2:02 PM

Declaro la revision de mi plan estfategico/opera/tiv/o )7‘); por terminada la operacién de mi plan

l
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