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) CITAS MEDICAS ) ATENCIONES

227.765

194.203 198.372
50.876
6.763

Citas gestionadas Citas atendidas Consulta Externa Emergencias Egresos Hospitalarios




COBERTURA

RENDICION DE CUENTAS 2017

) DOTACION

392

*¥V u
o A -
78 7 x 3
B lah / / :
| - .
N - R
. v r
: \' " 3
a ~
. . \
&5
\ WS
\ X
A
MR
YL SR 'y |

Fotografia archivo IESS

94

Personal médico Numero de camas



POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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) IGUALDAD
INTERCULTURAL

® El Hospital Basico de Latacunga cubre
la demanda de todos los cantones de
Cotopaxi, ya que no se cuenta con
otros establecimientos de salud del
IESS a nivel provincial.

® Se complementa con otras casas de
salud del IESS, MSP, IESS, ISSFA, ]
ISSPOL, Patronato Municipal vy FotografidSReMVBRESS
Patronato Provincial, en diferentes
areas de especialidad.




POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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) IGUALDAD
GENERACIONAL

® 392 profesionales de la salud, entre
los 25 a 60 ainos, fueron capacitados
en atencion integral a las personas
adultas mayores en las diferentes
areas.

Fotografiaarchivo IESS



POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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IGUALDAD DE
GENERO

® La institucion ofrece cobertura
amplia de promocion y control de
enfermedades, pero ademas se
evidencia un alto tratamiento de
enfermedades del primer nivel, lo
cual podria ajustarse a la realidad
institucional de no poseer subcentros
de salud a nivel de la provincia.




) IGUALDAD MOVILIDAD
HUMANA

® Unidad medica que trabaja con el
MSP, IESS, ISSFA, ISSPOL, Patronato
Municipal y Patronato Provincial, que
brindan cobertura de atencion a la
poblacidn de la provincia de Cotopaxi
en diferentes areas de especialidad,
conformando asi la RIPS - Red
Publica Integral de Salud

POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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Convenios
Internacionales

il HaslIE T




OBJETIVOS INSTITUCIONALES
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Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios institucionales a nivel nacional

Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacionales



EJECUCION PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA
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Gasto en Personal $10.268.436,40 9.196.608,77

Bienes y Servicios de Consumo S 5.454.768,72 2.824.728,32
Bienes y Servicios para Inversion - -
Bienes de Larga Duracién $2.082.034,11 1.086.223,00

Gasto Total 17.805.239,23 13.107.560,09



PROCESQOS DE CONTRATACION
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) COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS

infima Cuantia
Subasta Inversa Electronica
Régimen Especial

Catalogo Electrénico
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168.726,28

428.349,16

271.237,47

829.381,54
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CONSULTA EXTERNA
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EMERGENCIA







REPOTENCIACION DEL AREA DE CARDIOLOGIA
EQUIPOS PARA PRUEBAS DE ESFUERZO




ELECTROCARDIOGRAFOS




TORRE DE LAPAROSCOPIA




ECO DOPPLER




1 Nombre de contacto 1: Eliana Rivera
Teléfono: 099 526 0071
B E-mail: ely_rivera81@hotmail.com

1 Nombre de contacto 2: Javier Sarabia
Teléfono: 03 299 7500 Ext. 2070
4 E-mail: javier.sarabia89@gmail.com

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
los formularios dispuestos para el efecto con .........

Javier Sarabia



“En el IESS seguimos
construyendo historia™

WWW.1eSS.gob.ec

Siguenos en o o o o



