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) CITAS MEDICAS ) ATENCIONES

26,025
29,669

26,025

Citas gestionadas Citas atendidas Consulta Externa Emergencias Egresos Hospitalarios
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POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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) IGUALDAD
INTERCULTURAL

® Talleres para mejora de la calidad de
vida de segmentos vulnerables del
Cantdn
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POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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) IGUALDAD
GENERACIONAL

® Las atenciones se brinda con
igualdad, bajo los principios de
equidad de genero y buena practica
médica

® Preferencia a atenciones médicas a
personas de la tercera edad

Fotografiaarchivo IESS



POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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) IGUALDAD
DISCAPACIDADES

® El Centro de Salud A Cotacachi
cuenta con el Programa de Medicina
a Domicilio, encaminado a las
personas que cuentan con movilidad
limitada

® En el ano 2017 se han generado 175
atenciones en el programa de
medicina a domicilio Fc.)tografl’a archivo IESS




IGUALDAD DE
GENERO

® 12.368 Afiliados Masculinos
® 13.657 Afiliados Femenino

® Se han emitido varias charlas sobre
enfermedades que atacan a |Ia
poblacidon sin distincion de genero.
(Influenza, HIV, entre otras)
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION | METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A
LAS OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION

1. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en Incrementar el desarrollo del personal
el acceso y entrega de las prestaciones y servicios de la unidad de salud MEDIANTE la

institucionales a nivel nacional mejora de los subsistemas de talento
humano

2. Incrementar la eficiencia del Instituto Incrementar la eficiencia en la gestion

Ecuatoriano de Seguridad Social administrativa y financiera mediante la

mejora de los procesos administrativos
de adquisiciones, provision de servicios
generales y mantenimiento

3. Incrementar el desarrollo del talento humano del | Incrementar el desarrollo del personal

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social de la unidad de salud MEDIANTE la
mejora de los subsistemas de talento
humano

4. Incrementar el uso eficiente de los recursos Incrementar la eficiencia en la gestion

financieros y fondos prestacionales administrativa




EJECUCION PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA
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TIPO DE GASTO Planificado Ejecutado
474.611,75 44.107,27
Gasto en Personal
. o 169.080,26 124.134,7
Bienes y Servicios de Consumo
) o » 25.000,00 0,00
Bienes y Servicios para Inversion
) » 52.938,42 4.049,00
Bienes de Larga Duracién
723.147,43 575.754,42

Gasto Total



PROCESQOS DE CONTRATACION
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) COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS

TIPO DE CONTRATACION Valor Total

infima Cuantia 64,686.51
Licitacion

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia 1 22,901.61
Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrdnico 251 92,691.05
Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras
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Programa ducomunicacional
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Talleres Adulto Mayor
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Mantenimiento del area de Laboratorio Clinico cumpliendo normas emitidas por M.S.P



1 Nombre de contacto 1:
Dra. Maria Eugenia Soto Enriquez
B Teléfono: 06 291 6027

E-mail: msotoe@iess.gob.ec

% Nombre de contacto 2:
Ing. Maria del Cisne Cabrera
4 Teléfono: 06 291 6027

E-mail: mccabrera@iess.gob.ec

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
los formularios dispuestos para el efecto con

Ing. Maria del Cisne Cabrera en la Secretaria del Centro de Salud A Cotacachi




“En el IESS seguimos
construyendo historia”

WWW.1eSS.gob.ec

Siguenos en o o o o



