
RENDICIÓN DE CUENTAS 
2017 

I N S T I T U T O  E C U AT O R I A N O  D E  S E G U R I D A D  S O C I A L  

Dirección Provincial  de Manabí 



COBERTURA 
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

Cobertura total: 889.590 personas  

226.275 

27.483 

303.208 
332.189 

435 

Afiliados al Seguro
General Obligatorio

Pensionistas del Seguro
General Obligatorio

Dependientes del Seguro
General Obligatorio

Cobertura del Seguro
Social Campesino

(Afiliados, pensionistas y
dependientes)

Beneficiarios de Riesgos
del Trabajo



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

Asambleas generales con 
autoridades Nacionales en 
Dispensario La Naranjita.- Se 
fomentó la Interculturalidad en las 
organizaciones campesinas, 400 
personas. 

IGUALDAD 
INTERCULTURAL 

Fotografía archivo IESS 



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

Evento por el día del jubilado.- 
Socialización de los beneficios de 
jubilación, y de programas y talleres 
de terapia ocupacional, socio-
recreativas y de integración, 
participación de 80 personas . 

IGUALDAD 
GENERACIONAL 

Fotografía archivo IESS 



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

Asambleas generales con 
autoridades Nacionales en 
Dispensario Maldonado.- 
Socialización de los beneficios del 
SSC para las personas con 
discapacidad, 300 personas 

IGUALDAD 
DISCAPACIDADES 

Fotografía archivo IESS 



OBJETIVOS INSTITUCIONALES 
 R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios institucionales a nivel nacional. 

Incrementar el acceso al aseguramiento universal obligatorio de la población 
ecuatoriana urbana, rural y en el exterior. 

Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. 

Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Ecuatoriano de 
Seguridad Social. 

Incrementar los ingresos financieros del IESS. 

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos 
prestacionales. 



EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 
PRESUPUESTARIA 

 R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

TIPO DE GASTO Planificado Ejecutado 

Gasto en Personal 22.418.641,73 20.713.554,11 

Bienes y Servicios de Consumo 4.568.678,71 2.893.859,27 

Bienes y Servicios para Inversión 2.624.419,51 160.725,81 

Bienes de Larga Duración 3.287.982,16 574.741,95 

                                         Gasto Total 32.899.722,11 24.342.881,14 



PROCESOS DE CONTRATACIÓN 
 R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

TIPO DE CONTRATACIÓN Número Total  Valor Total  

Ínfima Cuantía 46 62.609,92 

Publicación 1 16.500,00 

Subasta Inversa Electrónica 5 1.142.561,68 

Contratación Directa 3 22.000,00 

Régimen Especial 12 29.857,38 

Catálogo Electrónico 174 166.207,69 

Otras 4 10.386,35 

COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS 



LOGROS 2017 
 R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

 

  

Inauguración del Hospital General Manta 



LOGROS 2017 
 R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

 

  

Área de rehabilitación del Hospital General Manta 



LOGROS 2017 
 R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

 

  

Sala de recepción del Centro de Salud Materno infantil Bahía de Caráquez 



LOGROS 2017 
 R E N D I C I Ó N  D E  C U E N TA S  2 0 1 7  

 

  

Reconstrucción de Agencia Administrativa Manta 



Nombre de contacto 1: José Marcos Pico Tagle 

Teléfono: 0986134970 

E-mail: jpicot@iess.gob.ec 

 

 

Nombre de contacto 2: Manuel Solís Romero 

Teléfono: 0993042914 

E-mail: msolisr@iess.gob.ec 

 

 

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con ………  

José Marcos Pico Tagle 
 



“En el IESS seguimos 
construyendo historia” 


