FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

Datos Generales
DATOS GENERALES:

Hospital Basico Chone

Pertenece a qué institucién:

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcion Legislativa

Funcin de Transparencia y Control Social

GADS

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Entidad Operativa Desconcentrada (EOD):

DOMICILIO

1360051970001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Cargo del o la representante legal de la
institucion:

Correo lectirico I

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRAD,

rodriguerziess gob cc

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Cargo: Director Administrativo
rodiguezz@ies gobeec



mailto:HospChone@iess.gob.ec
http://www.iess.gob.ec/
mailto:lrodriguezz@iess.gob.ec
mailto:lrodriguezz@iess.gob.ec

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL
SISTEMA:

Plniicadors
Correo electrénico: earteagao@iess.gob.ec

Cobertura institucional
COBERTURA INSTITUCIONAL
CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nacional

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

1 Chone, Tosagua, Flavio Alfaro, Bolivar, Sucre,
San Vicente

Provincial

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

www.iess.gob.ec/docury

i | ———————— ]

Planificacién participativa

PARTICIPACION CIUDADANA:

e han implementado mecanismos de
participacion ciudadana para la formulacién de
planes y politicas

Mecanismos de participacién

rodend pibics I

Nivel de cumplimiento de los compromisos asumidos con la comunidad
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

[no hubieron compromisos asumidos por la
comunidad

Control social

CONTROL SOCIAL

veedurias Ciudadanas % 7 ] |
Comités de usuarios I

Otros mecanismos de control social No



mailto:earteagao@iess.gob.ec
http://www.iess.gob.ec/documents/10162/12043422/NUMERO+DE+USUARIOS+ATENDIDOS?version=1.0

Rendicién de cuentas
RENDICION DE CUENTAS

G el equipo conjuntamente con la Secretaria de la
Direccién Administrativa, mediante Memorando Nro. IESS-HB-
CH-DA-2018-0084-M, dell6 de enero de 2018, con los
siguientes integrantes:
Sra. Ing. Alva Selene Rodrfguez Garofalo
Directora Financiera Hospital Basico Chone:
Conformacién del Equipo  de! Sr. Eitel James Zambrano Ortiz ; Por el tamafio de la némina
Rendicién de Cuentas: Unidad de Responsable de Compras Publicas g&‘;’;‘fﬁf;’;ﬁ%‘s’;‘;gg&‘;’c} solo se ha procedido 3|
Administracién Financiera (UDAF), i Sra. Olga Monserrate Chafiarte Vélez DN DESEQUIPOARE? trabajar con la servidora que
Entidad Operativa Desconcentrada Analista de Compras Publicas IESS Hospital Chone N ! tiene la informacion mas
(EOD) y Unidad de Atencién Sra. Leda. Jeanine de Lourdes Vera Saldarriaga [PeDlei= relevante
Responsable de AEI IESS Hospital de Chone

Sra. Dra. Sonnia Del Carmen Marin Mendoza

de Gestion de Calidad-Hospital Basico - Chone
Sr. Ing. Luis Eduardo Vera Palacios

del drea Informatica IESS Hospital de Chone

Fvaluacion  de Ta Gestion
ituci Unidad _ de o disoon wwwess.gob.ec/documents/1

|Administracién Financiera (UDAF), revisién de toda la documentacién disponible para proceder 24165 /11530811/CONSTRUCCIO

Entidad Operativa Desconcentrada N+DETALLADA?version=1.0

(EOD) y Unidad de Atencién

www.iess.gob.ec/documents/1
I 0162/11939811/INFORME+DE+
Elaboracion de informe para Rendicion de Cuentas RS IGTORE e A

version=1.0

Redaccion  del Informe  de
Rendicién de Cuentas

Difusin del Informe de Rendicion
de Cuentas a través de distintos

www.iess.gob.ec/documents/1
o de cs:lnas e ] 0162/11939812/FOTOS?
version=1.0

Lugar en donde se realizé la
Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Entrega del Informe de Rendicin Www.iess.gob.ec/documents/1
de Cuentas al CPCCS, a través del 0162/11939815/FORMULARIO+
ingreso del Informe en el sistema’ DE+RENDICION+DE+CUENTAS?
virtual. version=1.0




Incrementar personal en el Servicio de Chalecos Rojos

[Aumentar mas Especialidades




INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

53 | e | |

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

Publicacién en Ia pag. Web de los contenidos
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP

\www.iess.gob.ec/es/ y-de-transpg

ci6n en la pag. Web del Informe de
Rendicion de Cuentas y sus medios de
verificacion establecido en el literal m, del Art.
7 de la LOTAIP

si www.iess.gob.ec/es/ y-de-transpd

Planificacién: articulacién de politicas publicas al Plan Nacional del Buen Vivir

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

La institucién tiene articulado el Plan " www.iess.gob.ec/documents/10162/6590246|
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV. /ARTICULACION+PLAN+ESTRATEGICO+AL+PN
BV

Implementacién liti ! la igual
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas publicas
interculturales

Describa las acciones para impulsar
institucionalizar  politicas  publicas
discapacidades

Describa las acciones para impulsar e
institucionalizar politicas piblicas de movilidad
humana



https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad|incrementar la calidad, calidez y
en el acceso y entrega de las iones y en la prestacién de los|
servicios institucionales a nivel nacional servicios de salud

Incrementar la eficiencial
operacional

Incrementar  la  eficiencia del Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social

Incrementar la calidad, calidez y|
cobertura en la prestacion de los
servicios de salud

Incrementar el desarrollo del talento humano

las i
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social |\cCicas v administrativas - del

talento humano

Incrementar el uso eficiente de los recursos|Incrementar el uso eficiente de los
financieros y fondos prestacionales recursos financieros

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

Cumplimiento de la ejecucién programdtica y presupuestaria

Mide el porcentaje de ejecucion — N
1 del presupuesto total del Porcentaje de gﬁf;ﬁ:ﬁ:?{gﬁr“:ﬁ‘“‘a"a - Gasto 12,246,797.05 10,374,152.27 84.71 12,246,797.05 10,374,152.27 84.71
establecimiento de salud.
Mide el porcentaje de ejecucién
del presupuesto gasto corriente | Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto
2 del GRUPO especificado en Corriente - MEDICINAS 2,076,351.22 1,615,083.28 77.78 2,076,351.22 1,615,083.28 77.78
relacién al monto codificado .
Mide el porcentaje de ejecucién
del presupuesto gasto corriente | Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto
3 iU e PO IE 1,733,146.13 1,519,816.52 87.69 1,733,146.13 1,519,816.52 87.69
relacién al monto codificado .
Mide el porcentaje de ejecucién
del presupuesto gasto corriente | Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto
4 P e e PG Ll 6,119,976.06 5,892,123.70 96.28 6,119,976.06 5,892,123.70 96.28
relacién al monto codificado .
Mide el porcentaje de ejecucién
del presupuesto gasto corriente | Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Gasto
e del GRUPO especificado en Corriente CAPACITACION PERSONAL T AUpTeEy =82 TRHTES ATy =82
relacién al monto codificado .

www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/12043422/E

JECUCION+PRESUPUEST
ARIA?version=1.0

UMPLIMIENTO DE EJECUCUGON PRESUPUESTARIA: EN EL CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCUON PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

14,810,648.56 12,246,797.05

10,374,152.27

700,000.00




Procesos de contratacién y compras publicas de bienes y servicios

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

T - S A%
pewer |
procescs devecrawrigebmergnae ||
Covmatonorece | | e o edidoaumen

15/10162/12043422/PROC
- ESOS+DE+CONTRATACION
T ) e A S 355375 00| 522 RE LN IACN

DE+BIENES+Y+SERVICIOS?
0

Terminacién Unilateral ! ! 1 |
Regimen Especial . [ 7 | pazzz0e0
Cotizacion I I e

Informacidn referen
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

Informacién referente a expropiaciones / donaciones
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

Incorporacién de recomendaciones y dictdmenes por parte de las entidades de la Funcién de Transparencia y I, y de la Procuraduria General del Estado

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
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