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) CITAS MEDICAS ) ATENCIONES

321.516

387.086

] 321'516

117.839

0

Citas gestionadas Citas atendidas Consulta Externa Emergencias Egresos Hospitalarios
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POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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) IGUALDAD
INTERCULTURAL

® 4.089 personas pertenecientes al
Seguro Social Campesino fueron
atendidos de manera oportuna
en la Unidad Médica, sin distincion

de género.
Te Adi ‘ - £ ! ) 2 .f';
® Contratacion de personal médico y i e Al
y administrativo sin discriminacion Fotografia archivo IESS

por etnia.



POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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) IGUALDAD
GENERACIONAL

® Existe un area completa de
atencion integral con las Clinicas del
Adulto Mayor y del Paciente
Croénico.

®  Atencion efectiva en Medicina
Preventiva.

® Se cuenta con un programa de visita
domiciliaria médica. Fotografiaarchivo IESS

® Se atendieron a 97.460 pacientes
Adulto Mayor, que corresponde un
7% en mas al afio 2016
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) IGUALDAD
DISCAPACIDADES

® Cumplimiento del 4% de personas
con discapacidad laborando en Ia
Unidad Médica.

® Edificacion acoplada para recibir
personas con discapacidad: rampas,
ascensor y banos exclusivos.

% DE PERSONAS CON Fotografia archivo IESS
DISCAPACIDAD

AAAAAAAAAA




POLITICAS PARA LA IGUALDAD
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IGUALDAD DE
GENERO

® Contratacion de personal sin
discriminacién de género.

® Atencidn médica y administrativa sin
distincion.

® Enel 2017 no se reportd ningln caso
de discriminacion por género por
parte del personal ni del afiliado.

Fotografia archivo IESS



OBJETIVOS INSTITUCIONALES
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Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios institucionales a nivel nacional.

Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social.

® Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos
prestacionales.



EJECUCION PROGRAMATICA
PRESUPUESTARIA
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Gasto en Personal 8.110.205,93 7.521.912,61
Bienes y Servicios de Consumo 9.557.581,74 4.231.981,29
Otros Gastos Corrientes 28.680,00 6.664,02
Transferencias y Donaciones Corrientes 42.257,38 23.049,48
Bienes y Servicios para Inversion ; ;

Bienes de Larga Duracién 1.655.173,56 81.697,77
Otros Pasivos 3.000,00 2.717,81

Gasto Total

19.396.898,61

11.868.022,98



PROCESQOS DE CONTRATACION
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il

cA=S)
W2 ) COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS

TIPO DE CONTRATACION Numero Total Valor Total

infima Cuantia 1.258.115,24
Subasta Inversa Electrdnica 8 298.726,22
Régimen Especial 4 407.680,25

Catélogo Electrénico 243 848.063,60
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Nombre de contacto 1: Lcdo. Marcelo Tayupanta
Teléfono:0988053285
E-mail: mtayuoantam@iess.gob.ec

(G

Nombre de contacto 2: Dra. Alexandra Padilla
Teléfono: 0995797356
E-mail: alexytapl85@hotmail.com

(@)

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
P los formularios dispuestos para el efecto con:

Mgs. Marie Elena Guzman
Ubicada en las ventanillas de Informacion.



“En el IESS seguimos
construyendo historia”

WWW.I€SS.gob.ec

Siguenos en o o o o



