
PERÍODO

5902INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CENTRO DE ESPECIALIDADES COMITE DEL PUEBLO

RUC: 1768182630001

REPRESENTANTE LEGAL LUISANA MARIA LOAIZA ALVAREZ

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL IESS

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

Provincial 1 LA COBERTURA DE A LAS SIGUIENTES PARROQUIAS DE CANTÓN DE COMITÉ DEL PUEBLO, PONCEANO, CARCELÉN, KENNEDY, SAN ISIDRO 
DEL INCA, CALDERÓN CARAPUNGO, LLANO CHICO, ZAMBIZA, GUAYLLABAMBA, NAYÓN) 

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

CANTÓN 1 498057

La cobertura de a 
las siguientes 
parroquias: 
Comité Del 
Pueblo, 
Ponceano, 
Carcelén, 
Kennedy, San 
Isidro del Inca, 
Calderón 
Carapungo, Llano 
Chico, Zambiza, 
Guayllabamba, 
Nayón) 

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

https://www.iess.gob.ec/documents/1016
2/b199a865-3a6e-41b2-b179-
fab5ea71dcdb

282392 215665 0 0 0 0 0 0

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

2017

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI acciones para impulsar e institucionalizar 

políticas públicas interculturales

Se realizaron charlas impartidas por 
los profesionales de la salud a la 
comunidad trabajadora de 29 
pequeñas y medianas empresas 
que se encuentran ubicadas en el 
área de Parquenor Industrial acerca 
del riesgo Psicosocial, Acoso Moral 
en el trabajo, VIH-SIDA, 
Sensibilización de la prevención del 
consumo de drogas

Integración de todos los parcipantes, 
identificación de posibles conflictos, 
superación de desigualdades y 
fortalecimiento del trabajo de equipo.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI acciones para impulsar e institucionalizar 
políticas públicas generacionales

Capacitaciones dictadas por los 
profesionales de la salud sobre 
riesgo psicosocial, teniendo como 
parámetro principal el respeto al 
personal más antiguo y de edad 
avanzada, y al personal más joven 
de cada empresa incentivando a 
reconocer los valores que tiene 
cada uno de los mencionados 
grupos de trabajadores en una 
empresa y en la vida de la nación, 
se socializa lo que es el acoso 
moral en el trabajo y se capacita 
sobre las maneras de evitarlo y 
erradicarlo de los centros de 
trabajo.

Aceptación de las diferencias de 
edad, respeto de los criterios 
impartidos por todos los miembros de 
la empresa y fortalecimiento en 
trabajo de equipo.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI  acciones para impulsar e institucionalizar 

políticas públicas de discapacidades

Se direccionaron charlas a los 
trabajadores de 29 empresas de la 
comunidad trabajadora de 
pequeñas y medianas empresas 
sobre la población vulnerable con 
discapacidades enfatizando sobre 
el riesgo Psicosocial, Acoso Moral 
en el trabajo.

Se ha logrado la integración de los 
trabajadores con discapacidades a 
las actividades laborales y se 
contribuyó a la superación de 
conflictos

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI acciones para impulsar e institucionalizar 
políticas públicas de género

Se impartieron charlas a la 
comunidad trabajadora femenina de 
29 pequeñas y medianas empresas 
sobre temas de Salud 
Reproductiva, VIH-SIDA y 
sensibilización de la prevención del 
consumo de drogas

Se ha logrado el reconocimiento del 
grupo vulnerable que conforman las 
pacientes embarazadas, la necesidad 
de una adecuada distribución de la 
carga de trabajo para protección del 
embarazo y recomendaciones para 
fortalecer el crecimiento fetal.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA SI acciones para impulsar e institucionalizar 

políticas públicas de movilidad humana

Se realizaron capacitaciones a 29 
empresas georeferenciadas del 
sector industrial norte de la ciudad 
de Quito en cuyas nóminas conta 
trabajadores de otras 
nacionalidades diferentes a la 
ecuatoriana.

Se ha logrado la integración de los 
participantes extranjeros, 
identificación de posibles conflictos,  
superación de desigualdades y 
fortalecimiento del trabajo en equipo

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0

OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0

OTROS NO 0

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:



FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA (UDAF), ENTIDAD OPERATIVA 
DESCONCENTRADA (EOD) Y UNIDAD DE ATENCIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e31cea97-55d2-48a9-
bb6a-d4bf99ccc51b

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5527eae5-0732-435c-
81e0-c3101d5ead13

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI EN CADA UNA DE LAS ÁREAS: MÉDICAS Y 
ADMINISTRATIVAS, SE REALIZARON
EVALUACIONES DE LA
GESTIÓN QUE SIRVIERON
PARA OBTENER EL INFORME
PRELIMINAR DE RENDICIÓN
DE CUENTAS.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f135771e-fa71-454e-
9c34-23bd67cf9f08

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI EL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS LLENÓ EL 
FORMULARIO DE
INFORME DE RENDICIÓN DE
CUENTAS

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e12f8cd6-efbe-4d8d-
ae93-2da40f9b307e

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DEL CECP EN 
CONJUNTO CON LA COMISIÓN  ELABORÓ EL 
INFORME  RENDICIÓN DE CUENTAS

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e12f8cd6-efbe-4d8d-
ae93-2da40f9b307e

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE 
DE LOS RESPONSABLES.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/09d14227-fa9e-47e2-
a95e-0a88962f6697

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI DIFUSIÓN POR MEDIO DE LOS INFO CHANEL DE LA 
UNIDAD

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9ce5e664-dfb2-4c55-
9209-e5b9022be9be

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI DIFUSIÓN POR MEDIO DE LOS INFO CHANEL DEL 
CENTRO DE ESPECIALIDADES COMITE DEL 
PUEBLO

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9baa9593-257f-4080-
9cfe-6a151de3b416

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI SE REALIZÓ LA RENDICIÓN DE CUENTAS ANTE LA 
CIUDADANÍA EN LA UNIDAD

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c915775c-aed7-4d6d-
96ad-6c88fdd423da

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI SE REALIZÓ LA RENDICIÓN DE CUENTAS ANTE LA 
CIUDADANÍA DEL 26 DE FEBRERO AL 09 DE MARZO 
DE 2018

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c915775c-aed7-4d6d-
96ad-6c88fdd423da

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI RECOPILACION DE LOS APORTES CIUDADANOS https://www.iess.gob.ec/documents/10162/beea241f-c157-4c9a-
b0cf-d5155dc3d5ee

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

NO

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

26/02/2018 17990
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

7790 10200 0 0 17990 0 0 0

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

SEÑALIZACIÓN A LA ENTRADA 
INFORMAR SOBRE SIGNOS VITALES EN 
CADA PISO
FACILIDAD DE ACCESO PARA 
PERSONAS DISCAPACITADAS
EXTENSIÓN EN EL HORARIO DE 
ATENCIÓN
MEJORAR EL SERVICIO DE 
IMAGENOLOGÍA DEL CECP

SI 76-100 Informe de Gestion con los aportes Ciudadanos. https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/2c4846df-0f9a-4730-b526-
e5e68adbf21e

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2c4846df-0f9a-4730-b526-
e5e68adbf21e

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/rendicion-de-cuentas-2017

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33703/C.D.+474

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6438951/Resumen+del+Acta+No.
+C.D.+673.pdf

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y 
OPORTUNIDAD EN LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE SALUD

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

A24 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE TOTAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

60,83 % INCREMENTAR EL USO 
EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS FINANCIEROS

3 INCREMENTAR EL USO 
EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS FINANCIEROS

13352214,00 8121972,00

INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y 
OPORTUNIDAD EN LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE SALUD

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

A27 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE – MEDICINAS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

50,91 % INCREMENTAR EL USO 
EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS FINANCIEROS 
DE MEDICINAS3 INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS FINANCIEROS 

2861972,00 1457147,00

INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y 
OPORTUNIDAD EN LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE SALUD

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

A28 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE - INSUMOS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

37,08 % INCREMENTAR EL USO 
EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS FINANCIEROS 
EN INSUMOS MÉDICOS3 INCREMENTAR EL USO 

EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS FINANCIEROS 

2298053,17 852070,63

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
49,6066666666667

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$ 13.352.214,02 $ 12.061.490,95 $ 8.121.972,62 $ 1.290.723,07 $ 123.737,39  61,00 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/92dff40a-fedf-434d
-b061-3fd41117c3e27 $ 995.753,55 1 $ 58.800,00

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/92dff40a-fedf-434d
-b061-3fd41117c3e24 $ 694.198,40 3 $ 690.949,65

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/92dff40a-fedf-434d
-b061-3fd41117c3e2132 $ 372.529,79 127 $ 366.206,67

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00

MEDIOS 
DIGITALES

13 0,00 0,00 0,00 https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/9ce5e664-dfb2-4c55-9209-
e5b9022be9be

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUCION PRESUPUESTARIA AÑO 2017 $ 13.352.214,02 $ 8.121.972,62 60,83 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/cea84
d9b-636d-4202-8e36-8ac1a51990d9 

TOTAL: $ 13.352.214,02 $ 8.121.972,62 60,83



TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NA $ 0,00 N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO 0 0 100,00 RECOMENDACIONES 
GENERALES

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/3cf9
2da1-75ac-4d00-a44a-7d3854d5529a

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES


