CONTRATO CELEBRADO ENTRE £L HOSPITAL GENERAL PORTOVIEIO Y LA EMPRESA IFFE CIA. LTDA. PARA LA
ADQUISICION DE CAPACITACION PARA LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN EL HOSPITAL GENERAL PORTOVIEIO,

SIE-IESS-HP-077-2017
CONTRATO N¢ 083-HGPIESS-2017

COMPARECIENTES

Comparecen a {a celebracién del presente contrate, por una parte el HOSPITAL GENERAL PORTOVIEIQ, representada por el
Ing. Jesds Vicente lLoor Valdivieso, en calidad de Director Administrativo, a quien en adelante se le denominard
CONTRATANTE; v, por otra Jiomyra Nathaly Sanchez Condor representante fegal de INSTITUTO DE FORMACION DE LA
FAMILIAY LA EMPRESA C. LTDA. IFFE, a quien en adelante se le denominard CONTRATISTA. Las paries se obligan en virtud del
presente tontrato, al tenor de las siguientes cldusulas:

Clausula Primera.- ANTECEDENTES

1.01.- De conformidad con los articulos 22 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica ~LOSNCP-, 25 y
26 de su Reglamento General, el Plan Anual de Contrataciones del Hospital General Portoviejo contempla la:
CAPACITACION PARA LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN EL HOSPITAL GENERAL PORTOWVIEJO.

1.02.- Previos los informes vy los estudios respectives, el Director del Hospital General Portoviejo resolvié aprobar los

- pliegos de la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA SIE-ESS-HP-77-2017 pora: CAPACITACION PARA LOS FUNCIONARIOS

QUE LABORAN EN EL HOSPITAL GENERAL PORTOVIEIOQ.
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; »jff .03.- Se cuenta con la existenciz y suficiente disponibilidad de fondos segin la certificacion presupuestaria Nro, 1553, de
. *#_,,fia,%cha 21/11/17, aprobada por la Ing. Mariuxi Quijie Directora Financiera,
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'1’:’04.- Se realizé la respectiva convocatoria el dia 22 de noviembre de 2017, a través del portal www.compraspublicas.gov.ec.

'1.05.- Luego del proteso correspondiente, el Director del Hospital General Portoviejo, rhediante resolucién No. IESS-HP-262-
2017-11, de fecha 08 de diciembre del afio 2017, adjudicé la CAPACITACION PARA LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN
EL HOSPITAL GENERAL PORTOVIEIO a la empresa INSTITUTO DE FORMACION DE LA FAMILIA Y LA EMPRESA C. LTDA. IFFE

Cliusula Segunda.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO
2.01 Forman parte integrante del Contrato los siguientes documentos

a) Los Pliegos incluyendo las especificaciones técnicas de los bienes a contratarse;

b} La oferta presentada por ef CONTRATISTA;
¢} Los demds documentos de la oferta del adjudicatario;
d) Las garantias presentadas por el CONTRATISTA;

e} L4 resolucién de adjudicacidn; v,

f) La certificacién de la Unidad de Presupuesto del Hospital General Portoviejo, que acredita la existencia de la partida
presupuestaria y disponibllidad de recursos, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.



Los demds documentos gue acreditan la calidad de los.comparecientes y su capacidad para celebrar el contrato.

Cléusula Tercera.- INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS

2.01- los términos del Contrato deben Interpretarse en su sentide Jiteral, a fin de revelar claramente |a intencidn de os
contratantes. £n todo caso su interpretacién sigue las siguientes normas:

1) Cuando los términos estén definidos en fa Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Paéhlica, LOSNCP, o en

este contrato, se atenderd su tenor literal.
2] Sino estdn definidos se estard a lo dispuesta en el contrato en su sentido natural y obvio, de conformidad con el

-objeto contractual y la intencién de los contratantes. De existir contradicciones entre el contrato vy los documentos

del mismo, prevalecerdn las normas del contrato,
3} - Fl contexto servird para ilustrar el sentido de cada una de sus partes, de manera que haya entre todas elfas la

debida correspondencia y armonfa.
4)  En su falta o insuficiencia se aplicardn las normas contenidas en el Titufo Xill del Libro IV de fa codificacién del

Codige Civil, De la Interpretacién de los Contratos.

3.02.- Definiciones: En el presente contrata, los siguientes términos seran interpretados de la manera gue se indica a

continuacion:
a} "Adjudicatario”, es el oferente a quien la maxima autoridad del HOSPITAL General Portovigjo le adjudica el contrato;

b} "Comisidn Téchlt_:a_“_, es la responsable de Hevar adelante el progese, a ka que le corresponde actuar de conformidad con
12 LOSNCP, su Reglamento General, los pliegos aprobados, y las disposiciones administrativas que fueren aplicabies.

't} "SERCOP”, Servicio Nacional de Contratacidn Piblica.

d) “LOSNCP”, Ley Organica def Sistema Nacionat de Contratacion Plblica.

i, n D T s . "
e} "Oferente", es ia persona natural o juridica, asociacion o consorcio que presenta una "oferta”, en atencion al lfamado a
subasta inversa electrdnica;

’ 'f} “O'féi'ta", es !apropuesta péra__'contrata:r, cefida a los 'pliegos, présentada por e} oferente a través de la cual se obliga, en
caso de ser adjudicada, a suscribir el contrato y a la ejecucidn del proyecto para INSTITUTO DE FORMACION DE LA FAMILIA
Y LA EMPRESA C. LTDA. IFFE.

Cldusula Cuarta.- OBJETO DEL CONTRATO

4,01.- £ contratista se obliga con el Hospital Genera! Portoviejo .a prestar el servicio de capacitacién para los
funcionarios que laboran en esta Unidad Médica, segln las caracteristicas y especificaciones técnicas constantes en la
oferta, que se agrega y forma parte integrante de este contrato.

Capacitar de acuerdo al cuadro adjunto

CAPACITACION HOSPITAL GENERAL DE PORTOVIEIO

Los temas solicitados son los siguientes:



MEDICOS GENERALES,

APOYO VITAL BASICO/BLS
OYO VITAL BASICO/ EMERGENCIOLOGOS, NEONATOLOGOS

AREA MEDICA
MUERTE MATERNA {MSP} GINECOLOGO
TECNICAS DE ESTERILIZACION ENFERMERA
COMITE DE INFECCIONES (1) MEDICO (2) ENFERMERAS

AREA ENFERMERIA

NICAS DE SEGURIDAD EN
TECNICAS DE SEGURIDAD £ ENFERMERA DE QUIROFANO

QUIRGFAND
TRANSPORYE MEDICALIZADO MANEJC DE VIA AEREA PARAMEDICOS
CALIDAD DE MUESTRA LABORATORISTA
APOYO DIAGNOSHICO
BIOSEGURIDAD LABORATORISTA
. ADMINISTRATIVOS Y PROFESIONALES DE
AREA MEDICAY ADMINISTRATIVGS OFIMATICA

LA SALUD

DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
CODIGG DE TRABAIO Lo CODIG0O DE TRABAJO
CLIMA Y CULTURA ORGANIZACIONAL

(_’,(;f@‘f)IGD DE TRABAIO ATENCION AL CLIENTE CODIGO DE TRABAIO
' ™ ACIONE
CODIGO DE TRABAJO OTIVACION Y RELACIONES CODIGO DE TRABAJO
HUMANAS

L& capacitacion incluye:

»  Esferograficos para los participantes

° carpetas

»  resmas de papel

o diplomas a color

e laptop para el facifitador

e Parlantes con altavoces y micréfono

¢  Proyector tipo infocus

s Facilitador con el perfil requerido por el cliente.
¢  Evaluaciones a los participantes.

Participantes para la capacitacion:



APOYOQ VITAL BASICO/BLS 200
AREA MEDICA
MUERTE MATERNA (MSP) E15;
TECNICAS DE ESTERILIZACION 30
AREA ENFERMERIA COMITE DE INFECCIONES 38
1 TECNICAS DE SEGURIDAD EN 30
QUIROFANO
TRANSPORTE
MANEJO DE VIA AEREA
MEDICALTZADO : 0 A AERE 3@
CALTDAD DE MUESTRA 30
.1 APOYO DIAGNQOSTICO
: BIOSEGUARIDAD 36
AREA MEDICA Y i
cA
ADMINISTRATEVOS OFIMATI 160
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
CODIGO DE TRABAJO - | CLIMA Y CULTURA 50
R ORGSNIZACIONAL
CODIGO DE TRABAJO ATENCION AL CLIENTE Y%
MOTUIVACION Y RELACIONES
CODIGG DE TRABAJO ¢ 5@
HUMAnas

Las fechas serén establecidas por la CONTRATANTE dentro del plazo y cronograma sugerido. En caso de gue alguna de las
capacitaciones no pudiera dictarse por algln motivo en el croncgrama gque se vaya a establecer, ! curso se lo podra
reprogramar en una nueva fecha poniéndose de scuerdo las partes.

Cldusula Quinta.- PRECIO DEL CONTRATO

5.01.- El precio del Contrato, que fa CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA es el de LSD 112,600.00 {CIENTO DOCE MIL
SEISCIENTOS CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA).

5.02 Los precios acordados en el contrato por los trabajos especificados, constituirdn la Unica compensacién al
CONTRATISTA por todos sus costos, inclusive cualguier impuesto, derecho o tasa que tuviese que pagar.



Cldusula Sexta.- FORMA DE PAGO

6.01.- EL CONTRATISTA se realizara dos pagos, uno correspondiente al 20% como anticipo y El 80% restante contra entrega del
servicio de capacitacidn prestado, luego de firmada el Acta Entrega Recepcién a plena satisfaccién del Hospital General
Portoviejo,

Clausula Septima.- GARANTIAS

7.1.- En este contrato se rendiran las siguientes garantias:

a)

b)

Del anticipo.- En garantfa del buen uso del anticipo, el contratista entrega a la orden del Hoépitai General
Fortoviejo, una POLIZA emitida por ORIENTE SEGUROS 5.A. N225394 por el valor de $ 22,520.00 equivalente al
100% del valor entregado por dicho concepto. '
De fiel cumplimiento.- £l contratista, para seguridad del cumplimiento de éste y para responder de Ias obligaciones
que contrajera frente a terceros, relacionadas con el contrato, rinde a favor del Hospital General Portoviejo una
POLIZA emitida por ORIENTE SEGUROS 5.A, N228058 por el valor de $ 5,630.00 equivalente al 5% del valor del
valor total del contrato.

7.2.- las garantias entregadas se devclverdn de acuerdo a lo establecido e.n el articulo 77 de la LOSCNP v 118 del’
RGLOSNCP. Entre tanto, deberdan mantenerse vigentes, [0 gue serd vigilado y exigido por la CONTRATANTE. :

Cliusula Octava.- PLAZO

8.01.- Fi plazo para la entrega de |a totalidad del servicio de capacitacion adguiridos a entera satisfaccion de la CONTRATANTE

es de 30 dias contados a partir de [a suscripcion del contrato.

Cliusula Novena.- PRORROGAS DE PLAZOD

9.01.- El CONTRATANTE prorrogara el plazo total o los plazos parciales, sélo en los siguientes casos, y siempre gue el
CONTRATISTA asi lo solicite, por escrito, justificando los fundamentos de aguella, dentro de las cuarenta y ocho horas
subsiguientes a la fecha de producido ef hecho que motiva la solicitud:

Por causa de fuerza mayor o case fortuito, aceptados como tales por la CONTRATANTE. La CONTRATISTA tiene la
responsabilidad de actuar con toda la diligencia razonable para superar la imposibilidad producida por causa de
fuerza mayor o caso foriuite. En estos casos, el plazo se prorrogara por un periodo igual al tiempo de duracién de

las causas indicadas; _ _ .
Por suspensiones ordenadas por [a CONTRATANTE y que no se deban a causas imputables al CONTRATISTA,

9.02.- Cuando las prérrogas de plazo moedifiquen el plazo total, se necesitaré la autorizacién de ia.méxima autoridad del

Hospital IESS Portoviejo o su delegado.

Clausula Décima.- MULTAS

10.01.-Por cada dia de retardo en la ejecucién de [as obligaciones contractuales, el Hospital General Portoviejo aplicard la
multa del 1 por 1.000 del valor del contrato.

Clausula Décima Primera.- CESION DE CONTRATOS Y SUBCONTRATACION

11.01.- El CONTRATISTA no podré ceder, asignar o transferir en forma alguna ni tode ni parte de este Contrato. Sin embargo
podrd subcontratar determinados servicios, previa autorizacién de la CONTRATANTE.



11.02.- E] CONTRATISTA sera el (nico responsable ante la CONTRATANTE por los actos u omisiones de sus subcontratistas y
de las personas directa o indirectamente empleadas por ellos.

Clausula Décima Segunda.- OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

12.01.5 A més de las obligaciones ya establecidas en el presente contrato y en fas Condiciones Generales, el CONTRATISTA
esta obligado a cumplir con cualquiera otra que se derive natural y legaimente del objeto del contrato v sea exigible por
constar en cualquier documento det mismo o en norma legal especificamente aplicable.

12.02.- E| CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de fas disposiciones establecidas en el Codigo del Trabajo y en la Ley del
Seguro Social Obligatorio, adquiriendo, respecto de sus trabajadores, la calidad de patrono, sin que la CONTRATANTE tenga
responsabilidad alguna por tales cargas, ni relacion con el personal que labore en la ejecucidn de los trabajos, ni con el
personal de fa subcontratista.

Clausuta Décima Tercera.- OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE

13,01, Son obligacionies del IESS las establecidas en CONDICIONES ESPECIFICAS de las condiciones especificas de los pliegos
que son parte del presente contrato,

Cldusula Décima Cuarta.- RECEPCION DEFINITIVA.

14.01.- La recepcion del'p'rbgrama de capacitacidn se realizard a entera satisfaccion de la CONTRATANTE, y serd necesaria
fa suscripcion de la respectiva Acta suscrita por el CONTRATISTA vy los integrantes de la comisidn designada por la
CONTRATANTE, en los términos del articulo 124 de! Reglamento General de fa LOSNCP. La liguidaciaon final del contrato se
realizard en los términos previstos por el articulo 125 del reglamento mencionade, y formara parte del acta.

Clausula Décima Quinta.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

15.01.- Son obligaciones de la CONTRATISTA las establecidas en CONDICIONES ESPECIFICAS de los pliegos que son parte
del presente contrato.

Cldusula Décima Sexta.- DE LA ADMENISTRACION DEL CONTRATO:

16.01.- £l Hospital General Portoviejo designa 2 Ia Econ. Erika Gissella Briones Basurto, en calidad de Administrador del
Contrato, guien deberd atenerse a las condiciones generales y especificas de los pliegos que forman parte del presente
contrato. B

Clausula Décima Séptima.- T_ERMENACION DEL CONTRATO
17.01.- £l Contrato termina:

1) Por cabal cumplimiento de las obligaciones contractuates.

2} Por mutuo acuerdo de las partes, en los términos del articulo 93 de la LOSNCP.

3) Por sentencia o faudo ejecutoriados que declaren la nulidad del contrato o la resolucidn del mismo & pedido del
CONTRATISTA.

4} Por declaracién anticipada y unilateral de la CONTRATANTE, en los casos establecidos en ef articulo 94 de la

’ LOSNCP. Ademnds, se incluirdn fas siguientes causales:

5)
4.1 51 el CONTRATISTA no notificare a la CONTRATANTE acerca de fa transferencia, cesion, enajenacion de sus
acclones, participaciones, o €n general de cualguler cambio en su estructura de propiedad, dentro de los cinco dias

habiles siguientes a la fecha en que se produjo tal modificacién.



4,2 Sila CONTRATANTE, en funcidn de aplicar lo establecide en el articulo 78 de.la LOSNCP, no autonza la
transferencia, cesién, capitalizacién, fusién, absorcién, transformacién o cualquier forma de tradicion de las
acciones, participaciones o cualguier otra forma de expresion de l1a asociacion, que represente el vemtlcmco por
ciento (25%) o mas del capital social del CONTRATISTA, : e SRR

6) Por disolucidn de la persona juridica contratista, que no se origine en decision interna voluntaria de los Grganos

competentes de tal persona juridica. _
7} Por causas imputables a la CONTRATANTE, de acuerdo a las causales constantes en ef articulo 56 de la LOSNCP. " -

El procedimiento a seguirse para fa terminacién unilateral del contrato serd el previsto en el articulo ‘95 de la LOSNCP,
Clausula Décima Octava.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

18.01.-Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacién o ejecucion del presente contrato, cuando'las
partes no Hegaren a un acuerdo amigable directo, podrdn utilizar los métodos alternativos para la solucién de
controversias en el Centro de Mediacidn y Arbitraje de la Procuraduria General del Estado-con sede en esta Cludad de
Portoviejo.

Para que proceda el arbitraje, debe existir previamente el pronunciamiento favorable del Procurador General del
Estado, conforme el articulo 190 de la Constitucion de la Republica del Ecuador. : o

1B.02.- En el casa de que se opte por la jurisdiccion voluntaria, 1as partes acuerdan someter las controversias reélativas a
este contrato, su ejecucion, liquidacién e interpretacicn a arbitraje y mediacion y se conviene en lo siguiente:

18.02.01.- Mediacion.- Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, a su ejecucién, liquidacion e
interpretacion, serd resuelta con la asistencia de un mediador del Centro de Mediacion y Arbitraje de la Procuraduria
General del Estado de {a Ciudad de Portoviejo, en el evente de que el conflicto no fuere resueltoc mediante este
mecanismo de solucién de controversias, las partes se someten al Arbitraje de conformidad con las siguieﬁtes reglés:

18.02.02.-Arbitraje

1. Eiarbitraje serd en Derecho;

Las partes se someten al Centro de Mediacion y Arbitraje de la Procuraduria General del Estado;

3. Seran aplicables las disposiciones de la Ley de Arbitraje y Mediacién, v las de!l reglamento del Centro de
Mediacion y Arbitraje de la Procuraduria General del Estado;

4. El Tribunal Arbitral se conformard por un drbitro Unico o de un nimero impar segun acuerden ias partes. Si las
partes no logran un acuerdo, el Tribunal se constituird con tres drbitros. El procedimiento de seleccion y
constitucién del Tribunal serd el previsto en la Ley y en ef Reglamento del Centro de Madiacién y Arbitraje de
ta Procuraduria General dei Estado;

5. Los &rbitros serdan abogados y preferiblemente con experiencia en el tema que mctlva la controversna. Los
drbitros nombrados podran no perienecer a la lista de drbitros del Centro;

6. Los asuntos resueltos mediante el laudo arbitral tendrdn el mismo valor de ias sentencxas de dltima instancia
dictadas por {a justicia ordinaria;

7. ialegislacién ecuatoriana es aplicable a este Contrato y a su interpretacién, ejecucién y Hquidacion;

8. lasede del arbitraje esla ciudad de Portoviejo

9, Elidioma del arbitraje serd el Castellano

10.- £l término para expedir el laudo arbitral serd de méximo 90 dias, contados desde el momento de la-posesion de

™

los drbitros.

18.03.-Si respecto de la divergencia o divergencias suscitadas no existiere acuerdo, y las partes deciden someterlas al
procedimiento establecido en fa Ley de la Jurisdiccién Contenciosa Administrativa, serd competente para conocer fa



controversia el Tribunal Provincial de fo Contencioso Administrativo que ejerce jurisdiccidn en el domicilio de la Entidad
del sector pubhco {as entidades contratantes de derecho privado, en este caso, recurrirdn ante la justicia ordinaria. .

18.04.- La legisiacion aplicable a este Contrato es la ecuatoriana. En consecuencia, el CONTRATISTA renuncia a utilizar la
via diplomética para todo reclamo relacionado con este Contrato. 5 el CONTRATISTA incumpliere este compromiso, el
Hospital General Portoviejo podra dar por terminado unilateralmente ! contrato y hacer efectiva las garantias.

Clausula Décima Novena.- CONOCIMIENTO DE LA LEGISLACION

19.01.- £] CONTRATISTA declara conocer y expresa su sometimiento a la LOSNCP v su Reglamento General, y mads
disposiciones vigentes en el Ecuador.

Cliusula Vigésima,- COMUNICACIONES ENTRE LAS PARTES

20.01.- Todas las comunicaciones, sin excepcion, entre las partes, refativas a fos trabajos, seran formuladas por escritc y en
idioma casteilano. Las comunicaciones entre la Fiscalizacion y el CONTRATISTA se haran a través de documentos escritos,
cuya constancia de entrega debe encontrarse en la copia def documento.

Clausula Vigésima Primera.- TRIBUTOS, RETENCIONES Y GASTOS

22.01.- EI HOSPITAL GENERAL PORTOVIEIQ efectuard al CONTRATISTA las retenciones que dispongan las leyes tributarias:
actuard como agente de retencion del Impuesto a la Renta, de acuerdo al Articulo 45 de {a Ley de Régimen Tributario Interno;
con relacisn al Impuesto al Valor Agregado, procederd conforme a la legistacion tributaria vigente.

22.02.- B niimero de ejemplares que debe entregar el CONTRATISTA al Hospital General Portovigjo es de tres copias. Todos
los gastos que deriven de esta contratacion estarén a cargo del contratista. En caso de terminacion por mutuo acuerdo, el
pago de los derechos notariales y el de las copias sera de cuenta del CONTRATISTA. '

Cléusula Vigésima Segunda.- DOMICILIO

22.01.- Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen an sefialar su doricifio en la ciudad de Portoviejo
22.02.- Para efectos de comunicacidn o notificaciones, fas partes sefialan cdmo su direccion, las siguientes:

LA CONTRATANTE: A'v:..-_M'énéB_l’ y Calle Dr. Manuel ?alomequé, Teléfono 2633421- £xt. 139

El CONTRATISTA: Callg Principat: Calle Cuarta, calle sectmda_ria: Jo_rg'e Perrone Galarza Av. 30 teléfono: (042380442
Cléusula Vigésima Tercera.- ACEPTACION DE LAS PARTES |

23.01.- Libre y voluntariamente, las partes expresamente declaran su aceptacién a todo lo convenido en el presente contrato
y se someten a sus estipulaciones. '

Dadoy firmado enla ciddad de Portoviejo a fos 12 de diciembre dei afio 2017,

Ji myra Nathaly Sanchez Cond
R.U.C. 0992663928001
INSTITUTO DE FORMACION DE LA FAMILIA Y LA EMPRESA C. LTDA. IFFE
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