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CONVENIO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE EL GOBIERNO DE LA
RETMUBLICA DEL ECUADOR Y EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA
DOMINICANA

TITULO |

El gobierno de la Replblica del Ecuador y el Gobierno de Ia Repulblica
Dominicana en adelante denominados las partes.

Considerando la importancia de asegurar a los trabajadores de cada uno de los
Estados que ejerzan o havan ejercido una actividad con relacién de
- dependencia en el ctro.

Reconociendo Ios lazos de amistad que unen a los dos Estados.

Animados por el deseo de regular sus relaciones en el area de Seguridad
Social, han convenido lo siguiente.

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Articulo 1°
DEFINICIONES

1. Las expresiones y términos que se indican a continuacién tienen, para
efectos de la aplicacién del presente Convenio, el siguiente significado:
“Logislacion™  Las leyes, reglamentos y disposiciones sobre
cotizaciones y beneficios de los sistemas de Seguridad Social que se

indican en el articulo 2° de este Convenio.

)

b} “Autoridad Competente™ Respecto de Replblica Dominicana, ser el
Consejo Nacional de Seguridad Social. Respecto de Ecuador, ser4 el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Sogcial.

¢) “Institucién Competente o Entidad Gestora™ Institucién u Organismo
responsable, en cada caso, de la aplicacion de la legislacién a que
se refiere el articulo ~° de este Convenio.

para la aplicacion del Convenio entre las Instituciones Competentes.
Como también de la informacién al interesado de los derechos y
obligaciones derivadas del mismo.

@ d) “Organismo de Enlace”; Organismo encargado de la coordinacion

e) “Pensién™ Prestacién en dinero prevista por las legislacionss
mencionadas - en el artfculo 2°, incluido todo complemento,
suplemento o revaloracion. :




. . TITULOII
DISPOSICIONES RELATIVAS A PRESTACIONES

o ~ CAPITULO | .
PENSIONES DE VEJEZ, INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA

i Artl’culo,m"
TOTALIZACION DE PERIODOS COTIZADOS

. Cuando la legislacién de una Parte Contratante subordine ia adquisicion,

conservacion o recuperacion del derecho a prestacionss de caracter
contributive al cumplimiento de determinados perfodos de seguro, la
Institucion Competente tendrd en cuenta a tal efecto, cuando sea
necesario, los perfodos de seguro cumplidos de conformidad a Ia
legislacién de la otra Parte Contratante, como si se tratara de periodos
cumplidos con arreglo a la legislacién de la primera Parte, siempre que no
$e superpongan. '

Cuando deba llevarse a cabo la totalizacién de periodos de seguro
cumplidos en ambas Partes para el reconocimiento del derecho a las
prestaciones, se aplicaran las siguientes reglas:

Cuando coincida un periodo de seguro obligatorio con un periodo de
seguro voluntario o equivalente se tendra en cuenta el periodo de seguro
obligatorio.. . S

Cuando coincidan dos perfodos de seguro voluntario acreditados en
ambas Partes, cada Parte tendrd en cuenta los. periodos de seguro
voluntarios cumplidos en &J territorio. . . S

Cuando coincida un periodo de seguro voluntario acreditado en una Parte,
con un periodo de seguro equivalente, acreditado en la ofra Parte, se
tendré en cuenta el periodo de seguro voluntario. -

Cuando en una Parte no sea posible precisar la. época en qué

‘determinados periodos de seguro hayan sido cumplidos, se.presumiré que

dichos periodos no se superponen con los perfodos de seguro cumplidos
en la otra Parte. . :

Si se exigen periodos de seguro para la admisién al seguro voluntario o
continuacion facultativa del seguro, los periodos de seguro cubiertos por
el trabajador en virtud de la legislacion de una Parte, se totalizaran, si
fuera necesario, con los periodos de seguro cubiertos en virtud de la
legislacion de.la otra Parte, siempre que no se.superpongan.




Para la concesién y calculo de las pensiones en Ecuador se considerara
lo establecido en la Ley de Seguridad Social, Reglamentos,
Resoluciones y mas normativa aplicable.

- La determinacién del derechc a las pensiones se hard en la forma
" prevista en el numeral anterior y para la fijacién de la cuantia, el calculo
se realizard en base a la proporcidn existente entre los periodos del
seguro cumplidos exclusivaments en el Ecuador y el total de periodos de
seguro registrados en ambas partes contratantes. En caso que la sumia
de los indicados periodos fuere superior al periodo exigido por las
disposiciones legales para adquirir el derecho a una pensién completa,
los afios en exceso no seran considerados para efectos de este
computo.

La fijacién de pensiones minimas y maximas para efectos de este
- Convenio, se realizarda de manera proporcional al tiempo realmente
cotizado al Instituto FEcuatoriano de Seguridad  Social. Igual
procedimiento se aplicard en los casos de incrementos periddicos a las
pensiones.

~ Articulo 15° )
APLICACION DE LA LEGISLACION DE LA REPUBLICA
'DOMINICANA S

Para determinar los derechos a las prestaciones contempladas en el
presente Convenio, se tomaran en cuenta las condiciones y periodos de
cotizacién que cumplan con los procedimientos establecidos en la
" legislacion vigente. : S

., El . derecho a una prestacion sera determinado segin las, cotizaciones
- realizadas, para lo cual se aplicaran las siguientes normas:

El célculo de la pension de un afiliado al régimen de capitalizacion
individual se har4 en base al fondo acumulado al momento de su retiro,
de acuerdo a las modalidades y procedimientos de la Ley No. 87-01 que
‘crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, sus modificaciones y

~hormas’ complementarias.. El afiliado tendrd derecho a. una pensién
minima cuando la suma del monto de la pension dominicana y
ecuatoriana no alcance a la pensiSn minima y la suma de las
aportaciones realizadas en cada una de las Partes Contratanies sea
Igual o superior al minimo requerido, siempre gue no cotrespondan al
mismo perfodo. _

La pension del afiliado al sistema de reparto se estableceré en base a la
cantidad de aportaciones realizadas, al monto de las mismas y al sueldo
o salario promedio cotizable, actualizado segtin el indice de precios al
consumidor, de acuerdo a las modalidades y procedimientos que
establecen las leyes Nos. 1896 sobre Seguro Social, y 379-81 que
establece un Nuevo Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Estado
para los Funcionarios y Empleados Publicos, sus modificaciones y
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_ Articulo 18°
IDIOMA DEL CONVENIO

En la aplicacién del presente Convenio, las Autoridades Competentes,
Organismos de Enlace e Iinstituciones Competentes usardan el idioma

“castellano.

Articulo 19°
PROTECCION DE INFORMACION

Toda informacion relativa a una persona, que se remita de una Parte
Contratante a la otra, en virtud del presente Convenio, sélo se utilizar para la
aplicacion del mismo, quedando amparada dicha informacion por el principio de

proteccion a la privacidad y confidencialidad de la vida privada, en los términos

establecidos por la legislacién interna correspondiente.

) Articulo 20° '
EXENCION DE IMPUESTOS, DEREC}HOS Y EXIGENCIAS DE
LEGALIZACION , L

1. El beneficio de las exenciones de dsrecho de registro, escritura, de timbre
y de aranceles, impuestos, tasas consulares u otros analogos, previstos
«s@n 1a legislacién de una Parte Contratante, se extender4 a los certificados
+ ¥ documentos que se expidan por las instituciones de la otra Parte, para Ia
~aplicacion del presente Convenio.

2. Todos ios actos administrativos y documentos ‘gue se expidan por

«xInstitucion de una Parte Contratante para la ‘aplicacién del presente
“Convenio; seran dispensados de los requisitos de legislacion y otras
formalidades similares para su utilizacién por las Instituciones
-Competentes de la otra parte. ’ R

o : Articuio 21° S
.ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES

Las Autoridades Competentes de las Partes Contratantes ererén:

a) Establecer los Acuerdos Administrativos necesarios para la aplicacién del
presente Convenio, - ' - S

b} Designar los respectivos Organismos de Enlace. Lo

¢) Comunicar a la otra parte, las medidas adoptadas en el plano interno para
lat aplicacién del presente Convenio,

d) Notificar a la otra Parte, toda modificacién de la legislacion indicada en el
articulo 2,

e) Prestar la més amplia colaboracion técnica y administrativa posible para la
aplicacidn de este Convenio.




DISPOSICIONES FINALES

Articulo25°
VIGENCIA DEL. CONVENIO

1. El presente Convenio se celebra por tiempo indefinido. Podra ser denunciado por
cualquiera de las Partes Contratantes. La denuncia debera ser notificada por via
diplomatica, produciéndose e! término del Convenio, trascurido doce (12) meses
contados desde la fecha de la denuncia.

2. Encaso de denuncia, las disposiciones del presente Convenio continuaran aplicandose
a los derechos ya reconocidos, no obstantes las disposiciones respectivas que la
legislaciones de cualquiera de las partes Contratantes pueda prever para los casos de
residencia en el extranjero de un beneficiario.

3. Las Partes Contratantes estableceran un acuerdo especial para garantizar los derechos
en curso de adquisicién derivados de los periodos de seguro o equivalentes, cumplidos
con anterioridad a la fecha de término de la vigencia del Convenio.

Articulo 26°
- FIRMA'YY APROBACION DEL CONVENIO -

~ 1. £l presente Convenio sera aprobado de acuerdo con la Legislacion intema de cada
tna de las partes Contratantes, o '

2. El presente Gonvenio entrara en vigor el primer dia del tercer mes siguiente a aquel
en que se haya recibido la tltima notificacién de las Partes, de que se ha cumplido
todos ‘los requisitos Constitucionales, legales y reglamentarios para la entrada en
vigor del mismo. R S

En FE DE LO CUAL, los repreéentantes debidamente autorizados firman el presente
Convenio, en fa ciudad de Santo Domingo, Replblica Dominicana, a los veintidés (22)
- dias del mes de abril del afio dos mil trece (2013). e '

Por el Gobierno de la RepUblica del Por el Gobierno de la RepUblica de la
' Ecuador. . .. -~ Republica Dominicana
fj /

CARLOS JOPE M M%TZA HERRANDEZ
Wbajadof Extraordinario y Ministra de Trabajo

Pléhipotenciario |




g.1) “Trabajador Dependiente”: Persona que esta al servicio de un empleador
bajo el vinculo de subordinacion o dependencia laboral, asi como aquelia que
se considere como tal por la legislacion aplicable.

g.2) “Trabajador Independiente” Persona que ejerce una actividad por cuenta
propia por lo cual percibe ingresos.

h) “Personas protegidas™ Los beneficiarios de los Sistemas de Seguridad Social. |
Sefialada en el articulo 2° de este Convenio.

(i) "Afiliado o asegurado”: Trabajador dependiente, independiente o voluntario, que
se encuentra incorporado a un Sistema de Seguridad Social de cualquiera de las .
Partes Contratantes.

i) “Aportes Obligatorios”: Son aquellos que los empleadores, los trabajadores y el
Estado entregan obligatoriamente al sistema de pensiones que corresponde.

2. Los demas términos o expresiones utilizadas en el Convenio tienen el significado -
que les atribuye la legislacion que se aplica.

Articulo 2°
. AMBITO DE APLICACION MATERIAL . -

. En el presente Convenio se aplicara:

"a) Respecto de Republica Dominicana, a la legislacion que regula el Sistema
- Dominicanc de  Seguridad Social en lo atmente al . Seguro de Vejez, «
Discapacidad y Sobrevivencia.

"b) Respecto a Ecuador, a la legislacién sobre el Seguro de invalidez, Vejez y "
Muerte del Seguro General Obligatorio. x '

. El presente Convenio se aplicara igualmente a las disposiciones legales que en el
futuro complementen o modifiquen las mencionadas en el parrafo precedente, .
siempre que la Autoridad Competente de una Parte no comunigue objecidn alguna
a la otra, dentro de los seis (6) meses siglientes a la notificacion de tales leyes,
reglamentos o disposiciones, '

. Las normas del presente Convenio son independientes de las disposiciones
contenidas en otros Convenios bilaterales o multilaterales celebrados por una de las
Partes Contratantes, salvo las disposiciones de los Convemos Multilaterales
suscritos por ambas partes




TREVLADC COrCwIALLD

TRABAJADORES DESPLAZADOS

El Trabajador Dependiente de una empresa cuya sede se encuentra en el territorio de
una de las Partes Contratantes, que sea enviado al territorio de la Otra Parte
Contratante para realizar trabajos de caracter temporal, quedara sometido a la
legislacion de la primera Parte Contratante, siempre que la duracion previsible del
trabajo no exceda de dos (2) afios, salvo el caso de que el trabajador solicitare antes:
del cumplimiente de dicho plazo, someterse a la legislacion de Seguridad Social de la
Segunda Parte del Contratante.

~ Articulo 8°
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
PERSONAL DIPLOMATICO 0 CONSULAR

1. Este Convenio se enmarca en lo dispuesto por la Convencién de Viena sobre.
Relaciones Diplomaticas del 18 de abril de 1961 y por la Convencién de Viena sobre
Relaciones Consulares del 24 de abril de 1963,

2. El funcionario publico que sea enviado por unas de las Partes Contratantes al
territorio de la Otra Parte Contratante contmuara somehdo ala Ieglslac:mn de Iai
Primera ﬁarte =

3. Los nac:onales de una Parte Contratante que se desempenen como miembros del ,
Personal Diplomatico de una Mision Diplomatica o Funcionarios Consulares de una

Oficina Consular. de esa Parte Contratante en el Territorio de la Otra Parte . '

Contratante, estara sujetos a la legislacién de la Primera Parte.

| Articulo 9° L
TRABAJADORES A BORDO DE UNA NAVE O AERONAVE

El trabajador dependiente que ejerza su actividad a bordo de una nave, estara
sometido a la legislacion del Estado en el que se matriculado la nave. Los trabajadores
empleados en trabajo de carga, descarga y reparacion de naves o en servicios de
vigilancia u otros eh un puerto estaran sometldos ala legislacion del pa|s al cual -
pertenece al puerto. ‘

El personal itinerante perfeneciente a empresas de transporte aéreo que desempenie
su actividad en ambas Partes Contratantes, estara sujeto a la legislacion del pais
donde la Empresa tenga su oficina principal.

ol




Las instituciones Competentes de las Partes Contratantes, solo otorgaran prestaciones
si los periodos de seguros cumplidos bajo Ia legislacion aplicable, alcanzan a su mar al
menos un afo, Salvo que dichos periodos, por si solos, generen derecho a una
prestacion conforme a esa legislacion.

Articulo 12°
ASIMILACION DE LOS PERIODOS DE SEGURO

Si la legisiacion de una Parte Contratante subordina el otorgamiento de las pensiones a
la condicion de que ef trabajador esté sometido a esa legislacion en el momento en el
cual se presenta la contingencia que da origen a la prestacion, dicha condicién se
entendera cumplida si al verificarse esa contingencia, el trabajador esta cotizando o
percibe pension en la otra Parte Contratante.

Artic_ulo 13°
CALIFICACION DE INVALIDEZ

1. Para la determinacion de la disminucion de la capacidad de trabajo, para efectos del
otorgamiento de las correspondientes pensiones de invalidez, la Institucion
Competente de cada una de las Partes Contratantes efectuara su evaluacion de.
acuerdo con la legislacién a la que estd sometida. Los reconocimientos médicos .
necesarios seran efectuados por la Institucidn del lugar de residencia del interesado, -

© a peticidriFde la Institucion Competente de la Otra parte Contratante. '

2. Para efectos de lo dispuesto en el numeral anterior, la institucion de la Parte
Contratante en que resida el interesado pondra a disposicion de fa Institucion

Competente de la otra Parte, a peticién de esta 'y gratuitamente, los informes y-
documentos médicos que obren en su poder. S '

3.°En caso de que la Institucion competente de una de las Partes Contratantes estime
‘necesario que en la otra Parte Contratante se realicen examenes médicos que sean .
de su exclusivo interés, estos seran financiados por la Institucidn solicitante. '

. \L - o Articulo 14° S
Q& - APLICACION DE LA LEGISLACION ECUATORIANA

1. Los afiliados al Seguro General Obligatorio de! Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social financiaran'sus pensiones en Ecuador con las cotizaciones del empleador, del -
empleado y con la contribucién del Estado; conforme a la ley de Seguridad Social,

- Reglamentos y Resoluciones.

2. Para la concesion y calculo de las pensiones en Ecuador se considerara lo .
establecido en la Ley de Seguridad Social, Reglamentos, Resoluciones y mas

Dnormativa aplicable.




DISPOSICIONES DIVERSAS
Articulo 16.

PRESENTACION DE SOLICITUDES, COMUNICACIONES O APELACION ES
DENTRO DE PLAZO

Las solicitudes, declaraciones, recursos y otros documentos que, para efectos de la
aplicacion de la legislacion de una Parte Contratante, deban ser presentados en un
plazo determinado ante las autoridades Competentes, Organismos-de—Eniace ¢
Instituciones Competentes de esa Parte, se consideraran como presentados ante ella,
si lo hubieran realizado dentro del mismo plazo ante la Autoridad Competente,
Crganismo de Enlace o Institucién Competente de |a otra Parte Contratante. -

_ Articulo 17°
ASISTENCIA RECIPROCA

1. Para la aplicacién de este Convenio de Autoridades Competentes, los Organismos
de Enlace y las instituciones, Competentes de las Partes Contrantes se prestaran
- -asistencia: reciproca tal como se tratara de la aplicacion de su propia legislacion,

.+ - Dicha asrstencaa sera gratuita,

2. Las .Athridades, Organismos de Enlace y las Instituciones Competente de las dos

. Partes Contratantes podran comunicarse directamente entre si y con las personas-

- Interesadas. También podran si fuere necesario, comunicarse a través de canales.
diplomaticos y consulares. - : : : :

3. Las autoridades consulares de las Partes Contratantes podran representar, a sus
propios nacionales antes las Autoridades Competentes, Organismos de Enlace o
instituciones Competentes en materia de Seguridad Social de la otra parte
Contratante, a peticion expresa de los interesados, Unicamente para agilizar

- cualquier tramite o el otorgamiento de los beneficios, representacnon que no incluye.
el pago del mismo a esa autoridad. |

| - Articulo 18°
| * o  IDIOMA DEL CONVENIO.

En fa aplicacion del presente Convenio, las Autoridades Competentes, Organismos de
Enlace e Instituciones Competentes usaran el idioma castellano.

y




Articulo 22.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las Autoridades Competentes deberan resolver mediante negociaciones, las
diferencias de interpretacion del presente Convenio y de sus Acuerdos Administrativos.

Si una controversia no pudiere ser resuelta mediante negociaciones en un plazo de
cuatro (4) meses, contados a partir de la primera peticién de negociacion, esta debera
ser sometida a una comision arbitral, cuya composicién y procedimiento seran fijados

- de comun acuerdo entre las Pdartes Contratarites de gonformidad con su legisiacion. L.a

decision de la comision arbitral sera obligatoria y definitiva para las partes.

CAPITULO Il :
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 23°
COMPUTO DE PERIODOS ANTERIORES A LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

Los periodos de seguro cumplidos segtin la legislacion de una Parte Contratante antes

" de la fecha .de “entrada en vigor del presente Convenio, seran tomados en

consideracién para la determinacion del derecho a las prestaciones que se reconozcan
en virtud del mismo.

Articulo 24°

% CONTIGENCIAS ACAECIDAS ANTES DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

La aplicacion de este Convenio generara derecho a bensiones.por contingencias
acaecidas con anterioridad a la fecha de su entrada en vigencia; el pago de las mismas
se efectuara a partir de la aprobacion del tramite solicitado. Estas reclamaciones
podran realizarse en un plazo no mayor a dos (2) affos de {a vigencia del presente
Convenio. , - '

Las pensiones que hayan sido liguidadas por una o ambas Partes Contratantes o los
derechos que haya sido denegados antes de la entrada en vigor del Convenio, seran
revisados a peticion de los interesados o de oficio, teniendo en cuenta las disposiciones
del Convenio. El monto de Ia pension resuitante de este nuevo calculo no podra ser
inferior al de la prestacion primitiva, ni tendra efecto retroactivo. No se revisaran las
prestaciones abonadas que hayan consistido en un pago tnico.




