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TEMA PRINCIPAL: Cobertura
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CENTRO DE SALUD B ATUNTAQUI

El Centro de Salud B Atuntaqui, da cumplimiento al derecho ciudadano estipulado en el artículo 95 de la Ley Orgánica de

Participación Ciudadana, en el cual se dispone que "La rendición de cuentas se realizará una vez al año y al final de la

gestión, teniendo en consideración las solicitudes que realice la ciudadanía, de manera individual o colectiva, de acuerdo

con la Constitución y la Ley", la salud aborda no solamente la transmisión de información, también el fomento de la

motivación, las habilidades personales y el autoestima, necesarias para adoptar medidas destinadas a mejorar la calidad

de vida.

El Centro de Salud B Atuntaqui brinda servicio a sus afiliados adscritos desde hace 67 años, son 6.122 afiliados en total 

de los cuales de acuerdo al género son 2.980 masculino y 3.142 femenino. 



TEMA PRINCIPAL: Producción Estadística de Atenciones 

Medicas enero a diciembre año 2018

PRODUCCION ESTADISTICA DE ATENCIONES MEDICAS POR AREA DEL CENTRO DE SALUD B ATUNTAQUI ENERO A DICIEMBRE AÑO  2018

AREA Medico Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
Septiemb

re
Octubre Noviembre Diciembre Total 

Medicina General 
Dr. Ricardo Játiva 

Álvarez
755 614 720 601 600 556 550 527

569 571 498 372

6933

Medicina General Dr. Álvaro Osejos 884 635 801 614 843 733 857 804

398 855 386 652

8462

Medicina Familiar Dr. Paul Basantes 0 0 216 585 622 574 665 664

701 706 355 551

5639

Medicina Familiar
Dr. Miguel Ángel 

Bolaños
0 0 0 0 0 0 0 0

0 18 609 463

1090

Psicología Dr. Daniel Gudiño 0 120 200 168 202 215

203 218 88 185

1599

Odontología Dr. Antonio Cuasapas 335 263 308 296 245 276 366 171

275 270 288 262

3355

TOTAL ATENCIONES 

MEDICA EN CONSULTA 

EXTERNA 

1974 1512 2045 2216 2510 2307 2640 2381 2146 2638 2224 2485 27078



TEMA PRINCIPAL: Producción Estadística de 

Atenciones Medicas enero a diciembre año 

2018

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

1639 1249 1521 1215 1443 1289 1407 1331 967 1426
884 1024

15395

0 0

216
585 622 574 665 664

701 706
355 551

5639

0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
609 463

1090
0 120 200 168 202 215 203 218 88 185

1599

335 263 308 296 245 276 366 171 275 270 288 262 3355

1974 1512
2045 2216 2510 2307 2640 2381 2146 2638 2224 2485

27078

PRODUCCION ESTADISTICA ATENCION ES MEDICAS ENERO A DICIEMBRE AÑO 2018 CSB ATUNTAQUI

Medicina General Medicina Familiar Medicina Familiar Psicologia Odontologia TOTAL ATENCIONES MEDICA EN CONSULTA EXTERNA



TEMA PRINCIPAL: Políticas para la Igualdad

La Dirección Técnica del Centro de Salud B Atuntaqui informa que no se han realizado Políticas Publicas de ningún tipo,

en razón que este Centro de Salud es de primer nivel tipo B1.

Implementación de políticas públicas 

para la igualdad



TEMA PRINCIPAL: Objetivos Institucionales

•Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el

acceso y entrega de las prestaciones y servicios

institucionales a nivel nacional.

•Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social.

•Incrementar el desarrollo del talento humano del

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

•Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros

y fondos prestacionales.

OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES



TEMA PRINCIPAL: Ejecución Programática y 

Presupuestaria

El presupuesto inicial codificado para el año 2018, fue de USD. 913.535,15. El presupuesto devengado ejecutado fue de USD. 

599.086,88 equivalente a un porcentaje de ejecución del 65.58%, del presupuesto total; hay que mencionar que inicialmente se 

dispuso USD. 150.000,00 para infraestructura, monto que está incluido al presupuesto codificado, sin embargo este valor no fue 

ejecutado.

Indicador de la meta

Resultados

% cumplimiento de la 

gestión

Presupuesto 

codificado

Presupuesto 

ejecutado 

% cumplimiento del 

presupuesto

Totales planificados
Totales 

cumplidos

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria - Gasto 

Corriente - TOTAL 738.434,15 591.549,04 80,11% 738.434,15 591.549,04 80,11%

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria - Gasto 

Inversión - EQUIPO 

MÉDICO 25.101,00 7.537,84 100,00% 6.600,00 6.600,00 100,00%



TEMA PRINCIPAL: Procesos de Contracción

El Centro de Salud B Atuntaqui no dispone de un departamento de Compras Públicas, sin embargo han sido

designadas dos responsables auxiliares contable, y paramédico para realizar las Compras, se manifiesta que se

cumplió en un 75,99%; adicionalmente se informa que todos los procesos se encuentran concluidos y subidos al

SERCOP.

Tipo de Contratación

Estado Actual

Finalizados 

Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 37 59932.44

Catálogo Electrónico 190 51796.74



TEMA PRINCIPAL: Logros Institucionales

Fecha Problemática Mejoras realizadas Resultados

Abril

2018

Falta de mantenimiento de espacios físicos  para atención 

de consulta externa del edificio  centro de salud B Atuntaqui

Mantenimiento  de espacios físico para 

atención de consulta externa del 

edificio  Centro de Salud B Atuntaqui

4 consultorios, 2 oficinas 

administrativas, 1 bodega de farmacia

100% ejecutado.

Octubre

2018
Brecha de talento humano médico familiar

Contrato de médico familiar

(talento humano)

Medico devengante de 

medicina familiar

(Aumenta personal en 4,3%), 

para cubrir la demanda 

insatisfecha de la atención 

médica familiar, visita 

domiciliaria, medicina 

preventiva.



TEMA PRINCIPAL: Comentarios y Contactos

Ítems Nombres Apellidos Cargo Contacto Celular

1 Dr. Ricardo Xavier Jativa Alvarez Medico Director 062906-124/ 062906-125 997948779

2 Sr. Byron Fernando Molina Leon Oficinista 062906-124/ 062906-125 990833187

3 Lcda. Julia Valentina Revelo Carvajal Encargada de Talento Humano 062906-124/ 062906-125 998811708




