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COBERTURA
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DOTACIÓN

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

IGUALDAD INTERCULTURAL

760 personas afiliadas al SSC fueron
atendidas hasta el 31 de diciembre del
2018.

Las políticas públicas sobre
interculturalidad, generacionales, de
discapacidad, de género, de movilidad
humana, se promueven y respetan.

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

IGUALDAD GENERACIONAL

200 profesionales de salud de nivel I y
II de las zona 1, 2, 3, 4. fueron
capacitados en atención integral a las
personas adultas mayores.

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

IGUALDAD DE DISCAPACIDADES

21.738 afiliados con discapacidad.

8 establecimientos de salud de nivel I y
II del IESS evaluados para la calificación
de PCD*.

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

IGUALDAD DE GÉNERO

52.445 afiliados masculinos

72.058 afiliados femenino

Subcomisión de nutrición RPIS,
estrategias para reducir desnutrición en
niños/as menores de dos años.

Menores de 2 años

2.388 afiliados Masculino

2.071 Afiliados Femenino



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

IGUALDAD MOVILIDAD HUMANA

9 afiliados en el exterior.

27 organizaciones comunitarias
incorporadas para beneficiarse de
prestaciones de salud y económicas del
SSC.

Fotografía archivo IESS



OBJETIVOS INSTITUCIONALES
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la prestación de los servicios

de salud.

Incrementar la eficiencia operacional.

Incrementar la calidad, calidez y cobertura en la prestación de los servicios de

salud.

Incrementar las capacidades técnicas y administrativas del talento humano.

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros.



EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

TIPO DE GASTO Planificado Ejecutado

Gasto en personal 4,573,390.85 4,016,789.73

Porcentaje de ejecución presupuestaria -
Gasto Corriente - MEDICINAS

692.158,00 598.061,36

Porcentaje de ejecución presupuestaria -
Gasto Corriente - INSUMOS

1.148.347,00 1.131.467,61

A24 Porcentaje de ejecución 
presupuestaria - Gasto Corriente - TOTAL

7.107.341,67 6.316.494,86

Bienes y Servicios para Inversión

Bienes y Servicios de Consumo

Bienes de Larga Duración

Gasto Total 4,573,390.85 4,016,789.73

PRESUPUESTARIA



PROCESOS DE CONTRATACIÓN
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS

TIPO DE CONTRATACIÓN Número Total Valor Total 

Ínfima Cuantía 271 769358.32

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 3 696032.21

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 3 306385.85

Catálogo Electrónico 535 252757.94

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras



LOGROS 2018
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ADMINISTRATIVOS

• En el año 2018 se recuperaron 11 meses del Impuesto al valor agregado.

• En el año 2018 se logró tener kardex valorados de fármacos y todos los insumos.

• Con la nueva subasta realizada por el SERCOP se obtuvieron mejores precios en los 

medicamentos. 

• Se factura con un número de atenciones 1.024.672   el valor: $ 7.029.946,89.

• Se realiza el proceso mensual de estadísticas médicas de acuerdo a la norma INEC 

formulario RAS 2017.

• Se instituye y a su vez inicia su acción, el Comité Hospitalario de Operaciones de 

Emergencia y Desastres (COE-H).



LOGROS 2018
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ÁREA MÉDICA

• En consulta externa se agendaron  150.869 citas, y atendieron  124.503. Se registró un 

ausentismo de 26.366 pacientes, equivalente al 17%. Se amplió agenda para 23.290 

atenciones,  equivalente al 15%, estableciéndose una brecha de apenas el 2%.

• En el área de emergencia se registró 77.670 atenciones.

• En el ranking IESS-PR alcanzamos 89,56 de índice de gestión estratégica, colocándonos en el 

primer lugar del segundo nivel de Atención Ambulatoria de Pichincha. 

• En cirugía del día fueron programadas 1.607 atenciones, y se ejecutaron 1.422 

correspondientes al 88%. El 12% restante fueron suspendidas por situaciones inherentes a los 

pacientes. 



LOGROS 2018
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ÁREA MÉDICA Y ADMINISTRATIVA

• En el año 2018 se realizaron 1.867 derivaciones a prestadores externos, equivalente al 1,23%, una 

vez que no fue posible aplicar a la red interna del IESS, o la red pública de salud.

• El promedio de consultas por hora fue de 3.55

• Se despacharon 358.910 recetas, con un promedio mensual de 29.909. En general, no hubo 

desabastecimiento de fármacos en el año.

• En laboratorio se realizaron  247.928 determinaciones, no hubo desabastecimiento de reactivos, 

igualmente, en imagenología se realizaron 51.042 procedimientos, no hubo falta de insumos.

• La ambulancia de la unidad se incorporó al sistema ECU-911, como transporte vital avanzado, con 

cuatro paramédicos.

• Remodelación de baños, pintura de la unidad y accesos acorde a la normativa.



CONTACTOS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

Nombre de contacto 1: Ing. Diego Robalino

Teléfono:2650-990 ext. 102

E-mail: drobalinod@iess.gob.ec

Nombre de contacto 1: Galo Vizcaíno

Teléfono:2650-990 ext. 103

E-mail: gvizcainoc@iess.gob.ec 

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con ……… 

Sra. Gabriela Viteri2650-990 ext. 101.




