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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
Proceso seleccion de abogados externos de coactiva
Cronograma de actividades

Fase 2019-03

ANO 2019
Actividades / Dias Mayo Junio
10 11 12 13 14 15 16 17 20 21 22 23 27 28 29 30 3 4 5 6 7 10 11

Convocatoria (a través del portal web)*
Publicacion en prensa

Registro de postulantes (a través del portal web)*
Convocatoria para rendir prueba (a través de correo
electrénico)

Comunicar horarios de pruebas (a través del portal web)*

Rendir prueba*
RESUIldUUL uEe pruepds y UpPUsSICIVLT (d Lidves uel pulldl

web)*

Analisis de la oposicion y si es el caso actualizar puntaje
Convocatoria para rendir entrevista (a través de correo
electrénico)*

Comunicar horarios de entrevista (a través del portal web)*
Entrevistas presenciales

Registro calificacion entrevista

Publicacion de ganadores (a través del portal Web)
*Portal Web: www.iess.gob.ec; ingresar al link "Concurso de Méritos y Oposicion": www.iess.gob.ec/esiweb/guest/trabaje-con-nosotros

** Puntaje minimo requerido en prueba de conocimientos 17/20

*** Puntaje minimo requerido prueba + entrevista 37/40 Tiempo estimado, depende del volimen de postulantes

**** | as hojas de vida deberan ser entregadas en la entrevista presencial.

Tiempos pre establecidos

www.iess.gob.ec |Siguenos (D{O-@H+)




