INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 8575
PERIODO 2019

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
IESS HOSPITAL DE MACHALA

RUC: 0760033350001

REPRESENTANTE LEGAL: ING. COSME ALEXI CARRION PELAEZ

FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
TIPO: EODS
PERTENECE A:

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -IESS
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial 1 COBERTURA EN LA PROVINCIA DE EL ORO

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

UNIDADES | USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

VECIEENEREIEN \/AscuLiN | FEMENINO |GLBTI | MONTUBIO |MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
0 0 0 0 0

if:r:ﬁlffsa' 77376 47155 124531 '
Huaquilla;s Pifias https://www.iess.gob.ec/documents/1016
CANTON 1 124531 Portovelo. ’ 2/044765aa-0d14-450e-bf7e-
i 65403154 1bc

Zaruma, Balsas,
Marcabelli, Puerto
Bolivar

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI O f DETALLE PRINCIPALES
GUALDAD INTe) DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO
GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO
DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO
HUMANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
PLANIFICAGION PARTIGIPATIVA PONGA SI O NO | LINK AL MEDIO DE VERIFIC/—\l('Z\‘Igll_\llTFCJLCI:BKIaI’SADO EN LA PAG. WEB DE LA
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/cb23aa35-0392-4001-bf23-
DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES 834ac9a96677
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ARO INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA

AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA SI 50 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/cb23aa35-0392-4001-bf23-
834ac9a96677

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SIO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS: NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONSS SIo DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

CUENTAS WEB DE LA INSTITUCION
FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' SI MEDIANTE MEMORANDO N°I[ESSHMACH-GG-2020-  https://www.iess.gob.ec/documents/10162/57567e0b-6ecd-4bdc-
DE CUENTAS: 0122-M, SE DESIGNA AL EQUIPO DE RENDICION DE ' 85e9-75417741360d

CUENTAS PARA EL ANO 2019, CONFORMADO POR:
DR. CHRISTIAN ALBERTO CAJAS CARVAJAL / DR.
RICHARD GABRIEL CHIRIBOGA VIVANCO / ING.
KENIA MARIUXI GARCIA SANCHEZ / ING. JUAN

VERA DAVILA
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE ' S| CON MEMORANDO N°. IESS-DNPL2020-0219-M, LA https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f56a6c4b-09d7-458e-
RENDICION DE CUENTAS DNPL INICIA LA COORDINACION DEL PROCESO DE | b981-bae44d585242

RENDICION DE CUENTAS, UNA VEZ REALIZADA LA
TERNA PARA EL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS 2019, SE PROCEDIO A CONVOCAR UNA
REUNION PARA ASIGNAR LAS ACTIVIDADES
ESPECIFICAS A CADA MIEMBRO.

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI SE REALIZO LA REVISION TOTAL DE LOS https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8b1f55cc-de40-45¢5-
INDICADORES GESTIONADOS DEL ANO 2019, LA 937d-e3ec61629330
EVALUACION DE LA GESTION COMO UNIDAD DE
ATENCION MEDIANTE LAS REUNIONES DE
TRABAJO DE LOS DIRECTIVOS, SE TOMARON
DECISIONES PARA MEJORAR LOS DIFERENTES
SERVICIOS DE ATENCION, LOS
CUALES SE PUEDEN OBSERVAR EN LA
PLATAFORMA DE INDICADORES DEL IESSPR.

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE  SI SE REALIZO EL LLENADO DEL FORMULARIO DE https://www.iess.gob.ec/documents/10162/eec688bb-e350-4dd7-
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR RENDICION DE CUENTA DE 2019, DE ACUERDO A a3ab-8cfd9e4bdc28
EL CPCCS LA DIRECTRICES EXISTENTES. SE SOLICITO A LAS

AREAS DE COMUNICACION, COMPRAS PUBLICAS Y
FINANCIERO QUE
CORROBOREN CON INFORMACION PARA EL
RESPECTIVO LLENADO DE LA MATRIZ.
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE ' SI SE ELABORO EL INFORME DE RENDICION DE https:/www.iess.gob.ec/documents/10162/cb23aa35-0392-4001-
CUENTAS CUENTAS 2019 DEL HOSPITAL GENERAL MACHALA  bf23-834ac9a96677
EN EL FORMATO ESTABLECIDO PREVIA REVISION
POR EL GERENTE GENERAL, SE REMITE A LA
DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION HASTA

LA FECHA SOLICITADA.
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL ' SI SOCIALIZACION INTERNA DEL PROCESO DE https://www.iess.gob.ec/documents/10162/004d1071-407d-4778-
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR RENDICION DE CUENTAS 8f70-6affe2f87233
PARTE DE LOS RESPONSABLES
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE SI EL AREA DE COMUNICACION SOLICITO ATIC LA https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b9e42b76-c0bf-43c1-
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS DIFUCION DEL INFORME DE RENDICION DE a96e-a987f59e61cc

CUENTAS EN LOS INFO CHANNELS DEL HOSPITAL
GENERAL MACHALA

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS SI EL EVENTO SE PROGRAMO PARA EL DIA 8 DE https://www.iess.gob.ec/documents/10162/770a6fa3-7964-4d3f-
PARTICIPATIVOS SEPTIEMBRE A LAS 16:00 850e-525e52c4b1d1

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE ' SI EL EVENTO SE PROGRAMO PARA EL DIA 8 DE https://www.iess.gob.ec/documents/10162/004d1071-407d-4778-
CUENTAS A LA CIUDADANIA SEPTIEMBRE A LAS 16:00 8f70-6affe2f87233

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA SI EL EVENTO SE PROGRAMO PARA EL DIA 8 DE https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b9db122-9b02-46b9-
PLAZO ESTABLECIDO SEPTIEMBRE A LAS 16:00 b802-63b313823ff1

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES SI PUBLICO EL CORREO INSTITUCIONAL DEL https://www.iess.gob.ec/documents/10162/74882633-f473-42c9-
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION RESPONSABLE DE ATENCION AL USUARIO PERO  8dc1-8f2f613a146d
DE CUENTAS NO

SE RECIBIO NINGUN APORTE AL IGUAL QUE
CUANDO SE DESARROLLO LA DELIBERACION
PUBLICA TAMPOCO SE TUVO NINGUN APORTE.

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE SI SE PROCEDIO A CARGAR LA INFORMACION EN LA http://cpccs.gob.ec/
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO PAGINA WEB DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL CIUDADANA.

DESCRIBA NO SE RECIBIERON APORTES CIUDADANOS
LOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO.

PRINCIPAL

ES

APORTES

CIUDADAN

0os

RECIBIDO

S:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:
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NO. DE
USUARIOS

8/9/2020 4
3 1 0 0 4 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
Egjﬁggg 'é%s CO“(":%ROM'%CA% CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES D DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)
NO 0

NO APLICA

Fecha en que se realiz6 la Rendicién de Cuentas ante la ciudadania: NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MEDIOS DE NO. DE

COMUNICACION MEDIOS CONTRATADO PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  NO NO APLICA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE NO NO APLICA

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LR AL MDD PIE VERIHC'A"C,:\‘IS.HTTJ%B'E',SADO AN LAPAS, WES RE LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/53eb558b-4d40-4a2a-afa4-
8bd360f07dce

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/53eb558b-4d40-4a2a-afa4-
8bd360f07dce

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

0/0
META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

OBJETIVO ESTRATEGICO N°1 INCREMENTAR LA 100,00 % META CUMPLIDA 100%
SOSTENIBILIDAD DE LOS FONDOS DE LOS META | PESCRIPCION PLANIFICADOS
SEGUROS ESPECIALIZADOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°2 INCREMENTAR LA 51000 EGRESOS EN PERSONAL 21699678,63 21699678,63
EFICIENCIA EN EL USO DE RECURSOS 0

FINANCIEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°3 INCREMENTAR LA

EFECTIVIDAD DE LA AFILIACION A LA SEGURIDAD

SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°4 INCREMENTAR LA

CALIDAD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD EN EL

ACCESO Y ENTREGA DE LAS PRESTACIONES Y

SERVICIOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°5 INCREMENTAR LA

EFICIENCIA OPERACIONAL DE LA GESTION DE

LOS PROCESOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°6 INCREMENTAR EL

DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS

SERVIDORES DE LA INSTITUCION

OBJETIVO ESTRATEGICO N°7 INCREMENTAR EL

GRADO DE INNOVACION EN LA GESTION

INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°1 INCREMENTAR LA 100 100,00 % META CUMPLIDA 100%
SOSTENIBILIDAD DE LOS FONDOS DE LOS SOMPLIDOS

SEGUROS ESPECIALIZADOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°2 INCREMENTAR LA 57000  OTROS EGRESOS 5487,78 5487,71

EFICIENCIA EN EL USO DE RECURSOS 0 CORRIENTES

FINANCIEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°3 INCREMENTAR LA
EFECTIVIDAD DE LA AFILIACION A LA SEGURIDAD
SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°4 INCREMENTAR LA
CALIDAD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD EN EL
ACCESO Y ENTREGA DE LAS PRESTACIONES Y
SERVICIOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°5 INCREMENTAR LA
EFICIENCIA OPERACIONAL DE LA GESTION DE
LOS PROCESOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°6 INCREMENTAR EL
DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS
SERVIDORES DE LA INSTITUCION

OBJETIVO ESTRATEGICO N°7 INCREMENTAR EL
GRADO DE INNOVACION EN LA GESTION
INSTITUCIONAL
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OBJETIVO ESTRATEGICO N°1 INCREMENTAR LA
SOSTENIBILIDAD DE LOS FONDOS DE LOS
SEGUROS ESPECIALIZADOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°2 INCREMENTAR LA
EFICIENCIA EN EL USO DE RECURSOS
FINANCIEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°3 INCREMENTAR LA
EFECTIVIDAD DE LA AFILIACION A LA SEGURIDAD
SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°4 INCREMENTAR LA
CALIDAD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD EN EL
ACCESO Y ENTREGA DE LAS PRESTACIONES Y
SERVICIOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°5 INCREMENTAR LA
EFICIENCIA OPERACIONAL DE LA GESTION DE
LOS PROCESOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°6 INCREMENTAR EL
DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS
SERVIDORES DE LA INSTITUCION

OBJETIVO ESTRATEGICO N°7 INCREMENTAR EL
GRADO DE INNOVACION EN LA GESTION
INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°1 INCREMENTAR LA
SOSTENIBILIDAD DE LOS FONDOS DE LOS
SEGUROS ESPECIALIZADOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°2 INCREMENTAR LA
EFICIENCIA EN EL USO DE RECURSOS
FINANCIEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°3 INCREMENTAR LA
EFECTIVIDAD DE LA AFILIACION A LA SEGURIDAD
SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°4 INCREMENTAR LA
CALIDAD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD EN EL
ACCESO Y ENTREGA DE LAS PRESTACIONES Y
SERVICIOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°5 INCREMENTAR LA
EFICIENCIA OPERACIONAL DE LA GESTION DE
LOS PROCESOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°6 INCREMENTAR EL
DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS
SERVIDORES DE LA INSTITUCION

OBJETIVO ESTRATEGICO N°7 INCREMENTAR EL
GRADO DE INNOVACION EN LA GESTION
INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°1 INCREMENTAR LA
SOSTENIBILIDAD DE LOS FONDOS DE LOS
SEGUROS ESPECIALIZADOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°2 INCREMENTAR LA
EFICIENCIA EN EL USO DE RECURSOS

100
NO. DE

META

58000 TRANSFERENCIAS O
0 DONACIONES CORRIENTES

DESCRIPCION

100
NO. DE

META DESCRIPCION

84000 EGRESOS DE CAPITAL
0

100
NO. DE

META

99000 OTROS PASIVOS
0

DESCRIPCION

100,00 %

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

45313,17 45313,16

TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
65820,00 65820,00

99,99 %
TOTALES

PLANIFICADOS
72931,53 72924,53

100,00 %

META CUMPLIDA 100%

META CUMPLIDA 100%

META CUMPLIDA 100%

FINANCIEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°3 INCREMENTAR LA
EFECTIVIDAD DE LA AFILIACION A LA SEGURIDAD
SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°4 INCREMENTAR LA
CALIDAD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD EN EL
ACCESO Y ENTREGA DE LAS PRESTACIONES Y
SERVICIOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°5 INCREMENTAR LA
EFICIENCIA OPERACIONAL DE LA GESTION DE
LOS PROCESOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°6 INCREMENTAR EL
DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS
SERVIDORES DE LA INSTITUCION

OBJETIVO ESTRATEGICO N°7 INCREMENTAR EL
GRADO DE INNOVACION EN LA GESTION
INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°1 INCREMENTAR LA NO. DE 100 TETALES TALES 86,06 %

SOSTENIBILIDAD DE LOS FONDOS DE LOS DESCRIPCION PLANIFICADOS | cCUMPLIDOS
SEGUROS ESPECIALIZADOS
OBJETIVO ESTRATEGICO N°2 INCREMENTAR LA 53000 BIENES Y SERVICIOS DE 19257123,08 16572655,35
EFICIENCIA EN EL USO DE RECURSOS 0 CONSUMO

FINANCIEROS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°3 INCREMENTAR LA

EFECTIVIDAD DE LA AFILIACION A LA SEGURIDAD

SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO N°4 INCREMENTAR LA

CALIDAD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD EN EL

ACCESO Y ENTREGA DE LAS PRESTACIONES Y

SERVICIOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°5 INCREMENTAR LA

EFICIENCIA OPERACIONAL DE LA GESTION DE

LOS PROCESOS

OBJETIVO ESTRATEGICO N°6 INCREMENTAR EL

DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS

SERVIDORES DE LA INSTITUCION

OBJETIVO ESTRATEGICO N°7 INCREMENTAR EL

GRADO DE INNOVACION EN LA GESTION

INSTITUCIONAL

META CUMPLIDA 86%

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 77

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO
DEL PRESUPUESTO

ELIJA O DESCRIBA

EGRESOS EN PERSONAL $21.699.678,63

$21.699.678,63 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/eec68

8bb-e350-4dd7-a3ab-8cfd9e4bdc28

META OTROS EGRESOS CORRIENTES $5.487,78 $5.487,71 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/eec68
8bb-e350-4dd7-a3ab-8cfd9e4bdc28

META TRANSFERENCIAS O DONACIONES $45.313,17 $45.313,16 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/eec68
CORRIENTES 8bb-350-4dd7-a3ab-8cfd9edbdc28

META EGRESOS DE CAPITAL $65.820,00 $65.820,00 100,00 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/eec68
8bb-e350-4dd7-a3ab-8cfd9e4bdc28

META BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $19.257.123,08 $16.572.655,35 86,06 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/eec68
8bb-e350-4dd7-a3ab-8cfd9e4bdc28

META OTROS PASIVOS $72.931,53 $72.924,53 99,99 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/eec68
8bb-e350-4dd7-a3ab-8cfd9e4bdc28

TOTAL: $41.146.354,19 $38.461.879,38 93,48
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE :
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECUT INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

$41.146.354,19 $41.007.602,66 $38.323.134,85 $138.751,53 $0,00 93,14 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

TIPO DE CONTRATACION EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Valor Total A ( al Finalizados Valor Total Finalizados .
https://www.iess.gob.ec/documents/1016: bb-e350-

4dd7-a3ab-8cfd9e4bdc28

CATALOGO ELECTRONICO
$3.279.347,55 $2.158.606,90

Valor Total A al Finalizados Valor Total Finalizados § . b ool P o
INFIMA CUANTIA Zgzsﬁmé;dgzzb:crzgocumems/1o -6350-
$1.180.693,53 $1.138.862,73
mero Total A icados | Valor Total A icados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados hitos:/h b.co/d (511016 0350
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA ps:/www.iess.gob.ec/documents; ob-e350-
$8.458.871,18 $3.585.539,35 4dd7-a3ab-8cfd9e4bdc28
https:/f b fd ts/1016 b-e350
- ess.gob.ec b~ -
REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 4dz§ amécfdge%:czaocumen s e
$522.565,98 $54.254,97

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

VALOR TOTAL

NO APLICA $0,00 NO APLICA

NINGUNA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE N PLIENTG DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 0,00 NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR

Pagina 5de 5 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



