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Introduccion

El Centro de Salud B Atuntaqui, da cumplimiento al derecho ciudadano estipulado
en el articulo 95 de la Ley Orgédnica de Participacién Ciudadana, en la cual se
dispone que “La rendicién de cuentas se realizard una vez al afio y al final de la
gestion, teniendo en consideracion las solicitudes que realice la ciudadania, de
manera individual o colectiva, de acuerdo con la Constitucién y la Ley", la salud
aborda no solamente la transmisién de informacidn, también el fomento de la
motivacion, las habilidades personales y la autoestima, necesarias para adoptar
medidas destinadas a mejorar la calidad de vida.

Resumen Ejecutivo

El Centro de Salud B Atuntaqui funciona desde el 01 de Enero de 1951, son 67
afios de servicio a los afiliados. Es un dispensario de acuerdo a la nueva
clasificacion de Tipologia B, en el cual laboran 27 servidores que cumplen con las
funciones administrativas y operativas en salud, brindan atencién de consulta
externa en los servicios de Medicina General, Medicina Familiar, Medicina
Preventiva, Medicina Domiciliaria, Odontologia, Psicologia, Laboratorio Clinico,
Enfermeria, Farmacia, Ambulancia, a los pacientes que agenda por medio del Call
Center y a los casos que asisten como urgencia y emergencia.

Cuenta con equipamiento de acuerdo al primer nivel de complejidad, con una
poblacién adscrita de 6.122 afiliados, se atiende un promedio diario de 100 a 160
pacientes y un promedio mensual de 387.63 consultas, dando un total de 32.303
consultas médicas en el periodo de enero a diciembre del afio 2019.

Se brinda atencién médica a pacientes agendados del Cantén Antonio Ante area de
influencia y otros cantones como Pimampiro, Urcuqui, Ibarra, Otavalo, Cotacachi y
el norte de Pichincha, Cayambe, Tabacundo, San José de Minas, San Lorenzo.

En referencia a la Resolucién Administrativa No. 560, emitida por el Consejo
Directivo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad, relacionado con la aprobacion
del Reglamento General de las Unidades Médicas de Nivel I del IESS, este
establecimiento cumple con los siguientes detalles:
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Productividad

PRODUCCION ESTADISTICA DE ATENCIONES MEDICAS CONSULTA EXTERNA DEL CENTRO DE SALUD B
ATUNTAQUI ANO 2019

Area Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | TOTAL
g"e":;ﬁ:;a 1.355 | 856 |1.078|1.192|1.136 | 1.084 | 1.396 | 1.245 | 1.278| 1.171] 902| 1.169| 13.862
g'aerg;;':ra 1.335| 893 |1.013 | 1.193 [ 1.078 | 1.032 [ 1.283 [ 1.228 | 972]| 1.132| 703| 1.126| 12988
Psicologia | 246 | 225 | 201 | 203 | 119 | 184 | 252 | 231 | 242| 157| 21| 259| 2340
Odontologia| 356 | 306 | 243 | 274 | 286 | 219 | 331 | 321 | 283| 123| 63| 308] 3113

Total |3.292|2.280(2.535|2.862|2.619|2.519(3.262|3.025|2.775 | 2.583 | 1.689 | 2.862 | 32.303

La Direccion Técnica del Centro de Salud B del IESS Atuntaqui informa que en el
periodo de enero a diciembre del afio 2019 de atendieron a 32.303 pacientes en
consulta externa en las especialidades de: Medicina General, Medicina Familiar,
Medicina Preventiva, Visita Domiciliaria, Psicologia y Odontologia. Por tanto, se
atendio un 88,9% de los pacientes agendados y existe un promedio de ausentismo
del 20%. Como politica interna en esta casa de salud la atencién de los médicos
diariamente se amplio hasta un total promedio de 20 turnos, para solventar el
ausentismo y atender las urgencias y emergencias de pacientes que acuden a esta
casa de Salud, ademas brindar un buen servicio a los afiliados; el porcentaje de
atencion mediante ampliaciones es del 35% promedio al dia aproximadamente, lo
cual ayuda a solventar la demanda insatisfecha de los afiliados.

- Derivaciones y referentes de enero a diciembre aifio 2019 Centro de
Salud B Atuntaqui:

El Centro de Salud B Atuntaqui durante el periodo 2019, realizo derivaciones a
establecimientos de su zona de influencia como Solca, Clinica Metropolitana,
Hospital Basico Antonio Ante, y Hospital San Luis Otavalo con un total de 85.

Ha realizado referencias a centros de segundo y tercer nivel de atencion médica del
IESS, las cuales fueron 1.720.

1. Cobertura Institucional

El Centro de Salud B Atuntaqui brinda servicio de Salud a los afiliados adscritos
6,232 _ Masculino 2.820
Femenino 3.412 Mestizos, Indigenas, Afros, Cholos, de Atuntaqui, Andrade Marin, San
Roque, La Merced, Chaltura, Natabuela, Imantag, San Antonio, Santa Isabel, Apuela,
Garcia Moreno.
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Objetivos Institucionales

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
LA INSTITUCION ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES
DE LA INSTITUCION
1. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el Incrementar el desarrollo del personal de la unidad
acceso y entrega de las prestaciones y servicios de salud MEDIANTE la mejora de los subsistemas de
institucionales a nivel nacional talento humano
3. Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatorianode | Incrementar la eficiencia en la gestién administrativa
Seguridad Social y financiera mediante la mejora de los procesos

administrativos de adquisiciones, provision de
servicios generales y mantenimiento

4. Incrementar el desarrollo del talento humano del Incrementar el desarrollo del personal de la unidad

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social de salud MEDIANTE la mejora de los subsistemas de
talento humano

7. Incrementar el uso eficiente de los recursos Incrementar la eficiencia en la gestion administrativa

financieros y fondos prestacionales

2. Resultados Plan Operativo
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3. Implementacion de politicas pablicas para la igualdad

La Direccion Técnica del Centro de Salud B Atuntaqui informa que no se han
realizado Politicas Publicas de ninguin tipo, en razén que este Centro de
Salud es de primer nivel tipo B1.

4. Logros alcanzados

Fecha
médicas en el afio
Incremento de Produccién |2019; en consulta
01/01/2019 |Cumplimiento metas de atenciones médicas |61 atencion en consulta  |externa aiio 2018 =
externa 27.078 y afio 2019 =
32.303.
Mantenimiento en
Mantenimiento de la las areas de
infraestructura del Edificio| consulta externa,
01/03/2019 Infraestructura del Centro de Salud B cansitltorios
Atuntaqui. médicos, techo,
tumbados, y otros
por un Monto de
$6.900,00
Promacidén de la
salud mediante la
Estrategia
oo o B PROSALUD para
mplementacion Proyecto E 3
11/12/2019 Promocién de la Salud y Estrategias PROSALUD atencionanliades

adscritos del Centro
de Salud B
Atuntaqui,
dispuesto desde
nivel central

5. Ejecuciéon programatica y presupuestaria

El Presupuesto Inicial Asignado para el aiio 2019, fue de USD. 603.002,58, el
mismo que fue incrementado, llegando a diciembre un Presupuesto
Codificado de USD. 682.650,81, el mismo que fue Ejecutado USD.
657.773,84, alcanzando a un porcentaje de Ejecucion del 96.36%; de los
cuales se ejecutd el 100% de Gastos de Personal, el 84.83 de Gastos de
Bienes y Consumo, y el 100% de Otros gastos corrientes; se informa que
este afio no hubo adquisiciones del Grupo 84 (Activos Fijos), en la partida
de medicamentos se ejecut6 el 72.31% debido a que se realizaron compras
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a finales del mes de noviembre y las entregas sin mora es hasta el mes de
enero del 2020.

Grupo de D g Presupuesto | Presupuesto | Presupuesto | Porcentaje de
escripcion . . . . ik
gasto asignado codificado ejecutado ejecucion
510000 Gastos de personal 503.918,52 516.563,42 516.561,26 100%
Bienes y servicios de
530000 CONSUMO 93.311,53 163.932,93 139.058,12 84.83%
570000 | Otros egresos corrientes 5.772,53 2.154,46 2.154,46 100%

PRESUPUESTO 2019

ALY 2O

EIV oTe V8]

LER KM

a o o

R N R R O Y I N TN TR ) LR R N R R TT U O o A
ALl aNALYC) na admy ISUTRUBLEE AN T N LR B

[ AT R Tt ]

=Eherhesl B orned

6. Procesos de contrataciones y compras publicas de bienes y servicios

El Centro de Salud B Atuntaqui procedi6 en el afio 2019 realizar procesos de
infima cuantia y catalogo electronico con la finalidad de cumplir con el
abastecimiento de firmacos y dispositivos médicos para el Centro de Salud
B Atuntaqui; adicionalmente se informa que todos los procesos se
encuentran concluidos y subidos al SERCOP.

Procesos de Declaratoria

ERADO ACYURL LINK AL MEDIO DE
Adjudicados Finalizados
TP BE CONTRATAGION j vsmrrcagéu PUBLICADO EN
Nimero LA PAG. WEB DE LA
Niumero Total | Valor Total Total Valor Total INSTITUCION
" [nfima Cuantia 200 2,158,504.97

Publicacién

Licitacion Literal i del Art. 7 de la

Subasta Inversa LOTAIP

Electronica
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de Emergencia

Concurso Publico

Contratacidn Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catdlogo Electrdnico 132 300,756.82 124 297,665.61

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

7. Enajenacion de bienes, expropiaciones y donaciones

La Direccion Técnica del Centro de Salud B Atuntaqui informa que en este
Centro de Salud no existe enajenacién de bienes, expropiaciones y
donaciones.

8. Incorporacién de recomendaciones y dictimenes por parte de las
entidades de la Funciéon de Transparencia y Control Social, y de la
Procuraduria General del Estado

La Direccion Técnica del Centro de Salud B Atuntaqui informa que en este
Centro de Salud no cuenta con recomendaciones y dictimenes por parte de
las entidades de la Funcién de Transparencia y Control Social, y de la
Procuraduria General del Estado.
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