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CRONOGRAMA DE TRABAJO DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS 2019 

 

 

PROCESO DE 
RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA SÍ O  
NO 

DESCRIBA LA 
EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO 
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct 

FASE 0 

Conformación 
del equipo de 
rendición de 
cuentas: 
Unidad de 
Administración 
Financiera 
(UDAF), 
Entidad 
Operativa 
Desconcentrad
a (EOD) y 
Unidad de 
Atención. 

Mediante 
Memorando Nº 
IESS-HG-QUE-DA-
2020-0261-M, se 
designa al equipo 
de rendición de 
cuentas para el 
año 2019, 
conformado por: 
Yury Vergara, Julixi 
Plaza, Daniela 
Menendez y 
Sabina Roque 

                  

  

Diseño de la 
propuesta del 
proceso de 
rendición de 
Cuentas. 

Con Memorando 
Nº. IESS-DNPL-
2020-0219-M, la 
DNPL inicia la 
coordinación del 
proceso de 
rendición de 
cuentas y 
cronograma de 
trabajo 

                  

  

FASE 1 

Evaluación de 
la Gestión 
Institucional: 
Unidad de 
Administración 
Financiera 
(UDAF), 
Entidad 
Operativa 
Desconcentrad
a (EOD) y 
Unidad de 
Atención. 

Se realizó la 
redacción del 
informe de gestión 
anual (2019), de 
acuerdo a la 
directrices 
existentes. 

                  

  

Llenar el 
Formulario de 
informe de 
rendición de 
cuentas 
establecido por 
el CPCCS para 

Se realizó el 
llenado del 
formulario de 
Rendición de 
Cuenta de 2019, 
de acuerdo a la 
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la UDAF, EOD y 
Unidad de 
Atención. 

directrices 
existentes. 

Redacción del 
Informe de 
rendición de 
cuentas 

Se realizó la 
redacción del 
informe técnico de 
rendición de 
cuentas por el 
responsable del 
proceso 

                  

  

Socialización 
interna y 
aprobación del 
Informe de 
rendición de 
cuentas por 
parte de los 
responsables. 

Se realizó 
socialización 
interna del 
informe el mismo 
que fue aprobado 
por la DNPL 
mediante correo 
electronico para su 
difusión y 
socialización                     

FASE 2 

Difusión del 
Informe de 
rendición de 
cuentas a 
través de 
distintos 
medios. 

Se realizó la 
difusión del 
informe de 
rendición de 
cuentas a través 
de los medios de 
infochannel, 
plataforma virtual 
Zoom y Twitter       

Proceso suspendido por la 
Emergencia sanitaria 

COVID-19 

      

Planificación de 
los eventos 
participativos 

Se realizó la 
difusión del 
informe de 
rendición de 
cuentas a través 
de los medios 
indicados según 
Memorando Nro. 
IESS-DNPL-2020-
1472-M del 27 de 
agosto 2020.                     

Realización del 
evento de 
rendición de 
cuentas 

Presentación del 
informe de 

rendición de 
cuentas difundida 
en el periodo que 

fue establecido 
según Memorando 

Nro. IESS-DNPL-
2020-1472-M 

  

                

  

Fecha en que 
se realizó la 
rendición de 
cuentas ante la 
ciudadanía.                 

Lugar donde se 
realizó la 
rendición de 
cuentas ante la 
ciudadanía:                 
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Incorporación 
de los aportes 
ciudadanos en 
el Informe de 
rendición de 
cuentas. 

Se receptó los 
aportes 

ciudadanos del 
informe de 

rendición de 
cuentas mediante 

las opiniones y 
preguntas 

realizadas en el 
evento virtual y 

correo electrónico                     

FASE 3 

Entrega del 
Informe de 
rendición de 
cuentas al 
CPCCS, a través 
del ingreso del 
Informe en el 
sistema virtual. 

Se registró en 
informe de 

Rendición de 
Cuentas 2019 en la 
Página del CPCCS 

en el tiempo 
establecido 

                    


