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IGUALDAD
INTERCULTURAL

..............................................

‘-» M En el presente afio se realizaron visitas domiciliarias
a los afiliados imposibilitados de movilizarse, entre
los cuales se atendieron beneficiarios, Jubilados
Montepio, por parte de el personal medico
conjuntamente con APH ECU-911.
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Q IGUALDAD
GENERACIONAL

..............................................

® El Centro de Salud B IESS Tabacundo dando
cumplimiento a disposiciones del nivel central se ha
implementado  Politicas  Publicas  Generaciones,
otorgando la prestacion médica a pacientes Adultos
Mayores que acuden a la unidad a libre demanda y de
acuerdo a datos estadisticos se han realizados
atenciones meédicas durante el ano 2019 a 1393
consultas médicas.
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Q IGUALDAD
DISCAPACIDADES

: ® El Centro de Salud B IESS Tabacundo presta
.. atenciones médicas a los usuarios en 1rgeneral con

todo tipo de discapacidades a los afiliados que
acuden a nuestra unidad otorgandoles un servicio
de calidad y un servicio de preferencia; donde se
evidencia de acuerdo al reporte del area de
estadistica que se han realizados atenciones
médicas durante el afio 2019 de 1000 consultas en
este Centro de Salud. '
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IGUALDAD DE
GENERO

..............................................

® En cumplimiento de las politicas publicas para la

| igualdad en el Centro de Salud B Tabacundo se presta

--»  atencion meédica las mujeres en general, mujeres
embarazadas con trato preferencial, de acuerdo a
datos reportados por Estadistica se han
realizados atenciones médicas durante el afio 2019 a
20220 consultas médicas. A usuarias de sexo
femenino. '

..............................................




:@:ess RENDICION DE CUENTAS 2019/ POLITICAS PARA LA
IGUALDAD

Q IGUALDAD MOVILIDAD
HUMANA

..............................................

® La salud es reconocida por la Constituciéon como un
. derecho fundamental garantizado por el Estado con la
> finalidad de lograr el buen vivir es por ello que el
Centro de Salud B Tabacundo brinda sus servicios con
calidad y eficacia a todos los usuarios en movilidad
humana garantizando asi su derecho a la salud.
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OBJETIVOS
INSTITUCIONALES

® Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en
el acceso y entrega de las prestaciones y servicios
institucionales.

® Incrementar el acceso al aseguramiento universal
obligatorio de la poblacion ecuatoriana urbana, rural y
en el exterior.

® Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social

® Incrementar el desarrollo del talento humano del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

® Mantener el equilibrio financiero actuarial.
® Incrementar los ingresos financieros del IESS.

® Incrementar el uso eficiente de los recursos
financieros y fondos prestacionales.
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Q EJECUCION PROGRAMATICA

PRESUPUESTARIA
Total Gasto . Gasto de Gasto de
: Gasto corriente . o . o
presupuesto corriente . inversion inversion
AL e ejecutado e :
institucional planificado planificado ejecutado
732,736,97 | 732,736,97 691,553,50 0 0
\ El presupuesto codificado para el ejercicio econdmico 2019

fue de 732.736,97; de lo cual se ha alcanzado una ejecucion
del 94,38%.
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'} 1256 RENDICION DE CUENTAS 2019/ PROCESOS DE
L CONTRATACION

QCOMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS FINALIZADOS

e e

infima Cuantia 23 68,952,69
Publicacion

Licitacion

Subasta Inversa Electrdnica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico 10 49,311,68
Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras
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* EL Centro de Salud B Tabacundo ha logrado cumplir con las metas
establecidas en los Indicadores de Gestion por Resultados.

NOBRE DEL INDICADOR META ESTABLECIDA META ALCANZADA
LOG ROS A55. Porcentaje de operatividad de ambulancias de
transporte primario y secundario. 80% 80,85%
20 1 9 A57. Porcentaje de operatividad de equipos médicos. 90% 100%

A54. Porcentaje de cumplimiento del plan de

intervencion para el indice de Seguridad Hospitalaria.
90% 90%

M109. Porcentaje de dispositivos médicos con stock

mayor minimo. 80% 98,25%
A59. Porcentaje de personal capacitado en

Establecimiento de Salud. 80% 90,37%

M51. Porcentaje de farmacos del cuadro basico con
stock mayor o igual al stock minimo. 90% 93,94%

A35. Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de
Contratacion-Establecimiento de Salud — Fondo. 100% 95,61%

A24. Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto
corriente — Establecimiento de Salud — Fondo. 95% 94.38%




——— ® Incremento del nimero de Profesionales

Médicos. El Centro de Salud - B IESS Tabacundo

4 durante el aino 2019 en la Gestion de Talento

Humano logro optimizar la plantilla de talento

Humano con el numero de personal de acuerdo

a su capacidad operativa y necesidades,

incrementando el numero de profesionales

médicos especialistas con el fin de brindar una
atencién optima y de calidad a los pacientes.

® Optimizacion de los espacios fisicos.
En la Gestion Administrativa se realizo la
Readecuacion y optimizacion de los
espacios fisicos de la unidad con el fin
de estar acorde a los requerimientos
establecidos por el nivel Central y
nuestro ente rector EL MSP. |
‘
|
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Contacto : PABLO GERMAN CACERES MONTA
Teléfono: 02 2366 773
E-mail: pablo.caceres@iess.gob.ec

G

]

Contacto : MARIBEL CRUZ SARCO
Teléfono: 02 2366 773
E-mail: grace.cruz@iess.gob.ec

G

Contacto :SORAIDA PAZMINO MENDOZA
Teléfono: 02 2366 773
E-mail: soraida.pazmino@iess.gob.ec

] o

i

los formularios dispuestos para el efecto con ...... ,enla

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
Unidad de Atencidn al Ciudadano.




