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F;Q] 5SS OBJETIVOS

B D~

®Objetivo Estratégico N°2 Incrementar Ia

OBJETIVOS eficiencia en el uso de recursos financieros

INSTITUCIONALES

i ®Objetivo Estratégico N°4 Incrementar Ia
""""""""""""""""""""""""" calidad, calidez y oportunidad en el acceso y
entregada las prestaciones y servicios”

®Objetivo Estratégico N°5 Incrementar Ia
eficiencia operacional de la gestion de los
procesos



@ﬂ;less PRODUCCION

AGENDADAS / AUSENTISMO

CITAS
ATENDIDAS
VS.
AUSENTISMO
ATENDIDAS NO ACUDE

CITAS AGENDADAS: 180.228
CITAS ATENDIDAS : 157.158



@ﬂ;less PRODUCCION

PRESTACIONES

REALIZADAS
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F}Q‘l P PRODUCCION

TIPO TOTAL %
EMERGENCIA 2.607 34,23%
TIPO DE
PROGRAMADAS 5.009 65,77%
CIRUGIAS
TOTAL 7.616
65,77%
34,2...
Seriesd
Series3
Series2
TOTAL DE CIRUGIAS : 7.616
0 Seriesl

M Seriesl Series2 Series3 Series4



c@jl’mess IMAGEN

ESTUDIOS

REALIZADOS

TIPO DE ESTUDIO
RAYOS X

ECO DOPLER

TAC
DENSITOMETRIA
MAMOGRAFIA
TOTAL

NUMERO
40906
28386
13629

8926
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										TIPO DE CONTRATACIÓN		Número Total		Valor Total

										Ínfima Cuantía		367		1,226,601.52

										Subasta Inversa Electrónica		114		7,183,333.20

										Régimen Especial		24		1,545,498.59

										Catálogo Electrónico		24		1,754,636.16

										TOTAL		529		11,710,069.47
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TIPOS DE CONTRATACION



Hoja2

		

																CONSULTA EXTERNA		263638

																EMERGENCIA		118678

																EGRESOS HOSP		9666

																CIRUGIAS		7616

																TOTAL		399598
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PRODUCCIÓN



Hoja3

		

																										RAYOS X		40906

																										ECO DOPLER		28386

																										TAC		13629

																										DENSITOMETRIA		8926

																										MAMOGRAFIA		3782

																												95629
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ECO DOPLER

TAC
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MAMOGRAFIA



54834


102364


118673


9666


Consultas primeras


Consultas Subsecueentes


Atenciones Emergencia




Ecografia general DOPPLER 28.386 29,68%
Radiologia Convencional 37.070 38,76%
Desintometria 8.926 9,33%
Tomografia 13.629 14,25%
Mamografias 3.782 3,95%
Fluroscpias 3.836 4,01%
95.629 100%
29,68%
Ecografia
general

DOPPLER

38,76%

14,25%
9,33%

Radiologia Desintometria Tomografia
Convencional

3,95%

Mamografias

4,01%

Fluroscpias
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[ﬂ;}l /{©5S LABORATORIO

EXAMENES NUMERO %

HEMATOLOGIA 71866 20%

QUIMICA SANGUINEA 191040 52%

INMUNOLOGIA 34942 10%

UROANALISIS 20605 6%

EXAMENES COPROANALISIS 9995 3%
MICROBIOLOGIA 12944 4%

REAI—IZADOS SEROLOGIA 21376 6%
PRUEBAS DE VIH 1567 0%

TOTAL 364335 100%
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ZONA FRANCA

		

		GERENCIA:		ZONA FRANCA

		DIRECCION:		SERVICIOS AL COMERCIO EXTERIOR

		Nro. Servidores:		2

		LISTADO DE PERSONAL

		NONBRES		TRABAJO EN OFICINA		TELETRABAJO		FECHA DE ATENCON MEDICA		HORARIO DE ALMUERZO		UTILIZA RECORRIDO		RUTA

		VELASCO ALARCON LEONARDO ALBERTO		TRABAJO PRESENCIAL LUNES A VIERNES				CHEQUEO MEDICO VIGENTE		14:00		NO

		GUAÑUNA PAILLACHO ANGELICA MARIA				LUNES A VIERNES

				FIRMA

		Elaborado por: Grace Cabezas - Maricela Rivera     Trabajadoras Sociales

		Revisado por: Gabriela Vargas - Dirección de Talento Humano

		Validado por : Leonardo Velasco - Director

		Fecha: 07/09/2020
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				EXAMENES		NUMERO

				RAYOS X CONVENCIONAL		44296

				TOMOGRAFIA		16469

				MAMOGRAFIA		1703

				DENSITOMETRIA		2238

				ECOGRAFIA		21036

				TOTAL		85742
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RAYOS X CONVENCIONAL

TOMOGRAFIA

MAMOGRAFIA

DENSITOMETRIA

ECOGRAFIA

EXÁMENES DE IMAGEN
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																				EXAMENES		TOTAL		%

																				HEMATOLOGIA		71866		20%

																				QUIMICA SANGUINEA		191040		52%

																				INMUNOLOGIA		34942		10%

																				UROANALISIS		20605		6%

																				COPROANALISIS		9995		3%

																				MICROBIOLOGIA		12944		4%

																				SEROLOGIA		21376		6%

																				PRUEBAS DE VIH		1567		0.5%

																				TOTAL		364335		100%

				EXAMENES		NÚMERO		%

				HEMATOLOGIA		71866		20%

				QUIMICA SANGUINEA		191040		52%

				INMUNOLOGIA		34942		10%

				UROANALISIS		20605		6%

				COPROANALISIS		9995		3%

				MICROBIOLOGIA		12944		4%

				SEROLOGIA		21376		6%

				PRUEBAS DE VIH		1567		0%

				TOTAL		364335		100%
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HEMATOLOGIA

QUIMICA SANGUINEA

INMUNOLOGIA

UROANALISIS

COPROANALISIS

MICROBIOLOGIA

SEROLOGIA

PRUEBAS DE VIH

EXAMENES DE LABORATORIO



EPMSA






ENEROFEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEM OCTUBRENOVIEMDICIEMB TOTAL


EXÁMENES


7.742 6.904 7.191 7.543 7.364 7.204 7.157 7.046 7.077 7.113 6.453 6.969 85.763


RAYOS X CONVENCIONAL 3.770 3.267 3.770 3.780 3.687 3.840 3.791 3.594 3.664 3.537 3.845 3.751 44.296


TOMOGRAFIA 1.658 1.403 1.430 1.433 1.469 1.352 1.256 1.346 1.262 1.608 933 1.319 16.469


ESTUDIOS ESPECIALES 0 0 2 2 2 3 3 3 1 5 21


MAMOGRAFIA 178 162 123 158 168 156 88 103 181 109 152 125 1.703


DENSITOMETRIA 169 203 154 244 247 212 102 223 246 211 227 2.238


ECOGRAFIA 1.967 1.869 1.714 1.926 1.791 1.642 1.917 1.777 1.721 1.859 1.311 1.542 21.036


TOTAL PACIENTES


5.304 6.904 7.191 7.120 6.983 6.827 6.800 6.465 7.094 4.980 6.234 6.500 78.402


IMAGENEOLOGIA




DETERMINACIONES DE 


LABORATORIO


TOTAL %


Flebotomía 68.867 15,90%


HematologÍa 71.866 16,59%


QuÍmica SanguÍnea 191.040 44,10%


Inmunología 19.651 4,54%


Uroanálisis 20.605 4,76%


Coproanálisis 9.995 2,31%


Microbiología  12.944 2,99%


SerologÍa 21.376 4,93%


Hormonas 15.291 3,53%


Pruebas de VIH (Positivas) 8 0,00%


Pruebas de VIH (Negativas) 1.567 0,36%


TOTAL 433.210 100,00%





C@JESS HOSPITALIZACION

INDICADORES

HOSPITALARIOS

SEPTIEM NOVIEM DICIEMB PROMEDIO

Mes / Indicador ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO BRE OCTUBRE BRE RE  DICIEMBRE

PROMEDIO DE ESTADA
2,21 2,15 3,28 | 260|286 | 259|194 | 2,00 2,04 2,04 1,96 2,45 2,34

INTERVALO DE GIRO
1,55 1,15 1,68 | 1,40 0,69 | 0,65 | 0,54 | 0,95 0,51 0,65 0,60 0,82 0,93

% OCUPACION
58,87 | 65,18 | 66,13 |65,00|80,65|80,00|78,23| 67,74 | 80,00 75,81 | 76,67 | 75,00 72,44

GIRO DE CAMA
8,25 | 8,50 6,25 | 7,50 | 8,75 | 9,25 |12,50| 10,50 | 11,75 11,50 | 11,75 9,50 9,67

DIAS PACIENTE

3,29 | 3,68 339 | 337 435|423 | 458 | 4,03 4,60 4,42 4,50 4,19 4,05




Beneficiarios B rotAL GeneRALEE

SEGURO GENERAL 121.853
HIJO DEPEN. MENOR 18 ANOS 56.762
JUBILADO 54.135
VOLUNTARIO 11.859
CAMPESINO 8.417
MONTEPIO 4.075
ATENCIONES CONYUGUE 3.566
POR TIPO DE JUBILADO CAMPESINO 2.185
MINISTERIO 755
BENEFICIARIO HIJO DE PENSIONISTA JUBILADO 24
ISSFA
PARTICULAR 1

Total general 263.638
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										TIPO DE CONTRATACIÓN		Número Total		Valor Total

										Ínfima Cuantía		367		1,226,601.52

										Subasta Inversa Electrónica		114		7,183,333.20

										Régimen Especial		24		1,545,498.59

										Catálogo Electrónico		24		1,754,636.16

										TOTAL		529		11,710,069.47
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TIPOS DE CONTRATACION



Hoja2

		

																CONSULTA EXTERNA		263638

																EMERGENCIA		118678

																EGRESOS HOSP		9666

																CIRUGIAS		7616

																TOTAL		399598
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PRODUCCIÓN



Hoja3

		

																										TIPO DE ESTUDIO		NUMERO

																										RAYOS X		40906

																										ECO DOPLER		28386

																										TAC		13629

																										DENSITOMETRIA		8926

																										MAMOGRAFIA		3782

																										TOTAL		95629
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RAYOS X

ECO DOPLER

TAC

DENSITOMETRIA

MAMOGRAFIA
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						MUJERES		155,327		59%

						HOMBRES		108,311		41%
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Hoja6

		

								MENOR 1 MES		1369		1%

								1 -11 MESES		8723		3%

								1 - 14 AÑOS		42348		16%

								15 - 40 AÑOS		73595		28%

								41 - 60 AÑOS		56845		22%

								61 Y MAS		80758		31%

								TOTAL		263638





Hoja6

		



MENOR 1 MES

1 -11 MESES

1 - 14 AÑOS

15 - 40 AÑOS

41 - 60 AÑOS

61 Y MAS
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				SEGURO GENERAL		121853		46%

				MENOR DE 18 AÑOS		56762		22%

				CONYUGUE		3566		1%

				JUBILADO		54135		21%

				VOLUNTARIO		11859		4%

				MONTEPIO		4075		2%

				PENSIONISTA		24		0%

				CAMPESINO		8417		3%

				JUBILADO CAMPESINO		2185		1%

				MINISTERIO		756		0%

				ISFFA		6		0%

				TOTAL		263638		100%
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SEGURO GENERAL

MENOR DE 18 AÑOS

CONYUGUE

JUBILADO

VOLUNTARIO

MONTEPIO
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CAMPESINO
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54834


102364


118673


9666


Consultas primeras


Consultas Subsecueentes


Atenciones Emergencia




Ecografia general DOPPLER 28.386 29,68%
Radiologia Convencional 37.070 38,76%
Desintometria 8.926 9,33%
Tomografia 13.629 14,25%
Mamografias 3.782 3,95%
Fluroscpias 3.836 4,01%
95.629 100%
29,68%
Ecografia
general

DOPPLER

38,76%

14,25%
9,33%

Radiologia Desintometria Tomografia
Convencional

3,95%

Mamografias

4,01%

Fluroscpias






51
15.2918.361

9.99512.944

ﬁ‘.%ﬂﬁﬁ 68%

19.651 48.000

Inmunohistoquimica 19.651
Hormonas 15.291
Citopatologia 8.361
Patologia 12.064
Coprologia 9.995
Microbiologia 12.944
Uriandlisis 20.605
Inmunologia 19.651
lonograma y gases 48.000
Hematologia y Coagulacion 71.866
Quimica Sanguinea 259.727

259.727

,14%






Grupo etario TOTAL GENERAL %


MENOR 1 MES 1.369 0,52%


1 A 11 MESES 8.723 3,31%


1 A 14 AÑOS 42.348 16,06%


15 A 40 AÑOS 73.595 27,92%


41 A 60 AÑOS 56.845 21,56%


61 Y MAS 80.758 30,63%


Total general 263.638 100,00%




Beneficiarios TOTAL GENERAL


SEGURO GENERAL 121.853


HIJO DEPEN. MENOR 18 AÑOS 56.762


JUBILADO 54.135


VOLUNTARIO 11.859


CAMPESINO 8.417


MONTEPIO 4.075


CONYUGUE 3.566


JUBILADO CAMPESINO 2.185


MINISTERIO 755


HIJO DE PENSIONISTA JUBILADO 24


ISSFA 6


PARTICULAR 1


Total general 263.638
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Grupo etario E TOTAL GENERALE %

MENOR 1 MES 1.369 0,52%
1A 11 MESES 8.723 3,31%
1A 14 ANOS 42.348 16,06%
15 A 40 ANOS 73.595 27,92%
41 A 60 ANOS 56.845 21,56%
ATENCIONES 61Y MAS 80.758 30,63%
POR GRUPO DE Total general 263638 10000% |
EDAD
35%
31%
30% 28%
25%
20% ™
15%
10%
5% 3%
o >

B MENOR1MES m1-11 MESES 1-14 ANOS 15-40ANOS m41-60ANOS M61Y MAS
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										TIPO DE CONTRATACIÓN		Número Total		Valor Total

										Ínfima Cuantía		367		1,226,601.52

										Subasta Inversa Electrónica		114		7,183,333.20

										Régimen Especial		24		1,545,498.59

										Catálogo Electrónico		24		1,754,636.16

										TOTAL		529		11,710,069.47
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TIPOS DE CONTRATACION



Hoja2

		

																CONSULTA EXTERNA		263638

																EMERGENCIA		118678

																EGRESOS HOSP		9666

																CIRUGIAS		7616

																TOTAL		399598
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PRODUCCIÓN



Hoja3

		

																										TIPO DE ESTUDIO		NUMERO

																										RAYOS X		40906

																										ECO DOPLER		28386

																										TAC		13629

																										DENSITOMETRIA		8926

																										MAMOGRAFIA		3782

																										TOTAL		95629
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RAYOS X

ECO DOPLER

TAC

DENSITOMETRIA

MAMOGRAFIA
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						MUJERES		155,327		59%

						HOMBRES		108,311		41%
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Hoja6

		

								MENOR 1 MES		1369		1%

								1 -11 MESES		8723		3%

								1 - 14 AÑOS		42348		16%

								15 - 40 AÑOS		73595		28%

								41 - 60 AÑOS		56845		22%

								61 Y MAS		80758		31%

								TOTAL		263638
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MENOR 1 MES

1 -11 MESES

1 - 14 AÑOS

15 - 40 AÑOS

41 - 60 AÑOS

61 Y MAS



54834


102364


118673


9666


Consultas primeras


Consultas Subsecueentes


Atenciones Emergencia




Ecografia general DOPPLER 28.386 29,68%
Radiologia Convencional 37.070 38,76%
Desintometria 8.926 9,33%
Tomografia 13.629 14,25%
Mamografias 3.782 3,95%
Fluroscpias 3.836 4,01%
95.629 100%
29,68%
Ecografia
general

DOPPLER

38,76%

14,25%
9,33%

Radiologia Desintometria Tomografia
Convencional

3,95%

Mamografias

4,01%

Fluroscpias






51
15.2918.361

9.99512.944

ﬁ‘.%ﬂﬁﬁ 68%

19.651 48.000

Inmunohistoquimica 19.651
Hormonas 15.291
Citopatologia 8.361
Patologia 12.064
Coprologia 9.995
Microbiologia 12.944
Uriandlisis 20.605
Inmunologia 19.651
lonograma y gases 48.000
Hematologia y Coagulacion 71.866
Quimica Sanguinea 259.727

259.727

,14%






Grupo etario TOTAL GENERAL %


MENOR 1 MES 1.369 0,52%


1 A 11 MESES 8.723 3,31%


1 A 14 AÑOS 42.348 16,06%


15 A 40 AÑOS 73.595 27,92%


41 A 60 AÑOS 56.845 21,56%


61 Y MAS 80.758 30,63%


Total general 263.638 100,00%
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ATENCIONES
POR TIPO DE

GENERO

= MUJERES = HOMBRES
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										TIPO DE CONTRATACIÓN		Número Total		Valor Total

										Ínfima Cuantía		367		1,226,601.52

										Subasta Inversa Electrónica		114		7,183,333.20

										Régimen Especial		24		1,545,498.59

										Catálogo Electrónico		24		1,754,636.16

										TOTAL		529		11,710,069.47
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TIPOS DE CONTRATACION



Hoja2

		

																CONSULTA EXTERNA		263638

																EMERGENCIA		118678

																EGRESOS HOSP		9666

																CIRUGIAS		7616

																TOTAL		399598
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PRODUCCIÓN



Hoja3

		

																										TIPO DE ESTUDIO		NUMERO

																										RAYOS X		40906

																										ECO DOPLER		28386

																										TAC		13629

																										DENSITOMETRIA		8926

																										MAMOGRAFIA		3782

																										TOTAL		95629
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						MUJERES		155,327		59%

						HOMBRES		108,311		41%
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54834


102364


118673


9666


Consultas primeras


Consultas Subsecueentes


Atenciones Emergencia




Ecografia general DOPPLER 28.386 29,68%
Radiologia Convencional 37.070 38,76%
Desintometria 8.926 9,33%
Tomografia 13.629 14,25%
Mamografias 3.782 3,95%
Fluroscpias 3.836 4,01%
95.629 100%
29,68%
Ecografia
general

DOPPLER

38,76%

14,25%
9,33%

Radiologia Desintometria Tomografia
Convencional

3,95%

Mamografias

4,01%

Fluroscpias






51
15.2918.361

9.99512.944

ﬁ‘.%ﬂﬁﬁ 68%

19.651 48.000

Inmunohistoquimica 19.651
Hormonas 15.291
Citopatologia 8.361
Patologia 12.064
Coprologia 9.995
Microbiologia 12.944
Uriandlisis 20.605
Inmunologia 19.651
lonograma y gases 48.000
Hematologia y Coagulacion 71.866
Quimica Sanguinea 259.727

259.727

,14%
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C@):ess PROCESOS DE CONTRATACION

TIPOS DE
CONTRATACION

infima

Cuantia =2

Subasta

Inversa 114

Electrdnica

Reglmen 24

Especial

Catalogo

Electronico 24
TOTAL 529

TIPO DE Numero Valor Total
CONTRATACION Total

1.226.601,52

7.183.333,20

1.545.498,59

1.754.636,16
11.710.069,47



Gráfico1

		Ínfima Cuantía		Ínfima Cuantía

		Subasta Inversa Electrónica		Subasta Inversa Electrónica

		Régimen Especial		Régimen Especial

		Catálogo Electrónico		Catálogo Electrónico
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										TIPO DE CONTRATACIÓN		Número Total		Valor Total

										Ínfima Cuantía		367		1,226,601.52

										Subasta Inversa Electrónica		114		7,183,333.20

										Régimen Especial		24		1,545,498.59

										Catálogo Electrónico		24		1,754,636.16

										TOTAL		529		11,710,069.47
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c@’mess UNIDAD DE CALIDAD v’ vigilancias

— activas

Evaluar indicadores de seguridad en la atencion de pacientes

99,89% 100%

83%
72,82%
60%
50,82%
Identificacidn correcta del Higiene de manos Control de abreviaturas
paciente - usuario peligrosas

M primer trimestre M segundo trimestre
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SEGURIDAD SOCIAL

v' Resolucién de notificacion de eventos relacionados con la seguridad del paciente

Conformacion de un equipo multidisciplinario, que se encarga de realizar auditorias internas en
todas las areas de hospital y determina las oportunidades de mejora cumpliendo protocolos vy

estandares de seguridad.



ID INSTITUTO ECUATORIARO DE SEGI 1AL

Seguimiento de los Planes de Accion de Eventos Adversos 2019

Febrero

Mayo

Agosto
Septiembre

Noviembre
Diciembre
TOTAL

OBSERVACION

CUASI EVENTO
13

=
N

S 0O AP N PN O

63
Analisis en equipos de
mejora

EVENTO ADVERSO
3

w w v b

17

W O N N O

66

Con plan de accidén

EVENTO CENTINELA

1

Con plan de accidén



PROCESOS, PROTOCOLOS Y DOCUMENTOS NORMATIVOS
&‘FSS PARA UNA BUENA GESTION

SERVICIO / UNIDAD DOCUMENTO

LEVANTAMIENTO DE
PROCESOS EN

Centro Quirurgico 11 protocolos anestesiologia
Insumos 1 manual de organizacion Neonatologia
, , L Medicina transfusional

Docencia 1 instructivo técnico

Nutricion
Epidemiologia 1 instructivo técnico _

Emergencia
Farmacia 1 instructivo técnico L
Centro Quirurgico

Imagenologia 1 instructivo técnico

Docencia

Cuidados Intensivos 4 protocolos Seguridad, salud y ambiente



255 ENCUESTA DE SATISFACCION

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

SIENTEN SATISFACCION EN SU ESTANCIA

FUERON TRATADOS POR SU NOMBRE POR PARTE DE LOS MEDICOS

RECIBEN INFORMACION SOBRE SU ESTADO DE SALUD

RECIBEN RECOMENDACIONES PARA EVITAR CAIDAS

ENFERMERAS ACUDEN A LLAMADOS DE PACIENTES

RECIBIERON INFORMACION SOBRE LA MEDICACION ADMINISTRADA

SEGURIDAD FiSICA BUENA

LENCERIA EN BUEN ESTADO

SENALETICA ENTENDIBLE

ALIMENTACION BUENA




C@;JMESS TALENTO HUMANO

PERSONAL CONTRATADO ANO 2019

B CONTRATOS PERSONAL MEDICO

- H CONTRATOS PERSONAL
17A) ADMINISTRATIVO
64% DESVINCULADOS POR RENUNCIAS
VOLUNTARIAS PERSONAL MEDICO

DESVINCULADOS POR RENUNCIAS
VOLUNTARIAS PERSONAL ADMINISTRATIVO
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		CONTRATOS PERSONAL MÉDICO

		CONTRATOS PERSONAL ADMINISTRATIVO

		DESVINCULADOS POR RENUNCIAS VOLUNTARIAS PERSONAL MEDICO
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PERSONAL CONTRATADO    AÑO 2019

42

11

10
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 CONTRATACIONES 2019

				PERSONAL MÉDICO Y ADMINISTRATIVO CONTRATADO EN EL HG-SF AÑO 2019

				CONTRATOS PERSONAL MÉDICO		42

				CONTRATOS PERSONAL ADMINISTRATIVO		11

				DESVINCULADOS POR RENUNCIAS VOLUNTARIAS PERSONAL MEDICO		10

				DESVINCULADOS POR RENUNCIAS VOLUNTARIAS PERSONAL ADMINISTRATIVO		3

				TOTAL DEL PERSONAL CONTRATADO		53
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PERSONAL MÉDICO Y ADMINISTRATIVO CONTRATADO         EN EL HG-SF AÑO 2019



INTERNOS 2019

				INTERNOS ROTATIVOS 2019

				FECHA DE CORTE		UNIVERSIDAD		CARRERA		NO. INGRESOS

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR		MEDICINA		42

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL ECUADOR		MEDICINA		19

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS		MEDICINA		19

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD TÉCNICA DE BABAHOYO		ENFERMERÍA		10

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD ESTATAL DE GUAYAQUIL		NUTRICIÓN		3
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NO. INGRESOS

INTERNOS ROTATIVOS 2019



DEVENGATES DE BECA 2019

				PERSONAL DEVENGANTES DE BECA EN EL HG-SF AÑO 2019

				ESPECIALIDAD		NO. INGRESO

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN TRAUMATOLOGIA 1		1

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 1		1

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA 1		1

				TOTAL DEL PERSONAL CONTRATADO		3





DEVENGATES DE BECA 2019

		



DEVENGANTES DE BECA
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93
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PERSONAL MÉDICO Y ADMINISTRATIVO CONTRATADO         EN EL HG-SF AÑO 2019



INTERNOS 2019

				INTERNOS ROTATIVOS 2019

				FECHA DE CORTE		UNIVERSIDAD		CARRERA		NO. INGRESOS
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				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL ECUADOR		MEDICINA		19

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS		MEDICINA		19																		93
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INTERNOS ROTATIVOS 2019 NO. INGRESOS

INTERNOS ROTATIVOS 2019



DEVENGATES DE BECA 2019

				PERSONAL DEVENGANTES DE BECA EN EL HG-SF AÑO 2019

				ESPECIALIDAD		NO. INGRESO

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN TRAUMATOLOGIA 1		1

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 1		1

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA 1		1

				TOTAL DEL PERSONAL CONTRATADO		3





DEVENGATES DE BECA 2019

		



DEVENGANTES DE BECA
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POSTGRADISTAS 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL

UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO -

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR
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 CONTRATACIONES 2019

				PERSONAL MÉDICO Y ADMINISTRATIVO CONTRATADO EN EL HG-SF AÑO 2019

				CONTRATOS PERSONAL MÉDICO		42

				CONTRATOS PERSONAL ADMINISTRATIVO		11
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				DESVINCULADOS POR RENUNCIAS VOLUNTARIAS PERSONAL ADMINISTRATIVO		3

				TOTAL DEL PERSONAL CONTRATADO		53





 CONTRATACIONES 2019

		



PERSONAL MÉDICO Y ADMINISTRATIVO CONTRATADO         EN EL HG-SF AÑO 2019
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		POSGRADISTAS 2019

		FECHA DE CORTE		UNIVERSIDAD		CARRERA		NO.

		MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR		MEDICINA		40

		MAYO - SEPTIEMBRE 2019		PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL ECUADOR		MEDICINA		50

		MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD SAN FRANCISCO		MEDICINA		5

		MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EQUINOCCIAL		ENFERMERÍA		3

								70
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POSGRADISTAS 2019 NO.

POSTGRADISTAS 2019



INTERNOS 2019

				INTERNOS ROTATIVOS 2019

				FECHA DE CORTE		UNIVERSIDAD		CARRERA		NO. INGRESOS

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR		MEDICINA		42

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL ECUADOR		MEDICINA		19

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS		MEDICINA		19																		93

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD TÉCNICA DE BABAHOYO		ENFERMERÍA		10

				MAYO - SEPTIEMBRE 2019		UNIVERSIDAD ESTATAL DE GUAYAQUIL		NUTRICIÓN		3

										93





INTERNOS 2019

		



INTERNOS ROTATIVOS 2019 NO. INGRESOS
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DEVENGATES DE BECA 2019

				PERSONAL DEVENGANTES DE BECA EN EL HG-SF AÑO 2019

				ESPECIALIDAD		NO. INGRESO

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN TRAUMATOLOGIA 1		1

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 1		1

				MEDICO/A ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA 1		1

				TOTAL DEL PERSONAL CONTRATADO		3
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DEVENGANTES DE BECA
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CAPACIDAD INSTALADA/PERSONAL

842 128

Personal médico Numero de camas
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		Unidades Médicas		Cobertura

		Personal médico		2

		Número de camas		2

				Para cambiar el tamaño del rango de datos del gráfico, arrastre la esquina inferior derecha del rango.






% DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 2017 - 2019

SEﬁ‘IuI"EIr;EﬁSYDE EGRESOS DE EGRES0OS EN OTROS EGRESOS TRANSFERENCIA
CONSUMO CAPITAL PERSONAL CORRIENTES S CORRIENTES
m 2017 70.50% 50.88% 97.31% 68.54% 99.30%
m 2018 66.19% 70.46% 98.18% 75.55% 85.14%

m 2019 95.81% 91.20% 100.00% 85.73% 100.00%



Egl;):wgss CAMPANAS EN REDES SOCIALES

Realizamos campafas constantes en
redes sociales sobre nuestra cartera de
servicios, noticias positivas y demas
servicios a la ciudadania.



Publicamos boletines de prensa constantes
publicados en la Web del IESS nacional sobre temas
importantes y noticias positivas de nuestro
hospital.

C@):ess BOLETINES DE PRENSA



C@):ess MEDIOS DE COMUNICACION

Se han publicado noticias, testimoniales,
entrevistas, reportajes positivos en diversos
medios de comunicacion.



[ﬁ”] 1956 UNIDADES MEDICAS Somos pioneros en implementar el proyecto de
&mwm AMIGABLES unidades medicas amigables a nivel de IESS.




2

INSTITUTO ECUATORIANG DE S IDAD SOCIA

LOGROS
2019

Entrega recepcién de medicamentos personalizado por usuario, en la que, la misma persona prepara y
entrega los medicamentos al paciente, minimizando de esta forma los posibles errores comunes en la
entrega de medicamentos.

Renovacion de los equipos de cirugia minimamente invasiva. (torres de laparoscopia, ureteroscopia,
FACO, dermatomo).

Dotacion de insumos, dispositivos para procedimientos quirurgicos que permitié disminuir el nimero de
cirugias de la lista de espera.

Implementacion del Programa para la optimizacién del uso de antimicrobianos. (PROA).

La participacion de nuestros profesionales de la Salud, a través de los medios de comunicacion con la
finalidad de educar a la poblacion en temas de Salud.

El hospital es una unidad libre de humo.

Como parte del proyecto de unidades médicas amigables el HG-SF ha implementado varios programas
como son:

La Can terapia herramienta de aplicacion para el mejoramiento y de aceptacién del tratamiento para los
nifos
Implementacion de hojas ludicas para distraccion de los nifios.

Brandeo de las areas pediatricas con motivos infantiles mejorando los ambientes pediatricos de nuestros
pacientes.

Musica ambiental, relajante en los parlantes.
Eventos de acercamiento a la comunidad, como ferias saludables, artisticas y de batas mas fuertes.

Aprobacion de la renovacién del instrumental quirdrgico del hospital
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