
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad 

Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:
Centro de Especialidades Nueva Loja

Pertenece a qué institución: IESS

Adscrita a qué institución:

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: Sucumbíos

Cantón: Lago Agrio

Parroquia: Nueva Loja

Dirección:

Barrio Las Garzas entre José María Urbina y Héroes del 

Cenepa

Correo electrónico: centrodeespecialidadesnl@gmail.com

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 062363100

RUC: 2160058560001

Nombre del o la representante legal de la institución:

Cargo del o la representante legal de la institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del o la responsable: Econ. Asdruval Lenin Albuja Cajamarca

Cargo: Director Administrativo

Fecha de designación: 28/03/2012

Correo electrónico: asdruval.albuja@iess.gob.ec

Teléfonos: 0992604753

Nombre del o la responsable: Nelson Aníbal Prado Montenegro

Cargo: Director Médico

Fecha de designación: 16/06/2014

Correo electrónico: nelson.prado@iess.gob.ec

Teléfonos: 0995888545

Nombre del o la responsable: Wilson Edmundo Bonilla Arias

Cargo: Tecnólogo Informático

Fecha de designación: 01/02/2010

Correo electrónico: wilson.bonillaa@iess.gob.ec

Teléfonos: 0989588527

Período del cual rinde cuentas: 2019

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

DESDE 03/03/2020

HASTA 13/03/2020
Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
INFOCHANELS DE LA UNIDAD MEDICA

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial 1

Distrital

Circuitos        

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional

Zonal

Regional

Provincial 1

Cascales, Cuyabeno, Shushufindi,

Gonzalo Pizarro, Puerto El Carmen,

Sucumbíos Alto y Lago Agrio

26907
Masculino = 13281

Femenino = 13626
Afroecuatorianos, Indígenas y Mestizos

Distrital:

Circuital

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Se han implementado mecanismos de participación ciudadana 

para la formulación de planes y políticas
No

Se coordina con las instancias de participación existentes en el

territorio
No

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales No

Diálogos periódicos de deliberación No

Consejo Consultivo No

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía No

Audiencia pública No

Otros No

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO
RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas No

Observatorios ciudadanos No

Comités de usuarios No

Defensorías comunitarias No

Otros No

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 

LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de cuentas: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Mediante memorando Nro. IESS-CE-

NL-2020-0107-M de fecha 

14/01/2020 el Econ. Asdruval Lenin 

Albuja designa al equipo de 

rendición de cuentas del Centro de 

Especialidades Nueva Loja.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/bf8d98e8-daff-

46fe-bc57-7594bb470d1b

El equipo de rendición de cuentas del 

año 2019 está conformado por: Dr. 

Nelson Prado(Director Médico), Ing. 

Rebeca Muñoz(Talento Humano), Sra. 

Zoraida Loayza(Contabilidad), Sr. 

Segundo Camacho(Estadística), Lic. 

Wilson Bonilla(Tic´s), Ing. Melania 

Erraez(Planificador), Lic. Jeanneth 

Herrera(Presupuesto) y Srta. Maribel 

Chacha(Compras Públicas).

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de Cuentas.

Con resolución N°. CPCCS-PLE-SG-

042-2020-251 de fecha 15/07/2020, 

se reinicia el proceso de rendición 

de cuentas, estableciendo el 

cronograma de ejecución que fue 

suspendido por emergencia 

sanitaria.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/04188154-af3c-

41ca-9221-35ba07e0befb

Con memorando Nro. IESS-DNPL-2020-

0219-M suscrito por  el Ing. Freddy 

Marcelo Gallardo Tapia, Director 

Nacional de Planificación se da inicio al 

proceso de Rendición de Cuentas del año 

2019. Misma que se suspende por 

emergencia sanitaria entrando en 

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Con fecha 21/01/2020 se realiza la 

primera reunión entre todos los 

integrantes del equipo de rendición 

de cuentas, convocada por el Dr. 

Nelson Prado Director Médico, se 

evalúa la Gestión Institucional de la 

unidad médica durante el año 2019.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/d8c2c4cb-3548-

4e57-99ea-fa9a993eacd5

El 21/01/2020 a las 09h00, se realiza la 

primera reunión entre todos los 

integrantes del equipo de rendición de 

cuentas, convocada por el Dr. Nelson 

Prado Director Médico, se evalúa la 

Gestión Institucional de la unidad médica 

durante el año 2019, los integrantes el 

equipo de rendición de cuentas asumen 

con responsabilidad el compromiso de 

entregar la información correspondiente 

a las diferentes áreas para socializarlo y 

posteriormente llenar del formulario.

Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas 

establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

El día 23/01/2020 a las 09h00, se 

reúne el equipo de rendición de 

cuentas del año 2019, previamente 

convocado mediante memorando 

IESS-CE-NL-2020-0198-M, para dar 

cumplimiento al llenado del 

formulario, y por unanimidad se 

elige al Lic. Wilson Bonilla como 

responsable del llenado del mismo.

Se procede con el llenado del formulario 

con la información de gestión 

institucional.

Redacción del Informe de rendición de cuentas

De acuerdo al formato emitido por 

la DNPL se procede con la redacción 

del Informe de rendición de 

cuentas.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/b1e45a1d-6ecc-

4033-9d17-31f3ea5de241

El Lic. Wilson Bonilla procede con la 

Redacción del Informe de Rendición de 

Cuentas, en coordinación con los 

miembros del grupo de rendición de 

cuentas

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición de 

cuentas por parte de los responsables.

El sábado 01 de febrero se socializa 

a todo el personal el Informe de 

Rendición de Cuentas, esta 

actividad se da con motivo de la 

reunión mensual. Sin existir 

observaciones los presentes 

aprueban el informe.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/8fbb501e-9901-

4805-8f43-d40a861c7700

El Econ. Asdruval Albuja y Dr. Nelson 

Prado Directores Administrativo y 

Médico respectivamente, expone el 

Informe de Rendición de Cuentas 2019 a 

todos los presentes en la reunión 

mensual.

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través de 

distintos medios.

Según memorando IESS-DNPL-2020-

0563-M, de fecha 19 de febrero del 

2020, sucrito por el Ing. Freddy 

Marcelo Gallardo Tapia Director 

Nacional de Planificación, emite las 

directrices para la difusión de 

Rendición de cuentas.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/ffc7eac7-21ef-

437a-8766-d3a0daabbc52

Se da cumplimiento a la matriz emitida. 

Planificación de los eventos participativos

Mediante memorando Nro. IESS-

DNPL-2020-1472-M suscrito por la 

Mgs. María Antonia Romero 

Vásconez, dispone continuar con el 

proceso de rendición de cuentas.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/1717729f-61b8-

46bb-9b4d-a13d04e6d325

Se da cumplimiento a lo dispuesto en el 

memorando N°. IESS-DNPL-2020-1472-M

Realización del evento de rendición de cuentas

Se procede con el proceso de 

rendición de cuentas de acuerdo a 

las directrices emitidas.

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía.
07/09/2020

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/e1799e85-c723-

40af-8619-396083d96bee

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía:

Oficina Director Administrativo 

Centro de Especialidades Nueva 

Loja.

Mediante la Plataforma Microsoft Teams 

se realiza el evento de rendición de 

cuentas 2019, transmitido en directo 

desde la oficina de la Dirección 

Administrativa, la misma que inició a las 

10h00. 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

FASE 0

FASE 1

FASE 2

RENDICIÓN DE CUENTAS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de 

rendición de cuentas .

Durante la realización del evento de 

Rendición de Cuentas 2019 virtual, 

en la ronda de preguntas no existió 

ningún aporte de igual manera 

revisado el correo electrónico 

hospitaliessnuevalojarc@gmail.com 

que se puso a consideración para 

que realicen sus aportes se 

evidenció que no exisitió preguntas.

https://www.iess.gob.ec/docu

ments/10162/39d02963-d036-

4608-bb8c-0e94421554ae

Al no existir aportes ciudadanos respecto 

a la rendición de cuentas 2019, se realiza 

un informe sobre el particular.

FASE 3
Entrega del Informe de rendición de cuentas al CPCCS, a través 

del ingreso del Informe en el sistema virtual.

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades que 

dificultaron la incorporación 

del aporte en la gestión 

institucional)

Que se realicen endodoncias y que cualquier odontólogo 

pueda atender a todos los pacientes por igual sin 

desacreditar a nadie

No 0
El IESS no cubre 

procedimientos estéticos

Una vez que sea atendido por el médico que manda que 

realice los exámenes, seria definir la fecha para ver los 

exámenes

Si 100

Todos los médicos deben dar 

citas subsecuentes o 

interconsultas.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Solicito que siempre que se llame hayan turnos, nunca hay Si 100

Las citas médicas están 

parametrizadas de tal forma 

que no existan ausentismo

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Que los exámenes se haga conforme los turnos que se 

determina al momento de agendar no conforme llegada.
Si 100

Las agendas se dan en el 

aplicativo web del hcam y se 

respeta el orden de llegada.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Que se vea la necesidad de los pacientes lupidicos con un 

especialista de reumatología.
No 0

No se dispone de la 

especialidad, no existe 

demanda

Que la jubilación sea a los 30 años de aportes sin límite de 

edad.
No 0

Este pedido, se debe hacer un 

proyecto de ley y no 

corresponde hacer a la unidad 

médica.

Sean más específicos con los certificados médicos en 

momentos de cirugía.
Si 100

En cuanto a los certificados 

médicos son emitidos por los 

profesionales de la salud de 

acuerdo a su estado de salud y 

no al criterio del paciente.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Mejorar atención en área de emergencia Si 100

En emergencia se aplica el 

triage de machester para 

determinar la prioridad de 

atención.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Mejorar el sistema de agendamiento de citas en algunas 

especialidades, nunca hay citas en odontología.
Si 100

Las citas están disponibles en  

todas las especialidades 

médicas y se están agendando 

con una diferencia de 3 días, 

de esta manera se evita 

ausentismo y hay 

disponibilidad de agenda.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

¡Por qué tardan las citas médicas? Si 100

Las citas están disponibles en 

todas las especialidades 

médicas y se están agendando 

con una diferencia de 3 días, 

de esta manera se evita 

ausentismo y hay 

disponibilidad de agenda.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Mejorar la atención al usuario por falta de citas. Si 100

Las citas están disponibles en 

todas las especialidades 

médicas y se están agendando 

con una diferencia de 3 días, 

de esta manera se evita 

ausentismo y hay 

disponibilidad de agenda.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Brindar la información clara y eficiente a los pacientes Si 100

 Con el personal de chaleco 

rojo, se orienta de mejor 

manera a los pacientes.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

Que se implante el servicio de endoscopia y mamografía Si 80

Desde el año 2020 entra en 

funcionamiento el servicio de 

endoscopia y mamografía, los 

equipos se encuentran en la 

unidad médica por las 

gestiones realizadas.

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/a655e229-d49c-4e3d-9864-

1f835b73984f

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A MEDIOS NACIONALES

Radio: NO APLICA

Prensa: NO APLICA

Televisión: NO APLICA

Medios digitales: NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en el 

Art. 7 de la LOTAIP.
SI https://www.iess.gob.ec/es/we

b/guest/ley-de-transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de Cuentas y 

sus medios de verificación establecido en el literal m, del Art. 7 de 

la LOTAIP.

SI
https://www.iess.gob.ec/es/ren

dicion-de-cuentas-2019

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico Institucional 

(PEI) al PNBV
SI https://intranet.iess.gob.ec/web

/guest/plan-estrategico-iess

La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al 

PNBV
SI

https://intranet.iess.gob.ec/web

/guest/plan-estrategico-iess

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO 

DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD
Políticas públicas interculturales NO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA 

MATRIZ DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR 

COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)
RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

FASE 2

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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DATOS GENERALES

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Políticas públicas generacionales Si Programa del Adulto Mayor

Mejoramiento de estilos de

vida saludables, evitar

dependencia.

Evitando adulto mayor con dependencia,

disminuyendo multifarmacia, logrando

intercambios generacionales.

Políticas públicas de discapacidades NO

Políticas públicas de género NO

Políticas públicas de movilidad humana NO

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Objetivo Estratégico N°4 Incrementar la calidad, calidez y 

oportunidad en el acceso y entrega

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la prestación 

de servicios de salud
Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 

recursos financieros

Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 

establecimiento de salud
Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional de 

la gestión de los procesos

Incrementar la eficiencia operacional del establecimiento de 

salud

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1
Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - 

Establecimiento de Salud - Fondo
A24 IESSPR                               3.957.879,30 3.766.424,95                                                                                                             95,16 

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

4094158,97 3957879,3 3766424,95 0 0

Ínfima Cuantía 0 0,00 26 156539,32

Publicación 0 0,00 0 0,00

Licitación 0 0,00 0 0,00

Subasta Inversa Electrónica 0 0,00 18 886081,65

Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 0,00 0 0,00

Concurso Público 0 0,00 0 0,00

Contratación Directa 0 0,00 0 0,00

Menor Cuantía 0 0,00 0 0,00

Lista corta 0 0,00 0 0,00

Producción Nacional 0 0,00 0 0,00

Terminación Unilateral 0 0,00 0 0,00

Consultoría 0 0,00 0 0,00

Régimen Especial 0 0,00 0 0,00

Catálogo Electrónico 0 0,00 8 138587,80

Cotización 0 0,00 0 0,00

Ferias Inclusivas 0 0,00 0 0,00

Otras 0 0,00 0 0,00

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal h del artículo 7 de 

la LOTAIP)

NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

Número Total Valor Total 

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

Valor Total

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

Número Total 

https://www.iess.gob.ec/documents/

10162/5751c975-f4d0-45f0-8cb4-

a9a35ddf247b (Literal i del Art. 7 de 

la LOTAIP )

Finalizados 

4/4

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5751c975-f4d0-45f0-8cb4-a9a35ddf247b (Literal i del Art. 7 de la LOTAIP )
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5751c975-f4d0-45f0-8cb4-a9a35ddf247b (Literal i del Art. 7 de la LOTAIP )
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5751c975-f4d0-45f0-8cb4-a9a35ddf247b (Literal i del Art. 7 de la LOTAIP )
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5751c975-f4d0-45f0-8cb4-a9a35ddf247b (Literal i del Art. 7 de la LOTAIP )

