) 1less

EL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

PROCESO DE SELECCION PARA CUBRIR LAS VACANTES DE GESTORES EXTERNOS DE COACTIVA A NIVEL
NACIONAL

EVALUACION Y CALIFICACION DE REQUISITOS

Los aspirantes a la seleccion de abogados externos, en el término de cuatro (4)
dias héabiles, contados a partir de la convocatoria publicada en el portal web del
IESS, deberan entregar, mediante el area Gestion Documental, los requisitos que
se detalla a continuacion:

Formacion académica:
Titulo de tercer nivel (0 puntos)
Titulos de cuarto Nivel (10 puntos)

Capacitaciones:

Certificados de capacitaciones en Derecho Civil, Administrativo, Societario y
Laboral de los altimos 5 afios (minimo 5 certificados - 5 puntos).

Los certificados de capacitacion otorgaran un (1) punto, siempre que, al menos,
tengan una duracion de 32 horas académicas; a partir del sexto certificado se
otorgara un (1) punto adicional, hasta llegar al puntaje maximo total de diez (10)
puntos, sin perjuicio que el postulante presente los certificados de capacitacion
gue considere pertinente.

Experiencia profesional general:
Acreditar experiencia profesional minima de 3 afios desde la obtencion del titulo
de tercer nivel y justificar, al menos, 5 afios de experiencia general.

Los postulantes que demuestren una experiencia equivalente o superior a 10 afios,
obtendran el mayor puntaje. (El puntaje base para quien justifique cinco (5) afios
de experiencia general es de 10 puntos y por cada afio adicional, serd puntuado
dos (2) puntos adicionales, hasta llegar a la maxima puntacién de veinte (20)
puntos.

Experiencia especifica en gestion coactiva:

Certificados o contratos que acrediten experiencia minima de 2 afios en gestion
coactiva. Los postulantes que acrediten experiencia en gestion coactiva
equivalente o superior a dos (2) afios obtendran el mayor puntaje. (El puntaje base
para quien justifique dos (2) afios de experiencia es de 5 puntos; por cada afo
adicional, hasta llegar a los 10 afios, sera puntuado con un (0,625) puntos; asi,
quien demuestre 10 afios de experiencia obtendra 10 puntos)

Espacio fisico y equipo de trabajo para la ejecucién del cobro:
¢ Copia de planilla de servicios basicos del lugar donde prestaran el servicio.
e Titulo de propiedad o contrato de arrendamiento del lugar donde prestaran
el servicio.
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o Fotografias del espacio fisico donde desarrollaran sus actividades
profesionales.

e Acceso a internet (factura/contrato)

e El cumplimiento de todo lo requerido, en relacion a espacio fisico y equipo
de trabajo, tendré una calificacién de 10 puntos.

Se calificard la sumatoria de los puntajes obtenidos, con un minimo de 70/100
puntos, para ser considerado elegible, segun las vacantes y disponibilidad de cada
provincia, de conformidad con el cuadro detallado a continuacion:

Cumplimiento de requisitos

Postulacion y Acreditacion de requisitos: 60 puntos:
Formacién académica 10 puntos
Capacitaciones 10 puntos
Experiencia profesional 20 puntos
Experiencia gestion coactiva 10 puntos
Espacio fisico y equipo trabajo para la ejecucion del cobro 10 puntos
Prueba tedrica: 40 puntos
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