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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la dirección
provincial

Indicador Comportamiento

13.5. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Dirección Provincial - Total Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.0624 0.098 0.1994 0.4244 0.5354 0.6452 0.8122 0.883 0.9142 0.9494 0.972 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.0644 0.0803 0.1218 0.1378 0.1908 0.2076 0.2208 0.281 0.3422 0.3756 0.7092 0.7695

Avance 2020

103.21 % 81.94 % 61.08 % 32.47 % 35.64 % 32.18 % 27.19 % 31.82 % 37.43 % 39.56 % 72.96 % 76.95 %

13.6. TE-DNSC-DP-27-Número de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120

Resultados (Acumulado) 2020

17 162 223 223 297 432 608 637 668 741 786 810

Avance 2020

170.00 % 810.00 % 743.33 % 557.50 % 594.00 % 720.00 % 868.57 % 796.25 % 742.22 % 741.00 % 714.55 % 675.00 %

13.7. TE-DNSC-DP-26-Porcentaje de bienes conciliados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0.07 0.14 0.21 0.28 0.35 0.42 0.49 0.56 0.63 0.7

Resultados (Acumulado) 2020

0 0 1 1 0.1593 0.1639 0.1881 0.1931 0.2915 0.3832 0.5183 0.7364

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 1,428.57 % 714.29 % 75.86 % 58.54 % 53.74 % 45.98 % 59.49 % 68.43 % 82.27 % 105.20 %

13.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95

Resultados (Por Período) 2020

1 0.9982 1 1 1 1 0.9993 1 1 1 1 1

Avance 2020

105.26 % 105.07 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.19 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

13.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.2 0.4 0.6

Resultados (Acumulado) 2020

0.2 0.4 0.6

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 %
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13.10. TE-DNGF-DP-30-Porcentaje del número de cuentas depuradas de la Administradora-Dirección General en
Direcciones Provinciales

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.3 0.8

Resultados (Acumulado) 2020

0.75 0.75

Avance 2020

250.00 % 93.75 %

13.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en la Dirección Provincial y Coordinacion del Seguro
Social Campesino

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.45 0.9025

Resultados (Acumulado) 2020

0.8879 0.9696

Avance 2020

197.31 % 107.43 %

Estrategia

13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Objetivo 14. Incrementar la recaudación de la dirección provincial

Indicador Comportamiento

14.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperación de cartera en mora patronal Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1059 0.2076 0.297 0.3689 0.4512 0.526 0.603 0.6908 0.7682 0.8476 0.9243 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.1151 0.1815 0.2478 0.2904 0.3885 0.4882 0.618 0.7254 0.8627 0.9885 1.1032 1.2166

Avance 2020

108.69 % 87.43 % 83.43 % 78.72 % 86.10 % 92.81 % 102.49 % 105.01 % 112.30 % 116.62 % 119.36 % 121.66 %

14.5. TE-DNRGC-DP-11-Número de ejecución de bienes inmuebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  1 2 3 3 3 3 3 3 3 3

Resultados (Acumulado) 2020

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance 2020

  0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

  

14.6. TE-DNRGC-DP-10-Número de ejecución de bienes muebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  6 12 17 17 17 17 17 17 17 17

Resultados (Acumulado) 2020

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance 2020

  0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

  



Plan Anual Terminado 2020

25/01/2021 10:17 AM GPR | 3

14.7. TE-DNRGC-DP-9-Número de casos impulsados para el castigo de la mora Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

5,078 10,157 15,235 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313

Resultados (Acumulado) 2020

1,971 4,380 4,566 4,342 4,342 4,632 4,852 4,852 3,331 3,179 3,259 3,377

Avance 2020

38.81 % 43.12 % 29.97 % 21.38 % 21.38 % 22.80 % 23.89 % 23.89 % 16.40 % 15.65 % 16.04 % 16.62 %

Estrategia

14.1. Fortalecer los mecanismos de gestión de cartera y coactiva

14.2. Optimizar los procesos de recaudación y gestión de cartera

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Objetivo 15. Incrementar la eficiencia en la atención oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia

Indicador Comportamiento

15.3. TE-DNSAC-DP-17-Número de llamadas de control de calidad médico al paciente Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0 0 0 0       

Resultados (Por Período) 2020

0 0 0 0 0 0       

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %       

      

15.4. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en temática de atención al cliente Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1

Avance 2020

0.00 % 0.00 % 100.00 %

15.5. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

15.1. Ejecutar acciones de mejora y optimización de servicios y sistemas tecnológicos

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento

19.4. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

250 500 750 1,000 1,250 1,500 1,750 960 1,020 1,080 1,140 1,200
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Resultados (Acumulado) 2020

173 469 735 735 735 735 897 1,140 1,274 1,274 1,389 1,389

Avance 2020

69.20 % 93.80 % 98.00 % 73.50 % 58.80 % 49.00 % 51.26 % 118.75 % 124.90 % 117.96 % 121.84 % 115.75 %

19.5. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6667 0.8182 1 1 1 1 1 0.9706 0.9872 1 1 1

Avance 2020

74.08 % 90.91 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 107.84 % 109.69 % 111.11 % 100.00 % 100.00 %

19.6. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,900 3,799 5,699 7,598

Resultados (Acumulado) 2020

2,135 4,536 7,528 10,018

Avance 2020

112.37 % 119.40 % 132.09 % 131.85 %

Estrategia

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la dirección
provincial

Indicador Comportamiento

20.20. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.0417 1.0119 0.9214 0.4829 0.5842 0.7188 0.6841 0.6477 0.6828 0.7187 0.747 0.6759

Avance 2020

104.17 % 101.19 % 92.14 % 48.29 % 58.42 % 71.88 % 68.41 % 64.77 % 68.28 % 71.87 % 74.70 % 67.59 %

20.21. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9146 0.9264 0.9268 0.9802 0.966 0.9557 0.951 0.9456 0.9376 0.932 0.9315 0.9347

Avance 2020

130.66 % 132.34 % 132.40 % 140.03 % 138.00 % 136.53 % 135.86 % 135.09 % 133.94 % 133.14 % 133.07 % 133.53 %

20.33. TE-DSGRT-DP-22-Porcentaje de expedientes calificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 0.8 0.8          
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Resultados (Por Período) 2020

1.0702 1.0411 1          

Avance 2020

133.78 % 130.14 % 125.00 %          

         

20.35. TE-DSP-DP-21-Número de socializaciones de las prestaciones y beneficios del Seguro de Pensiones a
pensionistas y afiliados del Seguro General del IESS

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

250 500   

Resultados (Acumulado) 2020

252 502   

Avance 2020

100.80 % 100.40 %   

  

20.36. TE-DSP-DP-20-Número de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio,
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones económicas del Sistema de Pensiones

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

8 16 24 32

Resultados (Acumulado) 2020

10 20 41 61

Avance 2020

125.00 % 125.00 % 170.83 % 190.62 %

20.38. TE-DSGRT-DP-19-Porcentaje de control de las prestaciones otorgadas en el Seguro General Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.025 0.025 0.025 0.025

Resultados (Por Período) 2020

0.0625 0.1667 0.2 0.0909

Avance 2020

250.00 % 666.80 % 800.00 % 363.60 %

20.39. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de trámites rezagados de jubilación del seguro general Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.15 0.14 0.12 0.11 0.09 0.08 0.06 0.05 0.03 0.02 0.01 0.01

Resultados (Acumulado) 2020

0.0902 0.0707 0.0193 0.0284 0.0702 0.0261 0.0549 0.0351 0.0291 0.0352 0.0313 0.0459

Avance 2020

60.13 % 50.50 % 16.08 % 25.82 % 78.00 % 32.63 % 91.50 % 70.20 % 97.00 % 176.00 % 313.00 % 459.00 %

20.40. TE-DSGRT-DP-23-Porcentaje de trabajadores capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0.13 0.24 0.24 0.35        

Resultados (Acumulado) 2020

0 0.1795 0.2781 0 0        

Avance 2020

100.00 % 138.08 % 115.88 % 0.00 % 0.00 %        
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20.41. TE-DSSC-DP-33-Número de eventos de promoción de la salud y prevención de la enfermedad verificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144

Resultados (Por Período) 2020

128 124 129 106 139 130 102 22 104 96 158 86

Avance 2020

88.89 % 86.11 % 89.58 % 73.61 % 96.53 % 90.28 % 70.83 % 15.28 % 72.22 % 66.67 % 109.72 % 59.72 %

20.42. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecución del plan de mantenimiento de la infraestructura de los
dispensarios

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.1 0.75 1

Resultados (Acumulado) 2020

0 0.375 1

Avance 2020

0.00 % 50.00 % 100.00 %

20.43. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

Estrategia

20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Objetivo 21. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF

Indicador Comportamiento

21.3. TE-DSGSIF-DP-7-Porcentaje de cumplimiento de los componentes del proyecto unidades médicas amigables
del Seguro de Salud

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.3333 0.6666 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.3333 0.5 0.8333

Avance 2020

100.00 % 75.01 % 83.33 %

21.4. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96

Resultados (Por Período) 2020

0.999 0.9995 1 1 1 0.9991 0.9987 0.9975 0.9979 0.9898 0.9886 0.9831

Avance 2020

104.06 % 104.11 % 104.17 % 104.17 % 104.17 % 104.07 % 104.03 % 103.91 % 103.95 % 103.10 % 102.98 % 102.41 %
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21.5. A35 Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1049 0.2443 0.3582 0.4943 0.5584 0.6138 0.6669 0.7476 0.7902 0.8617 0.8994 0.9333

Resultados (Acumulado) 2020

0.0854 0.1276 0.2344 0.3323 0.4607 0.5433 0.5478 0.6647 0.6786 0.7433 0.8147 0.9902

Avance 2020

81.41 % 52.23 % 65.44 % 67.23 % 82.50 % 88.51 % 82.14 % 88.91 % 85.88 % 86.26 % 90.58 % 106.10 %

21.6. A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.04 0.1 0.25 0.3 0.37 0.45 0.52 0.6 0.68 0.75 0.85 0.95

Resultados (Acumulado) 2020

0.0714 0.1513 0.2204 0.3198 0.4 0.4799 0.5062 0.5528 0.6173 0.7127 0.8118 0.9228

Avance 2020

178.50 % 151.30 % 88.16 % 106.60 % 108.11 % 106.64 % 97.35 % 92.13 % 90.78 % 95.03 % 95.51 % 97.14 %

21.7. A63 Razón de eficiencia del gasto Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6446 0.9062 1.004 1.1065

Avance 2020

64.46 % 90.62 % 100.40 % 110.65 %

21.8. M115 Porcentaje de medicamentos del cuadro básico con stock mayor al mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9

Resultados (Por Período) 2020

0.8652 0.8531 0.8541 0.8331 0.8381 0.8261 0.8717 0.9065 0.8897 0.8745 0.8745 0.8886

Avance 2020

96.13 % 94.79 % 94.90 % 92.57 % 93.12 % 91.79 % 96.86 % 100.72 % 98.86 % 97.17 % 97.17 % 98.73 %

21.9. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al mínimo por el período de consumo Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9

Resultados (Por Período) 2020

0.7415 0.6891 0.7276 0.7016 0.7391 0.7378 0.7129 0.7476 0.7563 0.7555 0.7716 0.7713

Avance 2020

82.39 % 76.57 % 80.84 % 77.96 % 82.12 % 81.98 % 79.21 % 83.07 % 84.03 % 83.94 % 85.73 % 85.70 %

21.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupación de camas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85

Resultados (Por Período) 2020

1.1064 1.1438 0.6134 0.2928 0.3783 0.7583 0.8219 0.672 0.6904 0.6341 0.6084 0.8152

Avance 2020

130.16 % 134.56 % 72.16 % 34.45 % 44.51 % 89.21 % 96.69 % 79.06 % 81.22 % 74.60 % 71.58 % 95.91 %
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21.11. TE-DSGSIF-DP-35-Porcentaje de establecimientos de salud bajo la jurisdicción de la coordinación
provinicial con nivel de ausentismo igual o menor a la meta asignada

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

0.8 0.9 0.9 0.9

Avance 2020

100.00 % 112.50 % 112.50 % 112.50 %

21.13. TE-DSGSIF-DP-AG-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluación de la calidad de prestadores internos
- externos

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.175 0.45 0.725 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.2931 0.2931 0.2931 0.431

Avance 2020

167.49 % 65.13 % 40.43 % 43.10 %

21.15. TE-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de convenios suscritos para generación de puntos de atención Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic

0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.9 0.9 0.9333 0.9667 1 1

Avance 2020

562.50 % 281.25 % 190.47 % 146.47 % 120.48 % 100.00 %

21.16. TE-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de puntos de atención anexos y anidados con capacidad resolutiva Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 0 1

Avance 2020

0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %

21.17. TE-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de derivaciones de las atenciones médicas no justificadas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1 0.1 0.1 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.08 0.07 0.07 0.07

Resultados (Por Período) 2020

0.1523 0.1587 0.1209 0.1825 0.145 0.0819 0.073 0.0182 0.0775 0.0932 0.272 0.0454

Avance 2020

152.30 % 158.70 % 120.90 % 202.78 % 161.11 % 91.00 % 91.25 % 22.75 % 96.88 % 133.14 % 388.57 % 64.86 %

21.18. TE-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de adscripción de la población al punto de atención Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6463 1 1 0.0352

Avance 2020

64.63 % 100.00 % 100.00 % 3.52 %
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21.19. TE-DSGSIF-DP-5-Porcentaje de atención integral preventiva Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic

0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.8571 0.9138 0.9717 1 0.9832 0.9447

Avance 2020

535.69 % 285.56 % 198.31 % 151.52 % 118.46 % 94.47 %

21.20. TE-DSGSIF-DP-36-Porcentaje de hospitales bajo la jurisdicción de la coordinación provincial que cumple
las metas del indicador M110

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

 0 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

 0 1 1

Avance 2020

 100.00 % 125.00 % 125.00 %

 

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Fernandez de Cordova Jervez, Jorge Federico

Titular/Responsable del Plan

JORGE FEDERICO 

FERNANDEZ DE CORDOVA 

JERVEZ

Firmado digitalmente por JORGE 

FEDERICO FERNANDEZ DE 

CORDOVA JERVEZ 

Fecha: 2021.01.26 10:18:11 -05'00'
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la dirección
provincial

Indicador Comportamiento

3.5. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Dirección Provincial -
Administradora

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.16 0.25 0.29 0.55 0.63 0.8 0.86 0.91 0.97 0.98 0.99 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.1118 0.1601 0.1601 0.1601 0.2339 0.261 0.2878 0.2898 0.4585 0.4629 0.8053 0.8477

Avance 2020

69.88 % 64.04 % 55.21 % 29.11 % 37.13 % 32.62 % 33.47 % 31.85 % 47.27 % 47.23 % 81.34 % 84.77 %

3.6. TE-DNSC-DP-27-Número de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120

Resultados (Acumulado) 2020

17 162 223 223 297 432 608 637 668 741 786 810

Avance 2020

170.00 % 810.00 % 743.33 % 557.50 % 594.00 % 720.00 % 868.57 % 796.25 % 742.22 % 741.00 % 714.55 % 675.00 %

3.7. TE-DNSC-DP-26-Porcentaje de bienes conciliados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0.07 0.14 0.21 0.28 0.35 0.42 0.49 0.56 0.63 0.7

Resultados (Acumulado) 2020

0 0 1 1 0.1593 0.1639 0.1881 0.1931 0.2915 0.3832 0.5183 0.7364

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 1,428.57 % 714.29 % 75.86 % 58.54 % 53.74 % 45.98 % 59.49 % 68.43 % 82.27 % 105.20 %

3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95

Resultados (Por Período) 2020

1 0.9982 1 1 1 1 0.9993 1 1 1 1 1

Avance 2020

105.26 % 105.07 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.19 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.2 0.4 0.6

Resultados (Acumulado) 2020

0.2 0.4 0.6

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 %
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3.10. TE-DNGF-DP-30-Porcentaje del número de cuentas depuradas de la Administradora-Dirección General en
Direcciones Provinciales

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.3 0.8

Resultados (Acumulado) 2020

0.75 0.75

Avance 2020

250.00 % 93.75 %

3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.45 0.9025

Resultados (Acumulado) 2020

0.937 0.9454

Avance 2020

208.22 % 104.75 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicación, seguimiento y control de mejoras en las áreas de infraestructura de tecnologías de la información cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Quito Tenesaca, Wilson Rodolfo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

WILSON RODOLFO

QUITO TENESACA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Afiliación

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

250 500 750 1,000 1,250 1,500 1,750 960 1,020 1,080 1,140 1,200

Resultados (Acumulado) 2020

173 469 735 735 735 735 897 1,140 1,274 1,274 1,389 1,389

Avance 2020

69.20 % 93.80 % 98.00 % 73.50 % 58.80 % 49.00 % 51.26 % 118.75 % 124.90 % 117.96 % 121.84 % 115.75 %

2.5. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6667 0.8182 1 1 1 1 1 0.9706 0.9872 1 1 1

Avance 2020

74.08 % 90.91 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 107.84 % 109.69 % 111.11 % 100.00 % 100.00 %

2.6. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,900 3,799 5,699 7,598

Resultados (Acumulado) 2020

2,135 4,536 7,528 10,018

Avance 2020

112.37 % 119.40 % 132.09 % 131.85 %

Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Vera Meneces, Angélica María

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

ANGELICA

MARIA VERA

MENECES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Asesoría Jurídica

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Alvarado Miranda, Cristian Hernán

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CRISTIAN HERNAN

ALVARADO MIRANDA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Gestión de Cartera y Coactiva

Objetivo 2. Incrementar la recaudación de la dirección provincial

Indicador Comportamiento

2.3. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperación de cartera en mora patronal Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1059 0.2076 0.297 0.3689 0.4512 0.526 0.603 0.6908 0.7682 0.8476 0.9243 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.1151 0.1815 0.2478 0.2904 0.3885 0.4882 0.618 0.7254 0.8627 0.9885 1.1032 1.2166

Avance 2020

108.69 % 87.43 % 83.43 % 78.72 % 86.10 % 92.81 % 102.49 % 105.01 % 112.30 % 116.62 % 119.36 % 121.66 %

2.4. TE-DNRGC-DP-9-Número de casos impulsados para el castigo de la mora Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

5,078 10,157 15,235 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313

Resultados (Acumulado) 2020

1,971 4,380 4,566 4,342 4,342 4,632 4,852 4,852 3,331 3,179 3,259 3,377

Avance 2020

38.81 % 43.12 % 29.97 % 21.38 % 21.38 % 22.80 % 23.89 % 23.89 % 16.40 % 15.65 % 16.04 % 16.62 %

Estrategia

2.1. Fortalecer los mecanismos de gestión de cartera y coactiva

2.2. Optimizar los procesos de recaudación y gestión de cartera

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador Comportamiento

3.4. TE-DNRGC-DP-10-Número de ejecución de bienes muebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  6 12 17 17 17 17 17 17 17 17

Resultados (Acumulado) 2020

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance 2020

  0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

  

3.5. TE-DNRGC-DP-11-Número de ejecución de bienes inmuebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  1 2 3 3 3 3 3 3 3 3

Resultados (Acumulado) 2020

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance 2020

  0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

  

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contención de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
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Riesgos Calificación

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Villavicencio Jara, Marcela Paulina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARCELA PAULINA

VILLAVICENCIO

JARA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones

Indicador Comportamiento

2.8. TE-DSGRT-DP-22-Porcentaje de expedientes calificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 0.8 0.8          

Resultados (Por Período) 2020

1.0702 1.0411 1          

Avance 2020

133.78 % 130.14 % 125.00 %          

         

2.10. TE-DSP-DP-21-Número de socializaciones de las prestaciones y beneficios del Seguro de Pensiones a
pensionistas y afiliados del Seguro General del IESS

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

250 500   

Resultados (Acumulado) 2020

252 502   

Avance 2020

100.80 % 100.40 %   

  

2.11. TE-DSP-DP-20-Número de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio,
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones económicas del Sistema de Pensiones

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

8 16 24 32

Resultados (Acumulado) 2020

10 20 41 61

Avance 2020

125.00 % 125.00 % 170.83 % 190.62 %

2.13. TE-DSGRT-DP-19-Porcentaje de control de las prestaciones otorgadas en el Seguro General Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.025 0.025 0.025 0.025

Resultados (Por Período) 2020

0.0625 0.1667 0.2 0.0909

Avance 2020

250.00 % 666.80 % 800.00 % 363.60 %

2.14. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de trámites rezagados de jubilación del seguro general Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.15 0.14 0.12 0.11 0.09 0.08 0.06 0.05 0.03 0.02 0.01 0.01

Resultados (Acumulado) 2020

0.0902 0.0707 0.0193 0.0284 0.0702 0.0261 0.0549 0.0351 0.0291 0.0352 0.0313 0.0459
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Avance 2020

60.13 % 50.50 % 16.08 % 25.82 % 78.00 % 32.63 % 91.50 % 70.20 % 97.00 % 176.00 % 313.00 % 459.00 %

2.15. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Pensiones -
Administradora

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0.17 0.73 0.95 0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.99 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.1159 0.1228 0.1228 0.1228 0.1228 0.1228 0.1228 0.674 0.7179 0.745 0.745 0.88

Avance 2020

115.00 % 115.00 % 72.24 % 16.82 % 12.93 % 12.79 % 12.79 % 70.21 % 74.01 % 76.80 % 75.25 % 88.00 %

2.16. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.142 0.15 0.207 0.342 0.367 0.566 0.701 0.905 0.941 0.957 0.97 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.142 0.1498 0.1935 0.2852 0.2871 0.3223 0.3391 0.3699 0.4284 0.4566 0.5014 0.5956

Avance 2020

100.00 % 99.87 % 93.48 % 83.39 % 78.23 % 56.94 % 48.37 % 40.87 % 45.53 % 47.71 % 51.69 % 59.56 %

2.17. TE-DSGRT-DP-23-Porcentaje de trabajadores capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0.13 0.24 0.24 0.35        

Resultados (Acumulado) 2020

0 0.1795 0.2781 0 0        

Avance 2020

100.00 % 138.08 % 115.88 % 0.00 % 0.00 %        

       

2.18. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

2.19. NC-DSGRT-DP-3-Número de beneficiarios que asisten a charlas técnicas Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0 0 0 50 120 190 260 350 420 420

Resultados (Acumulado) 2020

0 0 0 0 0 152 252 502 666 831 1,051 1,143

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 304.00 % 210.00 % 264.21 % 256.15 % 237.43 % 250.24 % 272.14 %

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación

No hay información capturada
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Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Tamayo Amores, Boris Estuardo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

BORIS  ESTUARDO

TAMAYO AMORES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su
jurisdicción

Indicador Comportamiento

2.8. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96

Resultados (Por Período) 2020

0.999 0.9995 1 1 1 0.9991 0.9987 0.9975 0.9979 0.9898 0.9886 0.9831

Avance 2020

104.06 % 104.11 % 104.17 % 104.17 % 104.17 % 104.07 % 104.03 % 103.91 % 103.95 % 103.10 % 102.98 % 102.41 %

2.9. A35 Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1049 0.2443 0.3582 0.4943 0.5584 0.6138 0.6669 0.7476 0.7902 0.8617 0.8994 0.9333

Resultados (Acumulado) 2020

0.0854 0.1276 0.2344 0.3323 0.4607 0.5433 0.5478 0.6647 0.6786 0.7433 0.8147 0.9902

Avance 2020

81.41 % 52.23 % 65.44 % 67.23 % 82.50 % 88.51 % 82.14 % 88.91 % 85.88 % 86.26 % 90.58 % 106.10 %

2.10. A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.04 0.1 0.25 0.3 0.37 0.45 0.52 0.6 0.68 0.75 0.85 0.95

Resultados (Acumulado) 2020

0.0714 0.1513 0.2204 0.3198 0.4 0.4799 0.5062 0.5528 0.6173 0.7127 0.8118 0.9228

Avance 2020

178.50 % 151.30 % 88.16 % 106.60 % 108.11 % 106.64 % 97.35 % 92.13 % 90.78 % 95.03 % 95.51 % 97.14 %

2.11. A63 Razón de eficiencia del gasto Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6446 0.9062 1.004 1.1065

Avance 2020

64.46 % 90.62 % 100.40 % 110.65 %

2.12. M115 Porcentaje de medicamentos del cuadro básico con stock mayor al mínimo Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9

Resultados (Por Período) 2020

0.8652 0.8531 0.8541 0.8331 0.8381 0.8261 0.8717 0.9065 0.8897 0.8745 0.8745 0.8886

Avance 2020

96.13 % 94.79 % 94.90 % 92.57 % 93.12 % 91.79 % 96.86 % 100.72 % 98.86 % 97.17 % 97.17 % 98.73 %
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2.13. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al mínimo por el período de consumo Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9

Resultados (Por Período) 2020

0.7415 0.6891 0.7276 0.7016 0.7391 0.7378 0.7129 0.7476 0.7563 0.7555 0.7716 0.7713

Avance 2020

82.39 % 76.57 % 80.84 % 77.96 % 82.12 % 81.98 % 79.21 % 83.07 % 84.03 % 83.94 % 85.73 % 85.70 %

2.14. M57 IR-01 Porcentaje de ocupación de camas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85

Resultados (Por Período) 2020

1.1064 1.1438 0.6134 0.2928 0.3783 0.7583 0.8219 0.672 0.6904 0.6341 0.6084 0.8152

Avance 2020

130.16 % 134.56 % 72.16 % 34.45 % 44.51 % 89.21 % 96.69 % 79.06 % 81.22 % 74.60 % 71.58 % 95.91 %

2.15. TE-DNSAC-DP-17-Número de llamadas de control de calidad médico al paciente Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0 0 0 0       

Resultados (Por Período) 2020

0 0 0 0 0 0       

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %       

      

2.17. TE-DSGSIF-DP-35-Porcentaje de establecimientos de salud bajo la jurisdicción de la coordinación provinicial
con nivel de ausentismo igual o menor a la meta asignada

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

0.8 0.9 0.9 0.9

Avance 2020

100.00 % 112.50 % 112.50 % 112.50 %

2.18. TE-DSGSIF-DP-36-Porcentaje de hospitales bajo la jurisdicción de la coordinación provincial que cumple las
metas del indicador M110

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

 0 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

 0 1 1

Avance 2020

 100.00 % 125.00 % 125.00 %

 

2.19. TE-DSGSIF-DP-AG-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluación de la calidad de prestadores internos
- externos

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.175 0.45 0.725 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.2931 0.2931 0.2931 0.431
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Avance 2020

167.49 % 65.13 % 40.43 % 43.10 %

2.20. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.21. TE-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de convenios suscritos para generación de puntos de atención Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic

0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.9 0.9 0.9333 0.9667 1 1

Avance 2020

562.50 % 281.25 % 190.47 % 146.47 % 120.48 % 100.00 %

2.22. TE-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de puntos de atención anexos y anidados con capacidad resolutiva Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 0 1

Avance 2020

0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %

2.23. TE-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de derivaciones de las atenciones médicas no justificadas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1 0.1 0.1 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.08 0.07 0.07 0.07

Resultados (Por Período) 2020

0.1523 0.1587 0.1209 0.1825 0.145 0.0819 0.073 0.0182 0.0775 0.0932 0.272 0.0454

Avance 2020

152.30 % 158.70 % 120.90 % 202.78 % 161.11 % 91.00 % 91.25 % 22.75 % 96.88 % 133.14 % 388.57 % 64.86 %

2.24. TE-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de adscripción de la población al punto de atención Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6463 1 1 0.0352

Avance 2020

64.63 % 100.00 % 100.00 % 3.52 %

2.25. TE-DSGSIF-DP-5-Porcentaje de atención integral preventiva Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic

0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.8571 0.9138 0.9717 1 0.9832 0.9447
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Avance 2020

535.69 % 285.56 % 198.31 % 151.52 % 118.46 % 94.47 %

2.26. TE-DSGSIF-DP-7-Porcentaje de cumplimiento de los componentes del proyecto unidades médicas amigables
del Seguro de Salud

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.3333 0.6666 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.3333 0.5 0.8333

Avance 2020

100.00 % 75.01 % 83.33 %

2.27. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0.04 0.1 0.2 0.33 0.39 0.65 0.72 0.75 0.87 0.93 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.2297 0.2297 0.2275 0.2818 0.5234 0.5839 0.5839 0.5928 0.6224 0.6224 0.6994 0.7293

Avance 2020

115.00 % 574.25 % 227.50 % 140.90 % 158.61 % 149.72 % 89.83 % 82.33 % 82.99 % 71.54 % 75.20 % 72.93 %

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Maldonado Reyes, Fausto Bolivar

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

FAUSTO BOLIVAR

MALDONADO REYES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Servicios de Atención al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atención oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la
provincia

Indicador Comportamiento

3.3. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en temática de atención al cliente Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1

Avance 2020

0.00 % 0.00 % 100.00 %

3.4. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.5. TE-DNSAC-DP-17-Número de llamadas de control de calidad médico al paciente Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0 0 0 0       

Resultados (Por Período) 2020

0 0 0 0 0 0       

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %       

      

Estrategia

3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimización de servicios y sistemas tecnológicos

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Calle Castro, Aida Karina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

AIDA KARINA

CALLE
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento

4.8. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.0417 1.0119 0.9214 0.4829 0.5842 0.7188 0.6841 0.6477 0.6828 0.7187 0.747 0.6759

Avance 2020

104.17 % 101.19 % 92.14 % 48.29 % 58.42 % 71.88 % 68.41 % 64.77 % 68.28 % 71.87 % 74.70 % 67.59 %

4.9. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9146 0.9264 0.9268 0.9802 0.966 0.9557 0.951 0.9456 0.9376 0.932 0.9315 0.9347

Avance 2020

130.66 % 132.34 % 132.40 % 140.03 % 138.00 % 136.53 % 135.86 % 135.09 % 133.94 % 133.14 % 133.07 % 133.53 %

4.10. TE-DSSC-DP-33-Número de eventos de promoción de la salud y prevención de la enfermedad verificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144

Resultados (Por Período) 2020

128 124 129 106 139 130 102 22 104 96 158 86

Avance 2020

88.89 % 86.11 % 89.58 % 73.61 % 96.53 % 90.28 % 70.83 % 15.28 % 72.22 % 66.67 % 109.72 % 59.72 %

4.11. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecución del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.1 0.75 1

Resultados (Acumulado) 2020

0 0.375 1

Avance 2020

0.00 % 50.00 % 100.00 %

4.12. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.45 0.9025

Resultados (Acumulado) 2020

0.8263 1

Avance 2020

183.62 % 110.80 %
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Estrategia

4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en la ejecución presupuestaria del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento

5.2. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.01 0.05 0.23 0.3 0.4 0.51 0.89 0.92 0.94 0.97 0.98 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.0055 0.0131 0.082 0.0833 0.0865 0.0874 0.0955 0.1399 0.1564 0.2101 0.646 0.7234

Avance 2020

55.00 % 26.20 % 35.65 % 27.77 % 21.62 % 17.14 % 10.73 % 15.21 % 16.64 % 21.66 % 65.92 % 72.34 %

Estrategia

5.1. Difundir e implementar lineamientos de gestión financiera en la provincia

Riesgos Calificación

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Orellana Barros, Carlos Francisco

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CARLOS FRANCISCO

ORELLANA BARROS
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay >Unidad
Provincial de Planificación

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Villa Parra, Doris Catalina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

DORIS

CATALINA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial Administrativa Financiera >Coordinación Provincial
Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administración y gestión de recursos asignados a la dirección
provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestión y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Dirección Provincial -
Administradora

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.16 0.25 0.29 0.55 0.63 0.8 0.86 0.91 0.97 0.98 0.99 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.1118 0.1601 0.1601 0.1601 0.2339 0.261 0.2878 0.2898 0.4585 0.4629 0.8053 0.8477

Avance 2020

69.88 % 64.04 % 55.21 % 29.11 % 37.13 % 32.62 % 33.47 % 31.85 % 47.27 % 47.23 % 81.34 % 84.77 %

3.5. NC-DNSC-DP-1-Porcentaje de trámites atendidos por ventanillas de gestión documental Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.6. TE-DNSC-DP-27-Número de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120

Resultados (Acumulado) 2020

17 162 223 223 297 432 608 637 668 741 786 810

Avance 2020

170.00 % 810.00 % 743.33 % 557.50 % 594.00 % 720.00 % 868.57 % 796.25 % 742.22 % 741.00 % 714.55 % 675.00 %

3.7. TE-DNSC-DP-26-Porcentaje de bienes conciliados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  0.07 0.14 0.21 0.28 0.35 0.42 0.49 0.56 0.63 0.7

Resultados (Acumulado) 2020

  1 1 0.1593 0.1639 0.1881 0.1931 0.2915 0.3832 0.5183 0.7364

Avance 2020

  1,428.57 % 714.29 % 75.86 % 58.54 % 53.74 % 45.98 % 59.49 % 68.43 % 82.27 % 105.20 %

  

3.8. TE-DNGF-DP-30-Porcentaje del número de cuentas depuradas de la Administradora-Dirección General en
Direcciones Provinciales

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.3 0.8

Resultados (Acumulado) 2020

0.75 0.75
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Avance 2020

250.00 % 93.75 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la dirección provincial
MEDIANTE la ejecución del plan de capacitación y mejoramiento de la evaluación de las competencias de los
servidores

Indicador Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.45 0.9025

Resultados (Acumulado) 2020

0.937 0.9454

Avance 2020

208.22 % 104.75 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnológicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicación, seguimiento y control de mejoras en las áreas de
infraestructura de tecnologías de la información.

Indicador Comportamiento

6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnológicos monitoreados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95

Resultados (Por Período) 2020

1 0.9982 1 1 1 1 0.9993 1 1 1 1 1

Avance 2020

105.26 % 105.07 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.19 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigación de riesgos tecnológicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.2 0.4 0.6

Resultados (Acumulado) 2020

0.2 0.4 0.6

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Quito Tenesaca, Wilson Rodolfo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

WILSON RODOLFO

QUITO TENESACA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Afiliación >Coordinación Provincial de Afiliación

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervisión, promoción de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento

3.12. TE-DNAC-DP-12-Número de trabajadores identificados en evasión y subdeclaración por inspectoría Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

250 500 750 1,000 1,250 1,500 1,750 960 1,020 1,080 1,140 1,200

Resultados (Acumulado) 2020

173 469 735 735 735 735 897 1,140 1,274 1,274 1,389 1,389

Avance 2020

69.20 % 93.80 % 98.00 % 73.50 % 58.80 % 49.00 % 51.26 % 118.75 % 124.90 % 117.96 % 121.84 % 115.75 %

3.13. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de trámites de reclamos atendidos Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6667 0.8182 1 1 1 1 1 0.9706 0.9872 1 1 1

Avance 2020

74.08 % 90.91 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 107.84 % 109.69 % 111.11 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el número de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promoción, socialización y comunicación de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento

4.3. TE-DNAC-DP-14-Número de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,900 3,799 5,699 7,598

Resultados (Acumulado) 2020

2,135 4,536 7,528 10,018

Avance 2020

112.37 % 119.40 % 132.09 % 131.85 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Vera Meneces, Angélica María

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

ANGELICA

MARIA VERA

MENECES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Asesoría Jurídica >Coordinación Provincial de
Asesoría Jurídica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestión de asesoramiento jurídico y patrocinio de
la dirección provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las
unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdicción

Indicador Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.75 0.75 0.76 0.76 0.77 0.77 0.78 0.78 0.79 0.79 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

0.3333 0.25 1 1 0.6 0.2857 0.78 0.7143 0.5556 0.5 0.3636 1

Avance 2020

44.44 % 33.33 % 131.58 % 131.58 % 77.92 % 37.10 % 100.00 % 91.58 % 70.33 % 63.29 % 45.45 % 125.00 %

2.4. NC-PG-DP-2-Porcentaje de consultas jurídicas atendidas en el tiempo establecido Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.75 0.77 0.79 0.81 0.83 0.85 0.87 0.9 0.92 0.95 0.98 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

133.33 % 129.87 % 126.58 % 123.46 % 120.48 % 117.65 % 114.94 % 111.11 % 108.70 % 105.26 % 102.04 % 100.00 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Alvarado Miranda, Cristian Hernán

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CRISTIAN HERNAN

ALVARADO MIRANDA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Gestión de Cartera y Coactiva >Coordinación
Provincial de Gestión de Cartera y Coactiva

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimización
del proceso de cobro y depuración de cartera

Indicador Comportamiento

3.4. TE-DNRGC-DP-10-Número de ejecución de bienes muebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  6 12 17 17 17 17 17 17 17 17

Resultados (Acumulado) 2020

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance 2020

  0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

  

3.5. TE-DNRGC-DP-11-Número de ejecución de bienes inmuebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  1 2 3 3 3 3 3 3 3 3

Resultados (Acumulado) 2020

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance 2020

  0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

  

Objetivo 4. Incrementar la recaudación de la dirección provincial MEDIANTE el fortalecimiento de los
mecanismos de gestión de cartera y coactiva

Indicador Comportamiento

4.3. NC-DNRGC-DP-1-Número de campañas realizadas de las formas de pago de las obligaciones con el IESS Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 2 3 4

Resultados (Acumulado) 2020

1 3 6 6

Avance 2020

100.00 % 150.00 % 200.00 % 150.00 %

4.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperación de cartera en mora patronal Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1059 0.2076 0.297 0.3689 0.4512 0.526 0.603 0.6908 0.7682 0.8476 0.9243 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.1151 0.1815 0.2478 0.2904 0.3885 0.4882 0.618 0.7254 0.8627 0.9885 1.1032 1.2166

Avance 2020

108.69 % 87.43 % 83.43 % 78.72 % 86.10 % 92.81 % 102.49 % 105.01 % 112.30 % 116.62 % 119.36 % 121.66 %

4.5. TE-DNRGC-DP-9-Número de casos impulsados para el castigo de la mora Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

5,078 10,157 15,235 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313 20,313



Plan Anual Terminado 2020

25/01/2021 10:17 AM GPR | 32

Resultados (Acumulado) 2020

1,971 4,380 4,566 4,342 4,342 4,632 4,852 4,852 3,331 3,179 3,259 3,377

Avance 2020

38.81 % 43.12 % 29.97 % 21.38 % 21.38 % 22.80 % 23.89 % 23.89 % 16.40 % 15.65 % 16.04 % 16.62 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Villavicencio Jara, Marcela Paulina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARCELA PAULINA

VILLAVICENCIO

JARA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros >Coordinación Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementación adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos

Indicador Comportamiento

2.9. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Pensiones -
Administradora

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0 0.17 0.73 0.95 0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.99 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.1159 0.1228 0.1228 0.1228 0.1228 0.1228 0.1228 0.674 0.7179 0.745 0.745 0.88

Avance 2020

115.00 % 115.00 % 72.24 % 16.82 % 12.93 % 12.79 % 12.79 % 70.21 % 74.01 % 76.80 % 75.25 % 88.00 %

2.10. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.142 0.15 0.207 0.342 0.367 0.566 0.701 0.905 0.941 0.957 0.97 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.142 0.1498 0.1935 0.2852 0.2871 0.3223 0.3391 0.3699 0.4284 0.4566 0.5014 0.5956

Avance 2020

100.00 % 99.87 % 93.48 % 83.39 % 78.23 % 56.94 % 48.37 % 40.87 % 45.53 % 47.71 % 51.69 % 59.56 %

2.11. TE-DSP-DP-21-Número de socializaciones de las prestaciones y beneficios del Seguro de Pensiones a
pensionistas y afiliados del Seguro General del IESS

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

250 500   

Resultados (Acumulado) 2020

252 502   

Avance 2020

100.80 % 100.40 %   

  

2.12. TE-DSP-DP-20-Número de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio,
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones económicas del Sistema de Pensiones

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

8 16 24 32

Resultados (Acumulado) 2020

10 20 41 61

Avance 2020

125.00 % 125.00 % 170.83 % 190.62 %
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2.13. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de trámites rezagados de jubilación del seguro general Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.15 0.14 0.12 0.11 0.09 0.08 0.06 0.05 0.03 0.02 0.01 0.01

Resultados (Acumulado) 2020

0.0902 0.0707 0.0193 0.0284 0.0702 0.0261 0.0549 0.0351 0.0291 0.0352 0.0313 0.0459

Avance 2020

60.13 % 50.50 % 16.08 % 25.82 % 78.00 % 32.63 % 91.50 % 70.20 % 97.00 % 176.00 % 313.00 % 459.00 %

2.14. TE-DSGRT-DP-22-Porcentaje de expedientes calificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 0.8 0.8          

Resultados (Por Período) 2020

1.0702 1.0411 1          

Avance 2020

133.78 % 130.14 % 125.00 %          

         

2.16. NC-DSGRT-DP-1-Porcentaje de investigaciones técnicas efectuadas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

1.8571 0.5 1 0.8 0.6 0.6429 1 1.0909 1.1667 1 1 0.9524

Avance 2020

232.14 % 62.50 % 125.00 % 100.00 % 75.00 % 80.36 % 125.00 % 136.36 % 145.84 % 125.00 % 125.00 % 119.05 %

2.17. NC-DSGRT-DP-2-Porcentaje de expedientes devueltos a las coordinaciones y unidades provinciales Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.31 0.3 0.29 0.28 0.27 0.26 0.25 0.24 0.23 0.22 0.21 0.2

Resultados (Por Período) 2020

0 0 0 0.28 0.27 0 0 0 0 0 0 0

Avance 2020

0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

2.19. TE-DSGRT-DP-19-Porcentaje de control de las prestaciones otorgadas en el Seguro General Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.025 0.025 0.025 0.025

Resultados (Por Período) 2020

0.0625 0.1667 0.2 0.0909

Avance 2020

250.00 % 666.80 % 800.00 % 363.60 %

2.20. TE-DSGRT-DP-23-Porcentaje de trabajadores capacitados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0.13 0.24 0.24 0.35        

Resultados (Acumulado) 2020

0 0.1795 0.2781 0 0        

Avance 2020

100.00 % 138.08 % 115.88 % 0.00 % 0.00 %        



Plan Anual Terminado 2020

25/01/2021 10:17 AM GPR | 35

       

2.21. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

2.22. NC-DSGRT-DP-3-Número de beneficiarios que asisten a charlas técnicas Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

     50 120 190 260 350 420 420

Resultados (Acumulado) 2020

     152 252 502 666 831 1,051 1,143

Avance 2020

     304.00 % 210.00 % 264.21 % 256.15 % 237.43 % 250.24 % 272.14 %

     

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Tamayo Amores, Boris Estuardo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

BORIS  ESTUARDO

TAMAYO AMORES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestión de
Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluación de la gestión del sistema de salud; la articulación de sus sistemas de
información; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulación con la red pública); la
aplicación de auditorías y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisión y
derivación

Indicador Comportamiento

2.7. TE-DSGSIF-DP-35-Porcentaje de establecimientos de salud bajo la jurisdicción de la coordinación provinicial
con nivel de ausentismo igual o menor a la meta asignada

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.8 0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

0.8 0.9 0.9 0.9

Avance 2020

100.00 % 112.50 % 112.50 % 112.50 %

2.8. TE-DSGSIF-DP-36-Porcentaje de hospitales bajo la jurisdicción de la coordinación provincial que cumple las
metas del indicador M110

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

 0 0.8 0.8

Resultados (Por Período) 2020

 0 1 1

Avance 2020

 100.00 % 125.00 % 125.00 %

 

2.9. NC-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los
establecimientos de salud

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95

Resultados (Por Período) 2020

1 0.8667 0.7812 0.6198 0.6726 0.9284 0.4955 0.2374 0.8743 0.9711 0.6181 1

Avance 2020

111.11 % 96.30 % 86.80 % 68.87 % 74.73 % 103.16 % 55.06 % 26.38 % 97.14 % 102.22 % 65.06 % 105.26 %

2.10. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
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2.11. TE-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de convenios suscritos para generación de puntos de atención Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic

0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.9 0.9 0.9333 0.9667 1 1

Avance 2020

562.50 % 281.25 % 190.47 % 146.47 % 120.48 % 100.00 %

2.12. TE-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de puntos de atención anexos y anidados con capacidad resolutiva Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 0 1

Avance 2020

0.00 % 0.00 % 0.00 % 100.00 %

2.13. TE-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de derivaciones de las atenciones médicas no justificadas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1 0.1 0.1 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.08 0.07 0.07 0.07

Resultados (Por Período) 2020

0.1523 0.1587 0.1209 0.1825 0.145 0.0819 0.073 0.0182 0.0775 0.0932 0.272 0.0454

Avance 2020

152.30 % 158.70 % 120.90 % 202.78 % 161.11 % 91.00 % 91.25 % 22.75 % 96.88 % 133.14 % 388.57 % 64.86 %

2.14. TE-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de adscripción de la población al punto de atención Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.6463 1 1 0.0352

Avance 2020

64.63 % 100.00 % 100.00 % 3.52 %

2.15. TE-DSGSIF-DP-5-Porcentaje de atención integral preventiva Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic

0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.8571 0.9138 0.9717 1 0.9832 0.9447

Avance 2020

535.69 % 285.56 % 198.31 % 151.52 % 118.46 % 94.47 %

2.16. TE-DSGSIF-DP-37-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluación de la calidad de prestadores externos
(Red Privada)

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.25 0.5 0.75 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.3125 0.3125 0.3125 0.4167

Avance 2020

125.00 % 62.50 % 41.67 % 41.67 %
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2.17. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluación de la calidad de prestadores internos Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.1 0.4 0.7 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.2 0.2 0.2 0.5

Avance 2020

200.00 % 50.00 % 28.57 % 50.00 %

Proyectos

Proyecto Ppto. Programado

a Devengar

Ppto. Devengado Fase Actual Fecha

de Fin

Avance

Físico

Planeado

Avance

Físico Real

I002 Implementación de un Centro de

Salud Tipo B en el Cantón Cañar

0.00 0.00 Cierre 29/06/2021 90.00 % 90.00 %

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Maldonado Reyes, Fausto Bolivar

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

FAUSTO BOLIVAR

MALDONADO REYES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestión Financiera
del Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos económicos del SGSIF MEDIANTE el
mejoramiento del proceso de pago de prestaciones

Indicador Comportamiento

3.2. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0 0.04 0.1 0.2 0.33 0.39 0.65 0.72 0.75 0.87 0.93 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.2297 0.2297 0.2275 0.2818 0.5234 0.5839 0.5839 0.5928 0.6224 0.6224 0.6994 0.7293

Avance 2020

115.00 % 574.25 % 227.50 % 140.90 % 158.61 % 149.72 % 89.83 % 82.33 % 82.99 % 71.54 % 75.20 % 72.93 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Maldonado Reyes, Fausto Bolivar

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

FAUSTO BOLIVAR

MALDONADO REYES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial de Servicios de Atención al Ciudadano >Centro de
Atención Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atención oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia MEDIANTE la evaluación de productividad y calidad del servicio y optimización de tiempos de
atención de los trámites ciudadanos

Indicador Comportamiento

3.3. NC-DNSAC-DP-1-Porcentaje de preguntas resueltas Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 %

3.5. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en temática de atención al cliente Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1

Avance 2020

0.00 % 0.00 % 100.00 %

3.6. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0 0 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Calle Castro, Aida Karina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

AIDA KARINA

CALLE
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Barabon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.0506 1.152 1.125 0.6556 0.6087 0.6489 0.625 0.7857 0.93 0.8725 1.0288 1.1038

Avance 2020

105.06 % 115.20 % 112.50 % 65.56 % 60.87 % 64.89 % 62.50 % 78.57 % 93.00 % 87.25 % 102.88 % 110.38 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.914 0.9511 0.9521 0.9796 0.9885 0.9478 0.9773 0.9398 0.9375 0.9333 0.9632 0.9699

Avance 2020

130.57 % 135.87 % 136.01 % 139.94 % 141.21 % 135.40 % 139.61 % 134.26 % 133.93 % 133.33 % 137.60 % 138.56 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

García Pesantez, Claudia Magdalena

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CLAUDIA MAGDALENA

GARCIA PESANTEZ
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bulan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1.0722 0.7 0.6937 0.7522 0.8696 0.5897 0.6723 0.7107 0.6667 0.608

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 107.22 % 70.00 % 69.37 % 75.22 % 86.96 % 58.97 % 67.23 % 71.07 % 66.67 % 60.80 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9347 0.9583 0.9565 0.9789 0.9298 0.9543 0.933 0.949 0.9124 0.9278 0.8901 0.8667

Avance 2020

133.53 % 136.90 % 136.64 % 139.84 % 132.83 % 136.33 % 133.29 % 135.57 % 130.34 % 132.54 % 127.16 % 123.81 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Matute Quito, Jeovanny Leonardo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JEOVANNY

LEONARDO MATUTE

QUITO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chican

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.7404 0.5699 0.4211 0.5567 0.6667 0.7426 0.5188 0.4952 0.5088 0.5652

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 74.04 % 56.99 % 42.11 % 55.67 % 66.67 % 74.26 % 51.88 % 49.52 % 50.88 % 56.52 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9627 0.9524 0.965 0.9884 0.9853 0.9889 0.9815 0.9837 0.9632 0.953 0.9412 0.9462

Avance 2020

137.53 % 136.06 % 137.86 % 141.20 % 140.76 % 141.27 % 140.21 % 140.53 % 137.60 % 136.14 % 134.46 % 135.17 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Molina Chacón, Carmita de Jesús

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CARMITA DE

JESUS MOLINA

CHACON
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Corraleja

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9836 0.9623 0.875 1 1 1 0.6719 1 0.9385 0.4844 0.7121 0.7353

Avance 2020

98.36 % 96.23 % 87.50 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 67.19 % 100.00 % 93.85 % 48.44 % 71.21 % 73.53 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9315 0.85 0.9618 1 0.9545 0.9565 0.9762 0.9583 0.9733 0.9412 0.9896 0.9167

Avance 2020

133.07 % 121.43 % 137.40 % 142.86 % 136.36 % 136.64 % 139.46 % 136.90 % 139.04 % 134.46 % 141.37 % 130.96 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Cordero Naspud, María Cristina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARIA CRISTINA

CORDERO NASPUD
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Delegsol

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9333 1.0952 1.0769 0.6303 0.7521 1.5285 0.928 0.6597 0.916 0.8473 0.8346 0.9778

Avance 2020

93.33 % 109.52 % 107.69 % 63.03 % 75.21 % 152.85 % 92.80 % 65.97 % 91.60 % 84.73 % 83.46 % 97.78 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9264 0.8971 0.9619 0.9945 0.9713 0.9726 0.9505 0.9559 0.9301 0.9498 0.9305 0.929

Avance 2020

132.34 % 128.16 % 137.41 % 142.07 % 138.76 % 138.94 % 135.79 % 136.56 % 132.87 % 135.69 % 132.93 % 132.71 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Chacón Fajardo, Darwin Gerardo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

DARWIN GERARDO

CHACON FAJARDO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Cabo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.7615 0.2727 0.5448 0.875 0.8333 0.8071 0.7887 0.6667 1.089 0.9392

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 76.15 % 27.27 % 54.48 % 87.50 % 83.33 % 80.71 % 78.87 % 66.67 % 108.90 % 93.92 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9223 0.9358 0.9597 1 0.9598 0.9536 0.9873 0.9768 0.9735 0.9395 0.9631 0.9474

Avance 2020

131.76 % 133.69 % 137.10 % 142.86 % 137.11 % 136.23 % 141.04 % 139.54 % 139.07 % 134.21 % 137.59 % 135.34 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Ortiz Ortiz, Glenda Paola

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

GLENDA

PAOLA ORTIZ
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Carmen 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9008 1.013 0.8318 0.5052 0.9798 1.198 0.9612 1.2381 0.8598 1.0275 0.991 0.8319

Avance 2020

90.08 % 101.30 % 83.18 % 50.52 % 97.98 % 119.80 % 96.12 % 123.81 % 85.98 % 102.75 % 99.10 % 83.19 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9127 0.9529 0.955 0.9775 0.9873 0.9729 0.9764 0.9684 0.9617 0.9412 0.9159 0.9622

Avance 2020

130.39 % 136.13 % 136.43 % 139.64 % 141.04 % 138.99 % 139.49 % 138.34 % 137.39 % 134.46 % 130.84 % 137.46 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Placencia Orellana, Mónica Fabiola

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MONICA FABIOLA

PLACENCIA

ORELLANA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ganzhun

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1.0103 0.5761 0.3647 0.5614 0.5556 0.2749 0.4835 0.2849 0.2809 0.3275 0.2865

Avance 2020

100.00 % 101.03 % 57.61 % 36.47 % 56.14 % 55.56 % 27.49 % 48.35 % 28.49 % 28.09 % 32.75 % 28.65 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.912 0.9028 0.9457 1 1 0.975 0.9752 0.9875 0.9561 0.9266 0.9392 0.9543

Avance 2020

130.29 % 128.97 % 135.10 % 142.86 % 142.86 % 139.29 % 139.31 % 141.07 % 136.59 % 132.37 % 134.17 % 136.33 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Domínguez Tenesaca, Sandra Maribel

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

SANDRA MARIBEL

DOMINGUEZ

TENESACA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gordeleg

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9808 0.9643 0.7946 0.5743 0.3495 0.2857 0.4019 0.367 0.7027 0.8 0.8696 0.4872

Avance 2020

98.08 % 96.43 % 79.46 % 57.43 % 34.95 % 28.57 % 40.19 % 36.70 % 70.27 % 80.00 % 86.96 % 48.72 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9799 0.9188 0.886 0.9828 0.9206 0.8846 0.8286 0.8932 0.8455 0.8503 0.8522 0.8519

Avance 2020

139.99 % 131.26 % 126.57 % 140.40 % 131.51 % 126.37 % 118.37 % 127.60 % 120.79 % 121.47 % 121.74 % 121.70 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Carrión Duran, Mayra Verónica

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MAYRA VERONICA

CARRION DURAN
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guablid

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.5. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.8811 0.736 1.0132 1.0267 1.0833 0.7532 0.8313 0.7778 0.9878 0.6867

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 88.11 % 73.60 % 101.32 % 102.67 % 108.33 % 75.32 % 83.13 % 77.78 % 98.78 % 68.67 %

2.6. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9293 0.911 0.9565 0.9921 0.9554 0.9828 0.9781 0.9735 0.9565 0.9531 0.9762 0.9539

Avance 2020

132.76 % 130.14 % 136.64 % 141.73 % 136.49 % 140.40 % 139.73 % 139.07 % 136.64 % 136.16 % 139.46 % 136.27 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Iñamau Tocto, Tania Catalina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

TANIA

CATALINA

INAMAU TOCTO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gualalcay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.1408 1.0495 0.7423 0.3131 0.4554 1.1748 0.6 0.4241 0.7714 0.8182 0.8099 0.864

Avance 2020

114.08 % 104.95 % 74.23 % 31.31 % 45.54 % 117.48 % 60.00 % 42.41 % 77.14 % 81.82 % 80.99 % 86.40 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9169 0.9326 0.9187 0.9394 0.8981 0.912 0.8617 0.9319 0.9476 0.8702 0.8697 0.8653

Avance 2020

130.99 % 133.23 % 131.24 % 134.20 % 128.30 % 130.29 % 123.10 % 133.13 % 135.37 % 124.31 % 124.24 % 123.61 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Vega De Los Reyes, María Gabriela

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARIA GABRIELA

VEGA DE LOS

REYES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guaraynag

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 0.4265 0.5169 1 0.5 0.8243 0.7763 0.7821 0.8537 0.5882

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 42.65 % 51.69 % 100.00 % 50.00 % 82.43 % 77.63 % 78.21 % 85.37 % 58.82 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9015 0.942 0.9517 0.9194 0.9605 0.9907 0.9726 0.9741 0.9664 1 0.9259 0.9417

Avance 2020

128.79 % 134.57 % 135.96 % 131.34 % 137.21 % 141.53 % 138.94 % 139.16 % 138.06 % 142.86 % 132.27 % 134.53 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Rojas López, Gadadara Das

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

GADADARA DAS

ROJAS LOPEZ
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Florida 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9937 0.9919 0.9537 0.3558 0.8268 0.7597 0.9624 0.797 1.1185 0.5839 0.8633 1

Avance 2020

99.37 % 99.19 % 95.37 % 35.58 % 82.68 % 75.97 % 96.24 % 79.70 % 111.85 % 58.39 % 86.33 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9077 0.9039 0.9559 1 0.9798 0.9866 0.9886 0.9682 0.9528 0.9575 0.9431 0.9752

Avance 2020

129.67 % 129.13 % 136.56 % 142.86 % 139.97 % 140.94 % 141.23 % 138.31 % 136.11 % 136.79 % 134.73 % 139.31 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Villacís Garay, Allyson Liliana

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

ALLYSON

LILIANA

VILLACIS GARAY
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Paz

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.7079 0.3647 0.4904 0.8396 0.6667 0.5909 0.75 0.6053 0.6207 0.6864

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 70.79 % 36.47 % 49.04 % 83.96 % 66.67 % 59.09 % 75.00 % 60.53 % 62.07 % 68.64 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8556 0.7947 0.913 0.9531 0.9286 0.951 0.9139 0.8254 0.9448 0.903 0.9147 0.8874

Avance 2020

122.23 % 113.53 % 130.43 % 136.16 % 132.66 % 135.86 % 130.56 % 117.91 % 134.97 % 129.00 % 130.67 % 126.77 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Villacis Loja, Andrea Fernanda

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

ANDREA

FERNANDA

VILLACIS LOJA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Playa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.8889 0.5714 0.8208 0.6759 0.8727 0.7946 0.6053 0.4914 1.2966 0.8667

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 88.89 % 57.14 % 82.08 % 67.59 % 87.27 % 79.46 % 60.53 % 49.14 % 129.66 % 86.67 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8857 0.9437 0.9013 1 0.9756 0.9675 0.9323 0.9481 0.9534 0.9406 0.9404 0.9185

Avance 2020

126.53 % 134.81 % 128.76 % 142.86 % 139.37 % 138.21 % 133.19 % 135.44 % 136.20 % 134.37 % 134.34 % 131.21 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Alvarez Arguello, Paola Marcela

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

PAOLA MARCELA

ALVAREZ

ARGUELLO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Tina

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1.1356 0.4804 0.5446 0.5767 0.682 0.554 0.7376 0.6323 0.5852 0.5385

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 113.56 % 48.04 % 54.46 % 57.67 % 68.20 % 55.40 % 73.76 % 63.23 % 58.52 % 53.85 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.5641 0.9558 0.3357 0.9589 0.9704 0.9492 0.9611 0.9569 0.9512 0.9214 0.9203 0.9342

Avance 2020

80.59 % 136.54 % 47.96 % 136.99 % 138.63 % 135.60 % 137.30 % 136.70 % 135.89 % 131.63 % 131.47 % 133.46 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Quezada Arias, Claudia Maricela

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CLAUDIA

MARICELA

QUEZADA ARIAS
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Union 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.0556 1.1333 0.967 0.5122 0.4667 0.5981 0.5413 0.4324 0.4956 0.687 0.6154 0.6975

Avance 2020

105.56 % 113.33 % 96.70 % 51.22 % 46.67 % 59.81 % 54.13 % 43.24 % 49.56 % 68.70 % 61.54 % 69.75 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8965 0.924 0.9643 0.9898 0.9397 0.9245 0.9219 0.9138 0.9137 0.9401 0.9538 0.9307

Avance 2020

128.07 % 132.00 % 137.76 % 141.40 % 134.24 % 132.07 % 131.70 % 130.54 % 130.53 % 134.30 % 136.26 % 132.96 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Rosales Durán, Linda Verónica

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

LINDA VERONICA

ROSALES DURAN
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lentag

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.1724 1.3333 0.7597 0.2893 0.4878 1.0621 0.6831 1.0671 0.6225 0.6275 0.9226 0.7898

Avance 2020

117.24 % 133.33 % 75.97 % 28.93 % 48.78 % 106.21 % 68.31 % 106.71 % 62.25 % 62.75 % 92.26 % 78.98 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9431 0.9467 1 1 1 0.9799 0.9773 0.972 0.9341 0.9235 0.9444 0.917

Avance 2020

134.73 % 135.24 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 139.99 % 139.61 % 138.86 % 133.44 % 131.93 % 134.91 % 131.00 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Villa Melgar, Diana Elizabeth

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

DIANA

ELIZABETH

VILLA MELGAR
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Llacao

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.378 1.2449 1.4255 0.3495 0.4516 0.8492 0.8125 0.7594 0.8636 0.791 0.7132 0.8261

Avance 2020

137.80 % 124.49 % 142.55 % 34.95 % 45.16 % 84.92 % 81.25 % 75.94 % 86.36 % 79.10 % 71.32 % 82.61 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9351 0.9605 0.9569 0.9683 0.9811 0.9163 0.9581 0.9655 0.9269 0.9312 0.9585 0.9263

Avance 2020

133.59 % 137.21 % 136.70 % 138.33 % 140.16 % 130.90 % 136.87 % 137.93 % 132.41 % 133.03 % 136.93 % 132.33 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Reinoso Gaguancela, Gustavo Adolfo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

GUSTAVO ADOLFO

REINOSO

GAGUANCELA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Loma Larga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.9825 0.6441 0.6232 0.6479 0.3699 0.28 0.4026 0.519 0.7654 0.3012

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 98.25 % 64.41 % 62.32 % 64.79 % 36.99 % 28.00 % 40.26 % 51.90 % 76.54 % 30.12 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.967 0.8657 1 1 1 1 1 0.9649 0.9333 0.9266 0.9278 0.9706

Avance 2020

138.14 % 123.67 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 137.84 % 133.33 % 132.37 % 132.54 % 138.66 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Fernández Jara, Christian Andrés

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CHRISTIAN

ANDRES

FERNANDEZ JARA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Luz y Guia

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1.1596 0.4167 1 0.8864 0.8778 0.5435 0.9255 0.5521 0.6735 0.91

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 115.96 % 41.67 % 100.00 % 88.64 % 87.78 % 54.35 % 92.55 % 55.21 % 67.35 % 91.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9031 0.9444 0.9259 1 1 0.9652 0.9709 0.9657 0.9751 0.9677 0.9535 0.979

Avance 2020

129.01 % 134.91 % 132.27 % 142.86 % 142.86 % 137.89 % 138.70 % 137.96 % 139.30 % 138.24 % 136.21 % 139.86 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Toro Encalada, Lorena Maribel

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

LORENA  MARIBEL

TORO ENCALADA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Macas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9789 0.9596 0.9756 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

97.89 % 95.96 % 97.56 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9231 0.9577 0.9888 0.9783 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

131.87 % 136.81 % 141.26 % 139.76 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Cobos Cordero, Marco Santiago

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARCO SANTIAGO

COBOS CORDERO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Marianza

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9848 0.9725 0.6514 0.3558 0.3413 0.3676 0.2961 0.2212 0.1857 0.3113 0.3084 0.215

Avance 2020

98.48 % 97.25 % 65.14 % 35.58 % 34.13 % 36.76 % 29.61 % 22.12 % 18.57 % 31.13 % 30.84 % 21.50 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8046 0.9201 0.8995 0.9194 0.9369 0.8846 0.9024 0.8961 0.9552 0.8895 0.9355 0.9055

Avance 2020

114.94 % 131.44 % 128.50 % 131.34 % 133.84 % 126.37 % 128.91 % 128.01 % 136.46 % 127.07 % 133.64 % 129.36 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Moscoso Moscoso, José Luis

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JOSE LUIS

MOSCOSO

MOSCOSO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Mayancela

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

2.4384 0.9017 1.2672 0.5169 0.6833 0.8361 0.7823 0.9444 1.0156 1.0923 0.9394 1.1418

Avance 2020

243.84 % 90.17 % 126.72 % 51.69 % 68.33 % 83.61 % 78.23 % 94.44 % 101.56 % 109.23 % 93.94 % 114.18 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.914 0.8624 0.9103 0.9569 0.9338 0.8763 0.9312 0.9419 0.9096 0.9161 0.8906 0.8915

Avance 2020

130.57 % 123.20 % 130.04 % 136.70 % 133.40 % 125.19 % 133.03 % 134.56 % 129.94 % 130.87 % 127.23 % 127.36 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Armijos Vera, Diego Augusto

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

DIEGO AUGUSTO

ARMIJOS VERA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Molleturo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9647 0.9167 0.8382 1 0.5062 0.5663 0.4574 0.4792 0.898 0.69 0.6765 0.6538

Avance 2020

96.47 % 91.67 % 83.82 % 100.00 % 50.62 % 56.63 % 45.74 % 47.92 % 89.80 % 69.00 % 67.65 % 65.38 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9275 0.9459 0.9859 1 1 1 0.9789 0.9844 0.9485 0.9783 0.9381 0.9845

Avance 2020

132.50 % 135.13 % 140.84 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 139.84 % 140.63 % 135.50 % 139.76 % 134.01 % 140.64 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Cordero Quizhpe, María Fernanda

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARIA FERNANDA

CORDERO QUIZHPE
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ochoa Leon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 0.98 1.375 0.6222 0.9783 1.0957 1.4583 0.9703 0.92 1.1569 1.2596 0.4151

Avance 2020

100.00 % 98.00 % 137.50 % 62.22 % 97.83 % 109.57 % 145.83 % 97.03 % 92.00 % 115.69 % 125.96 % 41.51 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.69 0.8864 0.9313 0.96 0.933 0.8694 0.8755 0.8643 0.9444 0.9121 0.9061 0.922

Avance 2020

98.57 % 126.63 % 133.04 % 137.14 % 133.29 % 124.20 % 125.07 % 123.47 % 134.91 % 130.30 % 129.44 % 131.71 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Moreano Zambrano, Noella Alejandra

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

NOELLA ALEJANDRA

MOREANO ZAMBRANO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Osoyacu

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9776 1 1.0392 0.7019 0.6981 0.7593 0.7059 0.529 1.3158 0.9828 1.5917 0.4703

Avance 2020

97.76 % 100.00 % 103.92 % 70.19 % 69.81 % 75.93 % 70.59 % 52.90 % 131.58 % 98.28 % 159.17 % 47.03 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9398 0.9303 0.9529 1 0.9868 0.9883 0.9751 0.975 0.9119 0.9347 0.9169 0.9359

Avance 2020

134.26 % 132.90 % 136.13 % 142.86 % 140.97 % 141.19 % 139.30 % 139.29 % 130.27 % 133.53 % 130.99 % 133.70 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Cárdenas Miño, Johanna Katherine

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JOHANNA

KATHERINE

CARDENAS MINO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Oñazhapa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 0.8684 1.2 1.5238 0.7727 0.8125 1.0154 0.7368 1.25 1.0952

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 86.84 % 120.00 % 152.38 % 77.27 % 81.25 % 101.54 % 73.68 % 125.00 % 109.52 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8457 0.9318 0.9672 1 0.9691 0.9911 1 0.9899 0.9764 0.9658 0.9392 0.9673

Avance 2020

120.81 % 133.11 % 138.17 % 142.86 % 138.44 % 141.59 % 142.86 % 141.41 % 139.49 % 137.97 % 134.17 % 138.19 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Quilli Guamán, Jonnathan Javier

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JONNATHAN

JAVIER QUILLI

GUAMAN
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pagran

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.1418 0.976 0.9038 0.5269 0.5455 0.9756 0.752 0.7525 0.6316 0.7143 0.7757 0.844

Avance 2020

114.18 % 97.60 % 90.38 % 52.69 % 54.55 % 97.56 % 75.20 % 75.25 % 63.16 % 71.43 % 77.57 % 84.40 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9302 0.9123 0.9693 0.9868 0.9821 0.9799 0.974 0.981 0.9709 0.9652 0.9671 0.9797

Avance 2020

132.89 % 130.33 % 138.47 % 140.97 % 140.30 % 139.99 % 139.14 % 140.14 % 138.70 % 137.89 % 138.16 % 139.96 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Cuadros Chamorro, Jairo Hernán

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JAIRO HERNAN

CUADROS

CHAMORRO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pucara 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 0.4309 0.592 0.7244 0.938 0.7481 1.0977 0.7704 0.6496 1.036

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 43.09 % 59.20 % 72.44 % 93.80 % 74.81 % 109.77 % 77.04 % 64.96 % 103.60 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8585 0.8921 0.9579 0.95 0.9737 0.9412 0.959 0.9369 0.9603 0.9408 0.9249 0.9588

Avance 2020

122.64 % 127.44 % 136.84 % 135.71 % 139.10 % 134.46 % 137.00 % 133.84 % 137.19 % 134.40 % 132.13 % 136.97 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Trelles Chitacapa, Jéssica Alexandra

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JESSICA ALEXANDRA

TRELLES CHITACAPA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Punta Corral

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9921 0.9655 0.68 0.2967 0.4435 0.547 0.4206 0.3488 0.3333 0.4915 0.3141 0.3092

Avance 2020

99.21 % 96.55 % 68.00 % 29.67 % 44.35 % 54.70 % 42.06 % 34.88 % 33.33 % 49.15 % 31.41 % 30.92 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9164 0.9684 0.9469 0.9798 0.9758 0.9613 0.9187 0.9324 0.9091 0.9212 0.9167 0.9179

Avance 2020

130.91 % 138.34 % 135.27 % 139.97 % 139.40 % 137.33 % 131.24 % 133.20 % 129.87 % 131.60 % 130.96 % 131.13 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Albán López, Manuel Eduardo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MANUEL

EDUARDO ALBAN

LOPEZ
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Putucay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1.0152 0.7353 0.8 0.9167 0.9459 0.7763 0.8205 0.725 0.8415 0.9643

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 101.52 % 73.53 % 80.00 % 91.67 % 94.59 % 77.63 % 82.05 % 72.50 % 84.15 % 96.43 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9526 0.911 0.9649 1 1 0.9953 0.9918 0.9882 0.9845 0.9665 0.956 0.9797

Avance 2020

136.09 % 130.14 % 137.84 % 142.86 % 142.86 % 142.19 % 141.69 % 141.17 % 140.64 % 138.07 % 136.57 % 139.96 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Tapia Loor, María Fernanda

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARIA

FERNANDA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Gerardo 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1.0263 0.3881 0.7391 0.7312 0.7895 0.8763 0.6465 0.9208 0.9029 0.8476

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 102.63 % 38.81 % 73.91 % 73.12 % 78.95 % 87.63 % 64.65 % 92.08 % 90.29 % 84.76 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8765 0.9354 0.9452 1 0.961 1 0.9375 0.9174 0.9043 0.947 0.9067 0.9396

Avance 2020

125.21 % 133.63 % 135.03 % 142.86 % 137.29 % 142.86 % 133.93 % 131.06 % 129.19 % 135.29 % 129.53 % 134.23 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Avilés Cuzco, Andrea Beatriz

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

ANDREA

BEATRIZ

AVILES CUSCO



25/01/2021 10:17 AM GPR | 74

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Jose de
Raranga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1.3 0.4231 0.4259 0.3393 0.2586 0.5 0.2097 0.2812 0.5455 0.3881

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 130.00 % 42.31 % 42.59 % 33.93 % 25.86 % 50.00 % 20.97 % 28.12 % 54.55 % 38.81 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9932 0.959 0.9688 1 0.9608 1 0.9655 0.9737 0.8857 0.9091 0.9907 0.9825

Avance 2020

141.89 % 137.00 % 138.40 % 142.86 % 137.26 % 142.86 % 137.93 % 139.10 % 126.53 % 129.87 % 141.53 % 140.36 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Molina Molina, Leonardo Andrés

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

LEONARDO ANDRES

MOLINA MOLINA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9922 0.9804 1.1368 1 0.5625 0.847 0.6129 0.6129 0.4812 0.5143 0.8105 0.8

Avance 2020

99.22 % 98.04 % 113.68 % 100.00 % 56.25 % 84.70 % 61.29 % 61.29 % 48.12 % 51.43 % 81.05 % 80.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.861 0.9364 0.928 1 0.9184 0.8462 0.8348 0.8828 0.8881 0.8372 0.9097 0.9058

Avance 2020

123.00 % 133.77 % 132.57 % 142.86 % 131.20 % 120.89 % 119.26 % 126.11 % 126.87 % 119.60 % 129.96 % 129.40 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Chimbo Tamay, Luis Rolando

Titular/Responsable del Plan
Firmado electrónicamente por:

LUIS ROLANDO

CHIMBO TAMAY
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Vicente 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9752 1 0.8952 0.4731 0.3171 0.496 0.6772 0.6279 0.4427 0.5113 0.5778 0.5912

Avance 2020

97.52 % 100.00 % 89.52 % 47.31 % 31.71 % 49.60 % 67.72 % 62.79 % 44.27 % 51.13 % 57.78 % 59.12 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9206 0.9148 0.947 0.9905 0.9798 0.9675 0.9143 0.9086 0.9057 0.9081 0.8729 0.8795

Avance 2020

131.51 % 130.69 % 135.29 % 141.50 % 139.97 % 138.21 % 130.61 % 129.80 % 129.39 % 129.73 % 124.70 % 125.64 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Paute Dután, Jorge Román

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JORGE ROMAN

PAUTE DUTAN
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sancapac

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020
2 0.875 0.7581 0.0938 0.2879 0.1618 0.2286 0.4444 0.3378 0.3947 0.5283 0.8625

Avance 2020
200.00 % 87.50 % 75.81 % 9.38 % 28.79 % 16.18 % 22.86 % 44.44 % 33.78 % 39.47 % 52.83 % 86.25 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020
0.9631 0.9451 0.8846 0.9545 0.8529 0.7241 0.9688 0.9726 0.9508 0.9107 0.9583 0.985

Avance 2020
137.59 % 135.01 % 126.37 % 136.36 % 121.84 % 103.44 % 138.40 % 138.94 % 135.83 % 130.10 % 136.90 % 140.71 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 
 

-------------------------------------------------------------------
Ávila Abril, Lorena Gabriela

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

LORENA

GABRIELA

AVILA ABRIL
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Isabel 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.8182 0.1626 0.2555 0.2847 0.3716 0.1418 0.5 0.5205 0.5364 0.539

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 81.82 % 16.26 % 25.55 % 28.47 % 37.16 % 14.18 % 50.00 % 52.05 % 53.64 % 53.90 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.902 0.9391 0.9497 0.9524 0.963 0.9506 0.9327 0.7794 0.9112 0.9186 0.8861 0.8882

Avance 2020

128.86 % 134.16 % 135.67 % 136.06 % 137.57 % 135.80 % 133.24 % 111.34 % 130.17 % 131.23 % 126.59 % 126.89 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Quinde Quinde, María Mercedes

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

MARIA MERCEDES

QUINDE QUINDE



25/01/2021 10:17 AM GPR | 79

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sarayunga

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.5. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.995 1 1 0.4059 0.2953 0.3385 0.4615 0.6784 0.3123 0.8374 0.8039 0.5244

Avance 2020

99.50 % 100.00 % 100.00 % 40.59 % 29.53 % 33.85 % 46.15 % 67.84 % 31.23 % 83.74 % 80.39 % 52.44 %

2.6. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8462 0.8579 0.9139 0.9944 1 0.9175 0.9324 0.8918 0.848 0.8622 0.8711 0.8801

Avance 2020

120.89 % 122.56 % 130.56 % 142.06 % 142.86 % 131.07 % 133.20 % 127.40 % 121.14 % 123.17 % 124.44 % 125.73 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Salamea Soriano, Carlos Alberto

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CARLOS ALBERTO

SALAMEA SORIANO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sigsig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.9947 1.0181 0.3412 0.3187 0.3617 0.2 0.5208 0.9227 1.0153 1.4091 0.4903 0.8713

Avance 2020

99.47 % 101.81 % 34.12 % 31.87 % 36.17 % 20.00 % 52.08 % 92.27 % 101.53 % 140.91 % 49.03 % 87.13 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9355 0.9682 0.878 0.8824 0.9068 0.9286 0.92 0.9497 0.9331 0.9319 0.9932 0.9764

Avance 2020

133.64 % 138.31 % 125.43 % 126.06 % 129.54 % 132.66 % 131.43 % 135.67 % 133.30 % 133.13 % 141.89 % 139.49 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Saavedra Guarderas, Stefan Rodrigro

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

STEFAN RODRIGO

SAAVEDRA

GUARDERAS
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sigsillano

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 0.475 1 0.7045 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 47.50 % 100.00 % 70.45 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.965 0.9548 0.9328 0.925 0.9333 0.9753 0.881 0.9592 0.7963 0.9697 0.8936 0.9143

Avance 2020

137.86 % 136.40 % 133.26 % 132.14 % 133.33 % 139.33 % 125.86 % 137.03 % 113.76 % 138.53 % 127.66 % 130.61 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Cabrera Ochoa, Ulises Elisandro

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

ULISES

ELISANDRO

CABRERA OCHOA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sulupali
Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

0.973 1.0714 1.0147 1.0571 0.6528 0.8649 1.1184 0.7 0.725 0.9268 0.7143 0.7907

Avance 2020

97.30 % 107.14 % 101.47 % 105.71 % 65.28 % 86.49 % 111.84 % 70.00 % 72.50 % 92.68 % 71.43 % 79.07 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9559 0.9467 0.9557 0.9595 0.9551 0.9457 0.9889 0.9545 0.9145 0.9353 0.9424 0.9397

Avance 2020

136.56 % 135.24 % 136.53 % 137.07 % 136.44 % 135.10 % 141.27 % 136.36 % 130.64 % 133.61 % 134.63 % 134.24 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Espinoza Vera, Diego Marcelo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

DIEGO MARCELO

ESPINOZA VERA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tañiloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.9828 0.339 0.5 0.6721 0.8387 0.6825 0.6875 0.9722 0.803 0.7612

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 98.28 % 33.90 % 50.00 % 67.21 % 83.87 % 68.25 % 68.75 % 97.22 % 80.30 % 76.12 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9564 0.945 0.8929 0.9762 0.9508 0.9728 0.9781 0.9651 0.9741 0.9746 0.9549 0.943

Avance 2020

136.63 % 135.00 % 127.56 % 139.46 % 135.83 % 138.97 % 139.73 % 137.87 % 139.16 % 139.23 % 136.41 % 134.71 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Vásquez García, Carlos Julio

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CARLOS JULIO

VASQUEZ

GARCIA
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tomebamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1.2188 0.5269 0.7027 0.9381 0.9826 0.906 0.9748 1.124 0.8374 0.72

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 121.88 % 52.69 % 70.27 % 93.81 % 98.26 % 90.60 % 97.48 % 112.40 % 83.74 % 72.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9171 0.9617 0.9498 0.9888 0.952 0.9497 0.9602 0.9383 0.9022 0.9426 0.9205 0.9119

Avance 2020

131.01 % 137.39 % 135.69 % 141.26 % 136.00 % 135.67 % 137.17 % 134.04 % 128.89 % 134.66 % 131.50 % 130.27 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Méndez Flores, Francisco

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

DIEGO FRANCISCO

MENDEZ FLORES
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Uzhar

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1.0414 1.0072 0.687 0.32 0.6078 0.6074 0.5971 0.4184 0.4476 0.6345 0.517 0.396

Avance 2020

104.14 % 100.72 % 68.70 % 32.00 % 60.78 % 60.74 % 59.71 % 41.84 % 44.76 % 63.45 % 51.70 % 39.60 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9446 0.967 0.9619 0.9726 0.9915 0.9944 0.9632 0.971 0.9662 0.9534 0.9427 0.9318

Avance 2020

134.94 % 138.14 % 137.41 % 138.94 % 141.64 % 142.06 % 137.60 % 138.71 % 138.03 % 136.20 % 134.67 % 133.11 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Castro Guerrero, Jorge Medardo

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

JORGE MEDARDO

CASTRO GUERRERO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Zhamar

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.825 0.3286 0.4776 0.5672 0.662 0.4658 0.4533 0.6494 0.4557 0.5679

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 82.50 % 32.86 % 47.76 % 56.72 % 66.20 % 46.58 % 45.33 % 64.94 % 45.57 % 56.79 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9268 0.9323 0.9481 0.9831 0.9688 0.9744 0.9744 0.9559 0.9263 0.978 0.9342 0.9348

Avance 2020

132.40 % 133.19 % 135.44 % 140.44 % 138.40 % 139.20 % 139.20 % 136.56 % 132.33 % 139.71 % 133.46 % 133.54 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Collaguazo Criollo, Verónica Viviana

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

VERONICA VIVIANA

COLLAGUAZO

CRIOLLO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Zhiña

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.7959 0.6458 0.56 0.6346 0.9444 0.3396 0.4595 0.4211 0.4237 0.4098

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 79.59 % 64.58 % 56.00 % 63.46 % 94.44 % 33.96 % 45.95 % 42.11 % 42.37 % 40.98 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.9545 0.9818 0.9667 1 0.9828 1 1 0.9535 0.9512 0.9844 0.9844 0.9556

Avance 2020

136.36 % 140.26 % 138.10 % 142.86 % 140.40 % 142.86 % 142.86 % 136.21 % 135.89 % 140.63 % 140.63 % 136.51 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Collaguazo Criollo, Verónica Viviana

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

VERONICA VIVIANA

COLLAGUAZO

CRIOLLO
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ñamarin
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la dirección
provincial MEDIANTE la sistematización de la atención médica; la realización de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitación en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.5. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 0.8421 0.4714 0.5915 0.5824 0.4731 0.4632 0.5155 0.5152 0.5577 0.301

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 84.21 % 47.14 % 59.15 % 58.24 % 47.31 % 46.32 % 51.55 % 51.52 % 55.77 % 30.10 %

2.6. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7

Resultados (Por Período) 2020

0.8986 0.9345 0.9737 0.9886 0.9862 0.9832 0.9724 0.963 0.9521 0.9365 0.9591 0.9573

Avance 2020

128.37 % 133.50 % 139.10 % 141.23 % 140.89 % 140.46 % 138.91 % 137.57 % 136.01 % 133.79 % 137.01 % 136.76 %

Proyectos
No hay información capturada

Aprobado
Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Saavedra Guarderas, Stefan Rodrigro

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

STEFAN RODRIGO

SAAVEDRA

GUARDERAS
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay
>Coordinación Provincial del Seguro Social Campesino >Gestión Prestacional y
Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestión de aseguramiento y desarrollo social del Seguro
Social Campesino MEDIANTE la supervisión de los procesos de afiliación y prestaciones económicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.6. NC-DSSC-DP-2-Número de documentos de diagnósticos realizados Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 6 10 14 18 22 26 31 36 41 46 50

Resultados (Acumulado) 2020

1 6 10 10 10 10 15 20 25 30 35 40

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 71.43 % 55.56 % 45.45 % 57.69 % 64.52 % 69.44 % 73.17 % 76.09 % 80.00 %

4.7. TE-DSSC-DP-33-Número de eventos de promoción de la salud y prevención de la enfermedad verificados Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144 144

Resultados (Por Período) 2020

128 124 129 106 139 130 102 22 104 96 158 86

Avance 2020

88.89 % 86.11 % 89.58 % 73.61 % 96.53 % 90.28 % 70.83 % 15.28 % 72.22 % 66.67 % 109.72 % 59.72 %

4.9. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecución del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic

0.1 0.75 1

Resultados (Acumulado) 2020

0 0.375 1

Avance 2020

0.00 % 50.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-DP-3-Número de actualizaciones de datos de jubilados del Seguro Social Campesino Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

  366 732 1,098 1,464 1,830 2,196 2,562 2,928 3,294 3,660

Resultados (Acumulado) 2020

  609 796 887 887 1,375 2,700 4,675 5,514 6,486 7,720

Avance 2020

  166.39 % 108.74 % 80.78 % 60.59 % 75.14 % 122.95 % 182.47 % 188.32 % 196.90 % 210.93 %

  

4.11. NC-DSSC-DP-1-Porcentaje de dispensarios que cumplen con las actividades extramurales efectivas
brindadas en el Seguro Social Campesino.

Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 0.9583 1 0.9375 0.9792 0.9792 1 1 0.9792 0.9583 0.8958 0.8958
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Avance 2020

100.00 % 95.83 % 100.00 % 93.75 % 97.92 % 97.92 % 100.00 % 100.00 % 97.92 % 95.83 % 89.58 % 89.58 %

4.12. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic

0.45 0.9025

Resultados (Acumulado) 2020

0.8263 1

Avance 2020

183.62 % 110.80 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos económicos del Seguro Social
Campesino administradora MEDIANTE el control y evaluación de la ejecución

Indicador Comportamiento

5.2. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecución del Plan Anual de Contratación - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.01 0.05 0.23 0.3 0.4 0.51 0.89 0.92 0.94 0.97 0.98 1

Resultados (Acumulado) 2020

0.0055 0.0131 0.082 0.0833 0.0865 0.0874 0.0955 0.1399 0.1564 0.2101 0.646 0.7234

Avance 2020

55.00 % 26.20 % 35.65 % 27.77 % 21.62 % 17.14 % 10.73 % 15.21 % 16.64 % 21.66 % 65.92 % 72.34 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Orellana Barros, Carlos Francisco

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

CARLOS FRANCISCO

ORELLANA BARROS
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Dirección Provincial Azuay >Unidad
Provincial de Planificación >Unidad Provincial de Planificación

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificación en la dirección provincial
MEDIANTE la implementación de lineamientos, directrices y políticas para la planificación institucional, y, el
acompañamiento, asesoramiento técnico a las dependencias de su jurisdicción

Indicador Comportamiento

2.3. NC-DNPL-DP-1-Porcentaje de reformas al PAC atendidas en el tiempo establecido Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.4. NC-DNPL-DP-2-Porcentaje de fiabilidad de información registrada en el IESSPR Discreto

Metas (Por Período) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 1 1

Resultados (Por Período) 2020

1 0.8718 0.8654 0.9718 0.95 0.9424 0.9481 0.96 0.8936 0.9023 0.9689 0.9497

Avance 2020

117.65 % 102.56 % 101.81 % 107.98 % 105.56 % 104.71 % 105.34 % 106.67 % 94.06 % 94.98 % 96.89 % 94.97 %

Proyectos

No hay información capturada

Aprobado

Declaro la revisión de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operación de mi plan

 

 
-------------------------------------------------------------------

Villa Parra, Doris Catalina

Titular/Responsable del Plan

Firmado electrónicamente por:

DORIS

CATALINA


