
Nombre de la Unidad Administrativa 
Financiera o Entidad Operativa 
Desconcentrada que rinde cuentas:

Hospital de Especialidades José 
Carrasco Arteaga

Pertenece a qué institución:
Instituto Ecuatoriano de Seguridad 

Social
Adscrita a qué institución: 'No aplica''
Período del cual rinde cuentas: 2020

Función Ejecutiva 'No aplica''
Función Legislativa 'No aplica''
Función Judicial 'No aplica''
Función de Transparencia y Control 
Social

'No aplica''

Función Electoral 'No aplica''
GADS 'No aplica''
Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 
FINANCIERA:

'No aplica''

ENTIDAD OPERATIVA 
DESCONCENTRADA:

'No aplica''

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN: X

Provincia: Azuay
Cantón: Cuenca
Parroquia: Monay

Dirección:
Calle: José Carrasco Arteaga S/N 

Intersección: Popayán

Correo electrónico: fabian.alvarracin@iess.gob.ec

Página web: hjca.iess.gob.ec
Teléfonos: (07)-2861-500
N.- RUC: 0160017400001

Nombre del representante legal de la 
institución:

Jorge Federico Fernandez de Cordova 
Jervez

Cargo del representante legal de la 
institución: Director Provincial del IESS, Azuay

Fecha de designación: 4/12/2020

Correo electrónico: jorge.fernandezd@iess.gob.ec 

Teléfonos: 0995448282 

Nombre del responsable: Fabian Edmundo Alvarracin Chapa

Cargo: Gerente General
Fecha de designación: 1/12/2020

Correo electrónico: fabian.alvarracin@iess.gob.ec

Teléfonos: 0998961673

Nombre del responsable: María Elena Bernal Campoverde

Cargo:
Coordinadora General de Planificación 

y Estadísticas
Fecha de designación: 16 de abril de 2019

Correo electrónico: maria.bernal@iess.gob.ec

Teléfonos: 0998932079

Nombre del responsable: Pablo Federico Muñoz Calderón

Cargo: Analista Informático
Fecha de designación: 01 de enero 2013

Correo electrónico: pablo.munozc@iess.gob.ec 

Teléfonos: 0998529320

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Nacional 'No aplica'' 'No aplica''

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal 'No aplica'' 'No aplica''

Regional 1
Azuay, Cañar, Morona 
Santiago, Loja, El Oro, 
Zamora Chinchipe

Provincial 'No aplica'' 'No aplica''

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO
NACIONALIDAD
ES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''

Zonal 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''

COBERTURA INSTITUCIONAL
CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.ies
s.gob.ec/docume

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL 
SISTEMA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:



Regional 1
Azuay, Cañar, Morona 

Santiago, Loja, El Oro, Zamora 
Chinchipe

973.367 (beneficiarios cubiertos 
por el seguro de salud del IESS 

Zona 6 y 7)

Mujeres: 51%
Hombres:49%

Mestizos, 
Indígenas, 

Afroecuatoriano
s 

Provincial 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''
Cantonal: 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''
Parroquial: 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''
Comunidad o recinto: 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

Audiencia pública No 'No aplica''
Otros No 'No aplica''

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERÓ EL 
COMPROMISO

RESULTADOS 
AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''
'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica'' 'No aplica''

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN
PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas No 'No aplica''
Observatorios No 'No aplica''
Comités de usuarios No 'No aplica''
Defensorías comunitarias No 'No aplica''
Otros mecanismos de control social No 'No aplica''

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONE
S

Conformación del Equipo de Rendición 
de Cuentas: Unidad de Administración 
Financiera (UDAF), Entidad Operativa 
Desconcentrada (EOD) y Unidad de 
Atención

Si

Se conforma el equipo de 
rendición de cuentas por parte 
del Gerente General del Hospital 
de Especialidades José Carrasco 
Arteaga, a través de Memorando  
IESS-HJCA-GG-2021-2029-M 

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/0c24bf37-993e-4d30-9087-
ff54ba5e770b

Diseño de la Propuesta del Proceso de 
Rendición de Cuentas

Si

A través de memorando Nro. 
IESS-DG-2021-0602-M suscrito 
por el Director Nacional de 
Planificación en fecha 26 de 
marzo de 2021 se da inicio al 
proceso de Rendición de Cuentas 
2019 para los establecimientos 
de salud y direcciones 
provinciales.

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/b9830f60-338f-49eb-9446-
ba4f77c7e05e

Evaluación de la Gestión Institucional:  
Unidad de Administración Financiera 
(UDAF), Entidad Operativa 
Desconcentrada (EOD) y Unidad de 
Atención

Si

A través de memorando IESS-
HJCA-CGPE-2021-0476-M, IESS-
HJCA-CGPE-2021-0477-M, IESS-
HJCA-CGPE-2021-0478-M  se 
solicita al equipo delegado para 
el proceso de rendición de 
cuentas 2020 del Hopital de 
Especialidades "José Carrasco 
Arteaga", se remita la 
información competente dentro 
de sus ámbitos, que permita la 
consolidación para cada uno de 
los campos requeridos en la 
matriz "Formulario de informe 
de rendicion de cuentas"

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/8ce0b944-5611-4c6b-9060-
dcaf7671dd96

Llenado del Formulario de Informe de 
Rendición de Cuentas establecido por 
el CPCCS por la UDAF, EOD y Unidad 
de Atención.

Si

Se procede con el llenado del 
"Formulario de informe de 
rendición de cuentas" 
correspondiente a la gestión 
realizada en el año 2020, en 
cumplimiento a lo solicitado en 
el numeral 3., del Memorando 
Nro. IESS-DNPL-2021-0517-M, 
dentro de los plazos 
establecidos.

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/b6c3eba6-42c8-4c94-9f04-
871cede355d9

Redacción del Informe de Rendición 
de Cuentas

Si
Informe Rendición de cuentas 
2020 (formato PDF)

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/628752c0-f5c0-4bd5-b7c1-
47b5b8ba68fa

Socialización interna y aprobación del 
Informe de Rendición de Cuentas por 
parte de los responsables.

SI
Se realizó la socialización interna 
mediante Memorando Nro. IESS-
HJCA-GG-2021-2747-M

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/b0062e7a-03dc-4daa-b08b-
cccdd0753ebc

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1

s.gob.ec/docume
nts/10162/8db2
3cb3-6e3a-4811-

983c-
dd1fa79f9957



Difusión del Informe de Rendición de 
Cuentas a través de distintos medios

SI

Se realiza la difusión de la 
rendición de cuentas mediante 
las redes sociales del Hospital, 
Twitter, 7, 11 y 12 de mayo 2021

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/f26a7633-798d-4398-ac1d-
1f89e1189702

Planificación de los eventos 
participativos

SI

Se realiza la planificación del 
evento de rendición de cuentas, 
presentación, narrativa, informe 
de rendición de cuentas

Realización del Evento de Rendición de 
Cuentas

SI

Se realiza el evento de rendición 
de cuentas el 13 de mayo de 
2021 a las 11 am en el Hospital 
de Especialidades Jos;e Carrasco 
Arteaga, se transmite mediante 
plataforma zoom

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/19ed92cb-0b20-43e7-81a2-
5660b7a9b90d

Fecha en que se realizó la Rendición 
de Cuentas ante la ciudadanía:

SI 13 de mayo 2021, 11 am

Lugar en donde se realizó la Rendición 
de Cuentas ante la ciudadanía:

Hospital de Especialidades José 
Carrasco Arteaga, se transmite 
mediante plataforma zoom

Incorporación de los aportes 
ciudadanos en el Informe de Rendición 
de Cuentas

SI

Se realiza la recopilación de 
aportes ciudadanos de la 
rendición de cuentas del periodo 
2020 que son remitidos 
mediante memorando No. IESS-
HJCA-CGCC-2021-0924-M

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/6c1ff685-b2bb-424f-8eae-
70bf34ca6350

FASE 3
Entrega del Informe de Rendición de 
Cuentas al CPCCS, a través del ingreso 
del Informe en el sistema virtual.

SI
Entrega de informe de rendición 
de cuentas

https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/d12caae8-ce7f-468b-aa1f-
51803bcc4093

CUMPLIMIENTO DE LOS 
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS 
AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

Mejorar tiempos de atención para el 
usuario

De acuerdo al protocolo establecido, 
el paciente debe ser valorado por un 
médico general, de acuerdo a la 
evaluación médica se realiza la 
derivación a la especialidad que el 
paciente requiera.

Mejorar tiempos de atención para el 
usuario

Debido a los requerimientos de los 
usuarios por citas médicas en las 
diferentes especialidades, el Hospital 
de Especialidades José Carrasco 
Arteaga (HEJCA) activa el anidado 
Senplades con especialidades en: 
Pediatría, Ginecología, Endocrinología, 
Neurología, Cardiología, Nefrología, 
Traumatología y Urología, solventando 
las necesidades emergentes de los 
afiliados.

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO 
ANTERIOR

https://www.iess.gob.ec/do
cuments/10162/5adb2af8-



Mejorar tiempos de atención para el 
usuario

El HEJCA establece el servicio de 
atención médica en especialidades 
mediante la modalidad de 
telemedicina, permitiendo dar 
continuidad a los tratamientos que los 
pacientes venían recibiendo en esta 
Casa de Salud.

Realizar pruenas de Covid-19

De acuerdo a los protocolos 
establecidos por el Órgano rector el 
Ministerio de Salud Pública; se 
establece como flujo inicial la atención 
por medio del Triaje por medio del 
cual se determina las necesidades de 
cada uno de los pacientes.

Mejorar los tiempos y horarios del 
agendamiento de citas

Se solicita a la Coordinación de 
Hospitalización y Ambulatorio, se 
realice seguimiento a los horarios de 
trabajo establecidos a los médicos 
especialistas.

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 
PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

INDICACION DEL 
PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE 
SE DESTINO A 

MEDIOS 
NACIONAL

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
Prensa: "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
Televisión: "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
Medios digitales: "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

 

Publicación en la pág. Web de los 
contenidos establecidos en el Art. 7 de 
la LOTAIP

SI
https://www.iess.gob.ec/es/

web/guest/ley-de-
transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 
de Rendición de Cuentas y sus medios 
de verificación establecido en el literal 
m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI
https://www.iess.gob.ec/es/

web/guest/ley-de-
transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV

SI

https://www.iess.gob.ec/do
cuments/10162/1a964134-

78c7-49be-9c03-
d64379e221d8

La institución tiene articulado el POA al 
PNBV

si
https://www.iess.gob.ec/do
cuments/10162/ba9afdd4-

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS 
PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA
DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

Bajo las normas de 
bioseguridad a causa de la 
Pandemia, se realizó casas 
abiertas, y campañas de 
promoción de la salud para los 
asegurados que asisten a 
realizar diligencias en  esta 
institución. 

Realizadas para el público en 
general, asegurados, afiliados, 
pacientes de la Red Pública 
Integral de Salud, entre otros. 

El Estado como garante del derecho a la 
salud, a través de sus unidades médicas la 
accesibilidad a los servicios se efectua sin 
ninguna discriminación

cuments/10162/5adb2af8-
d2f9-4682-b4ff-
f0bbb9bef30a

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE 
CUENTAS:



Políticas públicas generacionales SI

Concientización sobre la 
necesidad de mejorar la calidad 
de vida, bajo un cuidado 
preventivo, en las diferentes 
etapas de la vida, fueron 
fomentadas por medio de 
diferentes casas abiertas y 
campañas por:  
• Día Mundial de Enfermería.         
• Día del Niño.                  
• Reconocimiento a nuestro 
personal en primera línea.         
• Día del Padre.                                        
• Día Mundial del Cáncer de 
Mama. 
• Día Mundial del Bebé 
Prematuro, 
• Día Mundial del VIH.                               
• Día Mundial de la 
Hipertensión                                            
• Día Mundial de la prevención 
del suicidio.                                                  
• Día Mundial del corazón el 29 
de Septiembre.                                                  
• Día Mundial de la diabetes el 
14 de Noviembre.                                              
• Día Mundial del donante de 
sangre el 14 de Junio.                            
• Día Mundial contra la 
Hepatitis el 28 de Julio.  

Con mensajes lúdicos, 
actividades de involucramiento 
bajo normas de bioseguridad, los 
pacientes y el público en general 
de diferentes grupos 
generacionales, tanto de edades 
y otros, recibieron información 
sobre las diferentes 
enfermedades mediante Casas 
Abiertas y campañas, mientras 
mantuvieron su permanencia en 
esta institución. 

Pacientes atendidos en el Hospital de 
Especialidades "José Carrasco Arteaga" en el 
año 2020:                                                                           
Mujeres: 102.334
Hombres: 79.241
Fuente: Sistema MIS AS-400

Políticas públicas de discapacidades SI

En cumplimiento con el Art. 47 
de la Constitución de la 
República del Ecuador, las 
personas con discapacidad 
tienen derecho, entre otros, a 
la atención de salud para sus 
necesidades, servicio que se 
brinda en el Hospital de 
Especialidades José Carrasco 
Arteaga.

Cobertura en atención prioritaria 
a pacientes que presentan 
discapacidad.

En el Hospital de Especialidades "José 
Carrasco Arteaga" se cuenta con rampas 
para acceso de personas con limitaciones 
para movilidad. Además existen áreas 
especializadas para el manejo de patologías 
como Rehabilitación, el apoyo psicológico, 
entre otras, que apoyan a mejorar la calidad 
de vida de este grupo de pacientes. 

Por enfermedades catastróficas se han 
atendido un total de 44.908 pacientes en el 
año 2020
Fuente: Sistema MIS AS-400

Políticas públicas de género SI

Prevención y erradicación de la 
violencia de género en la 
Institución.                     
                                                                                                                                                                      
Acuerdo Ministerial 0266-2018 
en el cual suscriben " (...), sobre 
el cumplimiento irrestricto de 
los derechos que asisten a las 
servidoras y trabajadoras que 
se encuentren en periodo de 
lactancia (...).
POLITICA NACIONAL DE 
LACTANCIA MATERNA

Concientización respecto a la 
violencia de género y sus 
diversas manifestaciones en la 
sociedad contribuyendo a  un 
trato igualitario entre géneros.      

El Hospital de Especialidades 
José Carrasco Arteaga en 
cumplimiento de las políticas 
públicas de fomento de la 
lactancia materna, derecho que 
tienen las servidoras y 
trabajadoras en periodo de 
lactancia así como sus hijos, 
inaugura el lactario institucional 
el 27 de noviembre del 2020.

Logro de una visión equitativa de nuestro 
personal en cuanto a género y reducción de 
casos de violencia en nuestra Casa de Salud.                      

La implementación de lactario institucional 
brinda los siguientes aportes: 
-Disminuye la rotación o pérdida de personal 
calificado a causa del nacimiento de un 
bebé.
-Reduce el ausentismo de la madre 
trabajadora en un 30-70%.
-Aumenta el rendimiento de la trabajadora 
durante la jornada laboral ya que al sentirse 
motivada y tener un hijo sano la madre, no 
ocupa su pensamiento en preocupaciones o 
angustia por su hija o hijo. 
-Favorece la reincorporación al trabajo al 
término de la licencia de maternidad y 
disminuye las licencias extraordinarias.
- Fomenta el fortalecimiento de vinculo 
madre e hijo, asegura una alimentación 
completa, sana e higiénica.                                                                                  
Pacientes atendidos en el Hospital de 
Especialidades "José Carrasco Arteaga" en el 
año 2020:
Mujeres: 102.334
Hombres: 79.241
Fuente: Sistema MIS AS-400

Políticas públicas de movilidad humana NO

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 
CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS 
EN EL POA A LAS FUNCIONES/ 
COMPETENCIAS / OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Objetivo Estratégico N°4 Incrementar la 
calidad, calidez y oportunidad en el 
acceso y entrega

Incrementar la calidad, calidez y 
oportunidad en la prestación de 

servicios de salud

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la 
eficiencia en el uso de recursos 
financieros

Incrementar el uso eficiente del 
presupuesto del establecimiento de 

salud

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la 
eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos

Incrementar la eficiencia operacional 
del establecimiento de salud

PRESUPUESTO 
CODIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO N.- DESCRIPCIÓN 

META  POA
INDICADOR DE LA META

% 
CUMPLIMIE

NTO DEL 
PRESUPUEST

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓNTOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN DEL POA A 
LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA



1

Incrementar la eficiencia en la gestión financiera 
MEDIANTE el control al cumplimiento de 

normativas vigentes y seguimiento a la ejecución 
de compomisos financieros

A24 Porcentaje de ejecución 
presupuestaria de gasto corriente 77.714.753,17 71.510.965,82 92,02 79.516.390,37 72.625.194,21 91,33

https://www.iess.gob.ec/docume
nts/10162/5cdb461e-bcc6-4ccb-

a626-224da9d1ed02

2

Incrementar la eficiencia en la gestión financiera 
MEDIANTE el control al cumplimiento de 

normativas vigentes y seguimiento a la ejecución 
de compomisos financieros. (Siendo  1 el punto 

de equilibrio del indicador en referencia)

A63 Razón de eficiencia del gasto 60.207.438,00 71.510.965,82 1,18
https://www.iess.gob.ec/docume
nts/10162/5cdb461e-bcc6-4ccb-

a626-224da9d1ed02

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

79.516.390,37 77.714.753,17 71.510.965,82 1.059.367,82 677.256,70

FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

SALUD "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
SEGURO SOCIAL CAMPESINO "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
RIESGOS DEL TRABAJO "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"
PENSIONES "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

CONTRIBUCIÓN APORTES 
PERSONALES

(SIN RELACIÓN DE DEPENDENCIA Y 
VOLUNTARIOS EN EL EXTERIOR)

CONTRIBUCIÓN APORTES 
PATRONALES Y PERSONALES 

(RELACION DE DEPENDENCIA)

INGRESOS POR FONDOS DE 
RESERVA

UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓN 
DEL ESTADO 

DEL 40% PARA 
LAS PENSIONES 

"No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE FAMILIA
CONTRIBUCIÓN DE LOS 
TRABAJADORES (0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS 
PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO
(0.30%)

CONTRIBUCIÓN 
DE LAS 

EMPRESAS DE 
SEGUROS 
PRIVADOS 

(0.5%)

"No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica" "No aplica"

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total
Ínfima Cuantía 655 3.381.543,67 655 3.381.543,67
Publicación 0 0 0 0
Licitación 0 0 0 0
Subasta Inversa Electrónica 166 9.851.738,51 166 9.851.738,51

Procesos de Declaratoria de Emergencia 14 1.289.530,38 14 1.289.530,38

Concurso Público 0 0 0 0
Contratación Directa 0 0 0 0
Menor Cuantía 0 0 0 0
Lista corta 0 0 0 0
Producción Nacional 0 0 0 0
Terminación Unilateral 0 0 0 0
Consultoría 0 0 0 0
Régimen Especial 69 6.942.143,64 69 6.942.143,64
Catálogo Electrónico 22 5.358.812,94 22 5.358.812,94
Cotización 0 0 0 0
Ferias Inclusivas 0 0 0 0
Otras 0 0 0 0

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

"No aplica" "No aplica"

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

TOTAL DE BIENES EGRESADOS 
MEDIANTE PROCESO DE DONACIÓN: 
2,312

SUMATORIA DE LOS BIENES 
VALORADOS (EN BASE A VALORES DE 

AVALUAC, Y DOCUMENTACION 
CONTABLE DE PREEXISTENCIA) : 

1.526,810,95

https://www.iess.gob.ec/do
cuments/10162/a9a58bae-
5b45-47c6-9e00-
49d9ce850b6c

RECOMENDACIONES Y/O 
DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO 
DE RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES
OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Recomendación 1 y 2PAG 10

IESS-HJCA-GG-2020-5699-M                    
IESS-HJCA-CGA-2020-5675-M                    
IESS-HJCA-GG-2021-0434-M                    
IESS-HJCA-CGA-2021-0337-M                    
IESS-HJCA-CGA-2021-0379-M                    
IESS-HJCA-GG-2021-0855-M

                N/A
https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/0b121efd-67a9-43ba-b1c5-
46d8c08686b4

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL 
ESTADO:

INGRESOS

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO 

DE 
VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 

Adjudicados Finalizados 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

PRESUPUESTO
CODIFICADO

PRESUPUESTO
CODIFICADO

https://www.i
ess.gob.ec/doc
uments/10162

/d6a0b8e0-
b081-4935-

aa69-
5d15c9dee6e4

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO
INGRESOS

PRESUPUESTO  
EJECUTADO

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

PRESUPUESTO  
EJECUTADO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL



Recomendación 3 y 4 PAG 11
IESS-HJCA-CGA-2020-5676-M                                    
IESS-HJCA-GG-2020-5716-M

                N/A
https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/7c2795b4-24ea-4e8c-af74-
2628e74342c8

Recomendación 5 y 6 PAG 16 Y 17

IESS-HJCA-JTM-2020-0817-M,                                                                               
IESS-HJCA-GG-2020-5962-M,                                                
IESS-HJCA-JUTFH-2020-3588-M 
,                  IESS-HJCA-UG-2020-
0386-M                    IESS-HJCA-
JUTPCL-2020-0856-M          IESS-
HJCA-JABC-2020-3999-M                                         
IESS-HJCA-CGE-2020-4959-M                                                
IESS-HJCA-JABC-2020-4000-M                    
IESS-HJCA-JACL-2020-4277-M 

                N/A
https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/fd897036-a7f1-4b53-a2a6-
dcf822950167

Examen Especial  "A los procesos de 
contratación y entrega recepción, por la 
adquisición de insumos y dispositivos 
médicos, medicamentos, bienes y 
servicios para solventar la emergencia 
declarada por motivo del COVID-19  
(CORONAVIRUS) en el HOSPITAL DE 
ESPECIALIDADES - JOSÉ CARRASCO 
ARTEAGA, por el período comprendido 
entre el 16 de marzo de 2020 y el 23 de 
junio de 2020

Recomendación 1 PAG 14
IESS-HJCA-CGA-2020-5837-M                 
IESS-HJCA-D-2020-6786-M

             N/A
https://www.iess.gob.ec/documents/10
162/ec2581ec-f95d-4bb7-b6a8-
d22479e63cfc

Examen Especial: "A las existencias de 
medicamentos, dispositivos e insumos 

médicos en las bodegas, sus procesos de 
adquisición, distribución y utilización en 

el Hospital de Especialidades - José 
Carrasco Arteaga del IESS, y entidades 

relacionadas, por el período 
comprendido entre el 1 de enero de 

2019 y el 31 de enero de 2020


