e5S

Cﬁ INSTITUTO ECUATORIANG DE SEGURDAD SOCIAL

Memorando Nro. IESS-HG-NGC-TH-2020-0730-M

Guayaquil, 18 de septiembre de 2020

PARA: Sr. Mgs. Fernando Oscar Garcia Tapia
Administrador, Hospital General del Norte de Guayaquil Los Ceibos

ASUNTO: Contestacion a la Disposicién de cumplimiento de las recomendaciones Nro. 3,4, 5,6, 7, 8, 9,
12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 y 20 contenidas en el Informe DNAI-AI-0162-2020, Expediente
Interno A-2020-02.

De mi consideracién:

En respuesta al Memorando Nro. IESS-HG-NGC-FIN-2020-1950-M, suscrito por usted, el cual indica lo
siguiente: "En atencion al Memorando de la referencia, y gue tiene relacion con la aplicacién que la
Contraloria General del Estado ha hecho con su informe No. DNAI-AI-0162-2020 (mismo que se adjunta al
presente); v, dentro del dmbito de sus competencias, sirvase responder en el plazo no mayor a las 08 horas, lo
siguiente:

RECOMENDACION N.- 14 - IESS-HG-NGC-GG-2020-2915-M: Responsable de Talento Humano.

Cualguier duda que tenga sobre el referido informe de la Contraloria General del Estado, puede consultar el
mismo, en el vinculo que sigue:

Enlace de descargahtips:/fwe.tift-ZwgF7gvzirR

Conociendo de la gravedad y la importancia del requerimiento que envia la Mdxima Autoridad Nominadora
que estd haciende, con relacidn al informe presentado por el Organismo de Control; la respuestas al
requerimiento hecho, deberd ser presentado en el plazo ya establecido.-"

En base a lo antes expuesto, se informa que a traves del Memorando Nro, IESS-HG-NGC-TH-2020-0656-M, de
fecha 28 de Agosto de 2020, mismo que sc adjunta a la presente; se informé que al momento que sc desvincula
a un servidor previo al pago de su liquidacién de haberes, si se estd llevando a cabo lo que indica la
recomendacién 14 de Auditoria, en cuanio a los casos de cambios administrativos u otro lipo de traspaso
administrativo, se va a tomar en consideracién la recomendacién en cuanto a los requisitos para finiquitar su
relacién laboral con esta unidad médica.

Particular que se comunica para los fines pertinentes.
Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Ing. Luis David Vidal Coronel
RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO, HOSPITAL GENERAL DEL NORTE DE GUAYAQUIL
LOS CEIBOS

Relerencias;

- IESS-HG-NGC-FIN-2020-1950-M

Anexos: F
- iess-hg-nge-th-2020-0656-m-1.pdf
- memorando_nro._iess-hg-nge-th-2020-0649-m-2.pdf
- recomendaciOn_n_-_14_- iess-hg-nge-ge-2020-2915-m01269 15001599761 1860164803001600379931.pdf
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i) INIUNE EQUATONIANG DE SECURIDAD 10CIL

Memorando Nro. IESS-HG-NGC-TH-2020-0730-M

Guayaquil, 18 de septiembre de 2020

Copia:
Sr. Mgs, Cesar Emilio Vargas Bafios
Gerente General del Hospital General del Norte de Guayaquil Los Ceibos, Encargado

Sr. Mgs. Christian Daniel Johnson Plascencio
Subdirector Administrative Financiero, Encargado del Hospital General del Norte de Guayaquil Los Ceibos

Sr. Econ. Hans Christian Braasch Velez
Responsable de Financiero, Hospital General del Norte de Guayaquil Los Ceibos
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