Plan Anual Terminado 2020

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
13.5. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccion Provincial - Total Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.09 0.19 0.29 0.39 0.51 0.63 0.73 0.84 0.92 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.2704 0.13 0.141 0.1734 0.2029 0.2062 0.2141 0.2834 0.4167 0.6284 0.6638

Avance 2020

100.00 % 300.44 % 68.42 % 48.62 % 44.46 % 39.78 %

32.73% 29.33% 33.74 % 45.29 % 62.84 % 66.38 %

13.7. TE-DNSC-DP-26-Porcentaje de bienes conciliados

Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.07 0.14 0.21 0.28 0.35 0.42 0.49 0.56 0.63 0.7
Resultados (Acumulado) 2020
0 0 0.0277 0.377 0.3932 0.5302 0.62 0.7521 0.851 0.9192 0.9638 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 39.57 % 269.29 % 187.24 % 189.36 %

177.14 % 179.07 % 173.67 % 164.14 % 152.98 % 142.86 %

13.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 0.9987 1 1 1 1 1

Avance 2020

105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

105.13 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %

13.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnolégicos ejecutados

Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2020
0.2 0.4 0.6
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 %
13.10. TE-DNGF-DP-30-Porcentaje del nimero de cuentas depuradas de la Administradora-Direccion General en Continuo
Direcciones Provinciales
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.8
Resultados (Acumulado) 2020
0.3333 1
Avance 2020
111.10 % 125.00 %
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13.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en la Direccién Provincial y Coordinacion del Seguro Continuo

Social Campesino

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic
0.45 0.9025
Resultados (Acumulado) 2020
0.4007 0.6397
Avance 2020
89.04 % 70.88 %
13.12. TE-DNSC-DP-27-NUumero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas téchicamente Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120
Resultados (Acumulado) 2020
24 48 72 90 101 125 137 149 159 171 183 195
Avance 2020
240.00 % 240.00 % 240.00 % 225.00 % 202.00 % 208.33 % 195.71 % 186.25 % 176.67 % 171.00 % 166.36 % 162.50 %
Estrategia
13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Objetivo 14. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial
Indicador Comportamiento
14.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperacion de cartera en mora patronal Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0773 0.1585 0.2913 0.3661 0.4398 0.519 0.5945 0.7108 0.773 0.8464 0.9157 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.1686 0.298 0.3939 0.4488 0.6105 0.779 0.9239 1.0325 1.2479 1.4196 1.5847 1.8135
Avance 2020
218.11%  188.01%  13522% | 12259%  13881%  150.10%  15541%  14526% @ 161.44% | 167.72% | 173.06%  181.35%
14.5. TE-DNRGC-DP-11-Numero de ejecuciéon de bienes inmuebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
14.7. TE-DNRGC-DP-9-NUumero de casos impulsados para el castigo de la mora Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,440 2,879 4,319 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758
Resultados (Acumulado) 2020
2,308 5,128 5,131 5,132 5,134 5,140 4,969 4,969 4,742 4,519 4,295 1,035
Avance 2020
160.28% = 178.12%  118.80 % 89.13 % 89.16 % 89.27 % 86.30 % 86.30 % 82.35 % 78.48 % 74.59 % 17.97 %
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Estrategia

14.1. Fortalecer los mecanismos de gestion de cartera y coactiva

14.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestion de cartera

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada

Objetivo 15. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia

Indicador Comportamiento
15.3. TE-DNSAC-DP-17-Numero de llamadas de control de calidad médico al paciente Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 0 0 0 0

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

15.4. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en teméatica de atencién al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 %
15.5. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Estrategia
15.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacién de servicios y sistemas tecnoldgicos
Riesgos Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
19.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracion por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
125 250 375 500 625 750 875 1,340 1,380 1,420 1,460 1,500
Resultados (Acumulado) 2020
150 842 899 899 985 985 999 1,074 1,259 1,311 1,417 1,417

Avance 2020
120.00 % 336.80 % 239.73 % 179.80 % 157.60 % 131.33 % 114.17 % 80.15 % 91.23 % 92.32 % 97.05 % 94.47 %

19.5. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 1 1
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Resultados (Por Periodo) 2020
0 0.3714 1 1 1 1 0.8654 0.8421 0.7424 0.7467 0.7 0.7
Avance 2020
0.00 % 4127 % 111.11% | 111.11%  111.11% | 111.11% 96.16 % 93.57 % 82.49 % 82.97 % 70.00 % 70.00 %

19.6. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,025 2,049 3,074 4,098
Resultados (Acumulado) 2020
1,175 2,279 3,607 4,725
Avance 2020
114.63 % 111.22 % 117.34 % 115.30 %
Estrategia

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
Riesgos

Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
20.20. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1.0031 1.0077 0.9485 0.9598 1.0136 1.0158 1.0235 0.9983 1.0027 1.0085 1.0052 1.0126

Avance 2020
100.31% = 100.77 % 94.85 % 95.98 % 101.36%  101.58%  102.35% 99.83 % 100.27% | 100.85% | 100.52%  101.26 %

20.21. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8779 0.8805 0.9051 0.9847 0.9495 0.9553 0.9656 0.9556 0.9544 0.9359 0.922 0.9282

Avance 2020
125.41 % 125.79 % 129.30 % 140.67 % 135.64 % 136.47 % 137.94 % 136.51 % 136.34 % 133.70 % 131.71 % 132.60 %

20.33. TE-DSGRT-DP-22-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8

Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.8
Avance 2020
125.00% = 125.00%  100.00 %

20.35. TE-DSP-DP-21-Numero de socializaciones de las prestaciones y beneficios del Seguro de Pensiones a Continuo
pensionistas y afiliados del Seguro General del IESS

Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
200 400

25/05/2021 4:36 PM GPR | 4



Plan Anual Terminado 2020

Resultados (Acumulado) 2020

80 408
Avance 2020
40.00 % 102.00 %
20.36. TE-DSP-DP-20-Numero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo

relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econdmicas del Sistema de Pensiones
Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
6 12 18 24
Resultados (Acumulado) 2020
5 13 34 42
Avance 2020
83.33 % 108.33 % 188.89 % 175.00 %
20.38. TE-DSGRT-DP-19-Porcentaje de control de las prestaciones otorgadas en el Seguro General Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.025 0.025 0.025 0.025
Resultados (Por Periodo) 2020
0.75 0.025 1 1
Avance 2020
3,000.00 % 100.00 % 4,000.00 % 4,000.00 %
20.39. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.12 0.11 0.1 0.09 0.08 0.07 0.06 0.05 0.04 0.03 0.02 0.01
Resultados (Acumulado) 2020
0.1102 0.1713 0.0779 0.0504 0.0709 0.1049 0.0934 0.059 0.1139 0.1144 0.0845 0.0497

Avance 2020
91.83 % 155.73 % 77.90 % 56.00 % 88.63 % 149.86 % 155.67 % 118.00 % 284.75 % 381.33% @ 42250% = 497.00 %

20.40. TE-DSGRT-DP-23-Porcentaje de trabajadores capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.13 0.24 0.24 0.35
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.083 0.083 0.083 0.083

Avance 2020
100.00 % 63.85 % 34.58 % 34.58 % 23.71%

20.41. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocion de la salud y prevencién de la enfermedad verificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168
Resultados (Por Periodo) 2020
168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
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20.42. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los Continuo
dispensarios
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.1 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.0667 0.5455
Avance 2020
0.00 % 8.89 % 54.55 %
20.43. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0 1.125 1 1.36 0.875 1 1 1 1 0.78
Avance 2020
125.00 % 125.00 % 0.00 % 140.62 % 125.00 % 170.00 % 109.38 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 97.50 %

Estrategia
20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 21. Incrementar la eficienciay calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF

Indicador Comportamiento
21.3. TE-DSGSIF-DP-7-Porcentaje de cumplimiento de los componentes del proyecto unidades médicas amigables Continuo
del Seguro de Salud
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.3333 0.6666 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.8 0.8 0.9
Avance 2020
240.02 % 120.01 % 90.00 %
21.4. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2020
0.977 0.977 0.9759 0.9737 0.9752 0.9709 0.9736 0.9742 0.9744 0.9743 0.9733 0.9737
Avance 2020
101.77% = 101.77%  101.66%  101.43%  101.58%  101.14%  101.42%  101.48%  101.50% | 101.49% | 101.39%  101.43%
21.5. A35 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1292 0.2062 0.3418 0.4176 0.4982 0.5615 0.6568 0.7174 0.7799 0.8445 0.8966 0.9614
Resultados (Acumulado) 2020
0.0179 0.0459 0.154 0.175 0.2265 0.2441 0.2755 0.3538 0.4198 0.591 0.6002 0.7823
Avance 2020
13.85 % 22.26 % 45.06 % 41.91 % 45.46 % 43.47 % 41.95% 49.32 % 53.83 % 69.98 % 66.94 % 81.37 %
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21.6. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.04 0.1 0.25 0.3 0.37 0.45 0.52 0.6 0.68 0.75 0.85 0.95
Resultados (Acumulado) 2020
0.0521 0.1164 0.1909 0.2906 0.3634 0.4326 0.5026 0.5552 0.6352 0.7188 0.7686 0.8886
Avance 2020
130.25% = 116.40 % 76.36 % 96.87 % 98.22 % 96.13 % 96.65 % 92.53 % 93.41 % 95.84 % 90.42 % 93.54 %
21.7. A63 Razén de eficiencia del gasto Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0.6766 1.0854 1.1351 1.2363
Avance 2020
67.66 % 108.54 % 11351 % 123.63 %
21.8. M115 Porcentaje de medicamentos del cuadro béasico con stock mayor al minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8875 0.863 0.8575 0.8473 0.8318 0.8246 0.8357 0.8258 0.823 0.8101 0.8026 0.8136
Avance 2020
98.61 % 95.89 % 95.28 % 94.14 % 92.42 % 91.62 % 92.86 % 91.76 % 91.44 % 90.01 % 89.18 % 90.40 %
21.9. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al minimo por el periodo de consumo Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2020
0.759 0.726 0.6183 0.6278 0.633 0.6451 0.639 0.6644 0.7347 0.7411 0.725 0.7331
Avance 2020
84.33 % 80.67 % 68.70 % 69.76 % 70.33 % 71.68 % 71.00 % 73.82 % 81.63 % 82.34 % 80.56 % 81.46 %
21.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacion de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2020
0.7555 0.6172 0.4791 0.3157 0.3021 0.3385 0.4194 0.5806 0.5851 0.6014 0.5832 0.5942
Avance 2020
88.88 % 72.61 % 56.36 % 37.14 % 35.54 % 39.82 % 49.34 % 68.31 % 68.84 % 70.75 % 68.61 % 69.91 %
21.11. TE-DSGSIF-DP-35-Porcentaje de establecimientos de salud bajo la jurisdiccién de la coordinacion Discreto
provinicial con nivel de ausentismo igual o menor a la meta asignada
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
0.3333 1 0.8889 0.6667
Avance 2020
41.66 % 125.00 % 111.11 % 83.34 %
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21.12. TE-DSGSIF-DP-36-Porcentaje de hospitales bajo la jurisdiccién de la coordinacién provincial que cumple Discreto
las metas del indicador M110
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
0 1 0.6667
Avance 2020
100.00 % 125.00 % 83.34 %
21.13. TE-DSGSIF-DP-AG-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
- externos
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.175 0.45 0.725 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.1333 0.1333 0.1333 0.2667
Avance 2020
76.17 % 29.62 % 18.39 % 26.67 %
21.15. TE-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de convenios suscritos para generacién de puntos de atencion Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.8333 0.8333 0.8333 0.8333 0.8333 0.8333
Avance 2020
520.81 % 260.41 % 170.06 % 126.26 % 100.40 % 83.33%
21.16. TE-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de puntos de atencion anexos y anidados con capacidad resolutiva Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
21.17. TE-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de derivaciones de las atenciones médicas no justificadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.1 0.1 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.08 0.07 0.07 0.07
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2020
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
21.18. TE-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de adscripcion de la poblacién al punto de atencion Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1
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Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
21.19. TE-DSGSIF-DP-5-Porcentaje de atencion integral preventiva Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.0159 0.0264 0.0333 0.0376 0.0442 0.0503
Avance 2020
9.94 % 8.25 % 6.80 % 5.70 % 5.33% 5.03 %

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva

Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bueno Arévalo, Hernan Ricardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador

Comportamiento

3.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccion Provincial - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.3658 0.3658 0.4018 0.587 0.5972 0.616 0.6162 0.6162 0.6395 0.6395 0.687
Avance 2020
100.00% = 365.80%  182.90% | 133.93%  146.75%  119.44%  102.67 % 88.03 % 77.02 % 71.06 % 63.95 % 68.70 %
3.5. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120
Resultados (Acumulado) 2020
24 48 72 90 101 125 137 149 159 171 183 195
Avance 2020
240.00% = 240.00%  240.00% | 225.00%  202.00% 208.33%  19571%  186.25% | 176.67% | 171.00% | 166.36%  162.50 %
3.6. TE-DNSC-DP-26-Porcentaje de bienes conciliados Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.07 0.14 0.21 0.28 0.35 0.42 0.49 0.56 0.63 0.7
Resultados (Acumulado) 2020
0 0 0.0277 0.377 0.3932 0.5302 0.62 0.7521 0.851 0.9192 0.9638 1
Avance 2020
100.00 % | 100.00 % 39.57 % 26929%  187.24% @ 189.36%  177.14% | 179.07% | 173.67%  16414%  152.98%  142.86%
3.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 0.9987 1 1 1 1 1
Avance 2020
10526 % | 10526%  10526%  10526%  105.26% & 10526%  10513%  10526% 10526 % = 10526%  10526%  105.26 %
3.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2020
0.2 0.4 0.6
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 %
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3.9. TE-DNGF-DP-30-Porcentaje del nimero de cuentas depuradas de la Administradora-Direccién General en Continuo

Direcciones Provinciales

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.8
Resultados (Acumulado) 2020

0.3333 1
Avance 2020
111.10 % 125.00 %
3.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Jun Jul-Dic
0.45 0.9025
Resultados (Acumulado) 2020
0.271 0
Avance 2020
60.22 % 0.00 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos

Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Luna Guzman, Andrés Geovanny
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
2.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
125 250 375 500 625 750 875 1,340 1,380 1,420 1,460 1,500
Resultados (Acumulado) 2020
150 842 899 899 985 985 999 1,074 1,259 1,311 1,417 1,417
Avance 2020
120.00% = 336.80%  239.73% | 179.80%  157.60% & 131.33% 11417 % 80.15 % 91.23 % 92.32 % 97.05 % 94.47 %
2.5. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0.3714 1 1 1 1 0.8654 0.8421 0.7424 0.7467 0.7 0.7
Avance 2020
0.00 % 41.27 % 111.11% @ 111.11%  111.11% | 111.11% 96.16 % 93.57 % 82.49 % 82.97 % 70.00 % 70.00 %
2.6. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,025 2,049 3,074 4,098
Resultados (Acumulado) 2020
1,175 2,279 3,607 4,725
Avance 2020
114.63 % 111.22 % 117.34 % 115.30 %
Estrategia
2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos Calificacion
1. La no disponibilidad de suministros de oficina asignados por el IESS 30
2. CONTRATACION DE CONDUCTOR PARA EL PERSONAL DE AFILIACION Y CONTROL TECNICO 24

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Espinoza Bravo, Leonardo Enrique
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mogrovejo Leon, Raul Marcelo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Gestidén de Carteray Coactiva

Objetivo 2. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial

Indicador Comportamiento
2.3. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperacion de cartera en mora patronal Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0773 0.1585 0.2913 0.3661 0.4398 0.519 0.5945 0.7108 0.773 0.8464 0.9157 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.1686 0.298 0.3939 0.4488 0.6105 0.779 0.9239 1.0325 1.2479 1.4196 1.5847 1.8135

Avance 2020
218.11 % 188.01 % 135.22 % 122.59 % 138.81 % 150.10 % 155.41 % 145.26 % 161.44 % 167.72 % 173.06 % 181.35 %

2.4. TE-DNRGC-DP-9-NUmero de casos impulsados para el castigo de la mora Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,440 2,879 4,319 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758
Resultados (Acumulado) 2020
2,308 5,128 5,131 5,132 5,134 5,140 4,969 4,969 4,742 4,519 4,295 1,035

Avance 2020
160.28 % 178.12 % 118.80 % 89.13 % 89.16 % 89.27 % 86.30 % 86.30 % 82.35% 78.48 % 74.59 % 17.97 %

Estrategia
2.1. Fortalecer los mecanismos de gestién de cartera y coactiva
2.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestion de cartera

Riesgos Calificacion
1. La no dinamizacion de la economia ecuatoriana en el afio 2021 40
2. Desvinculacién o rotacién de personal 35

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador Comportamiento
3.4. TE-DNRGC-DP-11-Numero de ejecucién de bienes inmuebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencion de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)

Riesgos Calificacion

1. Postergacion en el reinicio en el impulso de los procesos coactivos 8
2. Falta de actualizacion de informacion de los empleadores y afiliados que se encuentran en mora 35
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jiménez Loaiza, Chriss de los Angeles
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones

Indicador Comportamiento
2.8. TE-DSGRT-DP-22-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.8
Avance 2020
125.00% = 125.00%  100.00 %
2.10. TE-DSP-DP-21-Nimero de socializaciones de las prestaciones y beneficios del Seguro de Pensiones a Continuo
pensionistas y afiliados del Seguro General del IESS
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
200 400
Resultados (Acumulado) 2020
80 408
Avance 2020
40.00 % 102.00 %
2.11. TE-DSP-DP-20-NUmero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econémicas del Sistema de Pensiones
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
6 12 18 24
Resultados (Acumulado) 2020
5 13 34 42
Avance 2020
83.33 % 108.33 % 188.89 % 175.00 %
2.13. TE-DSGRT-DP-19-Porcentaje de control de las prestaciones otorgadas en el Seguro General Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.025 0.025 0.025 0.025
Resultados (Por Periodo) 2020
0.75 0.025 1 1
Avance 2020
3,000.00 % 100.00 % 4,000.00 % 4,000.00 %
2.14. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacion del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.12 0.11 0.1 0.09 0.08 0.07 0.06 0.05 0.04 0.03 0.02 0.01
Resultados (Acumulado) 2020
0.1102 0.1713 0.0779 0.0504 0.0709 0.1049 0.0934 0.059 0.1139 0.1144 0.0845 0.0497
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Avance 2020
91.83% 155.73 % 77.90 % 56.00 % 88.63 % 149.86 % 155.67 % 118.00 % 284.75 % 381.33 %

422.50 % 497.00 %

2.15. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.0043 0.0447 0.049 0.049 0.049 0.049 0.049 0.049 0.049 0.5719 0.5719
Avance 2020
100.00 % 4.30 % 22.35% 16.33 % 12.25 % 9.80 % 8.17 % 7.00 % 6.12 % 5.44 % 57.19 % 57.19 %

2.16. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.6116 0.6116

Avance 2020
100.00 % 0.00 % 203.60%  13573%  101.80 % 81.44 % 67.87 % 58.17 % 50.90 % 45.24 %

61.16 % 61.16 %

2.17. TE-DSGRT-DP-23-Porcentaje de trabajadores capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.13 0.24 0.24 0.35
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.083 0.083 0.083 0.083
Avance 2020
100.00 % 63.85 % 34.58 % 34.58 % 23.71%
2.18. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0 1.125 1 1.36 0.875 1 1 1 1 0.78

Avance 2020
125.00 % 125.00 % 0.00 % 140.62 % 125.00 % 170.00 % 109.38 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

125.00 % 97.50 %

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Aprobado

Luzuriaga Jimenez, Glindlehiz del Cisne
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

jurisdiccion

Objetivo 3. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

Indicador Comportamiento
3.8. M115 Porcentaje de medicamentos del cuadro basico con stock mayor al minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8875 0.863 0.8575 0.8473 0.8318 0.8246 0.8357 0.8258 0.823 0.8101 0.8026 0.8136

Avance 2020

98.61 % 95.89 % 95.28 % 94.14 % 92.42 % 91.62 % 92.86 % 91.76 %

91.44 % 90.01 % 89.18 %

90.40 %
3.9. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al minimo por el periodo de consumo Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2020
0.759 0.726 0.6183 0.6278 0.633 0.6451 0.639 0.6644 0.7347 0.7411 0.725 0.7331
Avance 2020
84.33 % 80.67 % 68.70 % 69.76 % 70.33 % 71.68 % 71.00 % 73.82 % 81.63 % 82.34 % 80.56 % 81.46 %
3.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacién de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2020
0.7555 0.6172 0.4791 0.3157 0.3021 0.3385 0.4194 0.5806 0.5851 0.6014 0.5832 0.5942
Avance 2020
88.88 % 72.61 % 56.36 % 37.14 % 35.54 % 39.82 % 49.34 % 68.31 % 68.84 % 70.75 % 68.61 % 69.91 %
3.11. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2020
0.977 0.977 0.9759 0.9737 0.9752 0.9709 0.9736 0.9742 0.9744 0.9743 0.9733 0.9737
Avance 2020
101.77% = 101.77%  101.66%  101.43%  101.58%  101.14%  101.42%  101.48%  101.50% | 101.49% | 101.39%  101.43%
3.12. A35 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1292 0.2062 0.3418 0.4176 0.4982 0.5615 0.6568 0.7174 0.7799 0.8445 0.8966 0.9614
Resultados (Acumulado) 2020
0.0179 0.0459 0.154 0.175 0.2265 0.2441 0.2755 0.3538 0.4198 0.591 0.6002 0.7823
Avance 2020
13.85 % 22.26 % 45.06 % 41.91 % 45.46 % 43.47 % 41.95 % 49.32 % 53.83 % 69.98 % 66.94 % 81.37 %
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3.13. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.04 0.1 0.25 0.3 0.37 0.45 0.52 0.6 0.68 0.75 0.85 0.95
Resultados (Acumulado) 2020
0.0521 0.1164 0.1909 0.2906 0.3634 0.4326 0.5026 0.5552 0.6352 0.7188 0.7686 0.8886
Avance 2020
130.25% = 116.40 % 76.36 % 96.87 % 98.22 % 96.13 % 96.65 % 92.53 % 93.41 % 95.84 % 90.42 % 93.54 %
3.14. A63 Razén de eficiencia del gasto Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0.6766 1.0854 1.1351 1.2363
Avance 2020
67.66 % 108.54 % 11351 % 123.63 %
3.18. TE-DNSAC-DP-17-Nimero de llamadas de control de calidad médico al paciente Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 0 0 0 0
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.20. TE-DSGSIF-DP-35-Porcentaje de establecimientos de salud bajo la jurisdicciéon de la coordinacion provinicial Discreto
con nivel de ausentismo igual o menor a la meta asignada
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
0.3333 1 0.8889 0.6667
Avance 2020
41.66 % 125.00 % 111.11 % 83.34 %
3.21. TE-DSGSIF-DP-36-Porcentaje de hospitales bajo lajurisdiccién de la coordinacion provincial que cumple las Discreto
metas del indicador M110
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
0 1 0.6667
Avance 2020
100.00 % 125.00 % 83.34 %
3.22. TE-DSGSIF-DP-AG-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacion de la calidad de prestadores internos Continuo
- externos
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.175 0.45 0.725 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.1333 0.1333 0.1333 0.2667
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Avance 2020

76.17 % 29.62 % 18.39 % 26.67 %
3.23. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.24. TE-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de convenios suscritos para generacion de puntos de atencion Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.8333 0.8333 0.8333 0.8333 0.8333 0.8333
Avance 2020
520.81 % 260.41 % 170.06 % 126.26 % 100.40 % 83.33 %
3.25. TE-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de puntos de atencién anexos y anidados con capacidad resolutiva Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.26. TE-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de derivaciones de las atenciones médicas no justificadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.1 0.1 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.08 0.07 0.07 0.07
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2020
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
3.27. TE-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de adscripcion de la poblacion al punto de atencion Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.28. TE-DSGSIF-DP-5-Porcentaje de atencion integral preventiva Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.0159 0.0264 0.0333 0.0376 0.0442 0.0503
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Avance 2020
9.94 % 8.25 % 6.80 % 5.70 % 533% 5.03%

3.29. TE-DSGSIF-DP-7-Porcentaje de cumplimiento de los componentes del proyecto unidades médicas amigables Continuo
del Seguro de Salud

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.3333 0.6666 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.8 0.8 0.9
Avance 2020
240.02 % 120.01 % 90.00 %
3.30. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.304 0.4516 0.4516 0.4516 0.4516 0.4516 0.4516 0.4703 0.4703 0.9183 0.9445

Avance 2020
100.00%  304.00%  225.80% @ 150.53%  112.90 % 90.32 % 75.27 % 64.51 % 58.79 % 52.26 % 91.83 % 94.45 %

Estrategia
3.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion
1. La falta de personal en el proceso de ACFSS CAUSARIA el incumplimiento de la meta de pago a prestadores externos 100
y ejecucioén presupuestaria .

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cueva Ortega, Juan Nicolas
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencién al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la

provincia
Indicador Comportamiento
3.3. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencidn al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.4. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.5. TE-DNSAC-DP-17-Numero de llamadas de control de calidad médico al paciente Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0 0 0 0
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 0 0 0 0
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia
3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacion de servicios y sistemas tecnoldgicos

Riesgos Calificacion
1. Falta de conocimiento integral de procesos generales de la Institucién 45

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Pinza Tapia, Benjamin Alejandro
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino
Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento

4.8. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1.0031 1.0077 0.9485 0.9598 1.0136 1.0158 1.0235 0.9983 1.0027 1.0085 1.0052 1.0126

Avance 2020

100.31 % 100.77 % 94.85 % 95.98 % 101.36 % 101.58 % 102.35 % 99.83 % 100.27 % 100.85 % 100.52 % 101.26 %

4.9. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8779 0.8805 0.9051 0.9847 0.9495 0.9553 0.9656 0.9556 0.9544 0.9359 0.922 0.9282

Avance 2020

125.41 % 125.79 % 129.30 % 140.67 % 135.64 % 136.47 % 137.94 % 136.51 % 136.34 % 133.70 % 131.71 % 132.60 %

4.10. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad verificados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168
Resultados (Por Periodo) 2020
168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.11. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios

Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.1 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.0667 0.5455
Avance 2020
0.00 % 8.89 % 54.55 %
4.12. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic
0.45 0.9025
Resultados (Acumulado) 2020
0.4737 1
Avance 2020
105.27 % 110.80 %
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Estrategia
4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en la ejecuciéon presupuestaria del Seguro Social Campesino

Indicador Comportamiento
5.2. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.05 0.15 0.25 0.35 0.55 0.75 0.85 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0 0.0564 0.0627 0.0627 0.1011 0.1011 0.1119 0.206 0.3853 0.6111 0.6437
Avance 2020
100.00 % 0.00 % 37.60 % 25.08 % 17.91 % 18.38 % 13.48 % 13.16 % 20.60 % 38.53 % 61.11 % 64.37 %
Estrategia
5.1. Difundir e implementar lineamientos de gestion financiera en la provincia
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Aguirre Jiménez, Marlon Augusto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja >Unidad
Provincial de Planificacién

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rojas Landacay, Tatiana Lizbeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial Administrativa Financiera >Coordinacion Provincial
Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccion Provincial - Continuo
Administradora

Metas (Acumulado) 2020

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020

0 0.3658 0.3658 0.4018 0.587 0.5972 0.616 0.6162 0.6162 0.6395 0.6395 0.687

Avance 2020
100.00 % 365.80 % 182.90 % 133.93 % 146.75 % 119.44 % 102.67 % 88.03 % 77.02 % 71.06 % 63.95 % 68.70 %

3.5. NC-DNSC-DP-1-Porcentaje de tramites atendidos por ventanillas de gestién documental Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.6. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120
Resultados (Acumulado) 2020
24 48 72 90 101 125 137 149 159 171 183 195

Avance 2020
240.00 % 240.00 % 240.00 % 225.00 % 202.00 % 208.33 % 195.71 % 186.25 % 176.67 % 171.00 % 166.36 % 162.50 %

3.7. TE-DNSC-DP-26-Porcentaje de bienes conciliados Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.07 0.14 0.21 0.28 0.35 0.42 0.49 0.56 0.63 0.7
Resultados (Acumulado) 2020
0.0277 0.377 0.3932 0.5302 0.62 0.7521 0.851 0.9192 0.9638 1

Avance 2020
39.57 % 269.29 % 187.24 % 189.36 % 177.14 % 179.07 % 173.67 % 164.14 % 152.98 % 142.86 %

3.8. TE-DNGF-DP-30-Porcentaje del nimero de cuentas depuradas de la Administradora-Direccion General en Continuo
Direcciones Provinciales

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.8
Resultados (Acumulado) 2020

0.3333 1
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Avance 2020

111.10 % 125.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccién provincial
MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los

servidores

Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun Jul-Dic
0.45 0.9025
Resultados (Acumulado) 2020
0.271
Avance 2020
60.22 % 0.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de

infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 0.9987 1 1 1 1 1
Avance 2020
105.26 % = 10526 %  105.26% | 105.26% 10526 % 10526 %  10513% 10526%  105.26% | 105.26% | 10526%  105.26 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacién de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2020
0.2 0.4 0.6
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Luna Guzman, Andrés Geovanny
Titular/Responsable del Plan

25/05/2021 4:36 PM

GPR | 27



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial de Afiliacion >Coordinacion Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.4. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
125 250 625 750 875 1,340 1,380 1,420 1,460 1,500
Resultados (Acumulado) 2020
150 842 985 985 999 1,074 1,259 1,311 1,417 1,417
Avance 2020
120.00% | 336.80 % 157.60% = 131.33% 11417 % 80.15 % 91.23 % 92.32 % 97.05 % 94.47 %
3.5. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0.3714 1 1 0.8654 0.8421 0.7424 0.7467 0.7 0.7
Avance 2020
0.00 % 41.27 % 111.11% | 111.11% 96.16 % 93.57 % 82.49 % 82.97 % 70.00 % 70.00 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias
de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador Comportamiento
4.3. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,025 2,049 3,074 4,098

Resultados (Acumulado) 2020
1,175 2,279 3,607 4,725
Avance 2020

114.63 % 111.22 % 117.34 % 115.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Espinoza Bravo, Leonardo Enrique

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Asesoria Juridica >Coordinacion Provincial de

Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.75 0.75 0.76 0.76 0.77 0.77 0.78 0.78 0.79 0.79 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2020
133.33%  133.33%  131.58% | 131.58%  129.87%  129.87%  128.21%  128.21%  12658% | 12658% | 125.00%  125.00 %
2.4. NC-PG-DP-2-Porcentaje de consultas juridicas atendidas en el tiempo establecido Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.75 0.77 0.79 0.81 0.83 0.85 0.87 0.9 0.92 0.95 0.98 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2020
133.33% = 129.87%  12658% @ 123.46% 12048 %  117.65%  11494%  111.11%  108.70% | 105.26% | 102.04%  100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mogrovejo Ledn, Raul Marcelo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Gestion de Carteray Coactiva >Coordinaciéon

Provincial de Gestion de Cartera y Coactiva

Objetivo 3. Incrementar la recaudacion de la direccion provincial MEDIANTE el fortalecimiento de los

mecanismos de gestidn de carteray coactiva

Indicador Comportamiento
3.3. NC-DNRGC-DP-1-Numero de campafias realizadas de las formas de pago de las obligaciones con el IESS Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 2 3 4
Resultados (Acumulado) 2020
4 4 4 5
Avance 2020
400.00 % 200.00 % 133.33% 125.00 %
3.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperacién de cartera en mora patronal Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0773 0.1585 0.2913 0.3661 0.4398 0.519 0.5945 0.7108 0.773 0.8464 0.9157 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.1686 0.298 0.3939 0.4488 0.6105 0.779 0.9239 1.0325 1.2479 1.4196 1.5847 1.8135
Avance 2020
218.11%  188.01%  13522% | 12259%  13881%  150.10%  15541%  14526% @ 161.44% | 167.72% | 173.06%  181.35%
3.5. TE-DNRGC-DP-9-NUmero de casos impulsados para el castigo de la mora Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,440 2,879 4,319 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758 5,758
Resultados (Acumulado) 2020
2,308 5,128 5,131 5,132 5,134 5,140 4,969 4,969 4,742 4,519 4,295 1,035
Avance 2020
160.28 % 178.12 % 118.80 % 89.13 % 89.16 % 89.27 % 86.30 % 86.30 % 82.35 % 78.48 % 74.59 % 17.97 %

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion

del proceso de cobro y depuracion de cartera

Indicador Comportamiento

4.4. TE-DNRGC-DP-11-Numero de ejecucién de bienes inmuebles rematados por las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jiménez Loaiza, Chriss de los Angeles
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros >Coordinacion Provincial de Prestaciones de

Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.9. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Pensiones -

Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.0043 0.0447 0.049 0.049 0.049 0.049 0.049 0.049 0.049 0.5719 0.5719
Avance 2020
100.00 % 4.30 % 22.35% 16.33 % 12.25 % 9.80 % 8.17 % 7.00 % 6.12 % 5.44 % 57.19 % 57.19 %
2.10. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.4072 0.6116 0.6116
Avance 2020
100.00 % 0.00 % 203.60% | 13573%  101.80 % 81.44 % 67.87 % 58.17 % 50.90 % 4524 % 61.16 % 61.16 %
2.11. TE-DSP-DP-21-Nimero de socializaciones de las prestaciones y beneficios del Seguro de Pensiones a Continuo
pensionistas y afiliados del Seguro General del IESS
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
200 400
Resultados (Acumulado) 2020
80 408
Avance 2020
40.00 % 102.00 %
2.12. TE-DSP-DP-20-NUmero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econémicas del Sistema de Pensiones
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
6 12 18 24
Resultados (Acumulado) 2020
5 13 34 42
Avance 2020
83.33 % 108.33 % 188.89 % 175.00 %
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2.13. TE-DSP-DP-18-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.12 0.11 0.1 0.09 0.08 0.07 0.06 0.05 0.04 0.03 0.02 0.01
Resultados (Acumulado) 2020
0.1102 0.1713 0.0779 0.0504 0.0709 0.1049 0.0934 0.059 0.1139 0.1144 0.0845 0.0497
Avance 2020
91.83 % 155.73 % 77.90 % 56.00 % 88.63 % 149.86 %  155.67% = 118.00% | 284.75%  381.33%  42250% | 497.00 %

2.14. TE-DSGRT-DP-22-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.8
Avance 2020
125.00 % 125.00 % 100.00 %
2.16. NC-DSGRT-DP-1-Porcentaje de investigaciones técnicas efectuadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
1 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 1 1 1 1 0 1

Avance 2020
125.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

0.00 % 125.00 %

2.17. NC-DSGRT-DP-2-Porcentaje de expedientes devueltos a las coordinaciones y unidades provinciales Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.31 0.3 0.29 0.28 0.27 0.26 0.25 0.24 0.23 0.22 0.21 0.2
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0.3 0 0.28 0.27 0.26 0.25 0.24 0.23 0.22 0 0.2

Avance 2020
0.00 % 100.00 % 0.00 % 100.00%  100.00% = 100.00%  100.00% = 100.00% | 100.00%  100.00 %

0.00 % 100.00 %

2.19. TE-DSGRT-DP-19-Porcentaje de control de las prestaciones otorgadas en el Seguro General Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.025 0.025 0.025 0.025
Resultados (Por Periodo) 2020
0.75 0.025 1 1
Avance 2020
3,000.00 % 100.00 % 4,000.00 % 4,000.00 %
2.20. TE-DSGRT-DP-23-Porcentaje de trabajadores capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.13 0.24 0.24 0.35
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.083 0.083 0.083 0.083
Avance 2020
100.00 % 63.85 % 34.58 % 34.58 % 23.71 %
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2.21. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0 1.125 1 1.36 0.875 1 1 1 1 0.78
Avance 2020
125.00 % 125.00 % 0.00 % 140.62 % 125.00 % 170.00 % 109.38 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 97.50 %
2.22. NC-DSGRT-DP-3-Numero de beneficiarios que asisten a charlas técnicas Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
50 100 150 200 250 300 300
Resultados (Acumulado) 2020
50 100 150 200 250 321 321
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 107.00 % 107.00 %
Proyectos
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Luzuriaga Jimenez, Glindlehiz del Cisne
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de
Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony
derivacion

Indicador Comportamiento
2.7. TE-DSGSIF-DP-35-Porcentaje de establecimientos de salud bajo la jurisdiccion de la coordinacién provinicial Discreto
con nivel de ausentismo igual o menor a la meta asignada

Metas (Por Periodo) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
0.3333 1 0.8889 0.6667
Avance 2020
41.66 % 125.00 % 111.11 % 83.34 %
2.8. TE-DSGSIF-DP-36-Porcentaje de hospitales bajo la jurisdiccion de la coordinacién provincial que cumple las Discreto

metas del indicador M110

Metas (Por Periodo) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2020
0 1 0.6667
Avance 2020
100.00 % 125.00 % 83.34 %

2.9. NC-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los

Discreto
establecimientos de salud
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Por Periodo) 2020
1 0.8571 0.5 0.7983 0.9828 1 0.9737 0.8689 0.9965 0.859 0.7741 0.8836

Avance 2020
111.11 % 95.23 % 55.56 % 88.70 % 109.20% = 111.11%  108.19% 96.54 % 110.72 % 90.42 % 81.48 % 93.01 %

2.10. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0 0 1 1

Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 1 1
Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

25/05/2021 4:36 PM GPR | 35



Plan Anual Terminado 2020

2.11. TE-DSGSIF-DP-1-Porcentaje de convenios suscritos para generacion de puntos de atencion Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.8333 0.8333 0.8333 0.8333 0.8333 0.8333
Avance 2020
520.81 % 260.41 % 170.06 % 126.26 % 100.40 % 83.33 %
2.12. TE-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de puntos de atencién anexos y anidados con capacidad resolutiva Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
2.13. TE-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de derivaciones de las atenciones médicas no justificadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.1 0.1 0.09 0.09 0.09 0.08 0.08 0.08 0.07 0.07 0.07
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance 2020
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
2.14. TE-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de adscripcion de la poblacion al punto de atencion Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
2.15. TE-DSGSIF-DP-5-Porcentaje de atencién integral preventiva Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.16 0.32 0.49 0.66 0.83 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.0159 0.0264 0.0333 0.0376 0.0442 0.0503
Avance 2020
9.94 % 8.25 % 6.80 % 5.70 % 5.33% 5.03 %
2.16. TE-DSGSIF-DP-37-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacion de la calidad de prestadores externos Continuo
(Red Privada)
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2020
0.3333 0.3333 0.3333 0.6667
Avance 2020
133.32 % 66.66 % 44.44 % 66.67 %
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2.17. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.1 0.4 0.7 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0 0 0
Avance 2020
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cueva Ortega, Juan Nicolas
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestidén Financiera
del Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el
mejoramiento del proceso de pago de prestaciones

Indicador Comportamiento

3.2. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.304 0.4516 0.4516 0.4516 0.4516 0.4516 0.4516 0.4703 0.4703 0.9183 0.9445

Avance 2020

100.00 % 304.00 % 225.80 % 150.53 % 112.90 % 90.32 % 75.27 % 64.51 % 58.79 % 52.26 % 91.83 % 94.45 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cueva Ortega, Juan Nicolas
Titular/Responsable del Plan

25/05/2021 4:36 PM GPR | 38



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de

Atenciéon Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de

atencioén de los tramites ciudadanos
Indicador

Comportamiento

3.3. NC-DNSAC-DP-1-Porcentaje de preguntas resueltas

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 0.9952 0.9797 1 1
Avance 2020
102.04% = 102.04%  102.04% | 102.04%  102.04%  102.04%  102.04% | 102.04%  101.55% 99.97 % 102.04% | 102.04 %
3.5. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencién al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.6. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0 0 1 1
Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Pinza Tapia, Benjamin Alejandro
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

25/05/2021 4:36 PM

GPR | 39



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Achiotes

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.6543 0.688 0.7222 1 0.9412 0.8966 0.8718 0.875 0.8987 0.716 0.8511 0.8421
Avance 2020

93.47 % 98.29 % 103.17 % 142.86 % 134.46 % 128.09 % 124.54 % 125.00 % 128.39 % 102.29 % 121.59 % 120.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mendoza Rodriguez, Marco Antonio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Algodonal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9601 0.9265 0.9701 1 0.9237 0.9955 0.9712 0.9888 0.9742 0.9565 0.9891 0.9785
Avance 2020

137.16 % 132.36 % 138.59 % 142.86 % 131.96 % 142.21 % 138.74 % 141.26 % 139.17 % 136.64 % 141.30 % 139.79 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ruiz Celi, Karina Cecibel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Anganuma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8966 0.8796 0.8889 0.9697 0.8591 0.9784 0.956 0.9588 0.9806 0.9447 0.9153 0.8889
Avance 2020

128.09 % 125.66 % 126.99 % 138.53 % 122.73 % 139.77 % 136.57 % 136.97 % 140.09 % 134.96 % 130.76 % 126.99 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Hurtado Alvarado, Lilia Valeria
Titular/Responsable del Plan

25/05/2021 4:36 PM GPR | 42



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bain

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8694 0.9046 0.8197 1 1 1 1 1 1 1 1 0.9759

Avance 2020

124.20 % 129.23 % 117.10 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 139.41 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Esparza Cartuche, Luis Rolando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bellavista

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8387 0.8125 0.9441 0.9667 0.8526 0.8621 0.8559 0.9327 0.9515 1 0.9474 0.9348
Avance 2020

119.81 % 116.07 % 134.87 % 138.10 % 121.80 % 123.16 % 122.27 % 133.24 % 135.93 % 142.86 % 135.34 % 133.54 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Villalta Valladares, Carlos Eduardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bolaspamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2020

1 1 1 1 1 1

Avance 2020
135.29 % 142.86 % 127.50 % 145.00 % 100.00 % 100.00 %

1.3529 1.4286 1.275 1.45 1

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9401 0.9498 0.956 1 1 1 0.9944 0.9835 0.964 0.9519 1 0.9673
Avance 2020

134.30 % 135.69 % 136.57 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.06 % 140.50 % 137.71 % 135.99 % 142.86 % 138.19 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Capelo Jimenez, Kerly Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cangonama
Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9268 0.9192 0.9822 0.9955 0.9949 0.9637 0.993 0.9876 0.9959 0.9798 0.9758 0.9919

Avance 2020

132.40 % 131.31 % 140.31 % 142.21 % 142.13 % 137.67 % 141.86 % 141.09 % 142.27 % 139.97 % 139.40 % 141.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Chamba Pineda, Diego Osmany
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ceiba Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1.7403 1.3766 1.4286 1.1558 1.4935 1.0909 1.1169 1.4286 1.2208 1.6234

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 174.03 % 137.66 % 142.86 % 115.58 % 149.35 % 109.09 % 111.69 % 142.86 % 122.08 % 162.34 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9177 0.916 0.9516 0.9964 0.9781 0.9774 0.9762 0.9703 0.989 0.96 0.96 0.9706
Avance 2020

131.10 % 130.86 % 135.94 % 142.34 % 139.73 % 139.63 % 139.46 % 138.61 % 141.29 % 137.14 % 137.14 % 138.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Torres Ortiz, Silverio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chantaco

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9648 0.8659 0.9308 0.9811 0.975 0.937 0.9837 0.9545 0.9405 0.9444 0.9456 0.8943
Avance 2020

137.83 % 123.70 % 132.97 % 140.16 % 139.29 % 133.86 % 140.53 % 136.36 % 134.36 % 134.91 % 135.09 % 127.76 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Esparza Delgado, Juan Pablo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chiriguala

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8609 0.8201 0.8827 0.9896 0.8935 0.9485 0.942 0.9576 0.9522 0.9194 0.8597 0.8603
Avance 2020

122.99 % 117.16 % 126.10 % 141.37 % 127.64 % 135.50 % 134.57 % 136.80 % 136.03 % 131.34 % 122.81 % 122.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Celi Lozano, Leonardo Patricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chorora

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9798 0.9561 0.9793 0.9875 0.9709 0.9615 0.9801 0.9673 0.9803 0.9662 0.9174 0.9412
Avance 2020

139.97 % 136.59 % 139.90 % 141.07 % 138.70 % 137.36 % 140.01 % 138.19 % 140.04 % 138.03 % 131.06 % 134.46 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Yauri Caraguay, Paul Santiago
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ciano Nuevo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.9889 0.9783 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 98.89 % 97.83 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9032 0.8786 0.9238 0.9767 0.9734 0.9963 0.9721 0.9926 0.981 0.972 0.949 0.9535
Avance 2020

129.03 % 125.51 % 131.97 % 139.53 % 139.06 % 142.33 % 138.87 % 141.80 % 140.14 % 138.86 % 135.57 % 136.21 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Caraguay Satama, Veroénica Isabel
Titular/Responsable del Plan

25/05/2021 4:36 PM GPR | 51



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Dulce

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9455 0.9408 1 1 1 1 1 1 1 0.9808 1 0.9846

Avance 2020

135.07 % 134.40 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 140.11 % 142.86 % 140.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quevedo Jimenez, Andrea del Carmen
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Ingenio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.9091 1.0222 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 90.91 % 102.22 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9434 0.9396 0.9742 0.9903 0.9892 0.9952 0.9863 0.9869 0.9753 0.9776 0.9833 0.9779
Avance 2020

134.77 % 134.23 % 139.17 % 141.47 % 141.31 % 142.17 % 140.90 % 140.99 % 139.33 % 139.66 % 140.47 % 139.70 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Benavidez Calva, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Laurel

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.7556 0.5857 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 75.56 % 58.57 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9347 0.9529 0.9355 0.9902 0.9869 0.9152 0.9815 1 0.9947 0.9819 0.9453 0.9878
Avance 2020

133.53 % 136.13 % 133.64 % 141.46 % 140.99 % 130.74 % 140.21 % 142.86 % 142.10 % 140.27 % 135.04 % 141.11 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rojas Tusza, Valeria Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Limon

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8631 0.918 0.9393 0.9828 0.7831 0.9342 0.9038 0.9412 0.9516 0.9922 0.9573 0.9612
Avance 2020

123.30 % 131.14 % 134.19 % 140.40 % 111.87 % 133.46 % 129.11 % 134.46 % 135.94 % 141.74 % 136.76 % 137.31 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cano Alvarado, Leonardo Jose
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Molino

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9426 0.9485 0.9553 0.9778 0.9823 0.9787 0.9769 0.982 0.9686 0.9718 0.9685 0.9672
Avance 2020

134.66 % 135.50 % 136.47 % 139.69 % 140.33 % 139.81 % 139.56 % 140.29 % 138.37 % 138.83 % 138.36 % 138.17 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jaramillo Jaramillo, Marco Antonio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Pitayo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.6 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 60.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9029 0.8771 0.9467 0.5882 0.6364 0.7895 0.8889 0.9625 0.95 0.8889 0.8904 0.8816
Avance 2020

128.99 % 125.30 % 135.24 % 84.03 % 90.91 % 112.79 % 126.99 % 137.50 % 135.71 % 126.99 % 127.20 % 125.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Siguenza Romero, Elio Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Tablon 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.9571 0.9091 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 95.71 % 90.91 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9396 0.9406 0.9545 0.9697 0.7273 0.9894 0.9792 0.7848 0.9621 0.95 0.8976 0.9517
Avance 2020

134.23 % 134.37 % 136.36 % 138.53 % 103.90 % 141.34 % 139.89 % 112.11 % 137.44 % 135.71 % 128.23 % 135.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quito Merchan, Paola Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Tablon 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.5208 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 52.08 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8991 0.8991 0.0663 0.9773 0.6562 0.831 0.9692 0.9703 0.9704 0.9448 0.9506 0.9591
Avance 2020

128.44 % 128.44 % 9.47 % 139.61 % 93.74 % 118.71 % 138.46 % 138.61 % 138.63 % 134.97 % 135.80 % 137.01 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Salazar Castillo, Birmania Palmira
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Fundochamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.5143 0.4963 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 51.43 % 49.63 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9268 0.922 0.863 1 0.9494 0.9451 0.9924 0.95 0.9815 0.9464 0.7407 0.9235
Avance 2020

132.40 % 131.71 % 123.29 % 142.86 % 135.63 % 135.01 % 141.77 % 135.71 % 140.21 % 135.20 % 105.81 % 131.93 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Guarnizo Ludefia, Veronica Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gramales

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.7304 0.5133 0.6762 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 73.04 % 51.33 % 67.62 %

100.00%  100.00% = 100.00%  100.00%  100.00% | 100.00%  100.00 %
2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9243 0.9218 0.9372 0.984 0.9714 0.9802 0.9789 0.9944 0.978 0.9317 0.9109 0.9488
Avance 2020

132.04 % 131.69 % 133.89 % 140.57 % 138.77 % 140.03 % 139.84 % 142.06 % 139.71 % 133.10 % 130.13 % 135.54 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Manzanillas Ochoa, Jimmy Francis
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Bocana

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.8727 1 0.9565 0.9938 1 0.85 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 87.27 % 100.00 % 95.65 % 99.38 % 100.00 % 85.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.0371 0.0252 0.9143 0.96 0.9835 0.9527 0.99 0.96 0.973 0.963 0.9495 0.971
Avance 2020
5.30 % 3.60 % 130.61% = 137.14%  14050% @ 136.10%  141.43%  137.14%  139.00% | 13757%  135.64% | 138.71%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Suescum Poma, Ariana Estephania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Capilla

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.7578 0.7835 0.8415 1 0.9811 0.9765 0.962 1 0.9282 0.9219 0.8912 0.886
Avance 2020

108.26 % 111.93 % 120.21 % 142.86 % 140.16 % 139.50 % 137.43 % 142.86 % 132.60 % 131.70 % 127.31 % 126.57 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Alberca Castillo, Jaime Eliazar
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Papaya

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.969 0.9613 0.8898 1 1 1 0.9884 0.9902 1 0.9899 0.9811 0.9306

Avance 2020

138.43 % 137.33 % 127.11 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 141.20 % 141.46 % 142.86 % 141.41 % 140.16 % 132.94 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Apolo Torres, Danilo Alexander
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Y De
Olmedo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8447 0.8447 0.9208 0.9868 0.9737 0.8563 0.9688 0.8963 0.9254 0.89 0.8531 0.8375

Avance 2020

120.67 % 120.67 % 131.54 % 140.97 % 139.10 % 122.33 % 138.40 % 128.04 % 132.20 % 127.14 % 121.87 % 119.64 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vega Vivanco, Pamela del Cisne
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Zanja

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.9857 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 98.57 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9775 0.9681 0.9672 0.9872 0.9863 1 0.9826 1 0.9592 1 0.9836 1
Avance 2020

139.64 % 138.30 % 138.17 % 141.03 % 140.90 % 142.86 % 140.37 % 142.86 % 137.03 % 142.86 % 140.51 % 142.86 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Granda Cabrera, Andrea Carolina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Juntas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.9556 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 95.56 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8797 0.9343 0.868 0.9195 0.9605 0.9126 0.9676 0.8358 0.9257 0.88 0.9314 0.9223
Avance 2020

125.67 % 133.47 % 124.00 % 131.36 % 137.21 % 130.37 % 138.23 % 119.40 % 132.24 % 125.71 % 133.06 % 131.76 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jimenez Pluas, Galo Wladimir
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Limas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.8571 0.9667 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 85.71 % 96.67 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.7533 0.8019 0.8126 0.9556 0.9455 0.9671 0.9509 0.9286 0.9235 0.9022 0.8338 0.876
Avance 2020

107.61 % 114.56 % 116.09 % 136.51 % 135.07 % 138.16 % 135.84 % 132.66 % 131.93 % 128.89 % 119.11 % 125.14 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Carrién Carpio, Santiago Vicente
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Limon 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9167 0.9102 0.8975 0.9615 0.9351 0.9244 0.9222 0.8235 0.9713 0.9026 0.8889 0.8563
Avance 2020

130.96 % 130.03 % 128.21 % 137.36 % 133.59 % 132.06 % 131.74 % 117.64 % 138.76 % 128.94 % 126.99 % 122.33 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Castro Abrigo, Veronica Alejandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Limones

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 0.6438 0.96 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 64.38 % 96.00 %

100.00%  100.00% = 100.00%  100.00%  100.00% | 100.00%  100.00 %
2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9219 0.9486 0.9617 1 0.9667 1 1 0.9857 1 0.9551 0.9665 0.9862
Avance 2020

131.70 % 135.51 % 137.39 % 142.86 % 138.10 % 142.86 % 142.86 % 140.81 % 142.86 % 136.44 % 138.07 % 140.89 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Castro Mendoza, Sandy Gabriela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Milagros

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8953 0.9091 0.8802 0.9659 0.8675 0.9882 0.9722 0.9855 0.9655 0.888 0.8811 0.922
Avance 2020

127.90 % 129.87 % 125.74 % 137.99 % 123.93 % 141.17 % 138.89 % 140.79 % 137.93 % 126.86 % 125.87 % 131.71 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Garcia Cheme, Damaris Carolina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ningomine

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9461 0.9381 0.8911 0.7692 0.8889 0.775 0.85 0.9294 0.9157 0.9213 0.9265 0.9014
Avance 2020

135.16 % 134.01 % 127.30 % 109.89 % 126.99 % 110.71 % 121.43 % 132.77 % 130.81 % 131.61 % 132.36 % 128.77 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzéalez Medina, Nancy Maribel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Panduana

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9609 0.9586 0.9514 1 0.98 0.9545 0.991 0.973 0.9394 0.9684 0.9197 0.9776

Avance 2020

137.27 % 136.94 % 135.91 % 142.86 % 140.00 % 136.36 % 141.57 % 139.00 % 134.20 % 138.34 % 131.39 % 139.66 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Neyra Romero, Stefany Katherine
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Portachuelo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9622 0.9623 0.9516 0.9938 0.9858 0.9655 0.9811 0.9787 0.9614 0.9493 0.9432 0.9722
Avance 2020

137.46 % 137.47 % 135.94 % 141.97 % 140.83 % 137.93 % 140.16 % 139.81 % 137.34 % 135.61 % 134.74 % 138.89 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Balcazar Roman, Alicia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Portete

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8279 0.8319 0.8897 0.9886 0.9314 0.9418 0.9848 0.8806 0.951 0.9226 0.8794 0.8727
Avance 2020

118.27 % 118.84 % 127.10 % 141.23 % 133.06 % 134.54 % 140.69 % 125.80 % 135.86 % 131.80 % 125.63 % 124.67 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gordillo Ifiiguez, Israel Patricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Quinara

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.8154 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 81.54 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8042 0.8601 0.9238 0.9955 0.9245 0.9381 0.9036 0.9321 0.8727 0.8031 0.8048 0.8732
Avance 2020

114.89 % 122.87 % 131.97 % 142.21 % 132.07 % 134.01 % 129.09 % 133.16 % 124.67 % 114.73 % 114.97 % 124.74 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sanchez Romero, Favio Viadimir
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Rumizhitana

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.5929 0.7 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 59.29 % 70.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.904 0.8984 0.9415 0.9957 0.9716 0.9793 0.9698 0.9689 0.9558 0.9464 0.9213 0.8833
Avance 2020

129.14 % 128.34 % 134.50 % 142.24 % 138.80 % 139.90 % 138.54 % 138.41 % 136.54 % 135.20 % 131.61 % 126.19 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ramirez Infante, Yoli Margarita
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Jose 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8686 0.9162 0.9187 0.9853 0.9892 0.9724 0.971 0.9811 0.9948 0.9911 0.9436 0.9577
Avance 2020

124.09 % 130.89 % 131.24 % 140.76 % 141.31 % 138.91 % 138.71 % 140.16 % 142.11 % 141.59 % 134.80 % 136.81 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Serrano Coronel, Alexis Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro De
Vilcabamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 0.7706 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 77.06 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.7583 0.808 0.8903 0.9935 0.8985 0.9265 0.8644 0.8812 0.9008 0.8541 0.8812 0.8716

Avance 2020

108.33 % 115.43 % 127.19 % 141.93 % 128.36 % 132.36 % 123.49 % 125.89 % 128.69 % 122.01 % 125.89 % 124.51 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Estrella Macas, Bolivar Heran
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro
Martir

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8502 0.8583 0.8777 0.9706 0.9917 0.9429 0.9848 0.9574 0.9934 0.9519 0.9577 0.8271

Avance 2020

121.46 % 122.61 % 125.39 % 138.66 % 141.67 % 134.70 % 140.69 % 136.77 % 141.91 % 135.99 % 136.81 % 118.16 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Buri Rojas, Tito Rubén
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Vicente 5

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 0.8889 1 1 1 1 0.98 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 88.89 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 98.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8623 0.8834 0.9099 0.9737 0.9242 0.9881 1 0.9688 0.957 0.9569 0.9493 0.9091
Avance 2020

123.19 % 126.20 % 129.99 % 139.10 % 132.03 % 141.16 % 142.86 % 138.40 % 136.71 % 136.70 % 135.61 % 129.87 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Mendieta Aguirre, Maria Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Vicente 6

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9735 0.9715 0.9776 0.9885 1 0.9924 1 0.9907 0.9588 1 1 0.9874
Avance 2020

139.07 % 138.79 % 139.66 % 141.21 % 142.86 % 141.77 % 142.86 % 141.53 % 136.97 % 142.86 % 142.86 % 141.06 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Gonzalez Ortiz, Valeria Marilu
Titular/Responsable del Plan

25/05/2021 4:36 PM GPR | 82



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Vicente
Del Rio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9207 0.9339 0.9091 1 0.9176 0.9381 0.9762 0.907 0.9244 0.9514 0.9437 0.9587

Avance 2020

131.53 % 133.41 % 129.87 % 142.86 % 131.09 % 134.01 % 139.46 % 129.57 % 132.06 % 135.91 % 134.81 % 136.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quinche Carrera, Maria Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sanambay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8548 0.8571 0.85 1 0.9758 0.7879 0.8462 0.8125 0.7458 0.6667 0.6923 0.973

Avance 2020

122.11 % 122.44 % 121.43 % 142.86 % 139.40 % 112.56 % 120.89 % 116.07 % 106.54 % 95.24 % 98.90 % 139.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Escobar Carrién, Maria Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santiago

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1.0781 1.039 1.045 1.2318 1.2136 1.2182 1.0091 1.0125 1.0142 1.0275 1.0255

Avance 2020

100.00 % 107.81 % 103.90 % 104.50 % 123.18 % 121.36 % 121.82 % 100.91 % 101.25 % 101.42 % 102.75 % 102.55 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9 0.9275 0.9095 0.9894 0.9962 0.9704 0.9615 0.9739 0.9542 0.9406 0.9524 0.9657
Avance 2020

128.57 % 132.50 % 129.93 % 141.34 % 142.31 % 138.63 % 137.36 % 139.13 % 136.31 % 134.37 % 136.06 % 137.96 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Minga Castillo, Rubén Dario
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tambo Negro

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9312 0.9368 0.9737 0.9805 0.9572 0.9649 0.9591 0.9571 0.9649 0.9657 0.9246 0.969
Avance 2020

133.03 % 133.83 % 139.10 % 140.07 % 136.74 % 137.84 % 137.01 % 136.73 % 137.84 % 137.96 % 132.09 % 138.43 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Valladares Jumbo, Juliana Maria
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tambopamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9512 0.9784 0.9586 1 1 1 1 1 0.9808 0.9737 0.9211 0.9184

Avance 2020

135.89 % 139.77 % 136.94 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 140.11 % 139.10 % 131.59 % 131.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Silva Pacchar, Marianela de Jesus
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tumbunuma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8818 0.9327 0.9056 1 0.953 0.9551 0.9945 0.9701 0.9016 0.8844 0.8528 0.8603

Avance 2020

125.97 % 133.24 % 129.37 % 142.86 % 136.14 % 136.44 % 142.07 % 138.59 % 128.80 % 126.34 % 121.83 % 122.90 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cueva Torres, Patricia Lizeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Utuana

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8863 0.868 0.8511 0.9726 0.9174 0.9231 0.9182 0.8396 0.7517 0.939 0.8294 0.8913
Avance 2020

126.61 % 124.00 % 121.59 % 138.94 % 131.06 % 131.87 % 131.17 % 119.94 % 107.39 % 134.14 % 118.49 % 127.33 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bustamante Carrién, Roberto Leonardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Valle Hermoso
2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9566 0.9565 0.9307 0.9905 1 0.9703 1 0.962 0.9659 0.9863 0.9231 0.9194

Avance 2020

136.66 % 136.64 % 132.96 % 141.50 % 142.86 % 138.61 % 142.86 % 137.43 % 137.99 % 140.90 % 131.87 % 131.34 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rojas Soto, Diego Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Yamana

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.7979 0.8345 0.8653 0.9371 0.9161 0.908 0.9062 0.929 0.9534 0.9094 0.9142 0.872
Avance 2020

113.99 % 119.21 % 123.61 % 133.87 % 130.87 % 129.71 % 129.46 % 132.71 % 136.20 % 129.91 % 130.60 % 124.57 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Maldonado Cdérdova, Karina Anabelle
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Yambaca
Nongora

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1.0909 1.1583 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 109.09 % 115.83 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9011 0.9021 0.9621 0.9856 0.9833 0.9854 0.9845 0.9483 0.9462 0.9346 0.9294 0.9277

Avance 2020

128.73 % 128.87 % 137.44 % 140.80 % 140.47 % 140.77 % 140.64 % 135.47 % 135.17 % 133.51 % 132.77 % 132.53 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Yunga Paccha, Manuel Alejandro
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Yambalamaca

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8872 0.9375 0.9147 1 1 0.9899 1 1 1 0.9712 0.9771 0.9563
Avance 2020

126.74 % 133.93 % 130.67 % 142.86 % 142.86 % 141.41 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 138.74 % 139.59 % 136.61 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Bermeo Jimbo, Cynthia Dalila
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Yuripilaca

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.8515 0.7287 0.7315 0.9811 0.7901 0.9231 0.9843 0.9223 0.9674 0.9894 0.9941 0.995
Avance 2020

121.64 % 104.10 % 104.50 % 140.16 % 112.87 % 131.87 % 140.61 % 131.76 % 138.20 % 141.34 % 142.01 % 142.14 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zaruma Balseca, Ninna Jesahel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja
>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Zapallal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7 0.7
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9385 0.9278 0.9558 1 0.9667 0.9669 0.9792 1 0.9538 0.9237 0.9333 0.9304

Avance 2020

134.07 % 132.54 % 136.54 % 142.86 % 138.10 % 138.13 % 139.89 % 142.86 % 136.26 % 131.96 % 133.33 % 132.91 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Quintanilla Barba, Byron Elias
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja

>Coordinacion Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y
Financiera del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro
Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.6. NC-DSSC-DP-2-Numero de documentos de diagnosticos realizados

Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 3 6 10 13 17 21 25 29 33 37 40
Resultados (Acumulado) 2020
1 3 6 10 10 16 21 25 29 33 37 41

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 76.92 % 94.12 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 102.50 %

4.7. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad verificados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168
Resultados (Por Periodo) 2020
168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168 168
Avance 2020

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.8. NC-DSSC-DP-3-NUmero de actualizaciones de datos de jubilados del Seguro Social Campesino

Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
494 988 1,482 1,976 2,470 2,964 3,458 3,952 4,446 4,940
Resultados (Acumulado) 2020
80 97 97 97 1,651 2,596 4,031 4,762 5,524 5,994
Avance 2020
16.19 % 9.82% 6.55 % 491 % 66.84 % 87.58 % 116.57% = 120.50% | 124.25% | 121.34%
4.9. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.1 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0.0667 0.5455
Avance 2020
0.00 % 8.89 % 54.55 %
4.10. NC-DSSC-DP-1-Porcentaje de dispensarios que cumplen con las actividades extramurales efectivas Discreto
brindadas en el Seguro Social Campesino.
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Plan Anual Terminado 2020

Avance 2020
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Coordinaciones del SSC

Continuo

Metas (Acumulado) 2020

Ene-Jun
0.45
Resultados (Acumulado) 2020
0.4737
Avance 2020
105.27 %

Jul-Dic
0.9025

110.80 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social
Campesino administradora MEDIANTE el control y evaluacion de la ejecucion

Indicador Comportamiento
5.2. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.05 0.15 0.25 0.35 0.55 0.75 0.85 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2020
0 0 0.0564 0.0627 0.0627 0.1011 0.1011 0.1119 0.206 0.3853 0.6111 0.6437

Avance 2020
100.00 % 0.00 % 37.60 % 25.08 % 17.91 % 18.38 % 13.48 % 13.16 %

Proyectos

20.60 % 38.53 % 61.11 % 64.37 %

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Aguirre Jiménez, Marlon Augusto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Loja >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacidon
Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial

MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-DNPL-DP-1-Porcentaje de reformas al PAC atendidas en el tiempo establecido Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2020
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
2.4. NC-DNPL-DP-2-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2020
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 1 1
Resultados (Por Periodo) 2020
0.9901 0.5922 0.6019 0.8964 0.9074 0.9548 0.9803 0.9897 0.9524 0.9598 0.9854 0.9108
Avance 2020
116.48 % 69.67 % 70.81 % 99.60 % 100.82% = 106.09%  108.92% | 109.97% | 100.25%  101.03 % 98.54 % 91.08 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Rojas Landacay, Tatiana Lizbeth
Titular/Responsable del Plan
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