
 

1. ANTECEDENTES 
 

 

EL Centro de Salud B IESS Tabacundo, fue creado en el año 1980 en el cantón Pedro Moncayo parroquia 

Tabacundo; en sus inicios prestaba servicios de consulta externa de Medicina General con un médico 

itinerante, desde el año 2007 se creó el servicio de Odontología y desde el año  2010 se incrementa el 

servicio de visitas domiciliarias, dando cumplimiento a directrices y normativas del nivel central. 

En   la   actualidad   presta   servicios   de   salud   en   Medicina   General,   Ginecología- Obstetricia, 

Pediatría, Odontología Psicología, Enfermería, Farmacia y Ambulancia. Este  Centro  cubre  la  demanda  

de  los  beneficiarios  del  IESS,  del  Seguro  Social Campesino S.S.C., del Distrito de Salud 17 D10 del 

Ministerio de Salud Pública M.S.P. Pedro Moncayo y demanda abierta de otros usuarios. 

El Centro de Salud B IESS Tabacundo “no tiene infraestructura propia”  y funciona desde hace seis años 

en un local arrendado, el inmueble está construido en una área de terreno de 923.55m2, tiene una 

área de construcción de dos plantas de 911.55m2 (área obtenida del sitio mediante levantamiento 

planímetro), la edificación respeta los retiros de construcción impuesto por  Planificación Urbana 

Municipal del Cantón Pedro Moncayo. 

Con la ampliación de cobertura a los derecho habientes ha aumentado la cantidad de hijos de afiliados, 

se atiende principalmente mujeres afiliadas en su mayoría trabajadoras de  empresas floricultoras del 

sector. 

La administración del IESS ha realizado cambios en la estructura funcional de las unidades de salud, con 

el apoyo de las autoridades desde el nivel central, esta unidad médica brinda servicios de salud de 

calidad, calidez y buen trato a los usuarios internos y externos. 

 

2. OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

 Incrementar  la  calidad,  calidez  y  oportunidad  en  el  acceso  y  entrega  de  las prestaciones y 
servicios institucionales. 

 Incrementar el acceso al aseguramiento universal obligatorio de la población ecuatoriana urbana, 
rural y en el exterior. 

 Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social 

 Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. 

 Mantener el equilibrio financiero actuarial. 

 Incrementar los ingresos financieros del IESS. 

 Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacionales. 
 

 

3. LOGROS ALCANZADOS 

 El Centro de Salud B Tabacundo durante el periodo  2020 logro cumplir con sus metas con respecto 
a sus indicadores  establecidos como unidad.  Cuenta con la operatividad de su ambulancia en un 
87% el cual sobrepaso a la meta establecida durante este año, puesto que se encuentra con todos 
los insumos y equipos para su efectividad. 

 

INFORME DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS 



 Los equipos que se encuentran operativos en este Centro de Salud B Tabacundo están en su 
totalidad habilitados y equipados para cualquier necesidad y requerimiento de sus usuarias de 
acuerdo a su cartera de servicios y nivel de atención.  

 Al igual este Centro cuenta con los dispositivos médicos y medicamentos necesarios para los 
usuarios que acuden diariamente a sus consultas médicas de acuerdo a su cuadro de 
medicamentos de acuerdo a su nivel de atención. 

 El Centro de Salud B Tabacundo ha venido cumpliendo y brindando atención médica  a todos sus 
usuarios pese a que no cuenta con toda la plantilla óptima De su talento humano. Con el único fin 
de brindar atención eficiente y eficaz a cada uno de sus afiliados u/o usuarios. 

 

 Optimización de los espacios físicos 
 
En la Gestión Administrativa se realizó la Readecuación y optimización de los espacios físicos de la 

unidad con el fin de estar acorde a los requerimientos establecidos por el nivel Central y nuestro ente 

rector EL MSP. 

 

4. RESULTADOS PLAN OPERATIVO 

 

 

 EL Centro de Salud B Tabacundo ha logrado cumplir con las metas establecidas en los Indicadores 
de Gestión por Resultados. 
 

NOBRE DEL INDICADOR META ESTABLECIDA 

META 

ALCANZADA 

A55. Porcentaje de operatividad de ambulancias 

de transporte primario y secundario. 70% 87% 

A57. Porcentaje de operatividad de equipos 

médicos.  96% 100% 

M109. Porcentaje de dispositivos médicos con 

stock mayor mínimo.  87% 87% 

A59. Porcentaje de personal capacitado en 

Establecimiento de Salud.  90% 100% 

A35. Porcentaje de ejecución del Plan Anual de 

Contratación-Establecimiento de Salud – Fondo. 90% 83.11% 

A24. Porcentaje de ejecución presupuestaria de 

gasto corriente – Establecimiento de Salud – 

Fondo.  95% 99% 

 

 

 

 

5. EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA 



 

1. Ejecución programática y presupuestaria 
 

 

DESCRIPCIÓN 

 

INDICADOR DE 

LA META 

PRESUPUESTO 

CODIFICADO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% CUMPLIMIENTO 

DEL 

PRESUPUESTO 

 Incrementar el uso eficiente 

de los recursos financieros 

del establecimiento de salud 

MEDIANTE la mejora de los 

procesos de 

presupuestación y 

facturación. 

A24 Porcentaje 

de ejecución 

presupuestaria - 

Gasto Corriente 

- TOTAL 

      645.104,34        640.295,47  99% 

Incrementar el uso eficiente 

de los recursos financieros 

del establecimiento de salud 

MEDIANTE la mejora de los 

procesos de 

presupuestación y 

facturación. 

A35 Porcentaje 

de ejecución del 

PAC 

        47.344,96          35.415,18  75% 

Abastecimiento de 

Fármacos del Cuadro 

Nacional Básico  con Stock 

Mayor o Igual Stock Mínimo 

M115 

Porcentaje de 

medicamentos 

del cuadro 

básico con stock 

mayor al  

mínimo 

        11.823,15          10.628,97  90% 

Abastecimiento de 

Dispositivos Médicos De Uso 

General  con Stock Mayor o 

Igual Stock Mínimo 

M109 

Porcentaje de 

abastecimiento 

con stock mayor 

o mínimo 

          1.210,95            1.059,12  87% 

 

 

6. PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PUBLICAS 

 

El Centro de Salud B Tabacundo con el afán de brindar un buen servicio a cada uno de 

sus afiliados cumplió  con los procesos de contratación pública tanto de ínfima cuantía 

realizando 12 procesos con un valor de 29,564.65 dólares y  por catálogo electrónico se 

realizaron 24 procesos con un valor de 5,850.53 dólares, los cuales fueron por 

adquisición  de medicamentos, dispositivos médicos, mantenimiento de equipos 

médicos, compra de suministros médicos y de oficina, etc. Los  cuales son necesarios 

para el buen funcionamiento del Centro de Salud B Tabacundo con el fin  de brindar una 

atención óptima y de calidad en cada uno de los servicios que se ofrecen.  

 



TIPO DE 

CONTRATACIÓ

N 

ESTADO ACTUAL  LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 

EN LA PÁG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Adjudicados Finalizados  

Número Total  Valor Total  Número Total  Valor Total 

Ínfima Cuantía 0 
                       

-    
12      29564.65  

  

Subasta 

Inversa 

Electrónica 

0 -  0 
                       

-    

Régimen 

Especial 
0 -  0 

                       

-    

Catálogo 

Electrónico 
0 

                       

-    
24       5850.53 

 

7. METODOLOGIA 
 

El Centro Salud B Tabacundo realizará publicaciones en el info- chaner,  el director del Centro 

de Salud socializará mediante ZOOM el informe de rendición de cuentas del año 2020. 

  

CHARLA 

1. Medio Zoom 

2. VISUALIZACION DE DIAPOSITIVAS 

3. EXPOSICIÓN VERBAL             
 

 

8. CONCLUSIONES 

 

 El Centro de Salud B Tabacundo brinda servicios de salud en atención primaria de salud a los 
usuarios externos e internos. 
 

 El Centro de Salud B Tabacundo da cumplimiento a la normativa institucional de acuerdo a su 
capacidad resolutiva con eficiencia, calidad, calidez. 

 

  El Centro de Salud B Tabacundo no dispone de los medios de diagnóstico como: laboratorio 
clínico que son necesarios para ofrecer servicios de salud integral. 

 

 Es necesario continuar con los procesos de mejoramiento de la Unidad optimizando la capacidad 

resolutiva con el fin de que los resultados sean satisfactorios y de calidad hacia nuestros usuarios. 

    

 

 

9. RECOMENDACIONES 

 Implementar en el Centro de Salud B Tabacundo los medios auxiliares de diagnóstico como 
Laboratorio Clínicos necesarios para ofrecer servicios de salud integral. 
 



 En la Gestión Administrativa se realizó y se continuara con  la readecuación y optimización de los 
espacios físicos de la unidad con el fin de estar acorde a los requerimientos establecidos por el nivel 
Central y nuestro ente rector EL MSP 
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