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Objetivos e Indicadores

Afio:
Estado:
Organizacién: [Ver Todos ]
Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetiva: 3. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestién de recursos asignados a La direccion provincial Estrategias: 3 @’
No. Avance al Resultado Fecha de
i Indicador Estado Periodo Meta del Periodo Inicio Perlodo Frecuencia Detalle
3.5  |E-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucidn del Plan Anual de Contratacidn - Direccién Provincial - Administradora @ 67.44 % 09 0.607  01/01/2020 Diciembre Mensual |§’
3.6 TE-DNSC-DP-27-Nimero de cajas de archivos actives y pasivos organizadas técnicamente Vv 98.33 % &0 5%  01/01/2020 Diciembre Mensual E4
3.7  TE-DNSC-DP-26-Porcentaje de bienes conciliados O 4286 % Q.7 1 01/01/2020 Diciembre Mensual E4
3.8 TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados O 105.26 % 095 1 01/01/2020 Diciembre Mensual Ed
3.9  TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados O 100.00 % 06 06 01/01/2020 Sep-Dic Cuatrimestral |§’
310 TE-DNGF-DP-30-Porcentaje del nimero de cuentas depuradas de la Administradera-Direccidn General en Direcciones Provinciales O 10938 % 08 0875 01/01/2020 Jul-Dic Semestral |§’
3N  |E-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales O 10.80 % 0.9025 1 01/01/2020 Jul-Dic Semestral =
7 Registro(s) en total.
Unidad Provincial de Afiliacién

Objetivo: 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia Estrategias: 3 |§’
No. Avance al Resultado Fecha de
i Indicador Estado Periodo Meta del Periodo Inicio Perlodo Frecuencia Detalle
23  TE-DMAC-DP-12-Nimere de trabajadores identificados en evasidn y subdeclaracidn por inspectoria Vv N30 % 1,000 213, 01/01/2020 | | Riciembre Mensual =
24 TE-DMAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos O 100.00 % 1 1 (01/01/ 2020 Diciembre Mensual E4
25  TE-DMAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios O 1095 3% 1845 2,047  01/01/2020 Oct-Dic Trimestral E’
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Mera —— Linea Base Inicial
O Resultado
z0z0 2021
Perfodo Meta Acomulada Numerador Acumulado Denominador Acumulado Resultado Acumulado Avance Acumulado Estado

1. Enero 5 4] (1] 34883825 4] 10000 % o

2. Febrero ] 0.02 13,467 84 34883825 0.0385 193.00 % @

3. Marzo L] 0.05 369112 34883825 0.0908 18160 % @

4. Abril 5 01 369112 348,838.25 0.0908 9080 % O

5. Mayo E] 015 369112 348,838.25 0.0908 6053 % ()

& Junio 5 03 369112 348,83825 0.0908 3027 % @

7. Julio ] 0.5 140,268.36 34883825 0.4021 80.42 %

8. Agosto I 06 140,268.36 34883825 0.4021 67.02 % @

9. Septiembre 5 07 140,268.36 34883825 0.4021 5744 % @

10. Octubre (5§ 08 140,268.36 34883825 0.4021 5026 % (2)

1. Noviembre % 0.85 144,645 27 34883825 04144 4878 % @

12. Diciembre (5 0% 21,749.62 34883825 0.607 67.44 %
Comentario

Este indicador forma parte del Indicador Agrupado
Organizacion Pertenece a Indicador
Direccidn Provincial Esmeraldas 13. Incrementar a eficiencia en la administracidn y gestidn de recursos asignades a La direccidn 13.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccidn Provincial -
provincial Total
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