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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

EL RESPONSABLE DE PLANIFICACION PICHINCHA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, dispone que: “las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y
las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

’

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone que: “Las
compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales, en
particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequeiias y
medianas unidades productivas.”;

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 395 de 4 de agosto del 2008, crea el Sistema Nacional
de Contratacién Publica, y determina los principios y normas para regular los procedimientos
de contratacién para la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucidon de obras y prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria, de aplicacion obligatoria para las entidades previstas
en el articulo 1 de esta Ley;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica,
determina que: “(...) Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella deriven, se
observardn los principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnoldgica,
oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad; y, participacion nacional”’;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, dispone
que: “Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de
Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacion
plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos
del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la Entidad
Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada aiio e interoperard con el
portal COMPRAS PUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas serdn
publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso. El contenido del Plan
de contratacion y los sustentos del mismo se regulardn en el Reglamento de la presente Ley

(..)7;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
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Publica, publicada en el Registro Oficial Nro. 588 del 15 de Mayo del 2009; tiene por objeto
el desarrollo y aplicacion de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
en adelante la Ley, que crea el Sistema Nacional de Contratacién Puablica, SNCP, de
aplicacion obligatoria por las entidades previstas en el articulo 1 de la Ley;

Que, el articulo 4 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contrataciéon Publica, determina: “Delegacion.- En aplicacion de los principios de Derecho
Administrativo son delegables todas las facultades previstas para la mdxima autoridad tanto
en la Ley como en este Reglamento General, aiin cuando no conste en dicha normativa la
facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la mdxima autoridad emita para el efecto,
determinard el contenido y alcance de la delegacion.”;,

Que, el articulo 25 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Piblica, en lo referente al Plan Anual de Contratacién, dispone que: “Hasta el 15
de enero de cada aiio, la mdxima autoridad de cada entidad contratante o su delegado,
aprobard y publicard el Plan Anual de Contratacion (PAC), el mismo que contendrd las
obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria que se contratardn durante ese afio, en
funcion de sus respectivas metas institucionales y de conformidad a lo dispuesto en el articulo
22 de la Ley. El Plan Anual de Contratacion podrd ser reformado por la mdxima autoridad o
su delegado, mediante resolucion debidamente motivada, la misma que junto con el plan
reformado serdn publicados en el portal www.compraspublicas.gob.ec. Salvo las
contrataciones de infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones de emergencia,
todas las demds deberdn estar incluidas en el PAC inicial o reformulado. Los procesos de
contrataciones deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el
Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa consulta de la
disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la
elaboracion del PAC hagan necesario su modificacion (...)”;

Que, mediante Resolucion Administrativa Nro. IESS-DG-DR-2018-008-RFDQ, de 21 de
noviembre de 2018, el entonces Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, resolvid: “Articulo 2.- (...) se delega la facultad de autorizar el gasto correspondiente
a la gestion administrativa de cada drea, conforme el Plan Operativo Anual, aprobado por la
mdxima autoridad; asi como, la autorizacion de gasto e inicio de los procedimientos de
contratacion a excepcion de los procesos de emergencia, conforme el Plan Anual de
Contratacion aprobado por la mdxima autoridad, dentro del dmbito de su competencia; (...).
Cuando el monto de la contratacion supere la cuantia establecida para cada Autorizador de
Gasto, la autorizacion se gestionard en el nivel jerdrquicamente superior competente de
acuerdo al monto establecido en el cuadro para autorizacion de gasto 'y a la naturaleza de los
recursos a utilizarse (...)”;

Que, en el articulo 10 de la Resolucién Administrativa No. IESS-DG-CT-2020-004-RFDQ, de
11 de agosto de 2020, el Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
resolvié: “Delegar a nivel desconcentrado a quien haga las veces del Director Nacional de
Planificacion, mediante resoluciones motivadas y previa solicitud de las unidades requirentes,
coordinard, aprobard las reformas al Plan Anual de Contratacion e informard a la Direccion
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Nacional de Servicios Corporativos y a la Direccion Nacional de Planificacion sobre lo
actuado.”;

Que, mediante Resolucion N° C.D. 623 de 28 de diciembre de 2020, el Consejo Directivo del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social- IESS, en su articulo 1, resolvid: “Aprobar el
Presupuesto Consolidado del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social para el ejercicio
economico del aiio 2021) (...)”; “Articulo 2.- Aprobar el Fondo Presupuestario Anual del
IESS (...)”; “Articulo 3.- Aprobar el Presupuesto General de Operaciones del IESS, (...)";y,
“Articulo 5.- “(...) emite las Disposiciones Generales para la aplicacion del Presupuesto del
IESS (...)";

Que, mediante Resolucion Administrativa No. IESS-DG-CT-2021-001-RFDQ, de fecha 15
de enero de 2021, el Sr. Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
aprobo el Plan Anual de Contratacion 2021, el Director General del IESS, resolvié: “Aprobar
el Plan Anual de Contratacion del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social para el afio
2021, cuyo monto asciende al valor de: USD 639.752.963,35 (SEISCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS CIENCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA
Y TRES, CON 35/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) con la
siguiente distribucion (...)”;

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPPSSP-2021-5053-M, de 15 de abril de 2021, Mgs.
Dario Iban Medranda Rivas, Coordinador Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud
Pichincha (E), solicita reformar el PAC 2021,afectando el objeto del proceso
"CONTRATACION DE INSTRUCTORES QUE DICTEN TALLERES VIRTUALES EN
MEDIODE LA EMERGENCIA POR EL COVID-19 PARA EL PROGRAMA DE
ENVEJECIMIENTOACTIVO IESS PICHINCHA"; disminuyendo al Plan Anual de
Contratacién 2021 por un valor de $229.000,00 (DOSCIENTOS VEINTE Y NUEVE MIL
/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPPSSP-2021-5053-M, de 15 de abril de 2021, Mgs.
Dario Iban Medranda Rivas, Coordinador Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud
Pichincha (E), solicita reformar el PAC 2021,afectando el objeto del proceso
"CONTRATACION DE INSTRUCTORES QUE DICTEN TALLERES VIRTUALES EN
MEDIODE LA EMERGENCIA POR EL COVID-19 PARA EL PROGRAMA DE
ENVEJECIMIENTOACTIVO IESS PICHINCHA"; incrementando al Plan Anual de
Contratacién 2021 por un valor de $196.560,00 (CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

Que, mediante memorando Nro. IESS-CPPSSP-2021-5053-M, el area requirente anexé el
informe técnico;

Que, el Informe Técnico Nro.002-2021-CPPSSP concluye: “Por lo antes expuesto, es
necesario realizar la reforma al PAC”

Que, el Informe Técnico Nro. 002-2021-CPPSSP, de fecha 15 de abril de 2021, La Lcda.
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Paulina Falcén servidor de la Direccién Provincial Pichincha, indica que el informe técnico es
consistente con los documentos habilitantes remitidos bajo la responsabilidad de la unidad
requirente; en tal virtud procede con la elaboracion de la resolucidn respectiva;

En ejercicio de las atribuciones contenidas en la delegacién expedida por el Director General
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, mediante IESS-DG-CT-2020-004-RFDQ de 11
de agosto de 2020.

RESUELVE:

Art.1.-Derogar la Resolucion Nro. IESS-UPPP-2021-0007-R

Art.2.- Aprobar la reforma al Plan Anual de Contratacién del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social correspondiente al ejercicio fiscal 2021 de conformidad con el siguiente
detalle que forma parte del informe técnico remitido, mismo que ha sido proporcionado bajo la
exclusiva responsabilidad del Mgs. Dario Iban Medranda Rivas, Coordinador Provincial de
Prestaciones del Seguro de Salud Pichincha (E)

[PLAN ANUAL DE CONTRATACION ACTUAL
CODIGO NOMBREDESCRIPCION PROCEDIMIENTO CUATRIMESTRE|UNIPAD VALOR |[VALOR
TIPO DE cpC DE ICANTIDAD
NoDE DE DE - ADQUISICIONPE - |scTUaL PROGRAMADO (Go o UNITARIOTOTAL
PPARTIDAPARTIDAICONTRATACION ICONTRATACION IACTUAL ACTUAL ACTUAL ACTUAL
CONTRATACION
onorariosDE
ONOTANOSINSTRUCTORES
por PARA . ) )
| 52530606 (ij)q;ratzs PROGRAMA DE _ Servicio [Feria Inclusiva 290000111 [UNIDAD |1 P81.325.00 [281.325,0
orvicas . ENVEJECIMIENTO
CIVICIOS A CTIVO DE
PICHINCHA

[PLAN ANUAL DE CONTRATACION REFORMADO
“6DIGO [NOMBREDESCRIPCION PROCEDIMIENTO] . UATRIMESTRE [UNIDAD DE ALOR . .
IDE IDE DE ) :gSUII)SiCIONDE )} REEORM ADOPROGRAMADO  MEDIDA TOTAL PAC BSPMAEUUON
[PARTIDAPARTIDACONTRATACION ICONTRATACION EFORMADO _|REFORMADA| REFORMADO|
[CONTRATACION
IHonorarios
INSTRUCTORES
i or PARA - ) : 5
2530606 g:vvn‘;:;lgi PROGRAMA DE _[Servicio Feria Inclusiva 29000011 1 NIDAD 52.325,00 £29.000,00
Servieios ENVEIECIMIENTO
IACTIVO DE
PICHINCHA

Total Disminucion del PAC: El valor a disminuir al Plan Anual de Contratacién es de
$229.000,00 (DOSCIENTOS VEINTE Y NUEVE MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

INCREMENTAR:
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[PLAN ANUAL DE CONTRATACION ACTUAL

ICODIGO NOMBREDESCRIPCION PROCEDIMIENTO CUATRIMESTRE UNIPAD VALOR [VALOR
TIPO DE CPC DE ICANTIDAD|

NoDE DE DE ADQUISICIONDE sCTUALPROGRAMADO [0 1 AT, [UNITARIOTOTAL
PPARTIDAPARTIDACONTRATACION ICONTRATACION ACTUAL ACTUAL ACTUAL ACTUAL

I 0 0 0

[PLAN ANUAL DE CONTRATACION REFORMADO

‘ODIGO [NOMBREDESCRIPCION IPROCEDIMIENTO, . "UATRIMESTRE UNIDAD DE | | IVALOR ALOR -
[DE DE DE ., :;;‘;U?:ICI(’)NDE ., RE;:ORMADOPROGRAMADO EDIDA R%:(T)‘llg\::]) NITARIO  [TOTAL PAC ;;VE(';{:(?IENT
[PARTIDAPARTIDAICONTRATACION ICONTRATACION REFORMADO  REFORMADA| EFORMADOREFORMADO|

[CONTRATACION
DE
INSTRUCTORES
QUE DICTEN
[TALLERES
VIRTUALES EN
k2530235 glmv?’ s MEDIODELA o ., [Feria Inclusiv B29000011 1 UNIDAD i 196.560.00  [196.560.00 196.560,00
023 Servicios iy peni eria Inclusiva 560, 5604 560,
POR EL COVID-19,
PARA EL
PROGRAMA DE
ENVEIECIMIENTO|
IACTIVO IESS
PICHINCHA

Total Incremento del PAC: El valor a incrementar al Plan Anual de Contratacion es de
$196.560,00 (CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SESENTA DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

Art.3.- Solicitar a el/la Responsable de Compras Publicas del Centro de Responsabilidad
Presupuestaria al que pertenece la unidad requirente que solicita la reforma, la publicacién de
la  presente  Resolucion  Motivada en el Portal Institucional SERCOP
www.compraspublicas.gob.ec, conforme lo establece la normativa legal vigente.

Art. 4.- Solicitar a la unidad requirente el envio de la confirmacién mediante correo
electrénico a la siguiente direccién reformaspac@iess.gob.ec y a paulina.falcon@iess.gob.ec
de la confirmacién de la carga de la presente resolucién motivada en el Portal de Compras
Publicas.

Art. 5.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcién, sin
perjuicio de su publicacién en el portal, www.compraspublicas.gob.ec.

Por delegacién del Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Comuniquese y Publiquese:

Documento firmado electronicamente

Lcda. Paulina Elizabeth Falcon Falcon
RESPONSABLE DE PLANIFICACION PICHINCHA
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Referencias:
- IESS-CPPSSP-2021-5053-M

Anexos:
- informe_tecnico_reforma_pac-signed_cppssp.pdf
- gad-p03-s05-f05_matriz_de_reforma_pac_salud_p0698042001618497823 xls
- saldos_presupuestarios0424187001618497855.zip
- saldos_pac0145812001618497880.zip
- modificatorios_pap0091287001618497891.zip

Copia:
Sefiorita Ingeniera
Rosalyn Katty Medranda Muiioz
Analista Administrativo 2

Sefiora
Gabriela Alexandra Cortez Aguilar
Responsable de la Gestion Administrativa del Programa de Desarrollo del Envejecimiento Activo

Sefior Tecnélogo
Francisco Javier Herrera Guadalupe
Oficinista

. Firnado el ectronicamente por

PAULI NA
ELI ZABETH
FALCON FALCON
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