Plan Anual Terminado 2021

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
13.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccion Provincial - Total Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1161 0.6041 0.6449 0.6563 0.6704 0.736 0.8358 0.881 0.8956 0.9629 0.9903 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.1433 0.4362 0.4515 0.4515 0.6042 0.6564 0.682 0.7432 0.7432 0.7432 0.3905 0.8203

Avance 2021

123.43 % 7221 % 70.01 % 68.79 % 90.13 % 89.18 %

81.60 % 84.36 % 82.98 % 77.18 % 39.43 % 82.03 %

13.5. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente

Continuo
Metas (Acumulado) 2021

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24

Resultados (Acumulado) 2021
2 7 10 14 15 16 17 18 18 20 21 23
Avance 2021
100.00% = 175.00%  166.67 %

175.00 % 150.00 % 133.33 % 121.43 % 112.50 % 100.00 % 100.00 % 95.45 % 95.83 %

13.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

104.17 % 104.17 % 104.17 % 103.09 % 103.09 % 103.09 %

102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

13.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnolégicos ejecutados

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.5 0.85
Resultados (Acumulado) 2021
0.2 0.5 0.85
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
13.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Jun Jul-Dic
05 0.91
Resultados (Acumulado) 2021
0.5172 1
Avance 2021
103.44 % 109.89 %
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13.11. NC-DNGF-DP-1-Porcentaje del nimero de cuentas depuradas en el Nivel Central y Direcciones Provinciales Continuo
de la Administradora Direccién General
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Estrategia
13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Objetivo 14. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial
Indicador Comportamiento
14.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperacion de cartera en mora patronal Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1429 0.2272 0.3172 0.4062 0.4832 0.5457 0.6092 0.7134 0.7766 0.8382 0.9128 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0816 0.1886 0.2858 0.4417 0.5135 0.6242 0.7021 0.8921 1.0142 1.0996 1.2039 1.3276
Avance 2021
57.10 % 83.01 % 90.10 % 108.74 % 106.27 % 114.39 % 115.25 % 125.05 % 130.59 % 131.19% 131.89 % 132.76 %
14.8. NC-DNRGC-DP-3-Porcentaje de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.33 0.66 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 0
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 0.00 %
14.9. NC-DNRGC-DP-4-Porcentaje de garantias ejecutadas de Convenios de Purga de Mora incumplidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 333.33%  250.00%  200.00% = 166.67% = 142.86% = 125.00% = 111.11%  100.00 %
14.10. NC-DNRGC-DP-2-Porcentaje de titulos de crédito en gestion coactiva Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0455 0.0557 0.0719 0.523 0.5213 0.5311 0.9707 0.9724 0.9697 0.9828
Avance 2021
45.50 % 27.85 % 23.97 % 130.75%  104.26 % 88.52 % 138.67% | 12155% | 107.74% 98.28 %
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Estrategia

14.1. Fortalecer los mecanismos de gestion de cartera y coactiva

14.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestion de cartera

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada

Objetivo 15. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia

Indicador Comportamiento
15.4. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencién al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
15.5. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
15.6. NC-DSGRT-DP-5-Porcentaje de asegurados capacitados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0
Resultados (Por Periodo) 2021
0 0.75 1.2333 1.1667 1 1.75 1 0.92 1 1 1 0

Avance 2021
100.00 % 93.75 % 152.26 % 144.04 % 121.95 % 213.41 % 120.48 % 110.84 % 119.05 % 119.05 % 117.65 % 100.00 %

Estrategia

15.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacién de servicios y sistemas tecnoldgicos

Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
19.4. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2021

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

19.5. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
258 516 774 1,037
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Resultados (Acumulado) 2021

290 574 884 1,126
Avance 2021
112.40 % 111.24 % 114.21 % 108.58 %
19.6. TE-DNAC-DP-12-NUumero de trabajadores identificados en evasion y subdeclaracion por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
25 50 75 100 125 150 175 200 225 321 321 342
Resultados (Acumulado) 2021
230 258 285 310 321 321 321 321 321 321 321 327

Avance 2021
920.00 % 516.00 %  380.00 % 310.00 % 256.80 % 214.00 % 183.43 % 160.50 % 142.67 % 100.00 %

100.00 % 95.61 %

19.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trdmites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

Estrategia

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la direccién

provincial
Indicador Comportamiento
20.12. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 0.9942 1.0428 1.0555 1.0679 1.1039 1.07 1.0424 1.0882 1.0494 1.047 1.1184

Avance 2021
100.00 % 99.42 % 104.28 % 105.55 % 106.79 % 110.39 % 107.00 % 104.24 % 108.82 % 104.94 %

104.70 % 111.84 %

20.13. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9067 0.9062 0.9154 0.9445 0.9354 0.9079 0.9105 0.9151 0.9147 0.9223 0.8999 0.9027

Avance 2021
113.34 % 113.27 % 114.42 % 118.06 % 116.92 % 113.49 % 113.81 % 114.39 % 114.34 % 115.29 %

112.49 % 112.84 %

20.17. TE-DSP-DP-20-Numero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econdmicas del Sistema de Pensiones
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
3 6 9 12
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Resultados (Acumulado) 2021

2 3 6 12
Avance 2021
66.67 % 50.00 % 66.67 % 100.00 %
20.20. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad verificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
Resultados (Por Periodo) 2021
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

20.22. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6451 0.6071 0.6198
Avance 2021
80.64 % 75.89 % 77.47 %
20.23. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8535 0.7974 0.8628
Avance 2021
106.69 % 99.67 % 107.85 %
Estrategia
20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada
Objetivo 21. Incrementar la eficienciay calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF
Indicador Comportamiento
21.4. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9637 0.9531 0.9642 0.9553 0.9536 0.9509 0.9481 0.9455 0.9461 0.9454 0.9461 0.939

Avance 2021

105.96 % 105.66 % 105.34 % 105.06 % 105.12 % 105.04 % 105.12 % 104.33 %

107.08 % 105.90 % 107.13 % 106.14 %

21.5. A35 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0722 0.109 0.1411 0.2274 0.3473 0.4048 0.4979 0.6079 0.7003 0.7956 0.8838 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0.0052 0.0377 0.0712 0.101 0.1259 0.1399 0.2331 0.2677 0.3279 0.4618 0.6704
GPR | 5

28/01/2022 10:26 AM



Plan Anual Terminado 2021

Avance 2021

0.00 % 477 % 26.72% 31.31% 29.08 % 31.10 % 28.10 % 38.35 % 38.23% 41.21 % 52.25 % 67.04 %
21.6. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.08 0.16 0.24 0.32 0.4 0.48 0.56 0.64 0.72 0.8 0.88 0.96
Resultados (Acumulado) 2021
0.058 0.1255 0.1964 0.2876 0.3657 0.4418 0.5185 0.5916 0.6586 0.6958 0.7733 0.9022

Avance 2021
72.50 % 78.44 % 81.83 % 89.88 % 91.42 % 92.04 % 92.59 % 92.44 % 91.47 % 86.97 % 87.88 % 93.98 %

21.7. A63 Razdn de eficiencia del gasto Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1.0751 1.2227 1.2697 1.3395
Avance 2021
107.51 % 122.27 % 126.97 % 133.95 %
21.9. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al minimo por el periodo de consumo Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7538 0.7415 0.7278 0.7345 0.7422 0.7051 0.7027 0.6705 0.6279 0.6755 0.6539 0.7085

Avance 2021
83.76 % 82.39 % 80.87 % 81.61 % 82.47 % 78.34 % 78.08 % 74.50 % 69.77 % 75.06 % 72.66 % 78.72 %

21.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacion de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6416 0.5701 0.8996 0.9296 0.8375 0.6148 0.6165 0.6918 0.6049 0.6344 0.6753 0.4361

Avance 2021
75.48 % 67.07 % 105.84 % 109.36 % 98.53 % 72.33% 72.53 % 81.39 % 71.16 % 74.64 % 79.45 % 51.31 %

21.12. M122 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6342 0.6022 0.5283 0.5206 0.5224 0.4317 0.3884 0.3795 0.4129 0.4397 0.6077 0.551

Avance 2021
79.27 % 75.27 % 66.04 % 65.07 % 65.30 % 53.96 % 48.55 % 47.44 % 51.61 % 54.96 % 75.96 % 68.88 %

21.13. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accion elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.1667 0.8
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Avance 2021
125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 20.84 % 100.00 %

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectréni canente por:

i) CRI STI NA
§ ELI ZABETH OLI VA
PUERTAS

Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM GPR |7



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad

Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador

Comportamiento

3.5. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccién Provincial -

Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1161 0.6041 0.6449 0.6563 0.6704 0.736 0.8358 0.881 0.8956 0.9629 0.9903 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.1433 0.4362 0.4515 0.4515 0.6042 0.6564 0.682 0.7432 0.7432 0.7432 0.3905 0.8203

Avance 2021
123.43 % 7221 % 70.01 % 68.79 % 90.13 % 89.18 % 81.60 % 84.36 % 82.98 %

77.18 % 39.43 % 82.03 %

3.6. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24
Resultados (Acumulado) 2021
2 7 10 14 15 16 17 18 18 20 21 23
Avance 2021

100.00 % 175.00 % 166.67 % 175.00 % 150.00 % 133.33 % 121.43 % 112.50 % 100.00 %

3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados

100.00 % 95.45 % 95.83 %

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
104.17% = 104.17%  104.17%  103.09%  103.09%  103.09%  102.04% | 102.04%  102.04 %

101.01 % 101.01 % 101.01 %

3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.5 0.85
Resultados (Acumulado) 2021
0.2 0.5 0.85
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2021

Ene-Jun Jul-Dic
0.5 0.91
Resultados (Acumulado) 2021
0.5172
Avance 2021
103.44 %

109.89 %
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3.12. NC-DNGF-DP-1-Porcentaje del numero de cuentas depuradas en el Nivel Central y Direcciones Provinciales
de la Administradora Direccién General

Metas (Acumulado) 2021

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.25 0.5 0.75 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
% ¥ E Firmado el ectroni camente por:

55 STALEEN M GUEL

________________ .E ﬂ_:-:.
Valencia Paredes, Staleen Miguel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad

Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00 %
2.5. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
258 516 774 1,037
Resultados (Acumulado) 2021
290 574 884 1,126
Avance 2021
112.40 % 111.24 % 114.21 % 108.58 %
2.6. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracién por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
25 50 75 100 125 150 175 200 225 321 321 342
Resultados (Acumulado) 2021
230 258 285 310 321 321 321 321 321 321 321 327
Avance 2021
920.00 % 516.00 % 380.00 % 310.00 % 256.80 % 214.00 % 183.43 % 160.50 % 142.67 % 100.00 % 100.00 % 95.61 %
2.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Estrategia
2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada
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Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

% NATALI A
w NATI VI DAD YANEZ
"¢ MORETA

Yanez Moreta, Natalia Natividad
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

------------------ g L
Silva Paredes, Olguer Klever
Titular/Responsable del Plan

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 2. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial

Indicador Comportamiento

2.3. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperaciéon de cartera en mora patronal

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1429 0.2272 0.3172 0.4062 0.4832 0.5457 0.6092 0.7134 0.7766 0.8382 0.9128 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0816 0.1886 0.2858 0.4417 0.5135 0.6242 0.7021 0.8921 1.0142 1.0996 1.2039 1.3276

Avance 2021

57.10 % 83.01 % 90.10 % 108.74 % 106.27 % 114.39 % 115.25% 125.05 % 130.59 % 131.19 % 131.89 % 132.76 %

2.5. NC-DNRGC-DP-4-Porcentaje de garantias ejecutadas de Convenios de Purga de Mora incumplidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 333.33%  250.00%  200.00% @ 166.67% & 142.86% | 125.00% | 111.11%  100.00 %

2.6. NC-DNRGC-DP-2-Porcentaje de titulos de crédito en gestion coactiva

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0455 0.0557 0.0719 0.523 0.5213 0.5311 0.9707 0.9724 0.9697 0.9828

Avance 2021

45.50 % 27.85% 23.97 % 130.75 % 104.26 % 88.52 % 138.67 % 121.55 % 107.74 % 98.28 %

Estrategia

2.1. Fortalecer los mecanismos de gestién de cartera y coactiva

2.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestién de cartera
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional
Indicador

Comportamiento

3.5. NC-DNRGC-DP-3-Porcentaje de bienes muebles e inmuebles rematados

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.33 0.66 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 0
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 0.00 %

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencién de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
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Plan Anual Terminado 2021

Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

E Firmado el ectroni canente por
) ALEXANDRA DEL
Pl LAR LARA

s SANTAVARI A

Lara Santamana," exandra del Pilar
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Planificacién

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
ELEE

Firmado el ectroni canente por

¥ CARLOS ANDRES
% VASCONEZ LLAGUNO

Vasconez Llaguno, Carlos Andrés
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos

de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones

Indicador

Comportamiento

2.9. TE-DSP-DP-20-NUumero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio,

relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econdmicas del Sistema de Pensiones

Ene-Mar

3

66.67 %

Metas (Acumulado) 2021

Resultados (Acumulado) 2021

2.14. NC-DSGRT-DP-5-Porcentaje de asegurados capacitados

Ene Feb
0 0.8
0 0.75

100.00 % 93.75 %

2.15. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados

Metas (Por Periodo) 2021

Resultados (Por Periodo) 2021

Oct
0.84

119.05 %

Continuo
Oct-Dic
12
12
100.00 %
Discreto
Nov Dic
0.85 0
1 0

117.65 % 100.00 %

Ene Feb
0.8 0.8
1 0.8

125.00 % 100.00 %

Metas (Por Periodo) 2021

Resultados (Por Periodo) 2021

Oct
0.84

119.05 %

Discreto
Nov Dic
0.85 0.85

1 1

117.65 % 117.65 %

2.16. NC-DSGRT-DP-1-Porcentaje de investigaciones técnicas efectuadas

Ene Feb
0.8 0.8
1 0.8

125.00 % 100.00 %

Metas (Por Periodo) 2021

Resultados (Por Periodo) 2021

Oct
0.84

119.05 %

Discreto
Nov Dic
0.85 0.85

1 1

117.65 % 117.65 %

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[=17 =%

o . Firmado el ectr6ni camente por
2 5 JUAN CARLCS
- PAZM NO
%k BONI LLA

Pazmifio Bonilla, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.3. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al minimo por el periodo de consumo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7538 0.7415 0.7278 0.7345 0.7422 0.7051 0.7027 0.6705 0.6279 0.6755 0.6539 0.7085
Avance 2021
83.76 % 82.39 % 80.87 % 81.61 % 82.47 % 78.34 % 78.08 % 74.50 % 69.77 % 75.06 % 72.66 % 78.72 %
2.4. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacién de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6416 0.5701 0.8996 0.9296 0.8375 0.6148 0.6165 0.6918 0.6049 0.6344 0.6753 0.4361
Avance 2021
75.48 % 67.07 % 105.84 % | 109.36 % 98.53 % 72.33% 72.53 % 81.39 % 71.16 % 74.64 % 79.45 % 51.31 %
2.5. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9637 0.9531 0.9642 0.9553 0.9536 0.9509 0.9481 0.9455 0.9461 0.9454 0.9461 0.939
Avance 2021
107.08% = 10590%  107.13%  106.14% 10596 % 10566 % 10534 %  105.06%  105.12% | 105.04% | 105.12%  104.33%
2.6. A35 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0722 0.109 0.1411 0.2274 0.3473 0.4048 0.4979 0.6079 0.7003 0.7956 0.8838 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0.0052 0.0377 0.0712 0.101 0.1259 0.1399 0.2331 0.2677 0.3279 0.4618 0.6704
Avance 2021
0.00 % 477 % 26.72 % 31.31% 29.08 % 31.10 % 28.10 % 38.35 % 38.23 % 41.21 % 52.25 % 67.04 %
2.7. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.08 0.16 0.24 0.32 0.4 0.48 0.56 0.64 0.72 0.8 0.88 0.96
Resultados (Acumulado) 2021
0.058 0.1255 0.1964 0.2876 0.3657 0.4418 0.5185 0.5916 0.6586 0.6958 0.7733 0.9022
Avance 2021
72.50 % 78.44 % 81.83 % 89.88 % 91.42 % 92.04 % 92.59 % 92.44 % 91.47 % 86.97 % 87.88 % 93.98 %
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Plan Anual Terminado 2021

2.8. A63 Razén de eficiencia del gasto Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1.0751 1.2227 1.2697 1.3395
Avance 2021
107.51 % 122.27 % 126.97 % 133.95 %
2.11. M122 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6342 0.6022 0.5283 0.5206 0.5224 0.4317 0.3884 0.3795 0.4129 0.4397 0.6077 0.551
Avance 2021
79.27 % 75.27 % 66.04 % 65.07 % 65.30 % 53.96 % 48.55 % 47.44 % 51.61 % 54.96 % 75.96 % 68.88 %
2.12. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.1667 0.8
Avance 2021
125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 20.84 % 100.00 %
Estrategia
No hay informacién capturada
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
ANTONI O
F GARCI A GARCI A
Garcia Garcia, Xavier Antonio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la

provincia
Indicador Comportamiento
3.3. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencion al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.4. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Estrategia
3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacion de servicios y sistemas tecnologicos
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

5]

Fi rmado el ectroni canente por
ed g | | Z ANDRO DAVI D
GLEE CADENA TALAHUA
___________ R SR
Cadena Talahua, Lizandro David

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino
Indicador

Comportamiento

4.7. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 0.9942 1.0428 1.0555 1.0679 1.1039 1.07 1.0424 1.0882 1.0494 1.047 1.1184

Avance 2021

100.00 % 99.42 % 104.28 % 105.55 % 106.79 % 110.39 % 107.00 % 104.24 % 108.82 %

104.94 % 104.70 % 111.84 %

4.8. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9067 0.9062 0.9154 0.9445 0.9354 0.9079 0.9105 0.9151 0.9147 0.9223 0.8999 0.9027

Avance 2021

113.34 % 113.27 % 114.42 % 118.06 % 116.92 % 113.49 % 113.81 % 114.39 %

114.34 % 115.29 % 112.49 % 112.84 %

4.9. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad verificados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
Resultados (Por Periodo) 2021
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6451 0.6071 0.6198
Avance 2021
80.64 % 75.89 % 77.47 %
4.11. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro béasico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8535 0.7974 0.8628
Avance 2021
106.69 % 99.67 % 107.85 %
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Plan Anual Terminado 2021

Estrategia
4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en la ejecuciéon presupuestaria del Seguro Social Campesino

Indicador ‘ Comportamiento
No hay informacién capturada

Estrategia

5.1. Difundir e implementar lineamientos de gestién financiera en la provincia

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

ey

Firmado el ectroni camente por

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion
provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestidon y control de bienes y servicios

Indicador

Comportamiento

3.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccion Provincial -

Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1161 0.6041 0.6449 0.6563 0.6704 0.736 0.8358 0.881 0.8956 0.9629 0.9903 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.1433 0.4362 0.4515 0.4515 0.6042 0.6564 0.682 0.7432 0.7432 0.7432 0.3905 0.8203

Avance 2021
123.43 % 7221 % 70.01 % 68.79 % 90.13 % 89.18 % 81.60 % 84.36 % 82.98 %

77.18 % 39.43 % 82.03 %

3.5. NC-DNSC-DP-1-Porcentaje de tramites atendidos por ventanillas de gestién documental

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

3.6. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente

100.00 % 100.00 % 100.00 %

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24
Resultados (Acumulado) 2021
2 7 10 14 15 16 17 18 18 20 21 23

Avance 2021
100.00% = 175.00%  166.67%  175.00%  150.00%  133.33%  121.43% | 11250%  100.00 %

100.00 % 95.45 % 95.83 %

3.9. NC-DNGF-DP-1-Porcentaje del numero de cuentas depuradas en el Nivel Central y Direcciones Provinciales de Continuo
la Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.10. NC-DNSC-DP-2-Porcentaje de implementacion del manual de organizacion de archivos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.3571 0.5 0.6429 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.2857 0.5 0.7143 1
Avance 2021
80.01 % 100.00 % 111.11 % 100.00 %
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Plan Anual Terminado 2021

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial
MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacion de las competencias de los
servidores

Indicador Comportamiento
5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 0.91
Resultados (Acumulado) 2021
0.5172 1
Avance 2021
103.44 % 109.89 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021

104.17 % 104.17 % 104.17 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.5 0.85
Resultados (Acumulado) 2021
0.2 0.5 0.85
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
P A

Fi rmado el ectréni camente por

STALEEN M GUEL

Valencia Paredes, Staleen Miguel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad

Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la

supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social
Indicador

Comportamiento

3.4. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00 %
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracién por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
25 50 75 100 125 150 175 200 225 321 321 342
Resultados (Acumulado) 2021
230 258 285 310 321 321 321 321 321 321 321 327

Avance 2021

920.00 % 516.00 % 380.00 % 310.00 % 256.80 % 214.00 % 183.43 % 160.50 % 142.67 % 100.00 %

100.00 % 95.61 %

3.6. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

Objetivo 4. Incrementar el niumero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocidén, socializacién y comunicacion de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador

Comportamiento

4.3. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
258 516 774 1,037
Resultados (Acumulado) 2021
290 574 884 1,126
Avance 2021
112.40 % 111.24 % 114.21 % 108.58 %
Proyectos
No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
10|

Firmado el ectro6ni canente por

it NATALI A
% NATI VI DAD YANEZ
. MORETA

Yanez Moreta, Natalia Natividad
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad

Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7 0.7 0.72 1 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 138.89%  100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Resultados (Por Periodo) 2021
1 0 0 4 4 7 7 7 1 1 7 7
Avance 2021
14.29 % 0.00 % 0.00 % 57.14 % 57.14 % 100.00%  100.00% | 100.00 % 14.29 % 14.29 % 100.00 % | 100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

1 Firmado el ectr6ni canente por

£l OLGUER KLEVER
: SI LVA PAREDES

Silva Paredes, Olguer Klever
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion
del proceso de cobro y depuracién de cartera

Indicador Comportamiento
3.5. NC-DNRGC-DP-3-Porcentaje de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.33 0.66 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 0
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 0.00 %

Obijetivo 4. Incrementar la recaudacion de la direccion provincial MEDIANTE el fortalecimiento de los
mecanismos de gestidn de carteray coactiva

Indicador Comportamiento
4.3. NC-DNRGC-DP-1-Numero de campafias realizadas de las formas de pago de las obligaciones con el IESS Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2 4 6 8
Resultados (Acumulado) 2021
2 5 7 9
Avance 2021
100.00 % 125.00 % 116.67 % 112.50 %
4.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperacién de cartera en mora patronal Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1429 0.2272 0.3172 0.4062 0.4832 0.5457 0.6092 0.7134 0.7766 0.8382 0.9128 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0816 0.1886 0.2858 0.4417 0.5135 0.6242 0.7021 0.8921 1.0142 1.0996 1.2039 1.3276

Avance 2021

57.10 % 83.01 % 90.10 % 108.74 % 106.27 % 114.39 % 115.25 % 125.05 % 130.59 % 131.19%

131.89 % 132.76 %

4.6. NC-DNRGC-DP-4-Porcentaje de garantias ejecutadas de Convenios de Purga de Mora incumplidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 333.33% 250.00 % 200.00 % 166.67 % 142.86 % 125.00 % 111.11 % 100.00 %

4.7. NC-DNRGC-DP-2-Porcentaje de titulos de crédito en gestién coactiva

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
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Plan Anual Terminado 2021

Resultados (Acumulado) 2021

0.0455 0.0557 0.0719 0.523 0.5213 0.5311 0.9707 0.9724 0.9697 0.9828
Avance 2021
45.50 % 27.85% 23.97 % 130.75 % 104.26 % 88.52 % 138.67 % 121.55 % 107.74 % 98.28 %
Proyectos
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Firmado el ectro6ni canente por
i Pl LAR LARA
______________________ SANTAMARI-A
Lara San ¥ Alexandra del Pilar
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial

MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador

Comportamiento

2.3. NC-DNPL-DP-1-Porcentaje de reformas al PAC atendidas en el tiempo establecido

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
2.4. NC-DNPL-DP-2-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.87 0.87 0.87 0.9 0.9 0.9 0.93 0.93 0.93 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9714 0.2439 0.5192 0.5 0.7636 0.9259 0.7222 0.92 0.5385 0.9211 0.75 0.8889
Avance 2021
111.66 % 28.03 % 59.68 % 55.56 % 84.84 % 102.88 % 77.66 % 98.92 % 57.90 % 95.95 % 78.12 % 92.59 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
R

=D Firmado el ectr6ni camente por
f—{'j"\. 4% CARLOS ANDRES
S5 VASCONEZ LLAGUNO

Vasconez Llaguno, Carlos Andrés
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM

GPR | 30



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacion adecuada de la normativa, uso
correcto de los aplicativos

Indicador Comportamiento
2.7. TE-DSP-DP-20-NUmero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econdmicas del Sistema de Pensiones

Metas (Acumulado) 2021

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
3 6 9 12
Resultados (Acumulado) 2021
2 3 6 12
Avance 2021
66.67 % 50.00 % 66.67 % 100.00 %
2.10. NC-DSGRT-DP-1-Porcentaje de investigaciones técnicas efectuadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
1 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
125.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 120.48 % 120.48 % 119.05 % 119.05 % 117.65 % 117.65 %

2.16. NC-DSGRT-DP-5-Porcentaje de asegurados capacitados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0
Resultados (Por Periodo) 2021
0 0.75 1.2333 1.1667 1 1.75 1 0.92 1 1 1 0

Avance 2021
100.00 % 93.75 % 152.26 % = 144.04%  121.95%  213.41%  120.48%  110.84%  119.05% | 119.05%  117.65% | 100.00 %

2.17. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
1 0.8 0.81 0.81 0.5 0.25 0.83 0.83 0.5 1 1 1

Avance 2021
125.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 60.98 % 30.49 % 100.00 % 100.00 % 59.52 % 119.05 % 117.65 % 117.65 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/ope
E'

L

ativo y doy por terminada la operacién de mi plan
2 [a]

"

"E‘! Firmado el ect r 6ni canent e por :
i JUAN CARLOS

% PAZM NO

BONI LLA

Pazmifio Bonilla, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencién Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de

atencién de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.3. NC-DNSAC-DP-1-Porcentaje de preguntas resueltas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 %

102.04 % 102.04 %

102.04 % 102.04 % 102.04 %

3.5. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencién al cliente

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.6. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Cadena Talahua, Lizandro David
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Achin

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8274 0.8897 0.8857 0.88 0.9509 0.8816 0.9031 0.9451 0.8924 0.9043 0.8661 0.913
Avance 2021

103.42 % 111.21 % 110.71 % 110.00 % 118.86 % 110.20 % 112.89 % 118.14 % 111.55% 113.04 % 108.26 % 114.12 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5738 0.6809 0.5909
Avance 2021
7172 % 85.11 % 73.86 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8131 0.6593 0.8429
Avance 2021
101.64 % 82.41 % 105.36 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
SR

Firmado el ectr6ni camente por
#5 EDI SON VLADI M R
ENRI QUEZ

CALDERON

Enriquez Calderon, Edison Viadimir
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Changuil Alto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9782 0.9551 0.9491 0.9844 0.9469 0.9313 0.9024 0.948 0.9643 0.9609 0.9363 0.9747

Avance 2021
122.27 % 119.39 % 118.64 % 123.05 % 118.36 % 116.41 % 112.80 % 118.50 % 120.54 % 120.11 % 117.04 % 121.84 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5088 0.8696 0.8889
Avance 2021

63.60 % 108.70 % 111.11 %

2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto

stock minimo

Metas (Por Periodo) 2021

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.85 0.8488 0.9821
Avance 2021
106.25 % 106.10 % 122.76 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Elsie A

Firmado el ectroni canente por

ELSA NORVA
TI NGO
{58 GUADALUPE

Tingo Guadalupe, Elsa Norma
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chazo Juan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 0.7797 0.8667 1.5902 1.4868 1.0968 0.8649 1.4833 1.3472 1.4603

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 77.97 % 86.67 %

159.02%  148.68% | 109.68 % 86.49 % 148.33% | 134.72% | 146.03%
2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9906 0.9689 0.9658 0.9223 0.9049 0.8715 0.8066 0.7812 0.94 0.8136 0.7989 0.8718
Avance 2021

123.83 % 121.11 % 120.72 % 115.29 % 113.11 % 108.94 % 100.82 % 97.65 % 117.50 % 101.70 % 99.86 % 108.97 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6452 0.4902 0.5263
Avance 2021
80.65 % 61.27 % 65.79 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9136 0.2727 0.7568
Avance 2021
114.20 % 34.09 % 94.60 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ercr-AE]

Firmado el ectroni camente por

SANDY LI ZETH

Vaca Ocampo, Sandy Lizeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cochabamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.6. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.7. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8376 0.8051 0.9215 0.9215 0.9442 0.9231 0.8614 0.9293 0.8524 0.8898 0.8015 0.8636

Avance 2021
104.70 % 100.64 % 115.19 % 115.19 % 118.03 % 115.39 % 107.68 % 116.16 % 106.55 % 111.22 % 100.19 % 107.95 %

2.8. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7188 0.4681 0.8235
Avance 2021

89.85 % 58.51 % 102.94 %

2.9. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto

stock minimo

Metas (Por Periodo) 2021

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9298 0.8318 0.8506
Avance 2021
116.22 % 103.97 % 106.33 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ayala Velasco, José Jeovanny
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Congreso

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 0.8929 2.0357 1.3467 1.8113 1.0597 2 1.8261 1.4138 1.3286 2

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 89.29 % 203.57 % 134.67 % 181.13 % 105.97 % 200.00 % 182.61 % 141.38 % 132.86 % 200.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9912 0.9858 0.9882 0.9893 0.9854 0.9915 1 0.988 0.992 0.9931 0.9913 0.9908
Avance 2021

123.90 % 123.22 % 123.52 % 123.66 % 123.17 % 123.94 % 125.00 % 123.50 % 124.00 % 124.14 % 123.91 % 123.85 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9286 0.3 0.2759
Avance 2021
116.07 % 37.50 % 34.49 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7683 0.45 0.475
Avance 2021
96.04 % 56.25 % 59.37 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

FAE] o el cctron canente por
]

J; CHELYN MOVPOI NT .

Mompoint, Chelyn
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM GPR | 43



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Mirador

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8128 0.8251 0.6814 0.9252 0.8874 0.8263 0.9034 0.8285 0.7834 0.8101 0.6458 0.7717
Avance 2021

101.60 % 103.14 % 85.17 % 115.65 % 110.92 % 103.29 % 112.92 % 103.56 % 97.92 % 101.26 % 80.73 % 96.46 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5593 0.3478 0.4516
Avance 2021
69.91 % 43.47 % 56.45 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7961 0.7556 0.6
Avance 2021
99.51 % 94.45 % 75.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

__ i-,:_ﬁ%.t:-'n' .'
Laborde, Amos
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gradas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1.2414 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 124.14 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9091 0.8816 0.8796 0.9724 0.9277 0.9101 0.9306 0.8866 0.9082 0.9442 0.9451 0.9588
Avance 2021

113.64 % 110.20 % 109.95 % 121.55% 115.96 % 113.76 % 116.32 % 110.82 % 113.52 % 118.03 % 118.14 % 119.85 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7768 0.5814 0.6061
Avance 2021
97.10 % 72.67 % 75.76 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8478 0.7907 0.6914
Avance 2021
105.97 % 98.84 % 86.42 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

5]

Firmado el ectr6ni canente por

e FANNY MARI BEL
: CAUJA M RANDA

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
.y

Cauja Miranda, Fanny Maribel
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guachana

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2021

1.2619 1.6585 1.2903 1.7742 1.7436 1.7576

Avance 2021
100.00 % 64.29 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 126.19 %

1 0.6429 1 1 1 1.6571

165.85 % 129.03 % 177.42 % 174.36 % 175.76 % 165.71 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9507 0.9845 0.948 0.9788 0.9878 0.9378 0.9248 0.9454 0.9412 0.9356 0.9671 0.9459
Avance 2021

118.84 % 123.06 % 118.50 % 122.35% 123.47 % 117.22 % 115.60 % 118.17 % 117.65 % 116.95 % 120.89 % 118.24 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8626 0.7656 0.6538
Avance 2021
107.82 % 95.70 % 81.73 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8626 0.9217 0.906
Avance 2021
107.82 % 115.21 % 113.25 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

e[ )
Firmado el ectroni camente por

. BLANCA

== JESSENA PATI N
T¥i_L BARRA

Patin Ibarra, Blanca Jessefia
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guapuloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9712 0.8902 0.9321 0.9795 0.9564 0.9418 0.9898 0.9539 0.9324 0.9699 0.9499 0.9776

Avance 2021
121.40 % 111.27 % 116.51 % 122.44 % 119.55 % 117.72 % 123.72 % 119.24 % 116.55 % 121.24 % 118.74 % 122.20 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7069 0.8889 0.9744
Avance 2021

88.36 % 111.11 % 121.80 %

2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto

stock minimo

Metas (Por Periodo) 2021

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8876 0.7976 0.9481
Avance 2021
110.95 % 99.70 % 118.51 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Fi rnado el ectroni camente por

SI LVI A VERONI CA
= SANCHEZ
it VALLADOLI D

Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM GPR | 51



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Huilloloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9089 0.9333 0.9338 0.9376 0.9449 0.8438 0.9032 0.9206 0.9114 0.9286 0.8312 0.6582

Avance 2021
113.61% 116.66 % 116.72 % 117.20 % 118.11 % 105.47 % 112.90 % 115.07 % 113.92 % 116.07 % 103.90 % 82.27 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5556 0.5111 0.9737
Avance 2021

69.45 % 63.89 % 121.71 %

2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto

stock minimo

Metas (Por Periodo) 2021

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8362 0.7982 0.8438
Avance 2021
104.53 % 99.78 % 105.47 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectr6ni canente por:

" MARI A | NES
% CEVALLOS

Cevallos Mazén, Maria Inés
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Laguatan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1.2069

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 120.69 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9247 0.8404 0.9534 0.9828 0.9055 0.8918 0.9025 0.9603 0.9017 0.9602 0.8486 0.9101

Avance 2021
115.59 % 105.05 % 119.17 % 122.85 % 113.19 % 111.47 % 112.81 % 120.04 % 112.71 % 120.03 % 106.07 % 113.76 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.625 0.5517 0.9688
Avance 2021

78.12 % 68.96 % 121.10 %

2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto

stock minimo

Metas (Por Periodo) 2021

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9237 0.8716 0.9709
Avance 2021
115.46 % 108.95 % 121.36 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[Of=ztein]

Firmado el ectroni canente por

Silva Barragan, Vinicio Andrés
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Marcopamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8723 0.9012 0.9495 0.9395 0.9556 0.9781 0.9391 0.8971 0.9289 0.9521 0.9481 0.8984
Avance 2021

109.04 % 112.65 % 118.69 % 117.44 % 119.45% 122.26 % 117.39 % 112.14 % 116.11 % 119.01 % 118.51 % 112.30 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6 0.6731 0.5918
Avance 2021
75.00 % 84.14 % 73.97 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9417 0.9381 0.887
Avance 2021
117.71 % 117.26 % 110.87 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

iy
% E'E Firmdo ofectonf carent e por

S| d FREDO
s MENDQZA AGUI LA

Mendoza Aguila, Rodolfo Sigifredo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pasagua

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1.5116 1.4219 1.9759 1.4245 1.1538 1.5294 1.6238 1.2022 0.8594 1.4444

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 151.16 % 142.19 % 197.59 % 142.45 % 115.38 % 152.94 % 162.38 % 120.22 % 85.94 % 144.44 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8525 0.8644 0.8863 0.9139 0.8856 0.8583 0.844 0.8693 0.8753 0.8525 0.9145 0.885
Avance 2021

106.56 % 108.05 % 110.79 % 114.24 % 110.70 % 107.29 % 105.50 % 108.66 % 109.41 % 106.56 % 114.31 % 110.62 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5 0.5 0.2308
Avance 2021
62.50 % 62.50 % 28.85 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9195 0.9367 0.8657
Avance 2021
114.94 % 117.09 % 108.21 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

#1 E Firmado el ectro6ni camente por

TR U0 ETA ST LVANA
LRI VALVERDE LLANOS

Valverde Llanos, Violeta Silvana
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pucara 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8013 0.855 0.8598 0.8621 0.831 0.8193 0.8416 0.8059 0.8727 0.8571 0.8427 0.8247
Avance 2021

100.16 % 106.87 % 107.47 % 107.76 % 103.87 % 102.41 % 105.20 % 100.74 % 109.09 % 107.14 % 105.34 % 103.09 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5833 0.8723 0.75
Avance 2021
72.91 % 109.04 % 93.75 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8919 0.967 0.9894
Avance 2021
111.49 % 120.88 % 123.67 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por:

RAFAEL GUSTAVO
= SANCHEZ ESPI N

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Gerardo 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1.3304 1.4578 1.2703 1.5619 1.2143 0.9561 1.3385 0.8129 1.1626 1.3137

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 133.04 % 145.78 % 127.03 % 156.19 % 121.43 % 95.61 % 133.85 % 81.29 % 116.26 % 131.37 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9426 0.9281 0.9277 0.9321 0.9403 0.9131 0.9008 0.882 0.8621 0.8871 0.8892 0.9237
Avance 2021

117.83 % 116.01 % 115.96 % 116.51 % 117.54 % 114.14 % 112.60 % 110.25 % 107.76 % 110.89 % 111.15% 115.46 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6716 0.6071 0.3913
Avance 2021
83.95 % 75.89 % 48.91 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7664 0.8293 0.7949
Avance 2021
95.80 % 103.66 % 99.36 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Ll =l Firmado el 6 :
oA i rmado el ect roni canente por

& &%:3’ BOLI VAR ABDON

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pablo de Pita

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9278 0.9242 0.9227 0.9595 0.9327 0.9327 0.9257 0.9167 0.9124 0.953 0.9326 0.8383
Avance 2021

115.97 % 115.52 % 115.34 % 119.94 % 116.59 % 116.59 % 115.71 % 114.59 % 114.05 % 119.12 % 116.57 % 104.79 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5116 0.5526 0.4242
Avance 2021
63.95 % 69.08 % 53.02 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.86 0.8444 0.8977
Avance 2021
107.50 % 105.55 % 112.21 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Morales Morales, Jose Anibal
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Pedro de Guayabal

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 0.9531 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 95.31 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8421 0.9545 0.901 0.9412 0.9625 0.963 0.9729 0.9633 0.9889 0.9799 0.971 0.973
Avance 2021

105.26 % 119.31 % 112.62 % 117.65 % 120.31 % 120.37 % 121.61 % 120.41 % 123.61 % 122.49 % 121.37 % 121.62 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6957 0.7292 0.5833
Avance 2021
86.96 % 91.15 % 72.91 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.901 0.9341 0.9565
Avance 2021
112.62 % 116.76 % 119.56 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Burbano Luzuriaga, Ivan Alberto
Titular/Responsable del Plan

28/01/2022 10:26 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Vicente 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9746 0.9441 0.9716 0.9714 0.9659 0.9691 0.955 0.97 0.9528 0.9502 0.9671 0.9575
Avance 2021

121.83 % 118.01 % 121.45 % 121.43 % 120.74 % 121.14 % 119.37 % 121.25% 119.10 % 118.78 % 120.89 % 119.69 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.2745 0.4889 0.3
Avance 2021
34.31% 61.11 % 37.50 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8723 0.6333 0.7636
Avance 2021
109.04 % 79.16 % 95.45 %

Proyectos

No hay informacion capturada

28/01/2022 10:26 AM GPR | 68



Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni camente por

% | VAN RAM RO

Burbano Velasco, lvan Ramiro
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Suquibi Viejo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 0.9753 1.1094 1.1194 1.3836 1.4815 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 97.53 % 110.94 % 111.94 % 138.36 % 148.15 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7842 0.7979 0.7914 0.8956 0.9071 0.7826 0.976 0.9422 0.9369 0.9654 0.9635 0.9223
Avance 2021

98.02 % 99.74 % 98.92 % 111.95% 113.39 % 97.82 % 122.00 % 117.78 % 117.11 % 120.67 % 120.44 % 115.29 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6275 0.6 0.3902
Avance 2021
78.44 % 75.00 % 48.77 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6907 0.9839 1
Avance 2021
86.34 % 122.99 % 125.00 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
s

T Firnado el ectroni canente por

VI CENTE DE
« PAUL PUERTAS
Ferit Rl OS

Puertas Rios, Vicente Paul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Ungubi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1.375 1.0328 15

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 137.50 % 103.28 % 150.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9481 0.9226 0.9289 0.9535 0.9727 0.9485 0.861 0.8851 0.9248 0.9619 0.937 0.9683
Avance 2021

118.51 % 115.32 % 116.11 % 119.19 % 121.59 % 118.56 % 107.62 % 110.64 % 115.60 % 120.24 % 117.12% 121.04 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5098 0.5581 0.475
Avance 2021
63.73 % 69.76 % 59.37 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7768 0.6 0.9062
Avance 2021
97.10 % 75.00 % 113.27 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

% Firmado el ectréni camente por
= ¥ G NA | SABEL

Aguilar Poaquiza, Gina Isabel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Bolivar >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento
4.6. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad verificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
Resultados (Por Periodo) 2021
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
4.7. NC-DSSC-DP-3-NUmero de actualizaciones de datos de jubilados del Seguro Social Campesino Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
150 300 450 600 750 900 1,050 1,200 1,350 1,500 1,650 1,800
Resultados (Acumulado) 2021
150 300 450 600 759 918 1,077 1,172 1,419 1,569 1,729 1,889
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  101.20%  102.00%  102.57 % 97.67 % 105.11% = 104.60% | 104.79% | 104.94 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectr6ni canente por:

£y MONI CA_ELI ZABETH

____________ [Elegs

Villagran Poveda, Modnica Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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