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'\:::i':::' A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo
Mide la ejecucion del presupuesto del gasto o egreso corriente del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado acumulado de todos los gupos de gasto corriente sobre el monto codificado de todos los grupos de gasto corriente.
EGRESOS O GASTO CORRIENTES.- Comprende los egresos incurridos en la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de las acti y administrativas, aporte fiscal sin contraprestacion, incluye los egresos en personal,
prestaciones de seguridad social, bienes y servicios de consumo, egresos financieros, otros egresos y transferencias corrientes.
Los grupos de egreso o gasto corriente son: 51,53, 57, 58, 99
Descripcion:  |51= EGRESOS EN PERSONAL.- Egresos por salarios y otras obligaciones con personal a contrato y pasantias
53= BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO.- Egresos necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades de las entidades del sector publico.
57= OTROS EGRESOS CORRIENTES.- Egresos por impuestos, tasas, contribuciones, seguros, comisiones, dietas y otros origi enlas
58= TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES.- Ct las iones sin contrapi i6n o iones otorgadas para fines operativos
99= OTROS PASIVOS.- Obligaciones pendientes de pago de ejercicios fiscales de afios anteriores y obligaciones por laudos y sentencias judiciales
NUMERADOR Monto devengado acumulado Gasto Corriente 796171
Método de RESULTADO 0.9200
Calculo:
DENOMINADOR Presupuesto codificado de Gasto Corriente 865378
An; del resultado del icador (causas)

En un andlisis global al Presupuesto del Centro de Salud B Alausi, se determiné que existié una buena ejecucién presupuestaria, ya que se culminé con las metas propuestas en el PAC, y se realizé un correcto uso de recursos, realizandose varias
propuestas para la devolucién de valores, de los cuales se tomé parcialmente los mismos, quedandose saldos en el grupo 53 sin ejecutarse, debido a que existi6 valores excedentes en las partidas, afiadidos desde nivel central y a los cuales la unidad
médica tuvo que sujetarse para su planificacién.

Acciones (preventivas o correctivas) que se hayan propuesto o ejecutado (aplica para seméforo amarillo / rojo)

Realizar propuestas para la devolucién de valores, sin ejt ya que existi saldos a los cuales la unidad médica tuvo que ajustarse para su planificacion.

REPORTE ACUMULADO ENERO - DICIEMBRE 2021

GRUPO DE GASTO: | 51, 53, 57, 58, 99

Detalle de Resultados:

2

o GRUPO DE GASTO NOMBRE DEL GRUPO DE GASTO ASIGNADO CODIFICADO RESERVADO NEGATIV( PRECOMPROMISO COMPROMISO DEVENGADO PAGADO SALDO DISPONIBLE %
2021 51 EGRESOS EN PERSONAL B 579377.00 | $ 62455139 | $ - s - 573,483.87 | § 623,79135 | § 570,01289 | $ 76004 | 99.88%
2021 53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO | $ 286,002.00 | $ 237,595.04 | $ - s 26,820.89 | $ 171,025.35 | $ 171,025.35 | $ 170225.93 | $ 3973980 |  71.98%
2021 57 OTROS EGRESOS CORRIENTES $ 876.00 | $ 135672 | $ N - ls 135452 | § 135452 | § 135452 | § 2.20 99.84%
om0 5 TRANSFERENCIAS O DONACIONES s s s .

CORRIENTES
2021 99 OTROS PASIVOS $ - s 1,875.00 $ - s -8 1,875.00 92.20%
$ N - s - 0.00%
ToTAL 866345.00 865378.15 0.00 26829.89 745863.74 796171.22 741593.34 42377.08 92.00%

FUENTE: SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA ESIGEF
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