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Introducción 

La unidad médica Puesto de Salud Chunchi fundada en 1986, es una unidad del Seguro 

General de Salud Individual y Familiar del IESS, según su tipología de los 

establecimientos del Sistema Nacional de Salud, a este puesto de salud le corresponde el 

primer nivel de atención.  

 

La gestión del Puesto de Salud Chunchi en el periodo comprendido enero -diciembre 

2021, se puntualiza de acuerdo con la funcionalidad del mismo.  

 

También se detallan los objetivos institucionales, el compromiso asumido con la 

comunidad y cumplimiento de las políticas públicas para la igualdad, así como la 

ejecución presupuestaria y procesos de contratación de bienes y servicios que se 

registraron en el periodo 2021 e ingresos de facturación de los servicios que ofrece la 

unidad médica. 

 

Resumen Ejecutivo 

 

El período enero - diciembre 2021 se caracterizó principalmente por el cumplimiento de 

actividades de vinculación con la comunidad, destacan entre ellas: jornadas de 

capacitación a usuarios internos y externos en diferentes temas con el fin de fortalecer la 

promoción y prevención de la salud  

 

Las atenciones en el 2021 alcanzaron un total de 6509 en consulta externa. 

 

Según nuestra cartera de servicios contamos con farmacia, enfermería y medicina 

general la misma que está cubierta un médico general y un médico que cumple 

gestiones administrativas y médicas. 

 

Se puso énfasis en el fortalecimiento del programa de salud preventiva de la mujer con 

la campaña de Papanicolaou la misma que ha tenido éxito, logrando gran acogida por 

parte de la población femenina asegurada del Cantón. 
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1. Cobertura Institucional 

 

2. Logros alcanzados 

 

 Se brindó atención de Odontología General, con el contingente facilitado 

por el personal del Centro de Salud B Alausí. 

 Se contó con abastecimientos de medicamentos e insumos médicos durante 

el año 2021 

 Jornadas de capacitación a los afiliados en temas principalmente; 

tuberculosis, cuidados del riñón, cáncer de mama, salud preventiva, 

discapacidad, entre otros.  

 Atención integral con el servicio de nutrición, psicología y tomas de 

muestras de laboratorio con el apoyo de C.S B Alausi. 

 Articulación con el Hospital del MSP miguel León Bermeo para el trasporte 

de pacientes afiliados a las diferentes casas de salud.  

 Diagnóstico y tratamiento a pacientes con clínica respiratoria, y seguimiento 

a pacientes con diagnóstico de COVID-19 

 

3. Implementación de políticas públicas para la igualdad 

a. Políticas públicas interculturales 

Cooperación con el Seguro Social Campesino en políticas de atención, que 

permite al paciente el acceso a los servicios que brinda la unidad médica  

b. Políticas públicas generacionales 

Control de enfermedades crónico metabólicas, para mejorar el estilo de vida del 

paciente a través de charlas educativas, seguimiento y visitas domiciliarias. 
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c. Políticas públicas de discapacidades 

Cambio del espacio físico de la unidad médica, y de esta manera facilitar el acceso a 

paciente con capacidades especiales. 

 

4. Objetivos Institucionales 

 

• Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los 

• seguros especializados 

• Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros 

• Incrementar la efectividad de la afiliación a la seguridad social 

• Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las 

prestaciones y servicios 

• Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de los procesos 

• Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institución 

• Incrementar el grado de innovación en la gestión institucional 

 

5. Ejecución programáticas y presupuestaria 

 

El porcentaje de ejecución presupuestaria correspondiente al año fiscal 2021, es del 

78,45%, cabe mencionar que el presupuesto asignado a la Unidad Médica fue superior a 

la necesidad real de la institución, entre los rubros podemos mencionar el grupo de 

medicamentos, dispositivos médicos, mantenimientos, lo que ha ocasionado una baja 

ejecución presupuestaria. 

 

 
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA 

META  POA 

INDICADOR DE LA 

META 

RESULTADOS 

% 

CUMPLIMIE

NTO DE LA 

GESTIÓN 

PRESUPUEST

O 

CODIFICADO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO  

% 

CUMP

LIMIE

NTO 

DEL 

PRESU

PUEST

O 

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓ

N PUBLICADO 

EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

N.

- 
DESCRIPCIÓN  

TOTALES 

PLANIFICA

DOS 

TOTALES 

CUMPLIDOS 

1 

Incrementar el uso 

eficiente del 

presupuesto del 
establecimiento de 

salud 

A24 Porcentaje de 

ejecución presupuestaria 

de gasto corriente - 
Establecimiento de Salud - 

Fondo 

263517 206724 78.45 263517 206724.47 78.45 

https://www.iess.

gob.ec/document
s/10162/aeebbd8

c-cb4c-4774-

b22c-
c73dba7e5768 

 

6. Procesos de contratación y compras públicas de bienes y servicios 

 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aeebbd8c-cb4c-4774-b22c-c73dba7e5768
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aeebbd8c-cb4c-4774-b22c-c73dba7e5768
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aeebbd8c-cb4c-4774-b22c-c73dba7e5768
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aeebbd8c-cb4c-4774-b22c-c73dba7e5768
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aeebbd8c-cb4c-4774-b22c-c73dba7e5768
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aeebbd8c-cb4c-4774-b22c-c73dba7e5768
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TIPO DE 

CONTRATACIÓ

N 

ESTADO ACTUAL 

Adjudicados Finalizados 

Número 

Total 
Valor Total 

Número 

Total 
Valor Total 

Ínfima Cuantía   48  $ 20175.99 

Catálogo 

Electrónico 
  9 $ 1964.28 

 

Análisis: durante el año 2021 la Unidad Médica realizó procesos de contratación 

mediante catálogo electrónico e ínfima cuantía por un total de $ 22140,27, para 

abastecimiento de medicamentos, dispositivos médicos, materiales de aseo, oficina, 

servicio de arriendo, mantenimiento del vehículo institucional tipo ambulancia; 

permitiendo un abastecimiento óptimo para cubrir las necesidades de nuestros usuarios. 

 

7. Enajenación de bienes, expropiaciones y donaciones 

 

En el año 2021 el Puesto de Salud Chunchi no recibió donaciones, no se realizó 

enajenación y expropiación. 

 

8. Incorporación de recomendaciones y dictámenes por parte de las entidades 

de la Función de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduría 

General del Estado 

 

En el año 2021 el Puesto de Salud Chunchi no ha recibido intervención de entidades 

de la Función de Transparencia y Control Social, y de la Procuraduría General del 

Estado 
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