Qompcs i INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 5367

e Ciudadanay Control Social
Ecuador Mamelekiapak Runa Tartanakuymanta
Nawinchinamantapash Hatun Tantanakuy
G R PERIODO 2021
DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: IESS SEGURO DE SALUD CENTRO A.A. EL BATAN
RUC: 1768113310001
REPRESENTANTE LEGAL CHRISTIAM MARCELO SUAREZ LICOA
FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
TIPO: EODS
PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -IESS

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 CONCEPCION, MARISCAL SUCRE, BELISARIO QUEVEDO, SAN ISIDRO DEL
P . . INCA, RUMIPAMBA, KENNEDY, NAYON, INAQUITO, COCHAPAMBA, JIPIJAPA,
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION ZAMBIZA, Y CALDERON

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
CONCEPCION, 1 187721 CANTON MASCULINO | FEMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO | CHOLO |INDIGENA | AFROECUATORIANO
MARISCAL

SUCRE,

BELISARIO 78473 109248 0 0 https://app.powerbi.com/view?

QUEVEDO, SAN r=eyJrljoiM2E20DdmNjEtZWM4My00YWMXLWE4M2YtO
ISIDRO DEL GMOZTRiIMDg5NDdmIiwidCI6ljZhNmNIOGVKLTBIMGYtN
INCA, DY4YS05Yzg1LWU3Y2UO0ZjIxZjRmMiJ9&pageName=Re
RUMIPAMBA, portSection094dd6134954cc00c78a

KENNEDY,

NAYON,

INAQUITO,

COCHAPAMBA,

JIPIJAPA,

ZAMBIZA, Y

CALDERON

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA | PONGA S| DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD Qe OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE S| EN LAS POLITICAS PUBLICAS DE COMO RESULTADO DE ESTA EL APORTE MENCIONADO, GENERO
DISCAPACIDADES DISCAPACIDADES SE IMPLEMENTO EL INICIATIVA, SE REALIZARON AUMENTO DE ATENCIONES EN SALUD,
MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE MENSUALMENTE UN MEJORA EN LA SATISFACCION DE LOS
SALUD, QUE INDICA LAS PRESTACIONES PROMEDIO 28 LLAMADAS, USUARIOS Y SUS FAMILIARES,
PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA ATENCION DE PACIENTES CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA.
EN CALIFICACION, REHABILITACION, ADULTOS MAYORES Y CON
ENTREGA DE AYUDAS TECNICAS, DISCAPACIDAD, LOGRANDO
ATENCION GENERAL Y CUIDADOS SEGUIMIENTO DEL ESTADO DE

PALIATIVOS PARA LOGRAR AUMENTAR LAS SALUD DE LOS AFILIADOS.
ATENCIONES EN SALUD.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

S| SE HAN CONSIDERADO LOS SIGUIENTES LAS ATENCIONES EN SALUD 1 -2, LA IGUALDAD DE GENERO,
CRITERIOS EN RELACION A LAS DIFERENTES 'NO DISCRIMINAN BASADO EN  APLICADA EN LA UNIDAD EL BATAN, NOS
POLITICAS PUBLICAS DE GENERO: EL LA APLICACION DE LO PERMITE FORTALECER AL GRUPO DE
MANEJO INTELIGENTE DE ESTOS CRITERIOS INDICADO EN LA MUJERES PROFESIONALES EN EL CAMPO
A LA HORA DE ATENDER A NUESTROS CONSTITUCION. TODOS LOS LABORAL ACTUAL, EL CUAL SIRVE DE
USUARIOS HA PERMITIDO ALCANZAR ~ USUARIOS RECIBEN UN TRATO ' EMPUJE Y LOGRAMOS CUMPLIMIENTO DE
ATENCIONES EN SALUD SIN CON CALIDAD Y OPORTUNO. = POLITICAS PUBLICAS Y UN SERVICIO DE
DISCRIMINACION, CON CALIDAD Y CALIDAD AL USUARIO.
CALIDEZ DE MANERA INTEGRAL, BASADO 3. LA SATISFACCION DE LOS USUARIOS
EL TRATO AL USUARIO SOBRE LA ANTE LA NO DISCRIMINACION HA
APLICACION DE LOS FUNDAMENTOS PERMITIDO UN INCREMENTO EN LA
CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION. AFLUENCIA DE PACIENTES A LA UNIDAD.
TODOS LOS USUARIOS RECIBEN UN TRATO
CON CALIDAD Y OPORTUNO. EL APORTE AL
QUE SE HACE REFERENCIA HA GENERADO
LA SATISFACCION DE LOS USUARIOS
FRENTE A LA NO DISCRIMINACION,
GENERANDO UN INCREMENTO EN LA
AFLUENCIA DE PACIENTES A NUESTRA
UNIDAD. DE LA MISMA MANERA, LA
IGUALDAD DE GENERO APLICABLE EN LA
UNIDAD EL BATAN, NOS PERMITIO
FORTALECER AL GRUPO DE MUJERES
PROFESIONALES EN EL CAMPO LABORAL
ACTUAL, EL CUAL SIRVE DE EMPUJE
COADYUVANDO EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS POLITICAS PUBLICAS Y PRESTAR CON
ELLO UN SERVICIO DE CALIDAD AL
USUARIO. 1. CRITERIO DE IGUALDAD. - EN
EL ARTICULO 70 DE LA CONSTITUCION DE
LA REPUBLICA CONSTA QUE: “EL ESTADO
FORMULARA Y EJECUTARA POLITICAS PARA
ALCANZAR LA IGUALDAD ENTRE MUJERES
Y HOMBRES. 2. GARANTIZAR EL DERECHO
A LA SALUD INTEGRAL GRATUITA Y DE
CALIDAD. - “PLAN DE CREACION DE
OPORTUNIDADES, EN SU OBJETIVO 6
ESTABLECE: "MEJORAR LAS CONDICIONES
PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO A LA
SALUD DE MANERA INTEGRAL,
ABARCANDO LA PREVENCION Y
PROMOCION, ENFATIZANDO LA ATENCION
A MUJERES, NINEZ Y ADOLESCENCIA,
ADULTOS MAYORES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PERSONAS LGBTI+ Y
TODOS AQUELLOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD. 3. CRITERIO DE
INCLUSION. - LA CONSTITUCION DE LA
REPUBLICA AL TRATAR DE LOS DERECHOS
Y SUS PRINCIPIOS DE APLICACION, EN EL
ARTICULO 11, NUMERAL 2. MANIFIESTA
QUE “TODAS LAS PERSONAS SON IGUALES
Y GOZARAN DE LOS MISMOS DERECHOS,
DEBERES Y OPORTUNIDADES. “NADIE
PODRA SER DISCRIMINADO POR RAZONES
DE ETNIA, LUGAR DE NACIMIENTO, EDAD,
SEXO, IDENTIDAD DE GENERO, IDENTIDAD
CULTURAL, ESTADO CIVIL, IDIOMA,
RELIGION, IDEOLOGIA, FILIACION POLITICA,
PASADO JUDICIAL, CONDICION
SOCIO-ECONOMICA, CONDICION
MIGRATORIA, ORIENTACION SEXUAL,
ESTADO DE SALUD, PORTADOR VIH,
DISCAPACIDAD, DIFERENCIA FiSICA; NI POR
CUALQUIER OTRA DISTINCION, PERSONAL
O COLECTIVA, TEMPORAL O PERMANENTE,
QUE TENGA POR OBJETO O RESULTADO
MENOSCABAR O ANULAR EL
CONOCIMIENTO, GOCE O EJERCICIO DE
LOS DERECHOS. LA LEY SANCIONARA
TODA FORMA DE DISCRIMINACION.”

NO S/N S/N S/N



LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

CUANTAS VECES CONVOCO
AL GAD

NO

NO

QUE ACTORES
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SI O NO
CIUDADANA

AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS NO

SECTORIALES
DIALOGOS PERIODICOS DE NO

DELIBERACION
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A NO

LA CIUDADANIA

OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

S
NO 0

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORIAS COMUNITARIAS

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

NO

NO

NO

NO

NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUX

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

EASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE
DISTINTOS MEDIOS

FASE 2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

EASE 2 REALIZACIQN DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA
CIUDADANIA

FASE 2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

EASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

SI

SI

SI

Sl

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

Sl

Designacion de equipo de Rendicion de Cuentas 2021 con Memorando
|ESS-HD-EB-DA-2022-0228-M de fecha 01-feb-2022 y acta de reunion
de fecha 10-feb-2021.

Cronograma establecido por la DNPL.

Plan Anual Terminado 2021.

Formulario de Rendicién de Cuentas 2021.

Informe de Rendicién de Cuentas.

Socializacién mediante correo electrénico institucional e incorporacion

de mejoras y aprobacién por parte de la maxima Autoridad.

Socializacion mediante plataforma Twitter a través de la cuenta
@Pichinchaless

Directrices de la Direccion Nacional de Comunicacién acogidas y
acciones conforme lo sefialado por la Autoridad.

Evento en vivo Fecha: 30-mar-22

Direccién Administrativa del C.C.Q.A.H.D. El Batén a través de la
Plataforma Microsoft Teams // Link: bit.ly/3lywomL
Consolidacion de aportes ciudadanos.

Registro del informe de rendicion de cuentas en la pagina web del
CPCCs.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8b111a3-74ed-4746-beee-
0a4387d14f3e

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9c6b95c5-f721-4165-83c8-
c5efae615739

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2525c24a-caf4-4144-8044-
770d2bba7c1f

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/665d05cb-4bb4-49f8-aead-
12a6bae45337

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/al4ed3d7-9bcb-443c-88fa-
d5a2dc24e677

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f71f419b-dae3-4b65-90bf-
f6bb1f184ca8

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef60c111-c9b2-491f-b0bO-
aefe6021e007

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33d67745-ccf4-4a08-bfa7-
a977419314d7

https://lyoutu.be/MpKf0zOWjdA
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e0d4ee8c-9919-467a-84df-
1481ae3238cc

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f963c707-5bf3-4786-843e-
88c42d18bbe0

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/al4ed3d7-9bcb-443c-88fa-
d5a2dc24e677

Felicitaciones por la calidad de atencion. Mejora de limpieza en éareas de espera. Mejora de la informacion en ventanillas. Agilitar atencion en ventanillas de atencion.

NACIONALIDADES O PUEBLOS

N° DE USUARIOS GENERO
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

30/03/2022 100

e
37 63 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION
INSTITUCIONAL?

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

(PONGA S O NO)

Felicitaciones por la calidad de atencion.
Mejora de limpieza en areas de espera.
Mejora de la informacion en ventanillas.
Agilitar atencion en ventanillas de atencion.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

76-100 Ganar usuarios mas satisfechos con los servicios de esta

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f963c707
Casa de Salud.

-5bf3-4786-843e-88c42d18bbe0

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

NOMBRE DE LA RADIO

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO.
2 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS
NACIONAL
Radio 0,00 0,00 % 0,00 %
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 %
Television 0,00 0,00 % 0,00 %
Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 %

INSTITUCION
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS PT,
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

INSTITUCION TIENE ARTICU

0 EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

META POA

5 PONGA SI O NO

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a14ed3d7-9bcb-443c-88fa-d5a2dc24e677

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/72ed9375-4e68-495¢c-b976-b8a5dad6d9d0
Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/72ed9375-4e68-495c-b976-b8a5da46d9d0

INDICADOR DE LA META RESULTADOS

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

%
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

OEI 2.- Incrementar la eficiencia en el uso de recursos
financieros.

,OEl 4.- Incrementar la calidad,
calidez, y oportunidad en el acceso y entrega de las

prestaciones y servicios. 1 PORCENTAJE DE EJECUCION

PRESUPUESTARIA - TOTAL
,OFI 5.- Incrementar

la eficiencia operacional de la gestion de procesos.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

NO. DE DESCRIPCION
META 0s

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS

100 9848288,1 EFICIENCIA EN EL USO DE RECURSOS

8405065,3 85,35 %
[ FINANCIEROS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 85,35 %

% CUMPLIMIENTO DE

PRESUPUESTO PLANIFICADO LA GESTION

PRESUPUESTO
EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION

META PORCENTAJE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA -
TOTAL
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:
Total o

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

$9.848.288,15 $8.405.065,30 85,35 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e009454b-4e11-

4609-950b-4864caf4efdc

$9.848.288,15 $8.405.065,30 85,35

GASTO DE INVERSION
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

$9848288,15 $9566354,59

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

$8405065,30

$281933,56 $31000,69 85,66 %

CATALOGO ELECTRONICO

$129,00

INFIMA CUANTIA

$154,00

$841.392,36

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$129,00 $841.392,36 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33d845f8-7ch4-4207-8e28-

aeec6f5b6d35

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$363.598,53

$153,00 $361.270,32 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33d845f8-7ch4-4207-8e28-

aeec6f5b6d35

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$5,00
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

$30,00

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

$213.198,15

$2,00 $42.348,45 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33d845f8-7cb4-4207-8e28-

aeec6f5b6d35

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$1.695.392,37

$22,00 $1.119.096,94 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33d845f8-7cb4-4207-8e28-

aeec6f5b6d35



TIPO BIEN

NINGUNA

NO APLICA

$0,00

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE
LA ENTIDAD QUE

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE % DE

CUMPLIMIENTO GUSPLIKIENTE

DE LAS

RECOMENDACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

RECOMENDACIONE
SNRO.1,2Y3,
CONTENIDAS EN EL
INFORME DNASSS-
DNA6-0013-2020,
EXPEDIENTE
INTERNO C-2021-04

RECOM. 1, INFORME
DNAI-AI-0046-2017,
EXPEDIENTE

INTERNO A-2018-14

RECOMENDACION 5
DEL INFORME IESS-
AUDI-00-02-2011
EXPEDIENTE A-2010-
25

DNAI-AI-0033-2017,
EXPEDIENTE
INTERNO NRO. A-
2018-17,
RECOMENDACION
NRO. 6

RECOMENDACIONE
$1,2Y3
CONTENIDAS EN EL
INFORME DNA6-
0020-2021

EXPEDIENTE C-2014-
02, EXAMEN
ESPECIAL DADSYSS-
0051-2015

RECOMENDACIONE
S57Y8
CONTENIDAS EN
INFORME DADSYSS-
0063-2016

RECOMENDACION
16, EXAMEN
ESPECIAL NO.
DADSYSS-0045-
2015, EXPEDIENTE
INTERNO C-2013-08

Recomendacién No.
1 del informe DNA7-
SySS-0015-2021,
expediente interno
C-2021-20

Recomendacién No.
2 del informe DNA7-
SyS$S-0015-2021,
expediente interno
C-2021-20

ES

IESS-DG-2021-0171-M; 100,00 %
IESS-HD-EB-DA-2021-
0153-M; [ESS-HD-EB-
DA-2021-0246-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-
2547-M; IESS-HD-EB-
DA-2021-0860-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-
1207-M; IESS-HD-EB-
DA-2021-0506-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-
1439-M; IESS-HD-EB-
DA-2021-1885-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-
2023-M; [ESS-HD-EB-
DA-2021-2576-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-
3057-M

IESS-CPPSSP-2021- 100,00 %
4080-M; IESS-HD-EB-

CF-2021-0276-M; IESS-
HD-EB-DA-2021-0667-

M; IESS-HD-EB-DA-

2021-0680-M

IESS-HD-EB-DA-2021- 100,00 %
0078-M

IESS-HD-EB-DA-2021- 100,00 %

2508-M; iess-dpp-2021
-2975-m; iess-dpp-
2021-0705-m; iess-
cppssp-2021-3843-m;
IESS-CPPSSP-2021-
3843-M; IESS-HD-EB-
DA-2021-0617-M

IESS-CPPSSP-2021- 100,00 %
10940-M; [ESS-HD-EB-
DA-2021-2103-M

IESS-HD-EB-DA-2021- 100,00 %
2639-M; IESS-HD-EB-
CF-2021-0956-M; IESS-
HD-EB-CFA-2021-2545
-M; IESS-HD-EB-CF-
2021-0963-M; IESS-
HD-EB-DA-2021-2815-
M; IESS-HD-EB-DA-
2021-2823-M; IESS-
HD-EB-DA-2021-3257-
M; IESS-HD-EB-DA-
2021-3505-M

IESS-CPPSSP-2021- 100,00 %
16413-M; IESS-HD-EB-
DM-2021-2550-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-

3194-M; IESS-HD-EB-
CFA-2021-2851-M;
iess-dg-2021-0011-c;
|IESS-HD-EB-DM-2021-

2550-M; IESS-HD-EB-

DA-2021-3197-M

|IESS-CPPSSP-2021- 100,00 %
16626-M; 1ESS-HD-EB-
DA-2021-3224-M;
IESS-HD-EB-CFA-2021-

2858-M; IESS-HD-EB-

DA-2021-3234-M

IESS-HD-EB-DA-2021- 100,00 %
3394-M; IESS-HD-EB-

DA-2021-3409-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-

3412-M; IESS-HD-EB-

DA-2021-3413-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-

3413-M

IESS-HD-EB-DA-2021- 100,00 %
3429-M; IESS-HD-EB-
CT1-2021-0170-M;
IESS-HD-EB-DA-2021-

3435-M

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/aeff7adf-99d8-
435e-b224-ef633a25be62

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/780aafab-3644-
48f9-a543-ceb81740b910

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/518e2c9b-c116-
49f5-9860-305f88324a99

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/517eec9b-6a46-
4f16-bfba-f8928cf68720

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/117c68db-a2b8-
4cel-a777-392e596ac527

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8041e3b-b480-
4aea-8299-d25f1732750c

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/642a0a8a-f5a3-
43ae-87eb-a04a3004b6al

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/47ad9500-beal-
4b2a-h550-eae8c8da6697

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/70fe22ce-2ae6-
48d5-afed-8e3793d08260

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4852f052-de6c-
4f65-8a6f-61f1a3845dd3



