
Nombre de la Unidad Administrativa 

Financiera o Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde cuentas:

DIRECCIÓN PROVINCIAL GUAYAS

Pertenece a qué institución:
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL 

(IESS)

Adscrita a qué institución:

Período del cual rinde cuentas: 2021

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control 

Social

Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA 

DESCONCENTRADA:

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN: X

Provincia: Guayas

Cantón: Guayaquil

Parroquia: Olmedo

Dirección: Av. Olmedo 401 y Boyacá

Correo electrónico: bolivar.maldonado@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 043812300

N.- RUC: 1760004650001

Nombre del representante legal de la 

institución:
Cargo del representante legal de la 

institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del responsable: Bolívar Santiago Maldonado Guevara

Cargo: Director Provincial del IESS Guayas

Fecha de designación: 14/2/2022

Correo electrónico: bolivar.maldonado@iess.gob.ec

Teléfonos: 43812300

Nombre del responsable: Carlos Barahona Quituisaca

Cargo: Responsable de Unidad de Planificación

Fecha de designación: 31/1/2022

Correo electrónico: carlos.barahona@iess.gob.ec

Teléfonos: 43812300 ext 436857

Nombre del responsable: Carlos Barahona Quituisaca

Cargo: Responsable de Unidad de Planificación

Fecha de designación: 31/1/2022

Correo electrónico: carlos.barahona@iess.gob.ec

Teléfonos: 2594300 ext 7068

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Nacional No Aplica

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal

Regional

Provincial 1

Alfredo Baquerizo Moreno, 

Balao, Balzar, Colimes, Coronel 

Marcelino Maridueña, Daule, El 

Empalme, El Triunfo, Durán, 

General Antonio Elizalde, Playas, 

Guayaquil, Isidro Ayora, Lomas 

de Sargentillo, Milagro, Naranjal, 

Naranjito, Nobol, Palestina, 

Pedro Carbo, Salitre, 

Samborondón, Santa Lucía, 

Simón Bolívar, Yaguachi.

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO
NACIONALIDADES 

O PUEBLOS

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Nacional

Zonal

Regional

Provincial 1

Alfredo Baquerizo Moreno, Balao, 

Balzar, Colimes, Coronel Marcelino 

Maridueña, Daule, El Empalme, El 

Triunfo, Durán, General Antonio 

Elizalde, Playas, Guayaquil, Isidro 

Ayora, Lomas de Sargentillo, 

Milagro, Naranjal, Naranjito, Nobol, 

Palestina, Pedro Carbo, Salitre, 

Samborondón, Santa Lucía, Simón 

Bolívar, Yaguachi.

867.628  Afiliados
Femenino 368.171

Masculino 499.457

Quichua

andino

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Audiencia pública NO

Otros NO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD
ESPACIO EN EL QUE SE GENERÓ EL COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas NO

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

https://www.ies

s.gob.ec/docum

ents/10162/fe8

8956f-d18f-404a-

9720-

82a0216e51ba

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL

mailto:bolivar.maldonado@iess.gob.ec
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe88956f-d18f-404a-9720-82a0216e51ba#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe88956f-d18f-404a-9720-82a0216e51ba#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe88956f-d18f-404a-9720-82a0216e51ba#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe88956f-d18f-404a-9720-82a0216e51ba#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe88956f-d18f-404a-9720-82a0216e51ba#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe88956f-d18f-404a-9720-82a0216e51ba#


Observatorios NO

Comités de usuarios NO

Defensorías comunitarias NO

Otros mecanismos de control social NO

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Conformación del Equipo de Rendición de Cuentas: 

Unidad de Administración Financiera (UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención

SI

Mediante memorando IESS-DPG-

2022-0308-M, de fecha 31-01-2022, 

el Director Provincial del Guayas 

realizó la delegación  del equipo de 

trabajo para la rendición de cuentas 

del periodo 2021.

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/973f6ceb-9db8-4f22-

87e7-5290888fddb6

Diseño de la Propuesta del Proceso de Rendición de 

Cuentas
SI

Acta de reuión de fecha 07-02-2022 

del Equipo de Rendición de cuentas 

2021 de la Dirección Provincial del 

Guayas

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/2300ea47-5653-41ed-

a2fa-3c07bd69366d

Evaluación de la Gestión Institucional:  Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención

SI
Plan Anual Terminado 2021 de 

herramienta IESSPR

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/85702e0e-49bb-4528-

8dc2-8f0fafd6042c

Llenado del Formulario de Informe de Rendición de 

Cuentas establecido por el CPCCS por la UDAF, EOD y 

Unidad de Atención.

SI

Mediante memorando IESS-DPG-

2022-0471-M, de fecha 16-02-2022, 

Director Provincial del Guayas 

remite Formulario de Informe de 

Rendición de Cuentas

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/b8963ba2-d4d1-4dca-

8bba-cd2d3f8e3d28

Redacción del Informe de Rendición de Cuentas SI

Correo electrónico de fecha 09-03-

2022 se socializa el Informe 

Rendición de Cuentas 2021  a los 

Coordinaciones Provinciasles del 

IESS Guayas

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/383fd9ec-179f-409d-

88fc-3651c5927409

Socialización interna y aprobación del Informe de 

Rendición de Cuentas por parte de los responsables.
SI

Informe de Rendición de Cuentas 

DPG 2021 Aprobado por Autoridad

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/c07e9848-f88f-4f3f-846e-

1efd33f894a9

Difusión del Informe de Rendición de Cuentas a través 

de distintos medios
SI

Difusión a la ciudadanía del informe 

de Rendición de Cuentas previa a la 

deliberación pública

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/0c3972e2-ca90-4870-

86f4-c6196beecb08

Planificación de los eventos participativos SI

Memorando de la Dirección 

Nacional de Comunicación con 

directrices para eventos.

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/01645cf3-3273-4506-

9f0a-bfe0669731e3

Realización del Evento de Rendición de Cuentas SI

1.- Invitación al evento (Captura del 

medio por el cual fue ejecutada la 

invitación)

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/b81e78f8-b605-4d4c-

8733-02e86f66d37d

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
SI

2.- Resumen narrativo (Documento 

que se adjunto a la invitación)

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/ce38c17e-e4a5-406f-

903f-c2a626c5395f

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante 

la ciudadanía:
SI

3.- Video (Según documento 

adjunto seleccionar link que 

corresponde a cada Dirección 

Provincial para colocar en la ppt.)

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/6e1d69fb-635d-4fb4-

9a4e-2995b5dfe842

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe 

de Rendición de Cuentas
SI

Matriz (pdf) de sistematización de 

aportes ciudadanos

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/58a35abe-6edd-4116-

8b9d-cf2b14864770

FASE 3
Entrega del Informe de Rendición de Cuentas al CPCCS, 

a través del ingreso del Informe en el sistema virtual.
SI

con memorando No. IESS-DNPL-

2022-0497-M de 22 de abril de 2022 

la Dirección Nacional de 

Planificación remitió el informe de 

Rendición de Cuentas 2021  CPCCS

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/dd695a69-1b5b-469b-

aea6-a92e62155831

CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No Aplica No Aplica No Aplica

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO 

Y/O MINUTOS PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO 

A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION DEL 

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS NACIONAL

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

Prensa: 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

Televisión: 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

Medios digitales: 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de 

la LOTAIP

SI
https://www.iess.gob.ec/es/web

/guest/ley-de-transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios 

de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI
https://www.iess.gob.ec/es/web

/guest/ley-de-transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS 

PÚBLICAS
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV
SI

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/18811992/Plan+Estr

ategico?version=1.1

La institución tiene articulado el POA al 

PNBV
SI

https://www.iess.gob.ec/docum

ents/10162/18811992/Plan+Estr

ategico?version=1.1

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

Atención de servicios institucionales 

en varios cantones de etnias y

culturas distintas.

Posicionamiento en territorio de la

Institución. Captación de nuevos

afiliados durante las Jornadas

itinerantes realizadas en varios

cantones de la provincia.

Otorgando servicio en territorio y

abierto a todas las culturas

Políticas públicas generacionales SI
Uso de turnos preferenciales para

personas de tercera edad

Atención prioritaria de adultos

mayores

Se da prioridad de atención, espera

mínima y servicio ágil.

Políticas públicas de discapacidades SI

Uso de turnos preferenciales para

personas con discapacidad y visitas

in situ.

Atención prioritaria de personas

con discapacidad, visitas

domiciliaria para la atención de los

servicios Insitucionales

correspondientes alárea de gestión.

Se da prioridad de atención, espera

mínima y servicio ágil, adcional servicio

en el domicilio para evitar el traslado

de las personas con impedimiento de

movilidad.

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1

FASE 2

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/973f6ceb-9db8-4f22-87e7-5290888fddb6#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/973f6ceb-9db8-4f22-87e7-5290888fddb6#
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/85702e0e-49bb-4528-8dc2-8f0fafd6042c#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b8963ba2-d4d1-4dca-8bba-cd2d3f8e3d28#
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/383fd9ec-179f-409d-88fc-3651c5927409#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/383fd9ec-179f-409d-88fc-3651c5927409#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c07e9848-f88f-4f3f-846e-1efd33f894a9#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c07e9848-f88f-4f3f-846e-1efd33f894a9#
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0c3972e2-ca90-4870-86f4-c6196beecb08#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/01645cf3-3273-4506-9f0a-bfe0669731e3#
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b81e78f8-b605-4d4c-8733-02e86f66d37d#
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6e1d69fb-635d-4fb4-9a4e-2995b5dfe842
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https://www.iess.gob.ec/documents/10162/58a35abe-6edd-4116-8b9d-cf2b14864770
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Políticas públicas de género SI
Afiliación al Trabajador No

Remunerado del Hogar 

Afiliación en diversos sectores

urbanos y rurales para las personas

que realizan el trabajo no

remunerado del hogar sin distinción

de género. 

Se ha difundido la modalidad de

afiliación de Trabajadores No

Remunerados del Hogar -TNRH con

alcance a nivel provincial sin

discriminación de género, sexo o

condición, efectuándose la difusión

bajo principios de universalidad y

equidad. 

Políticas públicas de movilidad humana SI
Aplicación de la normativa legal

vigente

Asesoría correspondiente a la

normativa legal vigente en

movilidad humana

Al dar asesoría correspondinmete a la

normativa legal vigente, les beneficia

en el uso de los servicios

institucionales y en el conocimiento de

sus derechos.

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 

CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 
Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 

de los fondos de los

seguros especializados
Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el 

uso de recursos financieros
Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la efectividad de 

la afiliación a la  seguridad social
Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, calidez 

y oportunidad en  el acceso y entrega de las 

prestaciones y servicios
Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia 

operacional de la gestión de los procesos
Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el desarrollo 

profesional de los

servidores de la institución
Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado de 

innovación en la gestión  institucional

No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

$12.007.746,00 $11.933.338,53 $11.119.521,87 $74.407,47 $42.415,93

FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

SALUD $717.277.670,44 $717.277.670,44 $383.757.570,10 $0,00 $0,00

SEGURO SOCIAL CAMPESINO $101.123.438,38 $101.123.438,38 $21.024.715,83 $0,00 $0,00

RIESGOS DEL TRABAJO $1.530.243,00 $1.489.704,00 $1.119.138,20 $40.539,00 $4.776,00

PENSIONES $1.637.342,00 $1.544.158,00 $1.348.975,63 $93.184,00 $7.600,68

CONTRIBUCIÓN APORTES PERSONALES

(SIN RELACIÓN DE DEPENDENCIA Y VOLUNTARIOS EN 

EL EXTERIOR)

CONTRIBUCIÓN APORTES 

PATRONALES Y PERSONALES 

(RELACION DE DEPENDENCIA)

INGRESOS POR FONDOS DE 

RESERVA
UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓN 

DEL ESTADO DEL 

40% PARA LAS 

PENSIONES DE 

JUBILACIÓN
No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE FAMILIA
CONTRIBUCIÓN DE LOS 

TRABAJADORES (0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCIÓN DE 

LAS EMPRESAS DE 

SEGUROS 

PRIVADOS 

(0.5%)
No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 1 $4.200,00 29 $125.013,04

Publicación 0 $0,00 0 $0,00

Licitación 0 $0,00 0 $0,00

Subasta Inversa Electrónica 16 $2.181.524,75 2 $815.755,00
Procesos de Declaratoria de 

Emergencia
0 $0,00 0 $0,00

Concurso Público 0 $0,00 0 $0,00

Contratación Directa 0 $0,00 0 $0,00

Menor Cuantía 4 $228.471,72 0 $0,00

Lista corta 0 $0,00 0 $0,00

Producción Nacional 0 $0,00 0 $0,00

Terminación Unilateral 0 $0,00 0 $0,00

Consultoría 0 $0,00 0 $0,00

Régimen Especial 2 $257.787,09 0 $0,00

Catálogo Electrónico 33 $648.193,41 114 $138.076,64

Cotización 2 $653.252,44 0 $0,00

Ferias Inclusivas 0 $0,00 0 $0,00

Otras 1 $149.680,80 0 $0,00

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO NO NO

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO NO NO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Contraloria General del estado 17 Exámenes -  58 Recomendaciones

Fueron admitidas y atendidas por la 

Comisión de Seguimiento de la DPG. 

En espera de observaciones del 

Nivel Central.

De acuerdo al oficio Nro. IESS-DPG-

2022-0075-OF de la Comisión de

Seguimiento de la DPG

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/1dc47409-d684-42af-

bfc6-cb53f2122d92

Superintendencia de Bancos 1 Exámen - 8 Recomendaciones

Fueron admitidas y atendidas por la 

Comisión de Seguimiento de la DPG. 

En espera de observaciones del 

Nivel Central.

De acuerdo al oficio Nro. IESS-DPG-

2022-0075-OF de la Comisión de

Seguimiento de la DPG

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/1dc47409-d684-42af-

bfc6-cb53f2122d92

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

Responsable de la prestación de las

contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓ

N PUBLICADO 
N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS
% CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

INGRESOS

% CUMPLIMIENTO 

DEL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

CODIFICADO

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

Adjudicados Finalizados 

https://www.iess.

gob.ec/document

s/10162/f69dae5

a-09ca-4ecb-bfab-

ff0d459f7db8

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

PRESUPUESTO

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1dc47409-d684-42af-bfc6-cb53f2122d92#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1dc47409-d684-42af-bfc6-cb53f2122d92#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1dc47409-d684-42af-bfc6-cb53f2122d92#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1dc47409-d684-42af-bfc6-cb53f2122d92#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1dc47409-d684-42af-bfc6-cb53f2122d92#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1dc47409-d684-42af-bfc6-cb53f2122d92#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f69dae5a-09ca-4ecb-bfab-ff0d459f7db8#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f69dae5a-09ca-4ecb-bfab-ff0d459f7db8#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f69dae5a-09ca-4ecb-bfab-ff0d459f7db8#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f69dae5a-09ca-4ecb-bfab-ff0d459f7db8#
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f69dae5a-09ca-4ecb-bfab-ff0d459f7db8#

