FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o Entidad Operativa
Desconcentrada que rinde cuentas:

Direccion Provincial de
Imbabura

Pertenece a qué institucion:

Instituto Ecuatoriano de
Seeuridad Social

Adscrita a qué institucién:

Periodo del cual rinde cuentas:

2021

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcion Ejecutiva

Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcion de Transparencia y Control
Social

Funcién Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
UNIDAD DE ADMINSTRACION
EINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA M
DESCONCENTRADA:
|UNIDAD DE ATENCION O GESTION:
DOMICILIO
Provincia: Imbabura
Canton: Ibarra
Parroquia: E| Sagrario
Direccion: Pedro Moncayo 7-29 Y
Olmedo
Correo electronico: jose. jess.gob.ec

063731310

1760004650001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION

Nombre del representante legal de la

Cargo del representante legal de la

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

[ Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Jose Manuel Bolafios Buitron|

Director Provincial TE

Cargo: Imbabura
Fecha de designacion: 18/04/2019
Correo electrénico:
jose.bolanos@iess.gob.ec

[ Teléfonos:

063731310 ext. 658699

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Jose Manuel Bolafios Buitron|

Cargo:

Director Provincial TE
Imbabura

Fecha de designacion:

18/04/2019

Correo electrénico:

jose.bolanos@iess.gob.ec

[ Teléfonos:

063731310 ext. 658699

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE

Nombre del responsable:

Christian Ruiz Zapata

Cargo:

Analista Informatico

Fecha de designacior

31/01/2022

Correo electrénico:

christia ob.e

[ Teléfonos:

063731310 ext. 658682

(COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION.

NIVEL | n~-pEunibabes | coBerTura
Nacional |
(CANTIDAD DE OPERATIVAS DESCONC QUE INTEGRA:
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Regional
Provincial 1 78.114
(CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIGN O GESTION QUE INTEGRA:
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
Nacional
Zonal https://www.iess.
Reglaiial ob.ec/documents/
Fe i 4.
Provincial 1 Imbabura 78.114 emenino: 44.350 Indigena, Afro Ecuatoriano, Mestizo, Blanco, Mulato y Negro | 10162/5e634d72-
Masculino: 33.764
e2eb-4bd6-a282-
Cantonal:
32c1461f72e4
Parroguial:
Comunidad o recinto:
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
MEC“"'SMSSDD :D:‘:‘T'C'PAC'ON PONGA SI 0 NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCIGN
Audiencia publica No
otros No
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
COMPROMISOS ASUMIDOS CONLA |  ESPACIOENELQUESE | A:::/l:;:n:tzlsm 1en | VERIFICACION PUBLICADO
COMUNIDAD GENERG EL COMPROMISO o0 EN LA PAG. WEB DE LA
1
No Aplica
(CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
QUE SE HAN GENERADO DESDE LA PONGA SI O NO OBSERVACIONES
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Veedurias Ciudadanas

No

Observatorios

No

Comités de usuarios

No

Defensorias comunitarias

No

Otros mecanismos de control social

No

RENDICION DE CUENTAS

TINK AL MEDIO DE
PROCESO DE RENDICION DE DESCRIBA LA EJECUCION DE| VERIFICACION PUBLICADO
PROCESO CUENTAS PONGASIONO ESTE MOMENTO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES
INSTITUCION
Conformacién del Equipo de
Rendicién de Cuentas: https://www.iess.gob.ec
Unidad de Administracion s D 6n del Equipo de 10162/e2787
Financiera (UDAF), Entidad ! Rendicin de Cuentas |631-2bda-482e-a0c5-
Operativa Desconcentrada 7f93106c0a1c
FASEO (EOD) y Unidad de Atencién
- https://www.iess.gob.ec
:'Se““ "j ‘ERP“;"“‘?“:F‘E‘ s . seTrabaio|dccuments/10162/77atd0
5o de Re e i onograma de Trabajo
roceso de Rendicién ronograma de Trabajo |~
Cuentas
48e4d6e11677
Evaluacion de la Gestion
Institucional: Unidad de https://www.iess.gob.ec
Administracion Financiera s Evaluacién de Gestion ~ |documents/10162/32a351
(UDAF), Entidad Operativa Institucional 3c-2a05-4b7a-8849-
D)y cf91954fc90e
Unidad de Atencién
L\:nado del Formulario de hitps://www.iess.gob.ec
‘C" G’T: :i:s‘“d';':" :E . s Formulario de Rendicién de |documents/10162/0edee
uentas establecido por i
eas 1 ChCCS wor 1 UDAF, £OD Cuentas 539-3234-4003-ac14-
Unidad de Atencion. [LEEEE L
https://www.iess.gob.ec
Redaccién del Informe de s Informe de Rendicién de |documents/10162/82761
Rendicién de Cuentas ! Cuentas 48
|641499b21ea7
Socializacién interna y Socializacién internay  |https://www.iess.gob.ec;
aprobacién del Informe de s aprobacién del Informe de |documents/10162/e5362
Rendicién de Cuentas por rendicion de cuentas por |e9-32¢5-423f-a775-
parte de los responsables. parte de los responsables. |d101a5d14476
— — https://www.iess.gob.ec
:lfu:on’ dedllncform(s de . leu:an’djlnlom:e @ |iemer i ez
endicién de Cuentas a i rendicién de cuentasa  [C2SUmeNts/10162/£77490
través de distintos medios través de distintos medios, [2-34C0-0241-2048-
|b2b8es272ca7
https://www.iess.gob.ec
Planificacién de los eventos ) _— 10162/379b3
. si P de los Eventos
participativos 8de-74b7-4716-8353-
|eds9e2a7dcoa
e Ty My cealizacion de evento | PHtES://www.youtube.co
eaizacion del Evento de 5 ealimcion deevento [ S o TaVZAY
Rendicién de Cuentas Rendicién Cuentas | TLWatch?v=0aZTaVZfWy
w
FASE 2 -
) https://www.iess.gob.ec
Fecha en que se realizd la . oo documents/10162/97a02
Rendicién de Cuentas ante la si Fecha de realizacién Evento
; 7c-a541-4537-a14f-
ciudadania:
|ese341fafcsc
— https://www.iess.gob.ec
;“gad’ en d:"": “(’“"“: |a| s Lugar realizar Rendicién |documents/10162/9f7a02
endicién de Cuentas ante la i
" Cuentas 7c-a541-4537-a14f-
ciudadania:
|ese3aifafcsc
) https://www.iess.gob.ec
Incorporacién de los aportes ! de aportes 10162/080d2
ciudadanos en el Informe de si
. ciudadanos d4b-194e-4a5 -
Rendicién de Cuentas an-10ae-2a0e-D08 L
|506eefoboda3
imr:.g.a‘de;\n(f:crme del Em;egavdz\ Informe de‘ https://www.iess.gob.ec
lendicion E' uentas al rendicion %cuenlasa documents/10162/06187
FASE 3 CPCCS, a través del ingreso si CPCCS, 2 traves delingreso | ACCUmeNts/10162/06187

del Informe en el sistema
virtual.

del Informe en el sistema
virtual.

b82-1a7b-4935-a74a-
4a2e55b5a8e5

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS

‘CUMPLIMIENTO DE LOS
CCOMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
'COMUNIDAD

RESULTADOS
AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

MEDIOS DE COMUNICACION

No. DE MEDIOS

MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO
PAUTADO Y/O MINUTOS

INDICACION DEL
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE
SE DESTINO A MEDIOS NACIONAL

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA

PAUTADOS MEDIOS LOCALES Y PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Radio:
Prensa:
Television:

Medios digitales:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU

TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA 510 NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
en la pag. Web de los https://www.iess.go
contenidos establecidos en el Art. 7 de sl b.ec/es/web/guest/|
a LOTAIP ey-de-transparencia
Publicacion en la pég. Web del Informe https://www.iess.g0
de Rendicion de Cuentas y sus medios
sl b.ec/es/web/guest/I

de verificacion establecido en el literal
m, del Art. 7 de la LOTAIP

ey-de-transparencia

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.

ARTICULACION DE POLITICAS
PUBLICAS

PONGA SI O NO

TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA

INSTITUCION
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La institucion tiene articulado el Plan
égi (PEI) al PNBV

https://www.iess.go
b.ec/documents/101
62/0525c8d0-ff18-
4823-abae-
258005cd5960

La institucion tiene articulado el POA al
PNBV.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

si/No

DESCRIBA LA POLITICA
IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLTQUE COMO APORTA E|
RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS

Politicas publicas interculturales

Incrementar el acceso
de las prestaciones y
servicios del Seguro
General y Seguro
Campesino otorgando
calidad y efectividad a
las mismas.

En la actualidad se viene
realizando el proceso de

Los afiliados y jubilados que
deseen acceder a las

de datos,
permitird  validar

a

iones de la Seguridad
Social, podran ingresar a lal

de los

y jubilados para el acceso|

oportuno a los beneficios

que brinda el IESS.

Capacitacién a los afiliados,
dela

para solicitar las
prestaciones  y evitar|
contratiempos en la atencion
de sus tramites.

Conocer  servicios |

sobre las prestaciones que
brinda el Seguro de|
Pensiones.
Capacitacion

a
Loy

que otorga ell
seguro de Pensiones para
afiliados, ~ beneficiarios |
jubilados.

Adquirir  conocimiento en
a las  medidas

y
de las empresas de la
provincia de Imbabura en

preventivas  dentro  del
dmbito  laboral  de

de  Riesgo:
Laborales

e las empresas|
de la provincia del SGRT.

Mediante el  Proyecto
implementado  por
Direccién  Nacional ~ de
Afiliacion y  Cobertur:
"AFILIATE  YA", se h:
logrado la captacién de|
nuevos afiliados con énfasis
en voluntarios

independientes, los cuales
ya se

a
a

Como resultado de lal

informacién que se brinda a
a

todas  las  personas|

y no
sin distincién de
etnia, lugar de|

beneficidndose  de las|
prestaciones que ofrece|
nuestra Institucion.

=

residencia, edad,  sexo,
estado de salud, estudios,
ocupacién, ingresos |
capacidades especiales, se hal
obtenido mayor captacion de
afiliados, generando|
confianza y acogida de los
mismos.

Incremento en la
produccién diaria

en pi
de salud.

Incremento en la
produccién  de visitas|
domiciliarias.

El incremento  de las|
actividades  de atencién|
enla

garantiza la igualdad de

atencién especialmente|
Incremento en laf.
" involucrando  a pacientes|
- P ylo

de promocién y prevencién.
Incremento en el nimero|
de brigadas médicas.

Se logro recaudar la cartera
vencida por $12.041.262,03
en el periodo 2021
destinada a la cancelacion
de mora patronal y que
beneficiara a los afiliados|
bajo dichos empleadores en
mora

Se realizo las acciones de
cobro de mora patronal
preventivas y  acciones|
legales, con la finalidad de

y
los derechos de los afiliados y|
beneficiarios  para  que
puedan hacer uso de las
prestaciones del IESS.

OO U TS
Médicas de  Especialidad;
por medio de I
implementacién  en las
unidades  médicas  de
referencia (Hospital General
lbarra,  Centro  de
Especialidades Otavalo) del
agendamiento de citas en la

El  resultado de estas|

Consulta  Externa  para
ha disrinui
el tiempo de espera de los
iarios que i
atencién.

Contratacién de Servicios de|
Salud de la RPC; con la

permite acortar]
los tiempos de espera de las
citas médicas de especialidad,
de acuerdo a la cartera de

de
externos de la Red Privada
Complementaria se busca
solventar la necesidad

con las que cuentan|
las unidades de la Zonal para
los pacientes que necesitan

servcios de salud de
nuestros afiliados de la Zona
1.

Coordinacién con el SSC; se
intega en el sistema de
agendamiento  de citas|
médicas interno a los
afiliados del Seguro Social
Campesino, en coordinacién
directa con el 4rea

Los beneficios
prestaciones que reciben
los afiliados del Seguro

Social son:  SALUD,
PENSION, MONTEPIO,
RIESGOS DE  TRABAIO,

EXTENSION DE COBERTURA
DE SALUD A CONYUGUE E
HIJos Y PRESTAMOS
HIPOTECARIOS,
QUIROGRAFARIOS.

El IESS a través de los
principios rectores de la
Seguridad Social como es Ia
universalidad, no restringe el
acceso a la Seguridad Social
como un principio de
igualdad,  teniendo las
mismas oportunidades  toda
la  poblacién pudiendo
acceder a las prestaciones y|
beneficios que brinda Ia
Institucién.
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Politicas pblicas generacionales

Garantizar una vida
digna con iguales
oportunidades para
todas los ciudadanos.

Oferta de todas las|
de  salud

acorde al nivel de atencién
de nuestros dispensarios.
Dotacién de medicamentos,
insumos y biomateriales
bésicos para solventar el
de las i

presentadas en el nivel de
atencion.

Dotacién de equipamiento
médico basico
indispensable  para
diagnéstico y tratamiento.
Coordinaciones

institucionales e
interinstitucionales a fin de
garantizar el acceso|

oportuno al segundo o
tercer nivel de atencién.

Estos resultados p

garantizar  la  atencion|
oportuna y necesaria paral
cada uno de nuestros|

afiliados.
el

Ejecucin de investigaciones
del Grupo Familiar para la
emisién de informes finales
sociales y determinar la
situacion de los
beneficiarios.

Ejecucin de investigaciones
de andlisis de puestos de
trabajo por presuncién de

realizadas para la emision
de informes finales con tipo
de enfermedad profesional
adquirida en la actividad
laboral,  indemnizacién
conforme a resolucién de la
Comisién  Nacional ~ de
Incapacidades.

Ejecucién de Accidentes de
Trabajo y Seguimientos|
dispuestos por  Comisién
Nacional de Prestaciones.
Investigacion y Calificacion
de Accidentes de Trabajo, y

de p
acorde al siniestro laboral y
Determinacion de Existencia
de Responabilidad Patronal

El resultado de estas
actividades permitira definir
la  situacién familiar,
socioeconomica del grupo
familiar  asi  como la|
determinacion de siniestro y|
sus causas en temas de
riesgos de trabajo

Visitas. Domiciliarias;
atencién  domiciliaria  a
pacientes con riesgo de la
tercera edad y grupos|

Se ha brindado una atencién|
en domicilio, lo

que  por
circunstancias médicas no
pueden acudir a la unidad
médica.

Brigadas  Médicas -
Medicina General; a traves
de la brigada médica
Prosalud, en territorio en la
Zona 1, donde se dio|
atencién  a afiliados,
especialmente de la tercera
edad.

que permite conocer el
entorno del paciente, y dar
una atencién de calidad |
calidez. Adems, la atencién
realizada en las brigadas dio
prioridad a pacientes de
tercera edad, que acudieron
por demanda esponténea.

Politicas pdblicas de discapacidades

Promover el acceso,
derechos y bienestar de
las personas con
discapacidad

En la Direccion Provincial |
con a finalidad de prestar
servicios de calidad se ha
colocado una  rampa

En la Direccién Provincial del
Imbabura, se garantizan los|

de la poblacién

acceso para personas
discapacidad; y de igual
manera se asignan turnos
preferenciales.

facilidad de acceso a la
informacién

Las personas con
discapacidad ~reciben los
mismos  beneficios

prestaciones, sin_ distincién
alguna por su condicién de

el derecho que les
corresponde.

El IESS, brinda cobertural
total en los beneficios ]
prestaciones con igualdad de|
condiciones, garantizando de
esta manera una vida digna
con iguales oportunidades
para todos los ciudadanos.

Levantamiento de una base
de datos de las personas
con discapacidad.
Fortalecimiento  de las

Los resultados nos permiten
priorizar la atencién médica
y por especialidad para las

visitas
a grupos vulnerables.

con

Visitas Domiciliarias;
atencién  domiciliaria  a
pacientes con

discapacidades  de los
diferentes grupos etdreos,
que por circunstancias
médicas no pueden acudir a
la unidad médica.

Atencién Prioritaria; dentro|
de las unidades médicas se
brinda  prioridad
pacientes con discapacidad,
que requieren atencién
médica.

Se ha brindado una atencion
personalizada en domicilio, lo
que permite conocer el
entorno del paciente, y dar
una atencién de calidad |
calidez. Adems, la atencién
realizada en las brigadas dio
prioridad a pacientes con|
discapacidad.

Mediante las campafias
realizadas por el proceso de
Promocién y Asesoria, se ha
logrado la  captacion
afiliados sin discriminacién
por su género, etnia,
religién o cultura.

Por medio de las campafias
realizadas, se ha garantizado
el acceso a la Seguridad
Social de la poblacién que
no contaba con un seguro,
obteniendo de esta manera
un aumento favorable en el
namero de contratantes.




Politicas piblicas de género

Garantizar el acceso a la
Seguridad Social a los
segmentos
poblacionales no
asegurados

€l objetivo es desarrollar un
plan integral en sus mbitos
de actuacién, institucional y
organizacional, que amplie
las  oportunidades  de
crecimiento  inclusivo
sostenible de las mujeres y
las diversidades sexuales.

Integrar a las mujeres al
esarrollo, reconociendo que|
las mujeres viven ain en

. )

subordinacién, exclusién |
discriminacién  debidas  a
practicas  soclales
concepciones  culturales
ancestrales

Atencién  médica;  en
aplicacién  del  Acuerdo
Ministerial 091, las unidades
médicas  IESS, brindan
atencién a pacientes no|
asegurados en las dreas de
consulta extena,
emergencia  y  por
derivacién.

Todos los ciudadanos tienen
acceso a servicios de salud,|
independientemente de sul
condicién de beneficiario of
no.

Politicas piblicas de movilidad humana

Fortalecer la proteccién
de los derechos de la
poblacién en situacién
de movilidad humana

Afiliacién de extranjeros

Se realizan trdmites de

de codigos de|
extranjeros para personas|
que se encuentran
trabajando en el Pais

El Instituto Ecuatoriano de
Seguridad  Social,  no
restringe el derecho a las
personas extranjeras, ya
que se genera un codigo
temporal de extranjero para
quienes van a trabajar|
dentro del pais.

El IESS a través del
departamento de Afiliacion y|
Control Técnico , realizal
controles frecuentes a
empresas publicas y privadas|
de la provincia, con el fin de
evitar la vulneracién de los
derechos que tienen las
personas que se encuentran
en calidad de extranjeros.

Cobertura de pensiones es|
aplicable y relacién con
paises que tienen convenio
de seguridad social

Proteccion permanente los
365 dias del afio en el temal
de Pensiones y Riesgos dell
Trabajo

Las unidades de salud del
SSC  brindan  atencién
médica oportuna y de
calidad a la poblacién en
situacién  de  movilidad
humana que asi lo requiera

Uno de los derechos de Ia
poblacién es el acceso a las|
prestaciones de salud, por lo
cual la atencion meédical
brindada  por  nuestras
unidades  garantiza el
cumplimiento a este derecho
en este grupo poblacional.

Atencion  médica;  en
aplicacién de la Normativa
Legal Vigente, las unidades|
médicas IESS de la Zona 1,
brindan atencién médica a
pacientes que se
encuentran en situacion de
movilidad humana.

El acceso a servicios de salud
en las unidades médicas de la|
Zonal, estd garantizado de|
acuerdo a la normativa legal
vigente.

POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION/LEY

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION: ARTICULACION DEL

/ OBIETIVOS ESTRATEGICOS

/ OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR [AS MET)
ESTABLECIDAS EN EL POA A
LAS FUNCIONES/
COMPETENCIAS /
OBJETIVOS ESTRATEGICOS /

INSTITUCIONALES DE LA

Obijetivo Estratégico N°1.
la

de los fondos de los
seguros especializados

(Objetivo Estratégico N°2
Incrementar la eficiencia en
el uso de recursos

Objetivo Estratégico N°3.
Incrementar la efectividad
de la afiliacion a la
seguridad social

Responsable de la prestacién de las
contingencias del seguro universal
obligatorio a sus afiliados.

(Objetivo Estratégico N4,
Incrementar la calidad,
calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las

Objetivo Estratégico N°5
Incrementar la eficiencia
operacional de la gestién de
105 0rocesos

Objetivo Estratégico N6,
Incrementar el desarrollo
profesional de los
servidores de la institucién

Objetivo Estratégico N°7.
Incrementar el grado de
innovacién en la gestién

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

%

A ROS DELA Ao PRESUPUESTO PRESUPUESTO | CUMPLIMIEN LINK AL MEDIO DE
7 oy % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION TS D TopeL | VERIFICACION PUBLICADO EN LA
DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS e A L Eana
GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLANIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO
$48.775.429,08 $48.775.429,08 $30.941.781,52 $0,00 $0,00
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION
FONDO PRESTACIONAL INSTITUCIONAL PLANIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO CEDEE I E LD
[saLup $38.242.072,72 $38.242.072,72 $21.281.188,46 $0,00 $0,00
[SEGURO SOCIAL CAMPESINO $8.581.181,36 $8.581.181,36 $7.962.380,85 $0,00 $000




|LESGOS DEL TRABAJO | $ 387.272,00 | $ 387.272,00 | $ 286.884,94 | $0,00 $ 0,00
PENSIONES | $263.032,00 | 526303200 | $229.406,61 | $0,00 $0,00
[sEGURO GENERAL OBLIGATORIO
S ——— — S S
[ I I
[sEcuro sociaL campesino
INGRESOS
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL | CONTRIBUCION DEL JEFE DE curgl:::]cgr;::sws CONT'::::;?::’:E 195 | CONTRIBUCION DEL ESTADO | CONTRIBUCIGN DE LAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS P::snllj;g:;? P:f:::::;;o
I FAMILIA (0.35% 10.35% (0.30%) (0.5%)
PROCESOS DE CONTRATACIGN Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
[TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL
s e LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION
Niimero Total Valor Total Niimero Total Valor Total
infima Cuantia 1 $3.064,61 22 $ 55.698,65
Publicacion
Licitacién
Subasta Inversa Electronica 4 $90.749,62 3 $ 125.589,56
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Piblico
Contrataci6n Directa
Menor Cuantia 4 $193.031,07
T https://www.iess.gob 10162/bd04bbb0
Produccion Nacional e
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 2 $ 963.398,65. 1 $16.218,00
Catdlogo Electrénico 5 $55.096,19 7 $39.576,61
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Procedimiento Especial 4 $85.781,52
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
https://www.iess.go

NO

b.ec/documents/101
- 62/0feSef00-dc6b-

47d4-8c
ccd9e2659ab7

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

TINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA

INSTITUCION

NO

4ddf-

https:,

52

l—

'www.iess.go
b.ec/documents/101
- 62/bdd8ad0c-57€0-

registro con cargo a la
Resolucién Administrativa
IESS-DG-2015-0010-RFDQ de
13 de octubre de 2015,
suscrita por el Director
General del IESS

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS DETA'FUNCION DE TAY CONTROLSOCIALY TA
{ezocuraousia Geneaat oresrave:
INFORME EL LINK AL MEDIO DE
RECOMENDACIONES Y/O CUMPLIMIENTO DE 'VERIFICACION PUBLICADO
ENTIDADQUEIRECOMIENDZ DICTAMENES EMANADOS | RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES EN LA PAG. WEB DE LA
DNAI-AI-0046-2017 Exp. A-
2018-14
A los procesos de suscripcion|
y desembolso de convenios
de pago suscritos con https://www.iess.gob.ec,
) proveedores de bienes . .. 10162/9996f
Contraloria General del Estado servicios, su utilizacién y. N documents/10162/9996fa
Permanente Cumplida 77-c713-4€65-9659-

fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNAI-AI-0365-2019 Exp.
A-2019-05
A la determinacion,
registro, control y
recaudacion de la mora
patronal en la Direccién
Provincial de Imbabura y

Memorando Nro.
|ESS-DPI-2021-2062-

M

14 de septiembre de

Recomendacién: 1,2, 7y

https://www.iess.gob.ec,

documents/10162/9996fa

Contraloria General del Estado

Alas cuentas por cobrar
varias, por el periodo
comprendido entre el 1 de
enero de 2012y el 31 de
siciembea g oM.

DPI-2019-2335-M de
fecha 03 de diciembre

de 2019

Recomendaciones: 1y 3 -
Cumplidas

8 - Cumplidas 77-c713-4e65-9659-
de nci 2021 P
.pende clas 0 . fleeb3661a06
relacionadas, por el Cumplimiento
periodo comprendido permanente
entre el 1 de enero de
2014y el 31 de diciembre
de 2018
DNA7-0023-2019 Exp. C-
2019-24 Memorando Nro, IESS- https://www.iess.gob.ec

documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNA7-0033-2019 Exp. C-
2019-28
Auditoria a los estados
financieros por el afio
terminado al 31 de
diciembre de 2019 del
Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, IESS,
por el periodo
comprendido entre el 1
de enero de 2019y el 31
de diciembre de 2019

Memorando Nro.
|ESS-DPI-2019-2335-
M de fecha 31 de
marzo de 2021

Recomendacion: 9, 10y
11 - Cumplidas

https://www.iess.gob.ec,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0fe5ef00-dc6b-47d4-8c9f-ccd9e2659ab7
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0fe5ef00-dc6b-47d4-8c9f-ccd9e2659ab7
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0fe5ef00-dc6b-47d4-8c9f-ccd9e2659ab7
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0fe5ef00-dc6b-47d4-8c9f-ccd9e2659ab7
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0fe5ef00-dc6b-47d4-8c9f-ccd9e2659ab7
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bdd8ad0c-57e0-4ddf-952f-d2785d0f7a63
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bdd8ad0c-57e0-4ddf-952f-d2785d0f7a63
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bdd8ad0c-57e0-4ddf-952f-d2785d0f7a63
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bdd8ad0c-57e0-4ddf-952f-d2785d0f7a63
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bdd8ad0c-57e0-4ddf-952f-d2785d0f7a63
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bd04bbb0-fa5b-483f-84ca-5aac62aaf74a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/bd04bbb0-fa5b-483f-84ca-5aac62aaf74a

Contraloria General del Estado

DAI-AI-0063-2017 Exp. A-
2017-07
Examen Especial, a los
procesos de legalizacién,
registro, uso y custodia de
los bienes inmuebles, en la
Direccién Nacional de
Infraestructura y
Equipamiento”, por el
periodo comprendido entre
el 1de enero de 2013 y el 30
de abril de 2016

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-0979-M de
fecha 03 de mayo de

2021

Recomendaciones: 5, 6 y 8 -
Cumplidas

https://www.iess.gob.ec
documents/10162/9996fa
77-c713-4€65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DR2-DPA-0060-2018 Exp.
€-2019-0
Alos Procesos
Preparatorio,
Precontractual,
Contractual y Ejecucién
para la Construccion y
Fiscalizacion del Centro
de Salud Tipo C, por el
Periodo Comprendido
entre el 1 de Enero de
2013y el 31 de Mayo de

Memorando Nro.
|ESS-DPI-2021-0224-
M de fecha 26 de
enero de 2021

Recomendaciones: 1, 2,
3,5,7,9y 10 - Cumplidas

https://www.iess.gob.ec,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Direccién de Auditoria de Desarrollo
Seccional y Seguridad Social

2018
DADSYS5-0046-2015 EXp. C-
2014-15
Alos Procesos
Administrativos y
Tecnolégicos de Historia
Laboral en el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad
Social, por el Periodo
Comprendido entre el 01 de
Enero de 2011y el 31 de

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-2358-M de
fecha 13 de octubre de
2021

httj 'www.iess.gob.ec,

10162/9996fa

Cumplidas

77-c713-4€65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNA7-0002-2020 Exp. C-
2020-07
Auditoria Financiera a los
estados financieros por el
afio terminado al 31 de
diciembre de 2018, por el
periodo comprendido
entre el 1 de enero de
2018y el 31 de enero de
2018

Memorando Nro.
IESS-DPI-2021-2358-
M de fecha 04 de
junio de 2021

6n:9, 11y

httj 'www.iess.gob.ec,

10162/9996fa

12 - Cumplida

77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNASSS-DNAG-0005-2020
Exp. C-2020-17
Al proceso de Registro,
Administracién y Uso de los
Bienes Inmuebles de
Propiedad del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad
Social, IESS, y Entidades
Relacionadas, en el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad
Social, IESS, por el periodo
Comprendido entre el 1 de
Enero de 2014 y el 31 de
Diciembre de 2019

Contraloria General del Estado

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-1569-M de
fecha 27 de julio de

2021

Recomendaciones: 5 -
Cumplidas

https://www.iess.gob.eg,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

DR2-DPA-0060-2018 Exp.
C€-2019-02
Alos Procesos
Preparatorio,
Precontractual,
Contractual y Ejecucién
para la Construccién y
Fiscalizacion del Centro
de Salud Tipo C, por el
periodo Comprendido
entre el 1 de Enero de
2013y el 31 de Mayo de
2018

Nro.

|ESS-DPI-2021-0224-
M de fecha 26 de
enero de 2021

11,2,
3,5,7,9y,10-
Cumplidas

https://www.iess.gob.ec,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Direccién de Auditoria de Desarrollo
Seccional y Seguridad Social

DR7-DPI-AE-0040-2015
Ala acreditacion,
contratacién, derivacién y
pago a prestadores por
servicios de salud, por el
periodo Comprendido entre
el 1 de agosto de 2013 y el
31 de Diciembre de 2014

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-2352-M de
fecha 13 de octubre de
2021

https://www.iess.gob.eg,

:1,2,3,4,
5y 6- Cumplidas

/10162/9996fa
77-¢713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Direccién de Auditoria de Desarrollo,
Seccional y Seguridad Social

DNASSS-DNA6-0012-2020
Exp. C-2021-01
A las Fases Preparatoria,
Precontractual,
Contractual y Ejecucién
para la Adquisicién de
Bienes, Servicios,
Consultoria,
i Insumos

Nro.

y Equipos Médicos en el
Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, IESS
para el Seguro Social
Campesino su Recepcién,
Distribucién y Uso, y
Entidades Relacionadas,
por el Periodo
Comprendido entre el 01
de Julio de 2017 y el 29
de Febrero de 2020

|ESS-DPI-2021-1468-
M de fecha 13 de
julio de 2021

Recomendacién: 3 -
Ccumplida

https://www.iess.gob.ec,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNA7-0027-2018 Exp. C-
2018-15
Examen Especial a los
procesos de Afiliacién y
Recaudacién del Seguro
General Obligatorio que
soportan el Sistema de
Historia Laboral del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad
Social IESS, por el perfodo
comprendido entre el 1 de
enero de 2014y el 31 de
diciembre de 2017

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-1051-M de
fecha 13 de mayo de

2021

Recomendacion: 8 -
Cumplida

https://www.iess.gob.ec;
documents/10162/9996fa
77-c713-4€65-9659-
fleeb3661a06



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9996fa77-c713-4e65-9659-f1eeb3661a06
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Contraloria General del Estado

DNA7-0006-2019
Examen Especial al
proceso de
reclutamiento, seleccion,
contratacion y
nombramiento del
personal y
remuneraciones, por el
periodo comprendido
entre el 01 de enero de
2013 y el 31 de mayo de
2018

Memorando Nro.
|ESS-DPI-2021-0964-
M de fecha 29 de
abril de 2021

Recomendacién: 7 -
Cumplida

https://www.iess.gob.ec
documents/10162/9996fa
77-c713-4€65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNA7-0002-2020 Exp. C-
202007
Auditoria Financiera a los
Estados Financieros por el
afio terminado al 31 de
Diciembre del 2018, por el
periodo Comprendido entre
&l 01 de Enero de 2018 y el
31 de Diciembre de 2018

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-1195-M de
fecha 04 de junio de

2021

Recomendaciones: 9, 11y
12 - Cumplidas

https://www.iess.gob.ec,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNASSS-DNA6-0005-2020
Exp. C-2020-17
Al Proceso de Registro,
Administracién y Uso de
los Bienes Inmuebles de
Propiedad del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad
Social, IESS, y entidades
relacionadas, en el
Instituto de Seguridad
Social, IESS, por el
periodo Comprendido
entre el 1 de Enero de
2014y el 31 De
Diciembre De 2019

Memorando Nro.
|ESS-DPI-2021-1569-
M de fecha 27 de
julio de 2021

Recomendaciones:s
Cumplidas

https://www.iess.gob.ec,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DNA3-0028-2021 Exp. C-
2021-11
Auditoria Financiera a los
Estados Financieros por el
Afio Terminado al 31 de
Diciembre de 2019, por el
Periodo Comprendido entre
el 1de Enero de 2019y el 31
de Diciembre de 2019

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-1573-M de
fecha 28 de julio de

2021

Recomendaciones: 1.9,y 7
Cumplidas

https://www.iess.gob.eg,
documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Intendencia Nacional de Control de
la Seguridad Social de la
Superintendecia de Bancos

SB-INCSS-2021-0633-0
Exp. 5-2021-05
Supervisién Focalizada a
comprobar el
cumplimiento de los
procesos definidos por el

Nro.

IESS para la i
y registro de la mora
patronal; evolucién y

estado actual de la mora

patronal de la Direccién

Provincial de Pichincha
del IESS, en el periodo del

1 de octubre de 2019 al

31 de diciembre de 2020

IESS-DPI-2021-2918-
M de fecha 14 de
diciembre de 2021

:5.,9,
10,11, 14,15
Cumplidas

https://www.iess.gob.ec,

’|documents/10162/9996fa

77-c713-4e65-9659-
fleeb3661a06

Contraloria General del Estado

DADSYSS-0063-2016
Al proceso precontractual,
contractual, ejecucién,
distribucién y consumo de
medicamentos importados

Memorando Nro. IESS-
DPI-2021-0091-M de

Recomendaciones: 3y 9

https://www.iess.gob.eg,

documents/10162/9996fa

Contraloria General del Estado

en el Instituto Ecuatoriano | fecha 12 de enero de Cumplidas 77-C713-4€65-9659-
de Seguridad Social, por el fleeb3661a06
periodo comprendido entre
€1 01 de enero de 2010y el
31 de julio de 2015
Memorando Nro. https://www.iess.gob.eg,

DNA7-5ySS-0015-2021

|ESS-DPI-2021-3012-
M de fecha 28 de
diciembre de 2022

Recomendaciones: 1y 2
Cumplidas

documents/10162/9996fa
77-c713-4e65-9659-
f1eeb3661306
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