Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

José Manuel Bolafios Buitron.

Organizacién: Direccién Provincial Imbabura ‘Titular: Bolafios Buitrdn, José Manuel

Menu Gestidn de Planes y Resultados |

Indicador: 13.5. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccién Provincial - Total

Obijetivo Especifico: 13. Incrementar la eficiencia en la

) r = - o Semaforos Umbrales
administracion y gestion de recursos asignados a la direccion
provincial O Menor o igual a 10.00 %
Responsable: Bolarios Buitrdn, José Manuel
Comportamiento: Continuo V Entre 10.00 %y 15.00 %
Jerarquia de Indicador: Resultados @ Mayor o igual a 15.00 %

Avance Anual del Indicador: 78.80 %

Afio:

Avance del Indicador en el Afio 2021
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2020 2021
()
Meta Numerador Denominador Resultado Avance
Periodo Acumulada Acumulado Acumulado Acumulado Acumulado Estado

1. Enero g 0 0 1,207,609.22 0 100.00 % O
2.Febrero (3 0.149 72,724.96 1,221,026.72 0.0596 40.00% @
3. Marzo 2] 0.463 85,374.96 996,575.59 0.0857 18.51 % @
4. Abril 2] 0.6477 142,142.58 996,575.59 0.1426 22.02 % @
5. Mayo 2] 0.6813 142,142.58 996,575.59 0.1426 20.93 % @
6. Junio 2] 0.7042 164,946.19 996,575.59 0.1655 23.50 % @
7. Julio 2] 0.8206 166,656.19 1,008,734.39 0.1652 2013 % @
8. Agosto g 0.8625 212,568.31 1,021,193.99 0.2082 2414 % @
9. Septiembre (3 0.8757 238,266.91 2,142,534.51 0.mz 12.70 % @

Avance Anual del Indicador
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10. Octubre (& 0.9941
11. Noviembre & 1
12. Diciembre & 1

Comentario

Organizacién

268,630.7 2,141,918.35
400,415.26 2,195,753.82
1,552,939.57 1,970,843.64

Indicadores Componentes

Pertenece a

0.1254 1261% @

0.1824 1824% @

0.788 7880% (@
Indicador

Coordinacion Provincial Administrativa
Financiera

Coordinacion Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y
Fondos de Terceros

Coordinacion Provincial de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y
Fondos de Terceros

Coordinacion Provincial de Prestaciones del
Seqguro de Salud

Coordinacién Provincial del Seguro Social
Campesino

Informacion de Referencia

Descripcién del Indicador

3. Incrementar la eficiencia en la
administracion y gestién de recursos
asignados a la direccién provincial

2. Incrementar La eficiencia en la entrega de
las prestaciones y servicios del Seguro
General de Riesgos del Trabajo y Sistema de
Pensiones

2. Incrementar la eficiencia en la entrega de
las prestaciones y servicios del Seguro
General de Riesgos del Trabajo y Sistema de
Pensiones

2. Incrementar el sequimiento y control de la
eficiencia de los establecimientos de salud
en su jurisdiccion

5. Incrementar la eficiencia en la ejecucion
presupuestaria del Seguro Social Campesino

3.5. |[E-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion
del Plan Anual de Contratacion - Direccion
Provincial - Administradora

2.15. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucidn
del Plan Anual de Contratacion -
Desconcentrado Pensiones - Administradora

2.16. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion
del Plan Anual de Contratacion -
Desconcentrado Riesgos - Fondo

2.30. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucidn
del Plan Anual de Contratacion -
Desconcentrado Salud - Fondo

5.2. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion
del Plan Anual de Contratacion -
Desconcentrado Campesino - Fondo

Mide el porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién (PAC) acumulado del Centro de Responsabilidad Presupuestaria (CRP), en

un tiempo determinado.

VARIABLES Y CONCEPTOS:

- PAC: Plan Anual de Contratacion, es el instrumento que consolida todos los bienes, obras, servicios, consultorias, planificados por una
unidad administrativa o establecimiento de salud que ain no han sido adquiridos o contratados.
- MODIFICACION AL PAC: Resolucién administrativa emitida por el titular del Centro de Responsabilidad Presupuestaria en la que justifica

los cambios al Plan Anual de Contratacion.

- REFORMA AL PAC: Modificacidn de objetos de contratacién, disminucidn o aumento de recursos en el Plan Anual de Contratacién

publicado en el portal de Compras Publicas.

- PAC APROBADO: Monto habilitado por la Direccién General a cada Centro de Responsabilidad Presupuestaria para contratar en el

periodo fiscal.

- PAC CODIFICADO: También conocido como PAC ACTUALIZADO, es el PAC aprobado en el caso de que no existan reformas, o el PAC
aprobado afectado por las reformas de incremento y/o disminucidn, actualizado hasta la Ultima reforma publicada.

- PAC EJECUTADO: Sumatoria de montos de los procesos de contratacién adjudicados, que no podran superar al Plan Anual de
Contratacion aprobado o Plan Anual de Contratacién codificado.

SUPUESTOS:

1. Cada Centro de Responsabilidad Presupuestaria ejecutard el Plan Anual de Contratacidn conforme a su planificacion.
2. Elindicador considera los procedimientos de infimas cuantias planificadas, es decir, que consten en el Plan Anual de Contratacién

codificado.

LIMITACIONES:

1. ELindicador no mide pagos realizados por convenio de pagos.
2. Elregistro de la ejecucion Plan Anual de Contratacidn se realiza en funcidn a los lineamientos que emita anualmente la Direccidn

Nacional de Planificacion.

METAS GENERALES:

Las metas establecidas en cada Centro de Responsabilidad Presupuestaria (CRP) deberdn estar alineadas a la planificacidn registrada por
las mismas dependencias en el Sistema de Planificacién IESS PAC.

BIBLIOGRAFIA Y NORMATIVA:

- Resolucién C.D. 535 - Inciso 5.6.2 del Art 10 - Gestién Nacional de Seguimiento y Evaluacion
- Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica

- [ESS-DG-DR-2019-004-RFDQ - Aprobacién del PAC 2019

- Reglamento General de La Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pdblica - Art. 26 - Contenido del Plan Anual de

Contratacion



- |[ESS-DNPL-2019-0015-C - 05 de abril de 2019 - [nfimas Cuantias del Plan Anual de Contratacion 2019
- [ESS-DNPL-2019-0016-C - 08 de abril de 2019 - Infimag Cuantias del Pla’n Anual de Contratacion 2019
- IESS-DNPL-2019-0023-C - 10 de septiembre de 2019 - INFIMAS CUANTIAS

- IESS-DNPL-2019-0024-C - 02 de octubre de 2019 - Disposicién sobre infimas Cuantfas para el ejercicio 2020 - Dependencias

Administrativas

- IESS-DNPL-2019-0025-C - 02 de octubre de 2019 - Disposicién sobre Infimas Cuantias para el ejercicio 2020 - Establecimientos de Salud

Linea Base Inicial
0.825

Unidad de Medida
Porcentaje

Fuente

Registro Administrativo de cada Centro de Responsabilidad Presupuestaria en IESSPR

Método de calculo

Monto del Plan Anual de Contratacién ejecutado / Monto del Plan Anual de Contratacidn codificado

Archivos anexos

Descripcién del Archivo i Archivo Tamaiio
plan_accion_ejecucion_pac_dg_DPI plan_accion_ejecucion_pac_dg_DPI_- 443.46 Kb
- Diciembre 2021 _Diciembre_2021.pdf

plan_accion_ejecucion_pac_dg_DPI plan_accion_ejecucion_pac_dg_DPI_- 543.92 Kb
- Octubre 2021 _Octubre_2021-signed.pdf

Fecha de Ultima actualizacion: 18/02/2022 ( dd/mm/aaaa)

Modificado por: admin, admin (admin)

Fecha de Alta

10/01/2022

09/12/2021

Descargar

[
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