
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 5695

PERIODO 2021

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: IESS SEGURO DE SALUD CENTRO A. A. CENTRAL LOJA

RUC: 1160037830001

REPRESENTANTE LEGAL ROWLAND SNELL ASTUDILLO CABRERA 

FUNCIÓN: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EODS

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL  -IESS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 LOJA, SARAGURO, CATAMAYO, CHAGUARPAMBA, OLMEDO,PALTAS CELICA, 
PUYANGO , ESPINDOLA, MACARA, GONZANAMA, ZAPOTILLO, SOZORANGA,  
PINDAL, QUILANGA, ZAMORA  Y EL ORO (ZARUMA, PORTOVELO Y PIÑAS)

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

LOJA, 
SARAGURO, 
CATAMAYO, 
CHAGUARPAMB
A, OLMEDO 
PALTAS CELICA, 
 ESPINDOLA, 
MACARA, 
GONZANAMA, 
ZAPOTILLO, 
SOZORANGA, 
PUYANGO, 
PINDAL, 
QUILANGA, 
ZAMORA Y EL 
ORO(ZARUMA, 
PORTOVELO Y 
PIÑAS)

1 122768 CANTÓN MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

53001 69767 0 0 122768 0 0 0 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7cd97439-
a499-4502-89e8-2be14c717c15https://

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI INICIATIVAS QUE PROMUEVAN LA 
INCLUSIÓN SOCIAL Y CULTURAL DE LOS 

USUARIOS 

CAPACITACION  A 45 
PROFESIONALES DE SALUD 

(MÉDICO-ENFERMERAS-
AUXILIARES) DEL SERVICIO DE 

EMERGENCIA SOBRE 
EMERGENCIAS OBSTÉTRICAS.    

ATENCIÓN A 649 MUJERES 
EMBARAZADAS (CONTROL DEL 

EMBARAZO NORMAL Y 
CONTROL DEL EMBARAZO DE 

RIESGO)

LA ATENCIÓN OPORTUNA DEL EMBARAZO 
O DE EMERGENCIAS OBSTÉTRICAS 

PREVIENEN LA MUERTE MATERNA Y 
NEONATAL.          



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI MODELO DE ATENCIÓN INTEGRAL EN 
SALUD. INICIATIVAS DE PREVENCIÓN Y 

PROMOCIÓN DE LA SALUD .

SE BRINDO ATENCIÓN A  9125 
USUARIOS DEL SEGURO SOCIAL 
CAMPESINO.                                
                                                    

  SE BRINDO ATENCIÓN A   
26845 USUARIOS/AS MAYORES 
DE 65 AÑOS.                                
                              SE BRINDÓ 

14805 ATENCIONES A 
PACIENTES CRÓNICOS.               
            SE BRINDÓ ATENCIÓN 

PREVENTIVA A 1766 AFILIADOS 
DE 50 EMPRESAS PÚBLICAS Y 

PRIVADAS.                                   
                                                    

 EJECUCIÓN DE 36 
ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN 

DE LA SALUD CON 
PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL 

DE SALUD DE LA UNIDAD 
MÉDICA.                                      

                                SE HA 
REALIZADO LA ENTREGA 

MENSUAL DE PAÑALES A 58 
PACIENTES QUE NO PUEDEN 

MOVILIZARSE Y RECIBEN 
ATENCIÓN MÉDICA A 

DOMICILIO.                                  
       4  PROFESIONALES DE 
GINECOLOGÌA RECIBIERON 
CAPACITACIÓN SOBRE LA 

POLÍTICA DE PREVENCIÓN DE 
EMBARAZOS EN 

ADOLESCENTES POR PARTE DEL 
MSP. 

GARANTIZAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS 
DE SALUD Y LA CONTINUIDAD DE LA 

ATENCIÓN. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI PROMOVER ACCIONES DE ATENCIÓN 
INTEGRAL A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD.

SE REALIZARON 2756 
ATENCIONES A DOMICILIO A 

PACIENTES QUE TIENEN 
PROBLEMAS

DE MOVILIDAD Y 
DISCAPACIDAD.

GARANTIZAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS 
DE SALUD Y LA CONTINUIDAD DE LA 

ATENCIÓN. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI BRINDAR ATENCIÓN OPORTUNA Y DE 
CALIDAD 

CAPACITACIÓN  Y TALLER DE 
SIMULACIÓN A 45 

PROFESIONALES DE SALUD 
(MÉDICO-ENFERMERAS-

AUXILIARES) DEL SERVICIO DE 
EMERGENCIA SOBRE 

EMERGENCIAS OBSTÉTRICAS.     
                                                    

           PERSONAL DE SALUD 
DEL SERVICIO DE EMERGENCIA  

CAPACITADOS SOBRE 
PROTOCOLOS Y GUIAS DE 

PRÁCTICA CLÍNICA DE 
ATENCION MATERNA Y 

NEONATAL.  CAPACITACION A 
30 SERVIDORES - PERSONAL DE 
SALUD SOBRE LA NORMATIVA 
DE PREVENCION DE VIOLENCIA 
DE GÉNERO.  CAPACITACIÓN AL 

PERSONAL DE SALUD Y 
PERSONAL ADMINISTRAITVO 

DE LA UNIDAD EN SEGURIDAD 
DEL PACIENTE.  ATENCIÓN 

OPORTUNA DE ACUERDO A LA 
NORMA DE CASOS DE 

VIOLENCIA DE GÉNERO.  

LA ATENCIÓN OPORTUNA DEL EMBARAZO 
O DE EMERGENCIAS OBSTÉTRICAS 

PREVIENEN LA MUERTE MATERNA Y 
NEONATAL.                                                   
  LA NOTIFICACIÓN OPORTUNA DE CASOS 

DE VIOLENCIA PREVIENE LA MUERTE EN 
MUJERES. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

SI BRINDAR ATENCIÓN OPORTUNA Y DE 
CALIDAD 

ATENCIÓN A PACIENTES CON 
CONVENIO INTERNACIONAL. 

GARANTIZA EL ACCESO A LOS SERVICIOS 
DE SALUD. 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS 
SECTORIALES

NO NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE 
DELIBERACIÓN

NO NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A 
LA CIUDADANÍA

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Equipo conformado por: Director Administrativo, Financiero, Compras 

Públicas, Planificación, TICs y Enfermería
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d15e41e1-bb53-4611-b964-
5147f32bbe5c

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI El Equipo revisa el instructivo para la ejecución del proceso de 
rendición de cuentas y planifica las actividades a ejecutarse para iniciar 
el proceso

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a8953bc4-201e-4736-ac9e-
e059b1ff22f6

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Plan Anual terminado 2021. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6efeb50a-dd37-4682-b1e5-

68e50c8643f8

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Formulario de Rendición de cuentas consolidado con todos los 
integrantes del Equipo. 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/abd439cb-bd90-4891-a4f1-
3012cb1bf6a7

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Informe elaborado https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60c1d98b-2a51-4500-8acb-

271a4f0b3e6a

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Aprobación de informe de Rendición de cuentas https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0d5eabae-0a4b-4b35-bb6e-
31fc415f4166

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Difusión por twitter institucional . Recepción de observaciones, y 
aportes ciudadanos. Invitación a al evento de deliberación pública de la 
matriz. 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5d3ee524-96eb-477c-a606-
6234a08d07df

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Evento de deliberación pública coordinado -Cronograma https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8c3c7c9b-a16f-40be-b8cd-

82903f1c1ee4

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Unidad Médica ejecuta evento de deliberación pública mediante 
plataforma zoom

https://iesscnt-
my.sharepoint.com/personal/augusto_saraguro_iess_gob_ec/_layouts/15/on
edrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Faugusto%5Fsaraguro%5Fiess
%5Fgob%5Fec%2FDocuments%2FRendici%C3%B3n%20de%20Cuentas
%202021%2FRENDICI%C3%93N%20DE%20CUENTAS%20IESS
%20LOJA%202021%2FHOSP%20DEL%20D%C3%8DA%20CENTRAL
%20LOJA%2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Faugusto%5Fsaraguro%5Fiess
%5Fgob%5Fec%2FDocuments%2FRendici%C3%B3n%20de%20Cuentas
%202021%2FRENDICI%C3%93N%20DE%20CUENTAS%20IESS
%20LOJA%202021

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Evento promocionado en redes sociales y recopilación de aportes 

ciudadanos.
https://twitter.com/IESSLoja/status/1509886694295842828

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI No existieron aportes ciudadanos https://www.iess.gob.ec/documents/10162/feb751ff-44da-4409-9698-
6d5636f72230

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Ingreso de información portal WEB CPCCS y generación del Informe 
para publicación portal WEB. 

https://https://rendicioncuentas.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO EXISTIERON APORTES CIUDADANOS

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

29/03/2022 47

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

21 26 0 0 47 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

No existieron aportes ciudadanos
NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-cad1ebb0c300

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-cad1ebb0c300

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad 
de los fondos de los seguros especializados,Objetivo 
Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de 
recursos financieros,Objetivo Estratégico N°3. 
Incrementar la efectividad de la afiliación a la  
seguridad social,Objetivo Estratégico N°4. Incrementar 
la calidad, calidez y oportunidad en  el acceso y entrega 
de las prestaciones y servicios,Objetivo Estratégico N°5 
Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de 
los procesos,Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 
desarrollo profesional de los servidores de la 
institución,Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el 
grado de innovación en la gestión  institucional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO 
A LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS DE ADQUISICIONES, UNA 
ADECUADA PROVISIÓN DE SERVICIOS 
GENERALES; ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE 
LOS PLANES DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 
E INFRAESTRUCTURA MÉDICA Y PARQUE 
AUTOMOTOR 

PORCENTAJE EJECUCIÒN 
PRESUPUESTARIA

5932,03 5574,77 93,98 % SE LOGRO CUMPLIR CON LA META 
PLANIFICADA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 93,98 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

META INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A LA 
EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
DE ADQUISICIONES, UNA ADECUADA PROVISIÓN DE 
SERVICIOS GENERALES; ELABORACIÓN Y 
EJECUCIÓN DE LOS PLANES DE MANTENIMIENTO 
DE EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA MÉDICA Y 
PARQUE AUTOMOTOR 

$5.932.030,03 $5.574.776,60 93,98 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8d315fa8-48ca-
4be1-a99b-01e8b67db84c

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $5.932.030,03 $5.574.776,60 93,98

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$6102030,03 $5932030,03 $5574776,60 $0,00 $0,00 91,36 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $122,00 $206.169,20 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a16ce3ef-6f71-4eba-ac5f-
60b1ec27eadd

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $219,00 $328.629,36 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a16ce3ef-6f71-4eba-ac5f-
60b1ec27eadd

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) $0,00 $0,00 $15,00 $264.986,12 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a16ce3ef-6f71-4eba-ac5f-
60b1ec27eadd

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $44,00 $649.711,31 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a16ce3ef-6f71-4eba-ac5f-
60b1ec27eadd

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


