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REPORTE ACUMULADO ENERO -DICIEMBRE 2021

GRUPO DE GASTO:  51, 53, 57, 58, 99

EJERCICIO

FISCAL
GRUPO DE GASTO NOMBRE DEL GRUPO DE GASTO ASIGNADO CODIFICADO  RESERVADO NEGATIVO  PRECOMPROMISO COMPROMISO DEVENGADO PAGADO  SALDO DISPONIBLE %

2021 51 EGRESOS EN PERSONAL 15.443.184,00$                            17.695.431,96$                             -$                                           -$                                            17.586.852,14$                        17.586.852,14$                      17.586.852,14$                      108.579,82$                            99,39%

2021 53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 18.353.881,00$                            13.215.876,43$                             -$                                           1.808.045,39$                          8.968.698,62$                          8.454.444,38$                         8.454.444,38$                        2.439.132,42$                         63,97%

2021 57 OTROS EGRESOS CORRIENTES 23.275,00$                                    8.024,97$                                        -$                                           -$                                            7.606,43$                                  7.606,43$                                 7.606,43$                                418,54$                                    94,78%

2021 58
TRANSFERENCIAS O DONACIONES 

CORRIENTES
#¡DIV/0!

2021 99 OTROS PASIVOS #¡DIV/0!

33.820.340,00                            30.919.333,36                             -                                            1.808.045,39                          26.563.157,19                       26.048.902,95                      26.048.902,95                     2.548.130,78                        84,25%

FUENTE: SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA ESIGEF 

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTABLECIMENTO DE SALUD: IESS HOSPITAL GENERAL MANUEL YGNACIO MONTEROS

DICIEMBRE 2021

3/1/2022

A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo

ING. ROBERTO CABRERA GONZALEZ

JEFE FINANCIERO 

Mide la ejecución del presupuesto del gasto o egreso corriente del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado acumulado de todos los gupos de gasto corriente sobre el monto codificado de todos los grupos de gasto corriente.

EGRESOS O GASTO CORRIENTES.- Comprende los egresos incurridos en la adquisición de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades operacionales y administrativas, aporte fiscal sin contraprestación, incluye los egresos en personal, 

prestaciones de seguridad social, bienes y servicios de consumo, egresos financieros, otros egresos y transferencias corrientes.

Los grupos de egreso o gasto corriente son: 51, 53, 57, 58, 99

51=  EGRESOS EN PERSONAL.- Egresos por remuneraciones, salarios y otras obligaciones con personal a contrato y pasantías

53= BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO.- Egresos necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades de las entidades del sector público.

57= OTROS EGRESOS CORRIENTES.- Egresos por impuestos, tasas, contribuciones, seguros, comisiones, dietas y otros originados en las actividades operacionales. 

58= TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES.- Comprenden las subvenciones sin contraprestación o donaciones otorgadas para fines operativos 

99= OTROS PASIVOS.- Obligaciones pendientes de pago de ejercicios fiscales de años anteriores y obligaciones por laudos y sentencias judiciales

Método de 

Cálculo:

 Monto devengado acumulado Gasto Corriente

RESULTADO

26.048.902,95                                               

0,8425

Presupuesto codificado de Gasto Corriente 30.919.333,36                                               

Análisis del resultado del indicador (causas)

Acciones (preventivas o correctivas) que se hayan propuesto o ejecutado (aplica para semáforo amarillo / rojo)

El mes de Diciembre de 2021 tenemos valor devengado de 26,048,902,95 evidenciado un importante ejecución, cabe recalcar que en el mes de diciembre se realizaron una reforma presupuestarias en grupo 51 Egresos de Personal, esto con la finalidad de 

realizar cambios en la planificación según las necesidades de la unidad medica, y asi mejorar la ejecución presupuestaria en la unidad medica, ademas se realizo una ampliación desde planta central por 120,820.81 para el grupo 51 pagos de escalafon. 

Se cierra el año con un porcentaje de 84.25% en este indicador con un promedio de ejecución aceptable, con las dificultades que se tubo para la compra de algunos medicamentos y dispositivos médicos, cabe mencionar que se toman acciones preventivas y 

correctivas para el desarrollo correcto del PAC 2022.
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NOMBRE / CARGO FIRMA ELECTRÓNICA
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