Plan Anual Terminado 2021

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios
Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la direccion
provincial

Indicador Comportamiento

13.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccion Provincial - Total

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6878 0.731 0.772 0.9126 0.9334 0.938 0.9425 0.9819 0.9864 0.9909 0.9955 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0.2078 0.5746 0.5746 0.5746 0.648 0.6806 0.6956 0.7201 0.7201 0.6861 0.9865
Avance 2021

0.00 % 28.43 % 74.43 % 62.96 % 61.56 % 69.08 % 7221 % 70.84 % 73.00 % 72.67 % 68.92 % 98.65 %

13.5. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
15 30 45 60 75 90 105 120 135 150 165 180
Resultados (Acumulado) 2021
5 10 25 45 108 199 299 301 302 303 304 305
Avance 2021

33.33% 33.33% 55.56 % 75.00 % 144.00 % 221.11% 284.76 % 250.83 % 223.70 % 202.00 % 184.24 % 169.44 %

13.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 0.9812 1 0.9875 1 1 1

Avance 2021

104.17 % 104.17 % 104.17 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 100.12 % 102.04 % 100.77 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

13.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnolégicos ejecutados

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.5 0.85
Resultados (Acumulado) 2021
0.2 0.5 0.85
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
13.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Jun Jul-Dic
05 0.91
Resultados (Acumulado) 2021
0.5 1.4118
Avance 2021
100.00 % 155.14 %
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13.11. NC-DNGF-DP-1-Porcentaje del nimero de cuentas depuradas en el Nivel Central y Direcciones Provinciales Continuo
de la Administradora Direccién General
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.3035 0.5 0.6965 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.1818 0.3636 0.5 0.6364
Avance 2021
59.90 % 7272 % 71.79 % 63.64 %
Estrategia
13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua
Calificacion

Riesgos

No hay informacién capturada

Objetivo 14. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial

Indicador Comportamiento
14.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperacion de cartera en mora patronal Continuo
Metas (Acumulado) 2021

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.1921 0.2727 0.3425 0.4214 0.5196 0.5884 0.6877 0.7491 0.8227 0.913 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0715 0.1542 0.2539 0.309 0.3914 0.473 0.525 0.5871 0.654 0.7053 0.7735 0.8404

Avance 2021

90.22 % 92.88 % 91.03 % 89.23 % 85.37 % 87.30 % 85.73 % 84.72 % 84.04 %

71.50 % 80.27 % 93.11 %

14.8. NC-DNRGC-DP-3-Porcentaje de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.33 0.66 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.33 0.66 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
14.9. NC-DNRGC-DP-4-Porcentaje de garantias ejecutadas de Convenios de Purga de Mora incumplidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 0 0 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 20.00 % 16.67 % 14.29 % 12.50 % 11.11 % 10.00 %
14.10. NC-DNRGC-DP-2-Porcentaje de titulos de crédito en gestion coactiva Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0189 0.0221 0.0283 0.0371 0.0535 0.0563 0.0557 0.1168 0.1438 0.1934
Avance 2021

18.90 % 11.05 % 9.43 % 9.28 % 10.70 % 9.38 % 7.96 % 14.60 % 15.98 % 19.34 %
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Estrategia

14.1. Fortalecer los mecanismos de gestion de cartera y coactiva

14.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestion de cartera

Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada

Objetivo 15. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia

Indicador Comportamiento
15.4. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencién al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
0.2 1.4 1
Avance 2021
20.00 % 140.00 % 100.00 %
15.5. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
15.6. NC-DSGRT-DP-5-Porcentaje de asegurados capacitados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0
Resultados (Por Periodo) 2021
1 2.75 1.0333 3.2 1 1 1.1667 1.0764 1.1222 3.2 1.075 0

Avance 2021
100.00 % 343.75 % 127.57 % 395.06 % 121.95 % 121.95 % 140.57 % 129.69 % 133.60 % 380.95 % 126.47 % 100.00 %

Estrategia

15.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacién de servicios y sistemas tecnoldgicos

Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
19.4. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2021

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

19.5. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
708 1,416 2,124 2,830
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Resultados (Acumulado) 2021

909 1,750 2,540 3,258
Avance 2021
128.39 % 123.59 % 119.59 % 115.12 %
19.6. TE-DNAC-DP-12-NUumero de trabajadores identificados en evasion y subdeclaracion por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
208 417 625 833 1,042 1,250 1,458 1,667 1,875 3,770 3,843 4,085
Resultados (Acumulado) 2021

962 1,658 2,654 2,824 2,848 2,851 2,898 3,362 3,574 3,770 3,891 4,106

Avance 2021
462.50 % 397.60%  424.64 % 339.02 % 273.32 % 228.08 % 198.77 % 201.68 % 190.61 % 100.00 %

101.25% 100.51 %

19.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de trdmites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2021
1 1 1 1 1 1 0.8919 0.9 0.7414 0.3056 0.349 0.4145

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 89.19 % 90.00 % 74.14 % 30.56 %

34.90 % 41.45 %

Estrategia

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la direccién

provincial
Indicador Comportamiento
20.13. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 0.9951 0.9756 0.9975 1 1 1 1 0.9996 1 0.998

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 99.51 % 97.56 % 99.75 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 99.96 %

100.00 % 99.80 %

20.14. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8926 0.8994 0.8877 0.9192 0.9113 0.8778 0.8804 0.8723 0.8429 0.8546 0.8418 0.8528

Avance 2021
111.57 % 112.42 % 110.96 % 114.90 % 113.91 % 109.73 % 110.05 % 109.04 % 105.36 % 106.82 %

105.22 % 106.60 %

20.18. TE-DSP-DP-20-Numero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econdmicas del Sistema de Pensiones
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
3 6 9 12
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Resultados (Acumulado) 2021

6 9 12 15
Avance 2021
200.00 % 150.00 % 133.33 % 125.00 %
20.21. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad verificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
Resultados (Por Periodo) 2021
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

20.23. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6299 0.6677 0.5113
Avance 2021
78.74 % 83.46 % 63.91 %
20.24. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8425 0.7857 0.8598
Avance 2021
105.31 % 98.21 % 107.47 %
Estrategia
20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos ‘ Calificacion
No hay informacion capturada
Objetivo 21. Incrementar la eficienciay calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF
Indicador Comportamiento
21.4. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9813 0.9856 0.9684 0.963 0.9593 0.9496 0.9398 0.9417 0.9442 0.9469 0.9467 0.9505

Avance 2021

106.59 % 105.51 % 104.42 % 104.63 % 104.91 % 105.21 % 105.19 % 105.61 %

109.03 % 109.51 % 107.60 % 107.00 %

21.5. A35 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0222 0.2151 0.4486 0.6791 0.7459 0.7878 0.8067 0.825 0.8597 0.8814 0.9812 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0.0018 0.0335 0.2518 0.3416 0.3946 0.4218 0.4466 0.4813 0.5132 0.5897 0.7942
GPR | 5

25/01/2022 2:53 PM



Plan Anual Terminado 2021

Avance 2021

0.00 % 0.84 % 7.47 % 37.08 % 45.80 % 50.09 % 52.29 % 54.13 % 55.98 % 58.23 % 60.10 % 79.42 %
21.6. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.08 0.16 0.24 0.32 0.4 0.48 0.56 0.64 0.72 0.8 0.88 0.96
Resultados (Acumulado) 2021
0.0399 0.0868 0.1793 0.2576 0.3502 0.4554 0.5248 0.5926 0.6506 0.6975 0.7678 0.9135

Avance 2021
49.88 % 54.25 % 7471 % 80.50 % 87.55 % 94.88 % 93.71% 92.59 % 90.36 % 87.19 % 87.25% 95.16 %

21.7. A63 Razdn de eficiencia del gasto Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
0.813 1.0876 1.0219 1.1009
Avance 2021
81.30 % 108.76 % 102.19 % 110.09 %
21.9. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al minimo por el periodo de consumo Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.666 0.7185 0.7151 0.716 0.7571 0.6849 0.6958 0.6332 0.6925 0.7254 0.7134 0.7566

Avance 2021
74.00 % 79.83 % 79.46 % 79.56 % 84.12 % 76.10 % 77.31 % 70.36 % 76.94 % 80.60 % 79.27 % 84.07 %

21.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacion de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5631 0.5975 0.7235 0.6827 0.5684 0.5539 0.6689 0.595 0.5398 0.6247 0.6028 0.6366

Avance 2021
66.25 % 70.29 % 85.12 % 80.32 % 66.87 % 65.16 % 78.69 % 70.00 % 63.51 % 73.49 % 70.92 % 74.89 %

21.12. M122 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5649 0.5335 0.5283 0.5515 0.5647 0.596 0.554 0.5086 0.4889 0.4481 0.4835 0.6211

Avance 2021
70.61 % 66.69 % 66.04 % 68.94 % 70.59 % 74.50 % 69.25 % 63.58 % 61.11 % 56.01 % 60.44 % 77.64 %

21.13. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accion elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9857 0.9143 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Avance 2021
12321 % 114.29 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %

125.00 %

125.00 % 125.00 %

Estrategia

21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Aprobado

Ll
- EI Firmado el ectroni canente por:

X TANYA PRI SCI LA

Zambrano Ronquillo, Tanya Priscila
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad

Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
3.5. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccion Provincial - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6878 0.731 0.772 0.9126 0.9334 0.938 0.9425 0.9819 0.9864 0.9909 0.9955 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0.2078 0.5746 0.5746 0.5746 0.648 0.6806 0.6956 0.7201 0.7201 0.6861 0.9865
Avance 2021
0.00 % 28.43 % 74.43 % 62.96 % 61.56 % 69.08 % 7221 % 70.84 % 73.00 % 72.67 % 68.92 % 98.65 %
3.6. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
15 30 45 60 75 90 105 120 135 150 165 180
Resultados (Acumulado) 2021
5 10 25 45 108 199 299 301 302 303 304 305
Avance 2021
33.33% 33.33% 55.56 % 75.00 % 144.00% = 221.11%  284.76% | 250.83% | 223.70%  202.00%  184.24% | 169.44 %
3.8. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 0.9812 1 0.9875 1 1 1
Avance 2021
104.17% = 10417 %  104.17% | 103.09%  103.09%  103.09%  100.12%  102.04%  100.77% | 101.01% | 101.01%  101.01%
3.9. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.5 0.85
Resultados (Acumulado) 2021
0.2 0.5 0.85
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
3.11. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Jun Jul-Dic
05 0.91
Resultados (Acumulado) 2021
0.5 1.4118
Avance 2021
100.00 % 155.14 %
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3.12. NC-DNGF-DP-1-Porcentaje del numero de cuentas depuradas en el Nivel Central y Direcciones Provinciales Continuo

de la Administradora Direccién General

Metas (Acumulado) 2021

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.3035 0.5 0.6965 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.1818 0.3636 0.5 0.6364

Avance 2021

59.90 % 72.72 % 71.79 % 63.64 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
_‘.

i T Firmado el ectroni camente por

2% ARANA LAJE

Arana Laje, Maria Elena
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad

Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00 %
2.5. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
708 1,416 2,124 2,830
Resultados (Acumulado) 2021
909 1,750 2,540 3,258
Avance 2021
128.39 % 123.59 % 119.59 % 115.12 %
2.6. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracién por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
208 417 625 833 1,042 1,250 1,458 1,667 1,875 3,770 3,843 4,085
Resultados (Acumulado) 2021
962 1,658 2,654 2,824 2,848 2,851 2,898 3,362 3,574 3,770 3,891 4,106
Avance 2021
462.50 % 397.60 % 424.64 % 339.02 % 273.32 % 228.08 % 198.77 % 201.68 % 190.61 % 100.00 % 101.25 % 100.51 %
2.7. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2021
1 1 1 1 1 1 0.8919 0.9 0.7414 0.3056 0.349 0.4145
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 89.19 % 90.00 % 74.14 % 30.56 % 34.90 % 41.45 %
Estrategia
2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente
2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada
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Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
R LE
£4

Firmado el ectr6ni canente por:

TERESA ELI ZABETH
SANTOS BASTI DAS

Santos Bastidas, Teresa Elizabeth
Titular/Responsable del Plan

25/01/2022 2:53 PM GPR | 11



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad

Provincial de Asesoria Juridi

ca

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

. Firmado el ectronicamente por

= HECTOR ADRI AN
£ ESPIN CARRI LLO

Espin Carrillo, Héctor Adrian
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad

Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 2. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial
Indicador

Comportamiento

2.3. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperaciéon de cartera en mora patronal

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.1921 0.2727 0.3425 0.4214 0.5196 0.5884 0.6877 0.7491 0.8227 0.913 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0715 0.1542 0.2539 0.309 0.3914 0.473 0.525 0.5871 0.654 0.7053 0.7735 0.8404
Avance 2021

71.50 % 80.27 % 93.11 % 90.22 % 92.88 % 91.03 % 89.23 % 85.37 % 87.30 %

85.73 % 84.72 % 84.04 %

2.5. NC-DNRGC-DP-4-Porcentaje de garantias ejecutadas de Convenios de Purga de Mora incumplidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 0 0 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 20.00 % 16.67 % 14.29 % 12.50 % 11.11 % 10.00 %

2.6. NC-DNRGC-DP-2-Porcentaje de titulos de crédito en gestion coactiva

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0189 0.0221 0.0283 0.0371 0.0535 0.0563 0.0557 0.1168 0.1438 0.1934
Avance 2021
18.90 % 11.05 % 9.43 % 9.28 % 10.70 % 9.38% 7.96 % 14.60 % 15.98 % 19.34 %
Estrategia

2.1. Fortalecer los mecanismos de gestién de cartera y coactiva

2.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestién de cartera

Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional
Indicador

Comportamiento

3.5. NC-DNRGC-DP-3-Porcentaje de bienes muebles e inmuebles rematados

Continuo
Metas (Acumulado) 2021

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.33 0.66 1

Resultados (Acumulado) 2021
0.33 0.66 1
Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencién de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
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Plan Anual Terminado 2021

Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/oplgriyoﬁ?/ doy por terminada la operacion de mi plan

* Firnado el ectroni canente por

Mufioz Vera, Laura Noemi
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad

Provincial de Planificacion

Aprobado

@ Firmado el ectroni canente por

MARGARI TA ZAMORA

_________________ sy OU LLEN

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Zamora Guillen, Maryuri Margarita
Titular/Responsable del Plan

25/01/2022 2:53 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones

Indicador Comportamiento
2.10. TE-DSP-DP-20-Numero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econdmicas del Sistema de Pensiones

Metas (Acumulado) 2021

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
3 6 9 12
Resultados (Acumulado) 2021
6 9 12 15
Avance 2021
200.00 % 150.00 % 133.33% 125.00 %
2.14. NC-DSGRT-DP-5-Porcentaje de asegurados capacitados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0
Resultados (Por Periodo) 2021
1 2.75 1.0333 3.2 1 1 1.1667 1.0764 1.1222 3.2 1.075 0

Avance 2021
100.00 % 343.75 % 127.57 % 395.06 % 121.95 % 121.95% 140.57 % 129.69 % 133.60 % 380.95 % 126.47 % 100.00 %

2.15. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8 0.8 1 0.81 0.82 0.82 1 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 123.46 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 120.48 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.16. NC-DSGRT-DP-1-Porcentaje de investigaciones técnicas efectuadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.81 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8 0.8 1 0.81 1 0.82 0.83 1 0.84 1 0.85 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 123.46 % 100.00 % 121.95 % 100.00 % 100.00 % 120.48 % 100.00 % 119.05 % 100.00 % 117.65 %

Estrategia
2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 1. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su
jurisdiccion

Indicador

Comportamiento
1.48. M116 Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al minimo por el periodo de consumo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.666 0.7185 0.7151 0.716 0.7571 0.6849 0.6958 0.6332 0.6925 0.7254 0.7134 0.7566

Avance 2021

74.00 % 79.83 % 79.46 % 79.56 % 84.12 % 76.10 % 77.31 % 70.36 %

76.94 % 80.60 % 79.27 % 84.07 %

1.49. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacién de camas

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5631 0.5975 0.7235 0.6827 0.5684 0.5539 0.6689 0.595 0.5398 0.6247 0.6028 0.6366

Avance 2021

66.25 % 70.29 % 85.12 % 80.32 % 66.87 % 65.16 % 78.69 % 70.00 %

63.51 % 73.49 % 70.92 % 74.89 %

1.50. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9813 0.9856 0.9684 0.963 0.9593 0.9496 0.9398 0.9417 0.9442 0.9469 0.9467 0.9505

Avance 2021

109.03 % 109.51 % 107.60 % 107.00 % 106.59 % 105.51 % 104.42 % 104.63 % 104.91 %

105.21 % 105.19 % 105.61 %

1.51. A35 Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Establecimiento de Salud - Fondo

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0222 0.2151 0.4486 0.6791 0.7459 0.7878 0.8067 0.825 0.8597 0.8814 0.9812 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0.0018 0.0335 0.2518 0.3416 0.3946 0.4218 0.4466 0.4813 0.5132 0.5897 0.7942
Avance 2021
0.00 % 0.84 % 7.47 % 37.08 % 45.80 %

50.09 % 52.29 % 54.13 % 55.98 % 58.23 % 60.10 % 79.42 %

1.52. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.08 0.16 0.24 0.32 0.4 0.48 0.56 0.64 0.72 0.8 0.88 0.96
Resultados (Acumulado) 2021
0.0399 0.0868 0.1793 0.2576 0.3502 0.4554 0.5248 0.5926 0.6506 0.6975 0.7678 0.9135
Avance 2021

49.88 % 54.25 % 74.71 % 80.50 % 87.55 % 94.88 % 93.71 % 92.59 % 90.36 % 87.19 % 87.25% 95.16 %
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Plan Anual Terminado 2021

1.53. A63 Razdn de eficiencia del gasto Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
0.813 1.0876 1.0219 1.1009
Avance 2021
81.30 % 108.76 % 102.19 % 110.09 %
1.56. M122 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5649 0.5335 0.5283 0.5515 0.5647 0.596 0.554 0.5086 0.4889 0.4481 0.4835 0.6211
Avance 2021
70.61 % 66.69 % 66.04 % 68.94 % 70.59 % 74.50 % 69.25 % 63.58 % 61.11 % 56.01 % 60.44 % 77.64 %
1.57. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9857 0.9143 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
123.21 % 114.29 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %
Estrategia
No hay informacién capturada
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
BIZRTER - o o ccvroncarente por
Morante Ramirez, Juan Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la

provincia
Indicador Comportamiento
3.3. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencion al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
0.2 1.4 1
Avance 2021
20.00 % 140.00 % 100.00 %
3.4. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Estrategia
3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacion de servicios y sistemas tecnologicos
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
i - Fi rmado el ectr6ni camente por
e, r; i JAI VE

Nivela Icaza, Jaime Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino
Indicador

Comportamiento

4.7. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 0.9951 0.9756 0.9975 1 1 1 1 0.9996 1 0.998

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 99.51 % 97.56 % 99.75 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 99.96 % 100.00 % 99.80 %

4.8. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8926 0.8994 0.8877 0.9192 0.9113 0.8778 0.8804 0.8723 0.8429 0.8546 0.8418 0.8528

Avance 2021

111.57 % 112.42 % 110.96 % 114.90 % 113.91 % 109.73 % 110.05 % 109.04 %

105.36 % 106.82 % 105.22 % 106.60 %

4.9. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad verificados

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
Resultados (Por Periodo) 2021
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

4.10. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6299 0.6677 0.5113
Avance 2021
78.74 % 83.46 % 63.91 %
4.11. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro béasico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8425 0.7857 0.8598
Avance 2021
105.31 % 98.21 % 107.47 %
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Plan Anual Terminado 2021

Estrategia

4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
=3 o)

Pérez Mufioz, Diana Julia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento
3.4. IE-DNPL-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Direccion Provincial - Continuo
Administradora

Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6878 0.731 0.772 0.9126 0.9334 0.938 0.9425 0.9819 0.9864 0.9909 0.9955 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0.2078 0.5746 0.5746 0.5746 0.648 0.6806 0.6956 0.7201 0.7201 0.6861 0.9865
Avance 2021
0.00 % 28.43 % 74.43 % 62.96 % 61.56 % 69.08 % 7221 % 70.84 % 73.00 % 72.67 % 68.92 % 98.65 %
3.5. NC-DNSC-DP-1-Porcentaje de tramites atendidos por ventanillas de gestién documental Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9818 0.9783 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
98.18 % 97.83 % 100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00% | 100.00 %
3.6. TE-DNSC-DP-27-Numero de cajas de archivos activos y pasivos organizadas técnicamente Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
15 30 45 60 75 90 105 120 135 150 165 180
Resultados (Acumulado) 2021
5 10 25 45 108 199 299 301 302 303 304 305
Avance 2021
33.33% 33.33 % 55.56 % 75.00 % 144.00 % 22111 % 284.76 % 250.83 % 223.70 % 202.00 % 184.24 % 169.44 %
3.9. NC-DNGF-DP-1-Porcentaje del nimero de cuentas depuradas en el Nivel Central y Direcciones Provinciales de Continuo
la Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 0.125 0.125
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 16.67 % 12.50 %
3.10. NC-DNSC-DP-2-Porcentaje de implementacion del manual de organizacion de archivos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.3571 0.5 0.6429 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.2857 0.5714 0.7143 0.9286
Avance 2021
80.01 % 114.28 % 111.11 % 92.86 %
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Plan Anual Terminado 2021

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial
MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacion de las competencias de los
servidores

Indicador Comportamiento
5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 0.91
Resultados (Acumulado) 2021
0.5 1.4118
Avance 2021
100.00 % 155.14 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de
infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.96 0.96 0.96 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 0.9812 1 0.9875 1 1 1
Avance 2021

104.17 % 104.17 % 104.17 % 103.09 % 103.09 % 103.09 % 100.12 % 102.04 % 100.77 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %

6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.5 0.85
Resultados (Acumulado) 2021
0.2 0.5 0.85
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Afiliacién >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la
supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.4. TE-DNAC-DP-13-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00 %
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracién por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
208 417 625 833 1,042 1,250 1,458 1,667 1,875 3,770 3,843 4,085
Resultados (Acumulado) 2021
962 1,658 2,654 2,824 2,848 2,851 2,898 3,362 3,574 3,770 3,891 4,106

Avance 2021

462.50 % 397.60 % 424.64 % 339.02 % 273.32 % 228.08 % 198.77 % 201.68 % 190.61 % 100.00 %

101.25 % 100.51 %

3.6. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2021
1 1 1 1 1 1 0.8919 0.9 0.7414 0.3056 0.349 0.4145

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

89.19 % 90.00 % 74.14 % 30.56 % 34.90 % 41.45%

Objetivo 4. Incrementar el niumero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocién, socializacién y comunicacion de las prestaciones y servicios del IESS
Indicador

Comportamiento
4.3. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Continuo
Metas (Acumulado) 2021

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

708 1,416 2,124 2,830

Resultados (Acumulado) 2021
909 1,750 2,540 3,258
Avance 2021

128.39 % 123.59 % 119.59 % 115.12 %

Proyectos

No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Santos Bastidas, Teresa Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las

unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7 0.7 0.72 0.25 1 0 0 0.76 0 0.5 0.75 0.8
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00 % 34.72 % 135.14 % 0.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 64.10 % 93.75 % 100.00 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Resultados (Por Periodo) 2021
11 1.3333 12.3333 5 2 5 6 1 10.5 8.6667 5.4444 4.1111
Avance 2021
157.14 % 19.05 % 176.19 % 71.43 % 28.57 % 71.43 % 85.71 % 14.29 % 150.00 % = 123.81% 77.78 % 58.73 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

HECTOR ADRI AN
ESPI N CARRI LLO

[4 it

Espin Carrillo, Héctor Adrian
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 3. Incrementar la recaudacion de la direcciéon provincial MEDIANTE el fortalecimiento de los

mecanismos de gestidn de carteray coactiva

Indicador Comportamiento
3.3. NC-DNRGC-DP-1-Numero de campafias realizadas de las formas de pago de las obligaciones con el IESS Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2 4 6 8
Resultados (Acumulado) 2021
3 6 6 8
Avance 2021
150.00 % 150.00 % 100.00 % 100.00 %
3.4. TE-DNRGC-DP-8-Porcentaje de recuperacién de cartera en mora patronal Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.1921 0.2727 0.3425 0.4214 0.5196 0.5884 0.6877 0.7491 0.8227 0.913 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0715 0.1542 0.2539 0.309 0.3914 0.473 0.525 0.5871 0.654 0.7053 0.7735 0.8404
Avance 2021
71.50 % 80.27 % 93.11 % 90.22 % 92.88 % 91.03 % 89.23 % 85.37 % 87.30 % 85.73 % 84.72 % 84.04 %
3.6. NC-DNRGC-DP-4-Porcentaje de garantias ejecutadas de Convenios de Purga de Mora incumplidos Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 0 0 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 20.00 % 16.67 % 14.29 % 12.50 % 11.11 % 10.00 %
3.7. NC-DNRGC-DP-2-Porcentaje de titulos de crédito en gestion coactiva Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2021
0.0189 0.0221 0.0283 0.0371 0.0535 0.0563 0.0557 0.1168 0.1438 0.1934
Avance 2021
18.90 % 11.05 % 9.43 % 9.28 % 10.70 % 9.38 % 7.96 % 14.60 % 15.98 % 19.34 %
Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion

del proceso de cobro y depuracion de cartera
Indicador

Comportamiento
4.5. NC-DNRGC-DP-3-Porcentaje de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.33

0.66
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Plan Anual Terminado 2021

Resultados (Acumulado) 2021
0.33 0.66 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

R H
Mufioz Vera, Laura Noemi
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad

Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-DNPL-DP-1-Porcentaje de reformas al PAC atendidas en el tiempo establecido Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
100.00% = 100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %  100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 %
2.4. NC-DNPL-DP-2-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.87 0.87 0.87 0.9 0.9 0.9 0.93 0.93 0.93 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9783 0.3396 0.8143 0.7381 0.8 0.8684 0.75 0.9333 0.6667 0.9623 0.7857 0.9841
Avance 2021
112.45 % 39.03 % 93.60 % 82.01 % 88.89 % 96.49 % 80.65 % 100.35 % 71.69 % 100.24 % 81.84 % 102.51 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[OEVIEH:

Zamora Guillen, Maryuri Margarita
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo y Fondos
de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos

Indicador Comportamiento
2.8. TE-DSP-DP-20-NUmero de capacitaciones realizadas a los empleadores del Seguro General Obligatorio, Continuo
relacionadas con los requisitos y beneficios de las prestaciones econdémicas del Sistema de Pensiones

Metas (Acumulado) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
3 6 9 12
Resultados (Acumulado) 2021
6 9 12 15
Avance 2021
200.00 % 150.00 % 133.33% 125.00 %
2.11. NC-DSGRT-DP-1-Porcentaje de investigaciones técnicas efectuadas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8 0.8 1 1 0.82 0.83 1 0.84 1 0.85 1
Avance 2021
100.00% = 100.00%  123.46 % 121.95% = 100.00%  100.00% | 120.48% | 100.00%  119.05%  100.00% | 117.65%
2.17. NC-DSGRT-DP-5-Porcentaje de asegurados capacitados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.8 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0
Resultados (Por Periodo) 2021
1 2.75 1.0333 1 1 1.1667 1.0764 1.1222 3.2 1.075 0
Avance 2021

100.00% = 343.75%  127.57 % 121.95% = 121.95% 14057 % | 129.69% | 133.60%  380.95% & 126.47% | 100.00 %

2.18. TE-DSGRT-DP-24-Porcentaje de expedientes calificados Discreto

Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.81 0.82 0.82 0.83 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8 0.8 1 0.82 0.82 1 0.83 0.84 0.84 0.85 0.85
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 123.46 % 100.00 % 100.00 % 120.48 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

rE[E]
: Firmado el ectroni canente por:

=% MARCO ESTEBAN
" TAPI A BERVUDEZ

-.-E"-‘
Tapia Bermudez, Marco Esteban
Titular/Responsable del Plan

25/01/2022 2:53 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad

Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de Prestaciones del
Seguro de Salud

Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado

Morante Ramirez, Juan Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencién Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de

atencién de los tramites ciudadanos

Indicador Comportamiento
3.3. NC-DNSAC-DP-1-Porcentaje de preguntas resueltas Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 0.98 0.98 1 1 1 1 1 1
Avance 2021
102.04% = 102.04%  102.04% | 102.04%  100.00%  100.00%  102.04%  102.04%  102.04% | 102.04% | 102.04%  102.04 %
3.5. TE-DNSAC-DP-15-Porcentaje de funcionarios capacitados en tematica de atencién al cliente Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
0.2 1.4 1
Avance 2021
20.00 % 140.00 % 100.00 %
3.6. TE-DNSAC-DP-16-Porcentaje de defensa del usuario Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1
Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

i)
"Ml Firnado el ectroni canente por:

Nivela Icaza, Jaime Fernando
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

25/01/2022 2:53 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bafion

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9482 0.9229 0.9276 0.9495 0.9412 0.9027 0.8983 0.9437 0.9162 0.8571 0.8958 0.8904
Avance 2021

118.52 % 115.36 % 115.95 % 118.69 % 117.65 % 112.84 % 112.29 % 117.96 % 114.52 % 107.14 % 111.98 % 111.30 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5439 0.5333 0.4118
Avance 2021
67.99 % 66.66 % 51.47 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9423 0.8333 0.8152
Avance 2021
117.79 % 104.16 % 101.90 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
E" E Firmado el ectr 6ni canent e
' ENVA
¢ AZUCENA

Ruiz Haro, Emma Azucena
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bella Aurora

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 0.9512 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 95.12 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9667 0.9565 0.9807 0.9442 0.9551 0.8687 0.9132 0.8952 0.8851 0.9117 0.8621 0.8832
Avance 2021

120.84 % 119.56 % 122.59 % 118.03 % 119.39 % 108.59 % 114.15% 111.90 % 110.64 % 113.96 % 107.76 % 110.40 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6078 0.7593 0.4
Avance 2021
75.97 % 94.91 % 50.00 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9213 0.9556 0.9186
Avance 2021
115.16 % 119.45 % 114.83 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Brito Vélez, Jorge Luis
Titular/Responsable del Plan

25/01/2022 2:53 PM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Buena Fe 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8718 0.9053 0.9094 0.959 0.9478 0.8886 0.8985 0.8856 0.8638 0.8719 0.8943 0.8495
Avance 2021

108.97 % 113.16 % 113.67 % 119.88 % 118.47 % 111.07 % 112.31 % 110.70 % 107.97 % 108.99 % 111.79 % 106.19 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7255 0.5682 0.7059
Avance 2021
90.69 % 71.03 % 88.24 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.875 0.8 0.9048
Avance 2021
109.38 % 100.00 % 113.10 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

i 6 te por
YANI NA ELO SA

_______________ I U I = oY
Ll TN VELETVY

Aguilar Rivera, Yanina Eloisa
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chacarita

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 0.8267 0.9417 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 82.67 % 94.17 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9594 0.9733 0.967 0.988 0.979 0.979 0.9854 0.9799 0.8533 0.9493 0.8531 0.9061
Avance 2021

119.92 % 121.66 % 120.88 % 123.50 % 122.37 % 122.37 % 123.17 % 122.49 % 106.66 % 118.66 % 106.64 % 113.26 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7465 0.8333 0.5172
Avance 2021
93.31 % 104.16 % 64.65 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.88 0.8421 0.8519
Avance 2021
110.00 % 105.26 % 106.49 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

0 5 Firmado el ectroni canente por:

2 RAUL XAVI ER
. '-.._ RAMOS RUVBEA

---------------- -E ok i
Ramos Rumbea, Raul Xavier

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Costa Azul

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 0.7826 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 78.26 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.819 0.8553 0.9133 0.922 0.9512 0.8699 0.8974 0.8858 0.9167 0.8034 0.8545 0.7984
Avance 2021

102.38 % 106.91 % 114.16 % 115.25% 118.90 % 108.74 % 112.17 % 110.73 % 114.59 % 100.42 % 106.81 % 99.80 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6364 0.587 0.4857
Avance 2021
79.55 % 73.37 % 60.71 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8571 0.8636 0.9221
Avance 2021
107.14 % 107.95 % 115.26 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

O s

Firmado el ectroni canente por:

Cela Pacheco, Maria Del Pilar
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Paraiso 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8807 0.9725 0.9303 0.9578 0.9628 0.9477 0.9367 0.9064 0.8571 0.9034 0.9316 0.9531

Avance 2021
110.09 % 121.56 % 116.29 % 119.72 % 120.35 % 118.46 % 117.09 % 113.30 % 107.14 % 112.92 % 116.45 % 119.14 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6667 0.6792 1
Avance 2021

83.34 % 84.90 % 125.00 %

2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto

stock minimo

Metas (Por Periodo) 2021

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9383 0.8481 0.8974
Avance 2021
117.29 % 106.01 % 112.17 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectro6ni canente por
% CARLOS ALBERTO
% MATA ZAVBRANO

Mata Zambrano, Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan

25/01/2022 2:53 PM

GPR | 46



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Estero De Piedras 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9415 0.9308 0.9355 0.9039 0.9082 0.894 0.8377 0.8667 0.8295 0.8777 0.846 0.9091
Avance 2021

117.69 % 116.35 % 116.94 % 112.99 % 113.52 % 111.75 % 104.71 % 108.34 % 103.69 % 109.71 % 105.75 % 113.64 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7377 0.5741 0.3902
Avance 2021
92.21 % 71.76 % 48.77 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.899 0.75 0.9286
Avance 2021
112.38 % 93.75 % 116.07 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
ElEHEEE

o AKyr, Firmado el ectroni canente por

Cardenas Mejia, Jaime Patricio
Titular/Responsable del Plan

25/01/2022 2:53 PM GPR | 48



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Junquillo

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8745 0.9154 0.8827 0.905 0.9076 0.9042 0.8868 0.8567 0.8392 0.854 0.8353 0.8542
Avance 2021

109.31 % 114.42 % 110.34 % 113.12% 113.45% 113.02 % 110.85 % 107.09 % 104.90 % 106.75 % 104.41 % 106.77 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.4561 0.5 0.25
Avance 2021
57.01 % 62.50 % 31.25%
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8971 0.7549 0.8148
Avance 2021
112.14 % 94.36 % 101.85 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Angela

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8721 0.8926 0.8151 0.9031 0.8786 0.8456 0.9164 0.9443 0.8995 0.897 0.9196 0.9205
Avance 2021

109.01 % 111.57 % 101.89 % 112.89 % 109.82 % 105.70 % 114.55 % 118.04 % 112.44 % 112.12 % 114.95 % 115.06 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.629 0.566 0.2727
Avance 2021
78.62 % 70.75 % 34.09 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.3827 0.6508 0.619
Avance 2021
47.84 % 81.35% 77.38 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

i

TR ROSARI O DAVI LA

, Loranlli Rosario
Titular/Responsable del Plan

Davila Camacho
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Balsa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8866 0.8912 0.8873 0.9263 0.9371 0.8713 0.8549 0.8645 0.8778 0.8401 0.8156 0.8622
Avance 2021

110.82 % 111.40 % 110.91 % 115.79 % 117.14 % 108.91 % 106.86 % 108.06 % 109.73 % 105.01 % 101.95 % 107.78 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.4783 0.4783 0.3684
Avance 2021
59.79 % 59.79 % 46.05 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.3293 0.3506 0.7234
Avance 2021
41.16 % 43.83 % 90.42 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

=% FABRI Cl O VELI Z
= FRANCQ

Véliz Franco, Winston Fabricio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Felicidad

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9308 0.8199 0.8763 0.8731 0.8701 0.8469 0.845 0.8065 0.8 0.8184 0.8025 0.8036
Avance 2021

116.35 % 102.49 % 109.54 % 109.14 % 108.76 % 105.86 % 105.62 % 100.81 % 100.00 % 102.30 % 100.31 % 100.45 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5349 0.7105 0.5429
Avance 2021
66.86 % 88.81 % 67.86 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.837 0.9011 0.9157
Avance 2021
104.62 % 112.64 % 114.46 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
._51:'. 0]

Firmado el ectroni canente por

ROBERTO ANTONI O
MACI AS ORELLANA

Macias Orellana, Roberto Antonio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Teresa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 0.9674 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 96.74 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8614 0.8266 0.8222 0.86 0.8643 0.83 0.8142 0.8209 0.803 0.7983 0.8066 0.7907
Avance 2021

107.68 % 103.33 % 102.77 % 107.50 % 108.04 % 103.75 % 101.77 % 102.61 % 100.37 % 99.79 % 100.82 % 98.84 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5417 0.875 0.3077
Avance 2021
67.71 % 109.38 % 38.46 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8824 0.5567 0.9022
Avance 2021
110.30 % 69.59 % 112.78 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Firmado el ectro6ni canente por

% LU S GONZALO
%% CHI RU VARGAS

Chira Vargas, Luis Gonzalo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Las Caiiitas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9388 0.9419 0.8869 0.9603 0.9368 0.8976 0.9346 0.9267 0.8907 0.8458 0.9343 0.9268
Avance 2021

117.35% 117.74 % 110.86 % 120.04 % 117.10 % 112.20 % 116.83 % 115.84 % 111.34 % 105.73 % 116.79 % 115.85%

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.7321 0.6731 0.6154
Avance 2021
91.51 % 84.14 % 76.92 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9167 0.8471 0.7375
Avance 2021
114.59 % 105.89 % 92.19 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

[=]

Firmado el ectroni canente por
E T7

MARI A MERCEDES
ZUNI GA GALECI O

Zuiiga aIecio, Maria Mercedes
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Mata De Cacao 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9308 0.8892 0.9347 0.9611 0.8935 0.8795 0.914 0.9305 0.9233 0.9321 0.8942 0.8897
Avance 2021

116.35 % 111.15% 116.84 % 120.14 % 111.69 % 109.94 % 114.25 % 116.31 % 115.41 % 116.51 % 111.78 % 111.21 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6939 0.7045 0.4595
Avance 2021
86.74 % 88.06 % 57.44 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8902 0.7619 0.7692
Avance 2021
111.27 % 95.24 % 96.15 %

Proyectos

No hay informacion capturada

25/01/2022 2:53 PM GPR | 61



Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

04 S| DDHARTA MARI A

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pambilar De Calope

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.9462

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 94.62 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9192 0.9484 0.8828 0.963 0.9684 0.9148 0.9348 0.9213 0.886 0.932 0.8852 0.9459
Avance 2021

114.90 % 118.55 % 110.35% 120.37 % 121.05 % 114.35% 116.85 % 115.16 % 110.75 % 116.50 % 110.65 % 118.24 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5862 0.9423 0.4565
Avance 2021
73.28 % 117.79 % 57.06 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8384 0.6915 0.8889
Avance 2021
104.80 % 86.44 % 111.11 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
o

Fi rmado el ectroni canente por

% C| NTHYA
P \VERONI CA ORTI Z
Ire BRI ONES

Ortiz Briones, Cinthya Veronica
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Potosi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9441 0.9516 0.9118 0.9375 0.8121 0.8206 0.8466 0.7837 0.6653 0.7406 0.7317 0.7414
Avance 2021

118.01 % 118.95 % 113.98 % 117.19 % 101.51 % 102.57 % 105.82 % 97.96 % 83.16 % 92.58 % 91.46 % 92.67 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6 0.7759 0.6923
Avance 2021
75.00 % 96.99 % 86.54 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9358 0.8411 0.9565
Avance 2021
116.97 % 105.14 % 119.56 %

Proyectos

No hay informacion capturada

25/01/2022 2:53 PM GPR | 65



Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/oper

ativo y doy por terminada la operacién de mi plan
St

it Fi rmado el ectréni camente por:

) ANGEL ENRI QUE
% JARAM LLO
1 BECERRI L

Jaramillo Becerril, Angel Enrique
Titular/Responsable del Plan

25/01/2022 2:53 PM GPR | 66



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Rio Chila

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9568 0.92 0.9565 0.9706 0.9086 0.9534 0.9136 0.9463 0.8777 0.9086 0.9371 0.9669

Avance 2021
119.60 % 115.00 % 119.56 % 121.32 % 11357 % 119.17 % 114.20 % 118.29 % 109.71 % 113.57 % 117.14 % 120.86 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9825 1 1
Avance 2021

122.81 % 125.00 % 125.00 %

2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto

stock minimo

Metas (Por Periodo) 2021

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8611 0.8762 0.8617
Avance 2021
107.64 % 109.52 % 107.71 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Elh s

= Firmado el ectréni canente por:

% SEGUNDO MESI AS
=52 CHILI QU NGA ONA

Chiliquinga Ofia, Segundo Mesias
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Luis 3

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 0.7737 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 77.37 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8988 0.879 0.9194 0.9348 0.928 0.913 0.9103 0.913 0.875 0.8774 0.9314 0.9265
Avance 2021

112.35% 109.87 % 114.92 % 116.85 % 116.00 % 114.12 % 113.79 % 114.12 % 109.38 % 109.67 % 116.42 % 115.81 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5472 0.3148 0.1765
Avance 2021
68.40 % 39.35 % 22.06 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9012 0.8118 0.7778
Avance 2021
112.65 % 101.47 % 97.23 %

Proyectos

No hay informacion capturada

25/01/2022 2:53 PM GPR | 69



Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Xye Firmado el ectr6ni canente por
t ROSA KATHERI NE
£ FRANCO VERNAZA

[m] R
Franco Vernaza, Rosa Katherine
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tarira

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.6813 0.7717 0.7387 0.7318 0.8162 0.7477 0.7284 0.7036 0.6083 0.7339 0.6241 0.6382
Avance 2021

85.16 % 96.46 % 92.34 % 91.47 % 102.02 % 93.46 % 91.05 % 87.95% 76.04 % 91.74 % 78.01 % 79.77 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5435 0.9286 0.5
Avance 2021
67.94 % 116.07 % 62.50 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8557 0.8605 0.8961
Avance 2021
106.96 % 107.56 % 112.01 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

LORENA DEL
ROSAR O VI EJO
3 PLACENCI O

Viejo Placencio, Lorena Del Rosario
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Vicente Rocafuerte

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.4. TE-DSSC-D-31-Porcentaje de atenciones a grupos vulnerables del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2021
1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.98 1 1

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 98.00 % 100.00 % 100.00 %

2.5. TE-DSSC-D-32-Porcentaje de capacidad resolutiva en los dispensarios del Seguro Social Campesino

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.8907 0.9735 0.9134 0.8814 0.8593 0.8815 0.8741 0.8154 0.885 0.8373 0.8192 0.877
Avance 2021

111.34 % 121.69 % 114.17 % 110.17 % 107.41 % 110.19 % 109.26 % 101.92 % 110.62 % 104.66 % 102.40 % 109.62 %

2.6. NC-DSSC-D-1-Porcentaje de farmacos del cuadro basico con stock mayor o igual al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.5312 0.32 0.4444
Avance 2021
66.40 % 40.00 % 55.55 %
2.7. NC-DSSC-D-2-Porcentaje promedio de dispositivos médicos del cuadro basico con stock mayor o igual al Discreto
stock minimo
Metas (Por Periodo) 2021
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2021
0.9545 0.8228 0.9605
Avance 2021
119.31 % 102.85 % 120.06 %

Proyectos

No hay informacion capturada
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Plan Anual Terminado 2021

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

[OF

I Firmado el ectrni canente por

“ GABRI EL GUSTAVC
% GOVEZ MURILLO

[Ciffia e
Gomez Murillo, Gabriel Gustavo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Los Rios >Unidad
Provincial del Seguro Social Campesino >Gestidon Prestacional y Financiera del SSC

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento
4.6. TE-DSSC-DP-33-Numero de eventos de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad verificados Discreto
Metas (Por Periodo) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
Resultados (Por Periodo) 2021
80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80

Avance 2021

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.7. NC-DSSC-DP-3-NUmero de actualizaciones de datos de jubilados del Seguro Social Campesino

Continuo
Metas (Acumulado) 2021
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
150 300 450 600 750 900 1,050 1,200 1,350 1,500 1,650 1,800
Resultados (Acumulado) 2021
0 0 150 450 603 900 1,050 1,200 1,350 1,500 1,500 1,800
Avance 2021
0.00 % 0.00 % 33.33% 75.00 % 80.40 % 100.00%  100.00% | 100.00% | 100.00%  100.00 % 90.91 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[=12 [=]

Pérez Mufioz, Diana Julia
Titular/Responsable del Plan
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