
Periodo de 

reporte:

Fecha de reporte:

Nombre del 

Indicador: 

Descripción:

735,765.42

770,217.37

Matriz Detalle de Resultados: 

GRUPO DE GASTO:  

EJERCICIO

FISCAL

GRUPO DE 

GASTO

NOMBRE DEL GRUPO DE 

GASTO
ASIGNADO CODIFICADO

 RESERVADO 

NEGATIVO 
 PRECOMPROMISO COMPROMISO DEVENGADO PAGADO

 SALDO 

DISPONIBLE 
%

2025 51 EGRESOS EN PERSONAL 562,382.00$               526,043.55$                     502,601.45$          502,601.45$                      502,601.45$              23,442.10$             95.54%

2025 53
BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMO
154,208.00$               236,619.45$                     225,894.71$          225,706.97$                      225,706.97$              10,724.74$             95.39%

2025 57
OTROS EGRESOS 

CORRIENTES
18,900.00$                 1,216.81$                         1,119.44$               1,119.44$                           1,119.44$                   97.37$                     92.00%

2025 58

TRANSFERENCIAS O 

DONACIONES 

CORRIENTES

-$                              -$                                   -$                         -$                                     -$                             #¡DIV/0!

2025 99 OTROS PASIVOS -$                              6,337.56$                         6,337.56$               6,337.56$                           6,337.56$                   -$                         100.00%

735,490.00$               770,217.37$                    -$                           -$                          735,953.16$          735,765.42$                      735,765.42$              34,264.21$             95.53%

FUENTE:

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTABLECIMENTO DE SALUD:  CENTRO DE SALUD A PAJAN

PERIODO 2025

Diciembre Titular del indicador: Sra. Mgs. Sugey Berenisse Monroy Angulo

9/1/2026 Cargo del titular del indicador:  Directora del Centro de Salud A Paján

A24 Porcentaje de ejecución presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo

Mide la ejecución del presupuesto del gasto o egreso corriente del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado acumulado de todos los grupos de gasto corriente sobre el monto codificado de todos los grupos de gasto corriente.

Los grupos de egreso o gasto corriente son: 51, 53, 57, 58, 99

-GRUPO 51= EGRESOS EN PERSONAL: Egresos por remuneraciones, salarios y otras obligaciones con personal a contrato y pasantías

-GRUPO 53= BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: Egresos necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades de las entidades del sector público.

-GRUPO 57= OTROS EGRESOS CORRIENTES: Egresos por impuestos, tasas, contribuciones, seguros, comisiones, dietas y otros originados en las actividades operacionales.

-GRUPO 58= TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES: Comprenden las subvenciones sin contraprestación o donaciones otorgadas para fines operativos

-GRUPO 99= OTROS PASIVOS: Obligaciones pendientes de pago de ejercicios fiscales de años anteriores y obligaciones por laudos y sentencias judiciales

- EGRESOS O GASTO CORRIENTES: Comprende los egresos incurridos en la adquisición de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades operacionales y administrativas, aporte fiscal sin contraprestación, incluye los egresos en 

personal, prestaciones de seguridad social, bienes y servicios de consumo, egresos financieros, otros egresos y transferencias corrientes.

- PRESUPUESTO CODIFICADO: Es la asignación de recursos basados en un supuesto, el mismo que va sufriendo cambios según las necesidades reales.

Método de Cálculo:

Numerador  por Período Monto devengado acumulado Gasto Corriente

0.9553

Denominador por Período Presupuesto codificado de Gasto Corriente

 51, 53, 57, 58, 99 

TOTAL

SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA ESIGEF 



Fecha de  

cumplimiento
% de avance

22/12/2025 100%

22/12/2025 100%

 

 

 

Análisis del resultado del indicador

1. En el mes de diciembre de 2025 se realizó pago de la Nómina de acuerdo al Distributivo reflejando el 95.54 % grupo de gasto 51 y del grupo de gasto 53 bienes y servicios de consumo, habiendo un egreso del presupuesto equivalente al 

94.67 % de la actividad 002 y actividad 003 con el 100.00% y con el  92.00% del grupo de gasto 57 Otros egresos corrientes, el total del presupuesto asignado por el monto  de $ 742,199.00 para el año 2025 y  990000 Otros pasivos con 

100%, existiendo un incremento por nivel central al presupuesto por USD 507.00 para certificación de uniformes a trabajadores, el mismo que fue ejecutado en el mes de mayo 2025, más Incremento para nueva contratación a Médicos 

Familiares 1 USD 27,511.37 quedando un total al presupuesto vigente 2025 de USD 770,217.37.

2. La meta establecida en el IESSPr en el mes de diciembre 2025 con un alcance del 95.53%.

Causa Raíz: Resultado del análisis de los cinco porque (Para indicadores con semaforización amarillo/rojo) 

Existieron procesos asi como medicamentos y dispositivos que no se obtuvo autorización por nivel central para la adquisición, debido a compra centralizada.

Acciones (preventivas o correctivas) que se hayan propuesto o ejecutado (aplica para semáforo amarillo / rojo) Fecha de inicio

Se emitieron Certificaciones Presupuestarias y se ejecutaron en el mes de diciembre 2025 procesos de ínfima cuantía. 4/12/2025

Se agilitaron los procesos que se encontraron en la fase contractual. 4/12/2025

Elaborado por:

(Responsable de la 

Información)

Nombre y Apellido: C.P.A. Magaly Esther Marcillo Vera

Cargo:  Oficinista

Revisado y 

aprobado por:

(Máxima autoridad 

de dependencia)

Nombre y Apellido: Sra. Mgs. Sugey Berenisse Monroy Angulo

Cargo: Directora


