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Introduccion

La rendicion de cuentas es la obligacion mas importante que le corresponde cumplir
a una institucion ante los ciudadanos. Es una responsabilidad y actitud democréatica
que tienen las autoridades de poner a consideracion de las y los ciudadanos el
cumplimiento de metas y objetivos, de tal manera que ellos tengan la posibilidad de
vigilar y evaluar el actuar de los servidores publicos por medio de mecanismos como
la transparencia y la fiscalizacion.

La Direcciéon Provincial de Sucumbios consciente del compromiso que tiene y la
importancia de comunicar e informar a la comunidad sobre la utilizacién de los
recursos que le fueron encomendados para destinarlos en favor de la poblacion
afiliada y ciudadania en general, da a conocer la gestion realizada en el afio 2021.

La Direccion Provincial tiene a su cargo la administracion de los Seguros
Especializados que estan brindando una atencioén prioritaria tales como Seguro Social
Campesino, Pensiones, Riesgos del Trabajo, Fondos de Terceros y Seguro de
Desempleo.

Nuestra labor se orienta a satisfacer las necesidades de prestaciones y servicios
brindando atencién eficiente y eficaz a los 29.201 afiliados, durante este afio se han
obtenido grandes logros en beneficio tanto para los afiliados como para toda la
provincia de Sucumbios.

La Direccion Provincial de Sucumbios esté representada por la Magister Ing. Addita
Sadith Zambrano Romero, quien asumié esta gran responsabilidad desde el 26 de
febrero del 2020 y desde esa fecha se encuentra comprometida en gestionar y
apoyar al desarrollo de esta gran institucion que es IESS y lo ha demostrado con
trabajo fuerte y compromiso, enfocado en el bienestar de los afiliados, jubilados vy
beneficiarios del Seguro Social de la provincia de Sucumbios.

El manejo Responsable del Presupuesto asignado y la utilizacion de los Recursos se
detalla en el siguiente informe.

www.iess.gob.ec € eiessec @) @iessecu @) @iess.ec
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Resumen Ejecutivo

El IESS en la provincia de Sucumbios a través de sus dos dependencias: El Edificio
de la Agencia Shushufindi y El Edificio de la Direccién Provincial en Nueva Loja,
donde funcionan las diferentes unidades provinciales y los seguros especializados
como son el Seguro Social Campesino y Riesgos del Trabajo, aportaron de manera
positiva brindando un servicio de calidad y calidez en estricto cumplimiento con la
misién institucional, buscando mejorar la atenciéon de nuestros afiliados y de los
lugares de atenciéon médica rural.

En el periodo administrativo 2021 se ha generado las gestiones pertinentes para
obtener logros significativos.
- Convenios Interinstitucionales.
- Visitas y entrega de medicina en territorio, realizadas por el area de Salud y
programa PEAS.
- Capacitacion a los beneficiarios del Seguro Social Campesino.
- Capacitaciones presenciales y virtuales por parte de la Unidad de Riesgos del
Trabajo.
- Capacitaciones virtuales por la Unidad de Afiliacion y Control Técnico.
- Visitas Médicas Domiciliarias.
- Abastecimiento de Farmacos a las nueve Unidades Médicas del Seguro Social
Campesino.
- Implementacion del chaleco rojo.

Los recursos econdmicos destinados para la administracion de la institucion se
dispusieron de la siguiente manera. En Gastos de Personal se presupuesté el valor
de $ 344.264,00 dolares y se ejecutd $ 316.028,00 ddlares, en lo que respecta a los
Bienes y Servicios de Consumo se planificé $ 153.762,80 y se ejecutd $ 117.631,46
dolares, en Otros Gastos Corrientes se presupuestd $ 3.915,00 se ejecutd $ 2.220,02,
En Gastos de Capital se presupuestd $ 9.442,20 y se ejecuté $ 9.290,60. El
presupuesto total del afio 2021 fue de $ 511.384,00 se alcanzd una ejecucion de $
445.170,08 que representa el 87.05 %.

DESCRIPCION PRESUPUESTADO EJECUTADO PORCENTAJE
GASTOS DE PERSONAL $ 344.264,00 $ 316.028,00
BIENES Y SERVICIOS $ 153.762,80 $117.631,46
DE CONSUMO
OTROS GASTOS $3.915,00 2.220,02
CORRIENTES
GASTOS DE CAPITAL $9.442,20 $9.290,60
TOTAL, PRESUPUESTO $511.384,00 $ 445.170,08 87.05%
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1. Cobertura Institucional

La Direccion Provincial de Sucumbios a través del Seguro General, Seguro de
Pensiones, Seguro de Riesgos del Trabajo y Seguro Social Campesino brinda
cobertura en su mayoria a los pobladores de la provincia de Sucumbios y a una
importante poblacion flotante, atendiendo a:

29201 Afiliados Activos
6624 Trabajadoras No Remuneradas de Hogar
4832 Jefes afiliados Seguro Social Campesino
2038 Pensionistas Seguro General
150 Pensionistas Riesgos del Trabajo
1407 Pensionistas Seguro Social Campesino
2038 Jubilados Seguro General
1407 Jubilados SSC
40589 Dependientes Seguro General (hasta 18 afios edad)
6790 Dependientes Seguro Social Campesino

Con un total de 95.076 beneficiarios.

40.589
21.993
13.029
2.038 150
Afiliados al Seguro  Pensionistas del ~ Dependientes del Cobertura del Beneficiarios de
General Obligatorio  Seguro General Seguro General Seguro Social ~ Riesgos del Trabajo
Obligatorio Obligatorio Campesino
(Afiliados,

pensionistas y
dependientes)
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2. Logros alcanzados

UNIDAD PROVINCIAL DE AFILIACION Y CONTROL TECNICO SUCUMBIOS

Capacitaciones Virtuales

La Unidad de Afiliacion y Control Técnico realizd durante el periodo 2021, 13
capacitaciones virtuales con un total de 528 participantes de las diferentes
instituciones, en temas de: Modalidades de afiliacion, Prestaciones y servicios,
Novedades extemporaneas.

[ nna’lnw uL;IiiI“-
i i : 1]

AFILIACION
INDEPENDIENTE

'

17.6%

$7040*

'00000000000000‘;3 _
€ CFTOEE A i

Fecha Nudmero de
Mes Nombre del Gremio /Asociacién Sector Gremio (dd/mm/aaaa) asistentes
Consejo Provincial Electoral de
ene-21 | Sucumbios CNE 27/01/2021 55
feb-21 | GADP DE SUCUMBIOS TRABAJADORES DEL GADPS 22/02/2021 35
REPRESENTANTES DE LAS
mar-21 | ASOCIACIONES REGIDAS POR EL IEPS | ASOCIACIONES - IEPS 11/03/2021 81
REPRESENTANTE DE
abr-21 [ MINISTERIO DEL EXTERIOR MOVILIDAD HUMANA 22/04/2021 42
may-21 | CELEC SERVIDORES DE CELEC 05/05/2021 60
ADMINISTRADORES Y
may-21 | GRAN TIERRA TRABAJADORES 06/05/2021 15
jul-21 | ASOCIACIONES REGIDAS POR EL IEPS | ASOCIACIONES - IEPS 24/06/2021 35
TRABAJADORES DE
jul-21 | GADMC DE CASCALES CASCALES 20/07/2021 45
AREA DE TTHH DE
ago-21 | SINOHYDRO S.A SINOHYDRO 16/08/2021 15
DESPACHO DE LA ASAMBLEA DE
sep-21 | SUCUMBIOS FACEBOOK LIVE 13/09/2021 50
REUNION PROFESORES ASOCIACION DE PROFESORES
sep-21 | COMUNITARIOS COMUNITARIOS 09/09/2021 25
MANEJO DE LA PAGINA DE
nov-21 | EMPLEADORES EMPLEADORES 25/11/2021 30
nov-21 | GOBERNACION DE SUCUMBIOS FERIA ITINERANTE 26/11/2021 40
iess
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Inspecciones a Empresas

La unidad de Afiliacion y Control Técnico de Sucumbios, con el apoyo del
inspector técnico en el ano 2021 realizé 32 inspecciones a diferentes
empresas, de las cuales se determinaron evasiones y subdeclaraciones
dentro de cada proceso de inspeccion, recuperando asi el derecho a la
seguridad social de los trabajadores encontrados dentro de las empresas
inspeccionadas.

7 " “\“w‘“EN;‘E-S

930361410 gy

Promocién y Asesoria

Mediante las acciones realizadas a través de promocion y asesoria se ha
obtenido 315 afiliaciones entre voluntarios e independientes.
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Participacion en Ferias
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Realiz6 la promocioén sobre las prestaciones y servicios que otorga el IESS.

ATENCION | msmmisumeu
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UNIDAD PROVINCIAL DEL CENTRO ATENCION AL CIUDADANO
SUCUMBIOS

Atencién a afiliados de forma presencial con 6534 atenciones y a través de los
canales virtuales 227 atenciones, desde el mes de enero hasta el mes
Diciembre del 2021 se han atendido un total de 67 correos del medio
contactenos en linea.

Se implemento el servicio de chalecos rojos, como estrategia para orientar y asesorar
a los usuarios en la ejecucion de tramites.

il

155
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UNIDAD PROVINCIAL DE PRESTACIONES DE PENSIONES, RIESGOS DEL
TRABAJO FONDOS DE TERCEROS Y SEGURO DE DESEMPLEO DE
SUCUMBIOS

La Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo,
Fondos de Terceros, Seguro de Desempleo de Sucumbios, se encuentra
conformada por dos Seguros Especializados: El Seguro General de Pensiones
y el Seguro General de Riesgos del Trabajo, anexo a esta Unidad Provincial se
brinda servicios de Fondos de Terceros y el Seguro de Desempleo.

A continuacion, se informa una breve descripcidon de los servicios vy
prestaciones ejecutadas en el periodo de enero a diciembre del 2021.

Seguro General de Pensiones.

El Seguro de Pensiones protege a los asegurados del Seguro General
Obligatorio en las contingencias de invalidez, vejez y muerte. Se financia con
el 11,06 % del salario mensual de aportacion del afiliado/a. Concede las
siguientes prestaciones al asegurado y a su familia:

Pensiones de Montepio
Auxilio de Funerales

De las gestiones realizadas en el periodo de enero a diciembre del 2021
consta la siguiente informacion:

e Montepio se atendio 116 tramites
e Auxilio de Funerales 121 por reembolso a las cuentas de los
beneficiarios

Seguro General de Riesgos del Trabajo

El Seguro General de Riesgos del Trabajo protege a los asegurados y
empleadores en las contingencias derivadas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales, mediante la aplicaciéon de programas de
Prevencion en Seguridad y Salud Ocupacional y acciones de reparacion en
las contingencias derivadas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales, incluida la rehabilitacion fisica y mental, y la reinsercion laboral.

De las gestiones realizadas en el periodo de enero a diciembre del 2021
consta la siguiente informacion:

e Se atendi6 244 Accidentes de Trabajo, este proceso implica una
valoracion médica inicial del asegurado accidentado y un informe de

www.iess.gob.ec € eiessec @) @iessecu @) @iess.ec
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calificacion que legaliza el derecho de las prestaciones tanto
asistenciales (atencién médica) y Econdmicas (Subsidios Monetarios).
Se atendié 3 presuntas Enfermedades Profesionales, este proceso
implica una valoracion médica inicial del asegurado en conjunto con el
Diagnostico Médico del Médico Tratante, posteriormente mediante un
Andlisis del Puesto de Trabajo se corrobora la relacion causa — efecto,
es decir determinar el factor de riesgos, al que estuvo expuesto el
trabajador, como ultimo paso tendra que cumplir los 5 criterios para
que pueda ser calificada la Enfermedad Profesional.

Se han realizado 10 capacitaciones virtuales por medio de la plataforma
Microsoft Teams con un total de 476 asistentes asegurados,
empleadores, trabajadores y publico en general, capacitacion
permanente preventiva en materia de Riesgos del Trabajo.

Capacitacion virtual “Legislacion y Normativa en Seguridad y Salud
Ocupacional”

LEGISLACION Y NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Solicitar control ond

‘3‘ iess CONVENIOS RATIFICADOS CON LA OIT

Ecuador es miembro desde 1934 se han ratificado 55 Convenios con OIT,
18 sobre Seguridad y Salud Packa Tituafla

©29: Convenio sobre el trabajo forzoso @ MARIO MOISES SNLAZAR... @ g
C45: Convenio sobre el trabajo subterraneo S

C77: Convenio sobre el examen médico de los menores (Q\ NADYA ELIZABETH ALCIVAR ... &
C81: Convenio sobre la inspeccién del trabajo

C113: Convenio sobre el examen médico de los pescadores Q) 100 iz Roseto Rabton
C115: Convenio sobre la proteccién contra las radiaciones

C119: Convenio sobre la proteccion de la maduinaria @ o v vitamet iviado

C120: Convenio sobre la higiene
@ Andre; rcia y Maria Elena V... &
)

DARWIN MALDONADO (ivitado)

® Q00
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Capacitacion virtual “Brigadas de Emergencia”

[ tess

DIRECCION PROVINCIAL SUCUMBIOS

Tiene el honor de invitar a usted a la
capacitacion virtual de:

Curso Virtual -
"Brigadas de Emergencia" lv g ‘ .

Fecha: Jueves, 29 de abril de 2021

Hora: De 8:30a 16:30 e senEilt .
Modalidad virtual por la plataforma Microsoft TEAMS ; ' ’ :
Los interesados podran inscribirse en el siguiente enlace -‘ ‘

> https://bit.ly/2WY9Wgg

WWW.i55.§0D.6C | Sros e HD@E® & @ @0 0060 06 O "

Capacitacion virtual “Prevencion de Riesgos Laborales”

[} tess

DIRECCION PROVINCIAL SUCUMBIOS

Tiene el honor de invitar a usted a la
capacitacion virtual de:

Curso Virtual
"Prevencion de Riesgos Laborales"

Fecha: Viernes, 28 de mayo de 2021
Hora: De 8:30a 16:30

Modalidad virtual por la plataforma Microsoft TEAMS
Los interesados podran inscribirse en el siguiente enlace

> https://bit.ly/2WY9Wgg

WWW.ieSS.gob.ec | siguenos en: @{H-@)@)
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Capacitacion virtual “Prevencién en el manejo de vehiculos livianos / pesados”

i sess _I

La Direccién Provincial Sucumbios del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social invita:

Curso Virtual
“Prevencioén en el manejo de vehiculos livianos / pesados”

Fecha: Miércoles, 14 de julio de 2021
Hora De 8h30 a 16h30

Modalidad virtual por la plataforma Microsoft TEAMS

Los interesados podran inscribirse en el siguiente enlace

> https://bit.ly/2WY9Wgg

Dirigido a conductores de las empresas.
Evento gratuito

www.iess.gobec Q0@ 0O

Capacitacion virtual “Prevencién en el manejo de desechos hospitalarios”

1h
i lIess

La Direccion Provincial Sucumbios
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social invita
. Curso Virtual
“PREVENCION EN EL MANEJO DE DESECHOS
HOSPITALARIOS”
Fecha Martes, 1 agostode 2021

Hora De 8h30 2 13030

Modalidad virtual por la plataforma Microsoft TEAMS
Lot miarecaso: poarin REcrorce an o Sgusnte saisce
> https://sart.iess.gob.ec/sis-dsgrt/capacitacion.php#
Dirigido a empleadores y trabajadores.

Evento gratuito

wwiess gobec 0O @O

Desechos Hospitalarios LR

ul (h NADTA EZASETH ALTVAR
W b

Los desechos hospitalarios forman parte de los desechos sanitarios. Estos Sy buarcs s adnir o

bl ’ T —
Ailtimos incluyen adems los provenientes de clinicas y consultas médieas,

de centros o

bulatorios, de clinicas dentales, de laboratorios, de centros
n, de los cuidados de salud domiciliaria (pacientes
ientos ambulatorios de cuadros agudos por via
o intramuscular, ete.), de oficinas donde se practica atencion
de enfermeria, y de centros de didlisis, entre otros

www.iess.gob.ec € eiessec @) @iessecu @) @iess.ec
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Fondos de Terceros y Seguro de Desempleo

Cesantia

La prestacion del seguro de cesantia consiste en la entrega de una suma de
dinero al afiliado o afiliada que se encuentra cesante. Se financia con el 2%
del aporte mensual del trabajador.

Acumulacién de Fondos de Reserva

Si el afiliado decide que el empleador deposite en el IESS el valor mensual del
fondo de reserva. En ese caso el empleador depositarda en el I|ESS,
mensualmente, el ocho coma treinta y tres por ciento (8,33%) de la

remuneracion de aportacion, juntamente con la planilla mensual de aportes.

De las gestiones realizadas en el periodo de enero a diciembre del 2021
consta la siguiente informacion:

e En cuanto a beneficiarios de Fondos de Reserva y Cesantia de
Fallecidos se han atendido 95 expedientes.

e Enlo que concierne a las atenciones de los usuarios por fondos de
terceros se atendieron aproximadamente 4.950 afiliados.

www.iess.gob.ec € eiessec @) @iessecu @) @iess.ec
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UNIDAD PROVINCIAL DE CARTERA Y COACTIVAS SUCUMBIOS

La Unidad de Cartera y Coactivas en el periodo de enero hasta diciembre de
2021:

e Se subscribieron 342 acuerdos de pagos parciales por parte de
empleadores en mora;

e Serecaudo USD 6.239.261,81 de cartera en mora

e Se contraté un nuevo secretario abogado externo para la recaudacion
judicial

www.igss.gob.ec € @iessec @) @iEssecu (©)) @iess.ec
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UNIDAD PROVINCIAL DEL

SEGURO SOCIAL CAMPESINO DE SUCUMBIOS

Abastecimiento de Medicina, Biomateriales e Insumos médicos

En el periddo de enero — diciembre de 2021 la Unidad Provincial del Seguro
Social Campesino en coordinacién con la bodega Zonal ubicada en la ciudad de
Ibarra, se realizd la entrega de medicamentos y materiales de oficina a las nueve
unidades (Amazonas, Conambo, Dureno, ElI Rosario 3, Los Olivos, Nuevos

Horizontes, Nueve de Marzo, San José 4, Unién Manabita).
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Afiliados Atendidos en el Seguro Social Campesino

En las nueve unidades médicas del Seguro Social Campesino se brindd atencion a
los afiliados, jubilados y dependientes en un total de 8.307 en el periodo de enero —
diciembre de 2021, asi mismo se realiz6 la entrega de referencias al nivel de mayor
complejidad a usuarios que requerian de una atenciéon especializada.

INGRESOS NUEVOS 207
REINGRESOS 9
TOTAL, INGRESOS AL SSC: 304
JUBILACIONES POR VEJEZ EN EL SEGURO SOCIAL CAMPESINO 79
SUPERVIVENCIAS A JUBILADOS 250
MEDICINA 6.307
ODONTOLOGIA: 2.361
TOTAL, ATENCIONES: 8.668
TOTAL, REFERENCIAS REFERENCIAS: 1063

Afiliaciones Al Seguro Social Campesino

En las nueve unidades médicas de la Unidad Provincial del Seguro Social Campesino
Sucumbios realiza de manera normal la cobertura de usuarios potenciales a afiliarse
al régimen del Seguro Social Campesino Sucumbios, teniendo un total de 304
afiliados, 79 jubilados por vejez y de 250 supervivencias realizadas a jubilados en el

periodo de enero a diciembre 2021,

INGRESOS NUEVOS 207
REINGRESOS 97

TOTAL, INGRESOS AL SSC: 304
JUBILACIONES POR VEJEZ EN EL SEGURO SOCIAL

CAMPESINO 79

SUPERVIVENCIAS A JUBILADOS 250
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Visitas Médicas a domicilio y entrega de medicamentos

El Seguro Social Campesino brindaron atencion prioritaria a los afiliados de la
tercera edad, jubilados y personas con discapacidades y/o enfermedades
catastroéficas, a través de visitas domiciliarias por parte del personal operativo
de cada una de las nueve unidades médicas de la Unidad Provincial del
Seguro Social Campesino Sucumbios, con un total de 533 de enero —

diciembre 2021, visitas en toda la provincia.
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Charlas Educativas en Prevencién de enfermedades

En las unidades médicas del Seguro Social Campesino se desarrollan de manera
permanente charlas educativas en diversos temas, para promover la salud en la
poblacién, y crear mejores estilos de vida, las mismas que se ejecutan de acuerdo a
una planificacion, elaborada por el personal operativo de cada unidad médica, y de
acuerdo a un calendario, con un total de enero a diciembre 2021 de 350 actividades.
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Los Dispensarios del Seguro Social Campesino de la provincia de Sucumbios
realizaron actividades, y charlas sobre:

e Salud oral, técnicas de cepillado, entrega de Kits.

e (Charlas sobre el cancer de mamas
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Capacitaciones Presenciales y Virtuales al personal administrativo
y operativo del Seguro Social Campesino.

LT

%
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Atenciones en las unidades médicas del Seguro Social

Campesino.

AFILIADOS ATENDIDOS EN EL | MEDICINA: ENERO-DICIEMBRE 11777

SEGURO SOCIAL CAMPESINO | ODONTOLOGIA: ENERO-DICIEMBRE 6601

TOTAL

18378
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UNIDAD PROVINCIAL DEL SEGURO DE SALUD SUCUMBIOS

Entrega de Medicamentos a personas Vulnerables

Personal Operativo de Apoyo en coordinaciéon con el Centro de Especialidades
Nueva Loja gestionan entrega de medicina a los pacientes cronicos y vulnerables de

Lago agrio y Shushufindi en un total de 606 personas.
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Visitas Médlicas a personas Vulnerables

El personal operativo del IESS brindo asistencia médica en domicilio a 29 personas.

Asistencia mediante programa Pro Salud

NUMERO DE
AFILIADOS | AFILIADOS
NUMERO | NUMERO JUBILADOS | /JUBILADO
DE DE NUMERO DE QUEHAN | S QUE HAN
LLAMADA | LLAMAD | AFILIADOS/JUBILA SIDO RECIBIDO NUMERO DE
S AS DOS QUE REAGENDAD LA AFILIADOS/JUBILA
REALIZAD | EFECTIV NECESITAN AS SU CITAS | MEDICACI | DOS ATENDIDOS A
MES AS AS MEDICACION MEDICAS ON DOMICILIO
ENERO 608 536 200 162 103 2
FEBRERO 539 469 176 133 99 0
MARZO 575 473 232 98 118 0
ABRIL 422 392 190 0 142 0
MAYO 467 437 244 0 178 7
JUNIO 35 35 33 54 33 4
JULIO 26 26 118 48 118 2
AGOSTO 28 28 87 62 87 3
SEPTIEMB
RE 33 33 42 42 42 5
OCTUBRE 30 30 65 37 65 1
NOVIEMBR
E 35 35 81 29 81 3
DICIEMBR
E 28 28 45 24 45 2

- ABASTECIMIENTO DE MEDICINAS

Durante el 2021 se realizaron visitas de supervision en la farmacia del Centro de
Especialidades Nueva Loja, contando con un abastecimiento en medicina de un 78

%.
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VACUNACION ADULTOS MAYORES JUBILADOS EN LA UNIDAD MEDICA

PRIMERA DOSIS

NUEVA LOJA

FECHA No. VACUNADQOS MARCA VACUNA
Del 03 al 11 de mayo 2021 105 SINOVAC
Del 11 al 26 mayo 2021 108 PFIZER
TOTAL 213
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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

TALLER DE CAPACITACION ADULTOS MAYORES JUBILADOS
TEMA: * Perdida De La Memoria En El Proceso De Envejecimiento
* Patrimonio Herencias

FECHA: Viernes 01 De Octubre 2021

CAPACITADOR: DR. Anibal Chamba Director Medico Del CENL
Dr. Klever Bravo Reategui-Defonsoria Del Pueblo

M)
| ioss EN z
L ESS TRANSFORMACION |

La Di ion P b
y el Centro de Especialidades Nueva Loja, invitan a:

Actividad de Promocion y Prevencion de Salud alusiva al dia del
. Adulto Mayor, conferencia médica denominada:
PERDIDA DE LA MEMORIA EN EL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO

Fecha: Viemes, 01 de octubre de 2021
Hora 11h00

Modalidad virtual por la plataforma ZOOM

Los interesados podrén ingresar en el siguiente enlace
> https://bit.ly/3AWCVom

ID de reunion: 781 474 0378
Cédigo de acceso: 123456

Dirigido a afiliados, jubilados y pensionistas
Evento gratuito
www.iess.gob.ec Q) @iessec @) siessec @) diessecu

CENTRO DE ESPECIALIDADES NUEVA LOJA

1 ’ef TRANSFORMACION

La Direccion Provincial Sucumbios
y el Programa de Envejecimiento Activo y Saludable, invitan a:

Taller de capacitacion:

PATRIMONIOS Y HERENCIAS
Fecha: Miércoles, 20 de octubre de 2021
Hora: 09h00

Modalidad virtual ZOOM (https://bit.ly/3AWCVom)

1D de reunion: 781 474 0378
Cadigo de acceso: 123456

Dirigido para adultos mayores afiliados, jubilados y pensionistas
Evento gratuito

www.igss.gab.ec Q) aessec @) tessecy @) @iessecy
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RENDICION DE CUENTAS PERIODO 2020

La rendicion de cuentas es la obligacion mas importante que le corresponde cumplir
a una institucion ante los ciudadanos. Es una responsabilidad y actitud democréatica
que tienen las autoridades de poner a consideracion de las y los ciudadanos el
cumplimiento de metas y objetivos, de tal manera que ellos tengan la posibilidad de
vigilar y evaluar el actuar de los servidores publicos por medio de mecanismos como
la transparencia y la fiscalizacion. El evento se realizd de manera virtual el 17 de

mayo de 2021.
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ACTIVIDADES DE APOYO Y CONVENIO INTERINSTITUCIONAL

La Directora Provincial, mediante coordinacion con el Gobierno Autbnomo
Descentralizado de la Provincia de Sucumbios se realizé el relleno de la parte
posterior del terreno del IESS donde se encuentran ubicadas las oficinas
administrativas de la Direccién Provincial.

- Entrega de la visera en el Dispensario Nueve de Marzo por el Gobierno
Auténomo Parroquial de General Farfan
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- Firma de acuerdo interinstitucional entre la Unidad Provincial del Seguro
Social Campesino y el Municipio de Lago Agrio (Medicamentos para

farmacia)
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- Empresas privadas apoyan a los Dispensarios del Seguro Social
Campesino donan 2 mil kits de limpieza oral y material didactico para
ninos y medicamentos.

www.igss.gob.ec € @iessec @) @iEssecu (©)) @iess.ec




INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL | COD: DNPL-SDNSE-GPL-P02-F01

SUBDIRECCION NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y

=

< FECHA DE VIGENCIA: 30/08/2019
1esS EVALUACION /08/
< VERSION: 1.0
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DAG: 31 de 35

3. Implementacion de politicas publicas para la igualdad

a. Politicas publicas interculturales

Reconocer los derechos ciudadanos de manera integral y sin ningun tipo de velada
exclusién, para que el pals viva una democracia verdadera.

El IESS, garantizara el derecho a la salud; y el acceso permanente, oportuno y sin
exclusion a programas, acciones y servicios de promociéon y atencion integral de
salud, sexual y reproductiva mediante charlas virtual.

b. Politicas publicas generacionales
Atencidn prioritaria a los adultos mayores en salud, visitas domiciliarias.

Se brindd una atencion de prioridad a los adultos mayores brindando una atencion
con medico a domicilio y entrega de medicamentos, para salvaguardar su salud en
épocas de pandemia.

Se realiz6é llamadas continuas a los Adultos Mayores del programa PEAS, para
verificacion de datos como: en qué lugar viven, que problemas de salud presentan,
tratamiento recibido.

c. Politicas publicas de discapacidades

Atencién prioritaria a las personas con discapacidades, levantamiento de informacion
de datos para inclusién de personas con discapacidad

Creacion de base de datos de personas con discapacidad del Seguro Social
Campesino Sucumbios para brindar una atencion prioritaria con visitas domiciliarias a
las personas con discapacidad temporal o permanente que se le dificulte el traslado
al dispensario médico.

d. Politicas publicas de género
Campafias, brigadas médicas y charlas enfocadas a la atencién a mujeres.
El Seguro Social Campesino realizé6 seguimiento a embarazadas, mejoramiento de

estado de maternidad mediante visitas domiciliarias.
Charlas en prevencién de cancer uterino, cancer de mamas.
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Talleres con personas amas de casa

Charlas sobre la afiliacion del trabajo no remunerado del hogar.

e. Politicas publicas de movilidad humana

Taller con organizaciones que apoyan a refugiados y extranjeros que se encuentran

en el Ecuador.

La Unidad de Afiliacion y Control técnico de la provincia de Sucumbios, realizo
talleres sobre las prestaciones y servicios que tienen los extranjeros residentes

en el pais.

4. Objetivos Institucionales

FUNCIONES/COMPETENCIAS/OBJETIVOS
ESTRATEGICOS/OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN LA PAP
A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES
DE LA INSTITUCION

Obijetivo Estratégico N°1 Incrementar la sostenibilidad de los
fondos de los seguros
especializados

Incrementar la recaudacion de la direccién provincial

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso
de recursos financieros

Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de
recursos asignados a la direccion provincial

Incrementar la eficiencia en la gestion financiera de la
direccion provincial

Objetivo Estratégico N°3 Incrementar la efectividad de la
afiliacion a la seguridad social

Incrementar la cobertura en seguridad social en la
provincia

Objetivo Estratégico N°4 Incrementar la calidad, calidez y
oportunidad en el acceso y entrega
de las prestaciones y servicios

Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los
afiliados, beneficiarios y empleadores en la provincia

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional
de la gestion de los procesos

Incrementar la eficiencia de los procesos de la
planificacion en la direccion provincial

Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de
asesoramiento juridico y patrocinio de la direccion
provincial

Objetivo Estratégico N°7 Incrementar el grado de innovacion
en la gestion institucional

Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios en la direccion provincial
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5. Ejecucion programaticas y presupuestaria

TOTAL GASTO GASTO GASTO DE .
PRESUPUESTO CORRIENTE | CORRIENTE [ INVERSION GASTSJ%J#‘XSSS'ON
INSTITUCIONAL PLANIFICADO |EJECUTADO | PLANIFICADO
AFILIACION Y

GESTION DE 332.399,60 283.321,66 9.442,20 9.290,60
CARTERA
SERVICIOS
CORPORATIVOS 178.984,40 152.557,82
TOTAL 511.384,00 435.879,48 9.442,20 9.290,60

El presupuesto ejecutado a diciembre 2021 de la Direccion Provincial de Sucumbios
fue de $ 445.170,08 de una asignacion total de $ 511.384,00 lo que representa el
87,05%, se destaca la calidad y la eficiencia en el gasto.

6. Procesos de contratacion y compras publicas de bienes y
servicios

TIPO DE

CONTRATACION ESTADO ACTUAL

Adjudicados Finalizados

Ndmero Total | Valor Total Ndmero Total Valor Total
infima Cuantia 21 33.342,14
Publicacion

Licitacion
Subasta Inversa ;
Electronica
Procesos de
Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

43359,76

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria
Régimen Especial 1 5115,12

Catélogo Electrénico 3 21.136,22

Cotizacion
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Ferias Inclusivas
Otras

1. Enajenacion de bienes, expropiaciones y donaciones

No aplica

2. Incorporacion de recomendaciones y dictamenes por parte
de las entidades de la Funcién de Transparencia y Control
Social, y de la Procuraduria General del Estado

A la Directora Provincial del IESS de Sucumbios. - Dara por vencido el plazo
estipulado en el convenio de purga de mora patronal 000000000003492
suscrito el 9 de diciembre de 2013, requiriendo el pago de las cuotas
vencidas a la Federacion Deportiva Provincial de Sucumbios; y dispondra y
vigilara que la Abogada del IESS, ejecute las acciones coactivas.

Mediante Circular IESS-DPK-2021-0003-C, se pone en conocimiento el
cumplimiento de la recomendacion N.1 del informe DR8-DPS-0003-2017 C-
2018-19 emitido por la CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO; dando asi
cumplimiento a lo que sefiala el Art. 71 del Codigo Orgéanico Monetario, en la
que se puede verificar con Acta de Validacion.

A la Directora Provincial del IESS de Sucumbios. - Conjuntamente con la
Abogada del IESS, comunicard y solicitard a la Fiscalia que inicie las
investigaciones correspondientes de las retenciones ilegales de aportacion a
la seguridad social como aportes y préstamos que realizaron los patronos a
sus trabajadores y no los depositd al IESS en el plazo méaximo de 90 dias
contados a partir de la fecha de retencion. lo que realizaran el seguimiento a
fin de que se determine las responsabilidades penales que determine la
administracion de justicia.

Mediante Circular IESS-DPK-2021-0003-C, se pone en conocimiento el
cumplimiento de la recomendacion N.4 del informe DR8-DPS-0003-2017 C-
2018-19 emitido por la CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO; dando asi
cumplimiento a lo que sefala el Art. 71 del Cédigo Organico Monetario, en la
que se puede verificar con Acta de Validacion.

A la Directora Provincial. - Dispondréa al Responsable Provincial de Afiliacion y
Control Patronal, Que cada 3 meses analice la situacion de la mora y los
pondréa en su conocimiento para la toma de decisiones de la recuperacion de
la cartera vencida.

Mediante Circular IESS-DPK-2021-0003-C, se pone en conocimiento el
cumplimiento de la recomendacion N.6 del informe DR8-DPS-0003-2017 C-
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2018-19 emitido por la CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO; dando asi
cumplimiento a lo que sefala el Art. 71 del Cédigo Organico Monetario, en la
que se puede verificar con Acta de Validacion.

A la Directora Provincial del IESS de Sucumbios. - Dispondré y supervisara a
la Contadora, que previo al pago de las adquisiciones de bienes y servicios
verificara que los expedientes cuenten con la documentacion competente de
respaldo y, que corresponda a gastos efectivamente contratados vy
autorizados por la maxima autoridad.

Mediante Circular IESS-DPK-2021-0003-C, se pone en conocimiento el
cumplimiento de la recomendacion N.11 del informe DR8-DPS-0003-2017 C-
2018-19 emitido por la CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO; dando asf
cumplimiento a lo que sefiala el Art. 71 del Cédigo Organico Monetario, en la
que se puede verificar con Acta de Validacion.

ELABORADO POR APROBADO POR

;. Firmado el ectroni canente por
¢ ADDI TA SADI TH
g ZAMBRANO ROVERO

NOMBRE: Ing. Jorge Parra NOMBRE: Ing. Addita Zambrano R.

CARGO: Responsable de la Unidad CARGO: Directora Provincial
Provincial de Planificacion
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