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ﬁ NSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
Memorando Nro. | ESS-CE-L EC-2022-0247-M
Quito, D.M., 31 de enero de 2022
PARA: Srta. Monica Luisana Lara Quifionez

Oficinista

Sra. Maria Luisa Paredes Recalde
Oficinista Centro de Especialidades La Ecuatoriana

Sr. Mgs. Jose Garivaldi Ron Egas
Responsable de Talento Humano y Presupuesto

Sr. Fredy Felipe Quelal Monroy
Oficinista

ASUNTO: Inicio proceso Rendicién de Cuentas 2021 - CE La Ecuatoriana

De mi consideracion:

Reciba un cordial y atento saludo en atencién al Memorando N° IESS-DG-2022-0226-M del
28 de enero 2022 suscrito por el Econ. Nelson Guillermo Garcia Tapia Director General del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social el cual menciona textualmente (...) Con la finalidad
de dar cumplimiento al derecho ciudadano a la Rendicion de cuentas segiin lo estipulado en
Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana y conforme a lo dispuesto por el Consejo de
Participacion Ciudadana mediante resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 10 de
marzo de 2021 con la que aprueba el reglamento para el proceso de Rendicion de Cuentas
2021, emitiendo las directrices para el desarrollo del proceso.

Por medio del presente me permito disponer el inicio del proceso de rendicion de cuentas
para lo cual deberdn conformar el equipo de rendicion de cuentas de su dependencia, mismo
que tendrd la responsabilidad de facilitar el proceso dentro de cada Establecimiento de
Salud.

Acorde a la “Guia Especializada de Rendicion de Cuentas” elaborada por el CPCCS, el
equipo deberd estar integrado al menos por:

® Responsable de Comunicacion, o quien haga de sus veces.

® Responsable de planificacion, o quien haga de sus veces.

® Responsable de gestion administrativo, financiero y tecnologia, o quienes hicieran de sus
veces, que participaran como apoyo a la gestion del proceso.

El equipo de rendicion de cuentas de cada Establecimiento de Salud, deberd ser designado
mediante memorando, estableciendo de este grupo quien serd el responsable de liderar el
proceso de rendicion de cuentas. Adicionalmente, mediante memorando se deberd informar a
la Direccion Nacional de Planificacion la conformacion del equipo, con la informacion que se
solicita en la matriz que se adjunta. Todo esto deberd ser ejecutado hasta mdximo el 02 de
febrero 2022, de manera impostergable.
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Una vez culminada la conformacion del equipo de Rendicion de Cuentas, la Direccion
Nacional de Planificacion enviard las directrices y el proceso a ser aplicado para la
implementacion de rendicion de cuentas en los establecimientos de salud.

El equipo de rendicion de cuentas tendrd como responsabilidad facilitar el proceso, mismo
que va desde la etapa de planificacion hasta la entrega del informe de rendicion de cuentas al
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS) a través del sistema
informdtico que dicha entidad habilite para el efecto (...)

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccion dispone a cada uno de los responsables de las
dreas administrativas dentro de su ambito de competencias, coordinen las acciones como
apoyo a la gestién del proceso de Rendicién de Cuentas del afio 2021, del Centro de
Especialidades La Ecuatoriana.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Jorge Eduardo Huilcapi Duchi
DIRECTOR DEL CENTRO DE ESPECIALIDADES - LA ECUATORIANA,
ENCARGADO

Referencias:
- IESS-DG-2022-0226-M

Anexos:
- matriz_rendicion_de_cuentas_20210488668001643656719.xls
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