FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera
o Entidad Operativa Desconcentrada que rinde
cuentas:

Direccién Provincial Pichincha

Pertenece a qué institucion:

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Adscrita a qué institucion:

Periodo del cual rinde cuentas: 2021
FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:
Funcién Ejecutiva
Funcién Legislativa
Funcién Judicial
Funcién de Transparencia y Control Social
Funcién Electoral
GADS
Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
UNIDAD DE ADMINSTRACION FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:
UNIDAD DE ATENCION O GESTION: X
DOMICILIO
Provincia: Pichincha
Cantén: Quito
Parroquia: Santa Prisca
Direccion: Av. 10 de Agosto y Bogota

Correo electrénico:

infocenter@iess.gob.ec

Pégina web: Wwww.iess.gob.ec
Teléfonos: 02-3982700
N.- RUC: 1760004650001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMII

INISTRACION FINANCIERA:

Nombre del representante legal de la
|institucidn:

Cargo del representante legal de la institucién:

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESC

ONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Ing. Jairo Eduardo Brito Cifuentes

Cargo:

Direccién Provincial Pichincha

Fecha de designacion: 15/03/2022
Correo electrénico: jairo.brito@iess.gob.ec
Teléfonos: 02-3982700

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS:

Nombre del responsable:

Rocio Borja Realpe

Cargo:

Administrador

Fecha de designacion: 09/02/2022
Correo electrénico: rocio.borja@iess.gob.ec
Teléfonos: 0992851492



mailto:infocenter@iess.gob.ec
http://www.iess.gob.ec/
mailto:jairo.brito@iess.gob.ec
mailto:rocio.borja@iess.gob.ec

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

Rocio Borja Realpe

Cargo:

Administrador

Fecha de designacion: 09/02/2022
Correo electrénico: rocio.borja@iess.gob.ec
Teléfonos: 0992851492

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Nacional No aplica
CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Regional

Cantones: Quito; Cayambe; Mejia;

Provincial 1 Pedro Moncayo; San Miguel de los

Bancos; Rumifiahui; Pedro Vicnete
Maldonado; Puerto Quito.

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTI

ON QUE INTEGRA:

LINK AL MEDIO DE
‘ NACIONALIDADES O VERIFICACION PUBLICADO EN
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO PUEBLOS LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Nacional
Zonal
Regional

Cantones: Quito; Cayambe; Mejia; https://www.iess.gob.ec/do
o 1 Pedro Moncayo; San Miguel de los 471.000 FEMENINO No. 442.598 Kayambi, afroecuatorianos, | cuments/10162/28457a8c-

Bancos; Rumifiahui; Pedro Vicnete . MASCULINO No. 528.402 mestizos, indigenas 67d8-4cbf-bcfd-

Maldonado; Puerto Quito. 6bfb34f3cd0d

Cantonal:
Parroquial:
Comunidad o recinto:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION
Audiencia publica NO
Otros NO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA RESULTADOS VERIFICACION PUBLICADO EN
COMUNIDAD A D E L GUIE S GRS AL G PR D AVANCE/CUMPLIMIENTO LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

No aplica



mailto:rocio.borja@iess.gob.ec
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CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE

HAN GENERADO DESDE LA CIUDADANIA HACIA PONGA SI O NO OBSERVACIONES
LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas NO
Observatorios NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO
Otros mecanismos de control social NO
RENDICION DE CUENTAS
DESCRIBA LA EJECUCION DE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO ESTE MOMENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION OBSERVACIONES
Mediante memorando Nro
|IESS-DPP-2022-0328-M, de
fecha 9 de febrero de 2022, se
Conformacion del Equipo de Rendicién de Cuentas: confL.)r.n"\o G0
Unidad de Administracién Financiera (UDAF), g :::Icmn e https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ce02
Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad . . b9e1-95a7-420a-94f8-0e07bc74b658
de Atencidn |nteg}rlado po.r L\fier dela
Gestion Provincial de
FASE 0 Comunicacién Social,
Responsable de Planificacion,
Administrador CPAFP.
En reunién de 10 de febrero
Disefio de la Propuesta del Proceso de Rendicién de s de 2022, el equipo de https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b64
Cuentas Rendicion de Cuentas 2021, |e826a-ec8f-44b0-94c8-bdcOebfc046d
revisé el disefio de propuesta
Evaluacién de la Gestion Institucional: Unidad de o presae D AwE
Administracion Financiera (UDAF), Entidad 3 N https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7a5
N . Sl Terminado correspondiente al
Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de 2021 43b0a-ccfc-4e7a-84d0-5307633b78a3
Atencion
El 15 de febrero de 2022,
equipo de Rendicién de
cuentas reviso la informacién
Llenado del Form‘ulario de Informe de Rendicion de consolidada, ren?mda por https://www.iess.gob.ec/documents/10162/689
Cuen.tas establecld? por el CPCCS por la UDAF, EOD Sl cada dependencia teae5-26da-431c-aco1-facfade6741d
y Unidad de Atencion. responsable de generar la
misma (informacién previa
enviaday receptada por email
institucional)
FASE 1 Se redact6 el informe de
Redaccién del Informe de Rendicidn de Cuentas < Rendicén de Cuentas en base |https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5f02
alainformacion detallada en |6243-768f-4cea-ae58-7eb31b3b9abe
el presente formulario
Se socializa el informe a través
de email a las Coordinaciones
y Unidades de la Direccién
Socializacién interna y aprobacién del Informe de si Provincial. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/413
Rendicién de Cuentas por parte de los responsables. Solventada la observacion. 9ee9f-cf90-4537-84eb-88299ea14281
Elinforme de Rendicién de
cuentas 2021 es aprobado por|
la maxima autoridad.
Difusién del Informe de Rendicién de Cuentas a S Difusion a través de twitter | https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8ee
través de distintos medios #Pichinchaless dffd5-d1ch-4d27-977a-0fac875a4b8e
Directrices para evento de
[P, - rendicién de cuentas https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0d0
Planificacion de los eventos participativos Sl

Memorando IESS-DNCS-2022-
0086-M

b4006-96d3-41a7-ab59-ec64c7daScel
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FASE 2 Realizacion del Evento de Rendicién de Cuentas Sl
Fecha en que se realizé la Rendicion de Cuentas s Invitacién a través de twitter | https://www.iess.gob.ec/documents/10162/23e
|ante la ciudadania: #Pichinchaless 401a3-5211-45a5-987c-f9a4e8311802
Lugar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas s
ante la ciudadania:
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el S rendiciondecuentasdpp@ie | https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6b5
Informe de Rendicion de Cuentas gob.ec dcaae-7515-4d78-a90e-6623e099a0ba
Se adjunta Informe de
L Rendicion de Cuentas 2021
FASE 3 E:g:ga:ilal‘:‘éf:g:lei:er:::::;(::f:fnf:::t:‘sa‘ s subido al portal web CPCCS. | https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6b4
sistem; P d remitido con memorando IESS{be20f-1694-4147-b9a0-8eedac8ca3b5
: DNPL-202-0497-M DE 22 de
abril de 2022
Describa los pri aportes ci

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

No aplica

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA:

ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

INDICACION DEL

LINK AL MEDIO DE

CANTIDAD DE ESPACIO INDICACION DEL PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
El E DEL . DEL | VEI BLICADO El
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS LOCALES Y ::S:A.’;‘:ngE SE [::;rToINO A V RIF::AP(;\IgN‘;:lB DI:‘I:AO N
RAUIEDOS RECIONALES MEDIOS NACIONAL INSTITUCION

Radio: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Prensa: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Television: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

https://www.iess.gob.ec/do

e iR . ts/10162/fb6d189d-

Medios digitales: |ESS PICHINCHA / TWITER / @Pichinchaless N/A N/A N/A N/A cuments

b304-44db-a217-
ac4398f4d10c
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Publicacion en la pag. Web de los contenidos g https://www.iess.gob.ec/es/web
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP /[guest/ley-de-transparencia
Publicacion en la pag. Web del Informe de
Rendicién de Cuentas y sus medios de g https://www.iess.gob.ec/rendici
verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 on-de-cuentas-general/
de la LOTAIP
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
—— St I Bl et https://www.iess.gob.ec/docum
a institucion tiene articulado el Plan Estratégico
Sl ts/10162/18811992/Plan+Est:
Institucional (PEI) al PNBV ents/ /18811092 /Plan+Estn
ategico
https://www.iess.gob.ec/docum
La institucién tiene articulado el POA al PNBV sl ents/10162/18811992/ALINEACI
ON
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sI/NO DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
PARA LA IGUALDAD IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Fortalecimiento de la salud y la medicina integral
propias de los pueblos y nacionalidades indigenas,
pueblo afroecuatoriano y montubio con la
implementacién de un modelo de salud Intercultural.
La Politica de salud intercultural recupera los|
conocimientos y saberes ancestrales de los pueblos y|
nacionalidades, es importante que se considere en el
marco  publico el reconocimiento de los
. conocimientos ancestrales, para esto es necesario el
Conformacion de la mesa . N
. PR desarrollo de redes interculturales y el fortalecimiento
interinstitucional de| . . a
” - o P de las medicinas tradicionales alternativas |
Promocion y prevencion de la Salud|promocién y prevencion de la| . . . A
b complementarias orientados hacia la promocion de la
incorporando  los  saberes  y|Salud en la zona de Cayambe| - .
- A{Trmm i o . N salud o el Buen Vivir-sumakkawsay. Garantizar la
Politicas publicas interculturales Sl conocimientos ancestrales en zonas|para articular acciones para N N ) .
) N N ) . N .. _|seguridad social para campesinos con prestaciones de|
de influencia de poblacion Kichwalinterculturalizar la atencién L " N . A
N servicios con calidad y calidez. La articulacién entre el
(Cayambe) en salud, combatir la N . )
o 3 N Seguro Social Campesino (SSC) del Instituto
desnutricion infantil Y ) ) .
B Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), es parte de un
tratamiento adultos mayores. L .
servicio muy importante para los pueblos ]
nacionalidades pues se debe brindar una atencion
meédica con calidad, calidez y efectividad en las zonas|
rurales. La nueva propuesta del Seguro Social
Campesino se enmarca también en un activo impulso|
hacia la prevencion y promociéon de la salud, de|
acuerdo a lo que culturalmente se conoce como
sumakkawsay o Buen Vivir.
Politicas publicas generacionales NO
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Promover el efectivo ejercicio del
derecho a la salud de las Personas
con Discapacidad en la zona rural |

Garantizar la atencién médica
y tratamiento de los afiliados|
de seguro social i

Fortalecer la cartera de programas y servicios de|
proteccion social para

Personas con Di: idad y sus familias en el sector|

Politicas publicas de discapacidades Sl L 3 con discapacidades y|rural.
concientizar sobre acciones para la I~ . .
" . ) promover el acceso a la|Facilitar el acceso a la seguridad social de las Personas,
prevencion de discapacidades en la ) N N N
seguridad socia en la zona de|con Discapacidad
zona rural e .
Pichincha. y sus cuidadores
Promocion de educacién sexual . ATy
b P Estrategia para la distribucion
integral, dirigido al personal .
5 N ) e acceso de métodos . o
operativo que brinda atencién en: . . Promover la universalizacion de la salud
. . anticonceptivos para . .
los dispensarios del SSC, que " |de las mujeres y personas LGBTI, asi como el pleno
" _ . o adolescentes, en el nivell = .
Politicas publicas de género Sl contemple el acceso y difusion de| . ejercicio de sus derechos sexuales y reproductivos,
. nacional, con un correcto y R § N ”
métodos o respetando la corporalidad, identidad y orientacién
N N ., |acompafiamiento  para el .
anticonceptivos para la poblacion| =~ " sexo genérica.
ejercicio adecuado de los
rural.
derechos sexuales
Politicas publicas de movilidad humana NO

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCION:
COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / Ol

: ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/
BJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA
CONSTITUCION/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A
LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION

Responsable de la prestacion de las
contingencias del seguro universal obligatorio a
sus afiliados

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la
sostenibilidad de los fondos de los
seguros especializados

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la eficiencia en
el uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la efectividad
de la afiliacion a la seguridad social

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad,
calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las
prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia
operacional de la gestién de los procesos

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el desarrollo
profesional de los
servidores de la institucién

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado de
innovacion en la gestion institucional

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA RESULTADOS % MLEI;'I\OH[;E
INDICADOR DE LA META %CUMPLIMIENTODELA | 52 c1)pyESTO CODIFICADO PRESUPUESTO | CUMPLIMIENTO | o\ cacion
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS GESTION EJECUTADO DEL
PUBLICADO
PRESUPUESTO
ENLADAG
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GAS:&%EIF'EZ;R;'ON GASTO DE INVERSION EJECUTADO
S 7.114.532,41| $ 6.572.343,00| $ 5.829.893,12| $ 145.050,00| $ 39.680,00
S 1.766.198,00| $ 1.757.878,00] $ 1.301.739,41| $ 20.240,00| $ 30.600,00




GASTO CORRIENTE

GASTO DE INVERSION

FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO o GASTO DE INVERSION PLANIFICADO A0
SALUD $ 477.423.381,51] $ 477.423.381,51] $ 206.043.429,75] $ -] $ -
SEGURO SOCIAL CAMPESINO S 30.534.335,32] $ 31.708.143,00] $ 10.048.022,96] $ B -
RIESGOS DEL TRABAJO S 1.110.600,00| $ 1.104.103,00| $ 989.176,37| $ -1 s -
PENSIONES $ -] s -1 s -1 3 -] S -
SEGURO GENERAL OBLIGATORIO
INGRESOS
CONTRIBUCION APORTES PERSONALES CONTRIBUCION APORTES CONTRIBUCION DEL ESTADO| PRESUPUESTO PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL INGRESOS POR FONDOS DE
(SIN RELACION DE DEPENDENCIA Y VOLUNTARIOS PATRONALES Y PERSONALES A UTILIDADES INVERSIONES DEL 40% PARA LAS CODIFICADO EJECUTADO
EN EL EXTERIOR) (RELACION DE DEPENDENCIA) PENSIONES DE JUBILACION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SEGURO SOCIAL CAMPESINO
INGRESOS
) CONTRIBUCION DE LAS
. CONTRIBUCION DE LOS . PRESUPUESTO PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL - CONTRIBUCION DE LOS CONTRIBUCION DEL ESTADO EMPRESAS DE SEGUROS
CODIFICADO EJECUTADO
CONTRIBUCION DEL JEFE DE FAMILIA TRABAJADORES (0.35%) P/gl;c;;t):s 0.30%) -
‘ (0.5%)
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
SO LINK AL MEDIO DE
py— —— VERIFICACION PUBLICADO
ljudicados inalizados EN LA PAG. WEB DE LA
TIPO DE CONTRATACION .
O DECO g INSTITUCION
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total
infima Cuantia 3 10.553,04 4 16.059,37
Publicacion
Licitacion
Subasta Inversa Electronica 1 244.656,00
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa https://www.iess.gob.ec
Menor Cuantia 1 35.990,00 documents/10162/b55¢9
Lista corta ddc-ff4b-490d-9bf7-
Produccién Nacional 61682d026d94
Terminacién Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 3 405.750,00
Catalogo Electronico 12 235.984,74 1 16.320,00
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
No aplica



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b55c9ddc-ff4b-490d-9bf7-61682d026d94

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

No aplica

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNC

10N DE TRANSPARENCIA Y CONTROL

SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DICTAMENES
Aplicadas: 37 La Direccién Provincial de
Auditoria Interna 71 En Proceso d? Aplicacién: 34 Pichincha, coordina
No Aplicables: 0 permanente con las
Total: 71 dependencias respectivas las
acciones correspondientes
para la aplicacion de las
recomendaciones y
disposiciones establecidas por
los Organismos de Control;
. efectta el respectivo
Aplicadas: 17 seguimiento, e informa .
Contraloria General del Estado 54 En Proceso de Aplicacién: 35 documentadamente sobre los https://www.iess.gob.ec/documents/10162/932f
No Aplicables: 2 ce2a-5467-4c4d-a178-33bd1fba2113
avances efectuados a la
Total: 54 Comisién de Seguimiento de
la Direccién General.
Se anexa el archivo PFD DPP
Matriz Recomendaciones
diciembre 2021, en el cual se
Aplicadas: 0 detallan las 146
Superintendencia de Bancos 21 i (reEERe G LA 12 LRI I

No Aplicables: 8
Total: 21

disposiciones emitidas por los
Organismos de Control



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/932fce2a-5467-4c4d-a178-33bd1fba2113
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/932fce2a-5467-4c4d-a178-33bd1fba2113
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/932fce2a-5467-4c4d-a178-33bd1fba2113
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/932fce2a-5467-4c4d-a178-33bd1fba2113

