&S5

)

Resolucién Nro. | ESS-HG-SQ-SPE-2022-0027-R
Quito, D.M ., 10 de mayo de 2022

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

EL SUBDIRECTOR DE PLANIFICACION Y ESTADISTICA DEL HOSPITAL
GENERAL DEL SUR DE QUITO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone que: “las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe que la
administracién publica constituye un servicio a la colectividad, y como tal se encuentra
regida por los principios de eficacia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacion, participacidn planificacién, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 288 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, dispone que: “Las
compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales,
en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro,
pequeriias y medianas unidades productivas.”;

Que, el articulo 370 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone que: “El
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, entidad autonoma regulada por la ley, serd
responsable de la prestacion de las contingencias del seguro universal obligatorio a sus
afiliados. (...)";

Que, el articulo 68 del Coédigo Orgdnico Administrativo, COA, determina que:
“Transferencia de la competencia. La competencia es irrenunciable y se ejerce por los
organos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de
delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y desconcentracion
cuando se efectiien en los términos previstos en la ley.”;

Que, el articulo 69 del Coédigo Orgdnico Administrativo, COA, respecto de la
delegacién de competencias, determina que: “Los dJrganos administrativos pueden
delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros drganos o
entidades de la misma administracion piblica, jerdrquicamente dependientes.”;
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Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 395 de 4 de agosto del 2008, crea el Sistema
Nacional de Contratacién Publica, y determina los principios y normas para regular los
procedimientos de contratacién para la adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucion
de obras y prestacidn de servicios, incluidos los de consultoria, de aplicacién obligatoria
para las entidades previstas en el articulo 1 de esta Ley;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
determina que: “(...) Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella
deriven, se observardn los principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad,
vigencia tecnologica, oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad; Yy,
participacion nacional”;

Que, el inciso segundo del numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica -LOSNCP, en su parte pertinente, determina que: “(...)
Son delegables todas las facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la mdxima
autoridad (...)";

Que, el Portal de Compras Publicas www.compraspublicas.gob.ec, es el Sistema
Oficial de Contratacién Publica del Estado Ecuatoriano, que es de uso obligatorio para las
Entidades sometidas a esta Ley, segtin lo sefialado en el articulo 6 numeral 25), y articulo
21 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
dispone que: “Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan
Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la
planificacion plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a
los presupuestos del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la pdgina Web
de la Entidad Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada ario e
interoperard con el portal COMPRAS PUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de
Contratacion, éstas serdn publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este
inciso. El contenido del Plan de contratacion y los sustentos del mismo se regulardn en el
Reglamento de la presente Ley (...)”;

Que, el articulo 16 de la Ley de Seguridad Social, determina que: “El Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) es una entidad piiblica descentralizada, creada
por la Constitucion de la Repiiblica, dotada de autonomia normativa, técnica,
administrativa, financiera y presupuestaria, con personeria juridica y patrimonio propio,
que tiene por objeto indelegable la prestacion del Seguro General Obligatorio en todo el
territorio nacional. (...)", y el articulo 18 de la misma ley dispone que la organizacion y
funcionamiento del IESS, se regird por los principios de autonomia, desconcentracion,
control interno descentralizado y jerarquico, rendicién de cuentas por los actos y hechos
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de sus autoridades;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, publicada en el Registro Oficial Nro. 588 del 15 de mayo del 2009; tiene por
objeto el desarrollo y aplicacién de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, en adelante la Ley, que crea el Sistema Nacional de Contratacién Piblica, SNCP,
de aplicacién obligatoria por las entidades previstas en el articulo 1 de la Ley;

Que, el articulo 4 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, determina: “Delegacién. - En aplicacion de los principios de
Derecho Administrativo son delegables todas las facultades previstas para la mdxima
autoridad tanto en la Ley como en este Reglamento General, aiin cuando no conste en
dicha normativa la facultad de delegacion expresa. La Resolucion que la mdxima
autoridad emita para el efecto, determinard el contenido y alcance de la delegacion.”;

Que, el articulo 25 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Pudblica, en lo referente al Plan Anual de Contratacién, dispone que: “Hasta
el 15 de enero de cada aiio, la mdxima autoridad de cada entidad contratante o su
delegado, aprobard y publicard el Plan Anual de Contratacion (PAC), el mismo que
contendrd las obras, bienes o servicios incluidos los de consultoria que se contratardn
durante ese aiio, en funcion de sus respectivas metas institucionales y de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley. El Plan Anual de Contratacion podrd ser
reformado por la mdxima autoridad o su delegado, mediante resolucion debidamente
motivada, la misma que junto con el plan reformado serdn publicados en el portal
www.compraspublicas.gob.ec. Salvo las contrataciones de infima cuantia o aquellas que
respondan a situaciones de emergencia, todas las demds deberdn estar incluidas en el
PAC inicial o reformulado. Los procesos de contrataciones deberdn ejecutarse de
conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan Anual de Contratacion
elaborado por cada entidad contratante, previa consulta de la disponibilidad
presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la elaboracion
del PAC hagan necesario su modificacion (...)”;

Que, la Norma Técnica 406-02 “Planificacion” determinada en las Normas de Control
Interno expedidas por la Contraloria General del Estado, mediante Acuerdo Nro. 39,
publicado en el Registro Oficial Nro. 87 de 14 de diciembre de 2009, y sus posteriores
reformas, determina que: ““(....)El Plan Anual de Contratacion, PAC, contendrd las
obras, los bienes y los servicios incluidos los de consultoria a contratarse durante el afio
fiscal, en concordancia con la planificacion de la institucion asociada al Plan Nacional
de Desarrollo. En este plan constardn las adquisiciones a realizarse tanto por el régimen
general como por el régimen especial, establecidos en la ley. El plan al igual que sus
reformas serd aprobado por la mdxima autoridad de cada entidad y publicado en el
portal de compras puiblicas www.compraspiiblicas.gov.ec; incluird al menos la siguiente
informacion: los procesos de contratacion a realizarse, la descripcion del objeto a
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contratarse, el presupuesto estimativo y el cronograma de implementacion del plan

(..)7;

Que, mediante Resolucién Administrativa Nro. IESS-DG-DR-2018-008-RFDQ, de 21
de noviembre de 2018, el entonces Director General del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, resolvié: “Articulo 2.- (...) se delega la facultad de autorizar el gasto
correspondiente a la gestion administrativa de cada drea, conforme el Plan Operativo
Anual, aprobado por la mdxima autoridad; asi como, la autorizacion de gasto e inicio de
los procedimientos de contratacion a excepcion de los procesos de emergencia, conforme
el Plan Anual de Contratacion aprobado por la mdxima autoridad, dentro del dmbito de
su competencia; (...). Cuando el monto de la contratacion supere la cuantia establecida
para cada Autorizador de Gasto, la autorizacion se gestionard en el nivel
Jjerdrquicamente superior competente de acuerdo al monto establecido en el cuadro para
autorizacion de gasto y a la naturaleza de los recursos a utilizarse (...)”;

Que, mediante Resolucién N° C.D. 644 de 29 de diciembre de 2021, el Consejo Directivo
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social- IESS, en su articulo 1, resolvié: “Aprobar
el Presupuesto Consolidado del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social para el
ejercicio economico del afio 2022) (...)”; “Articulo 2.- Aprobar el Fondo Presupuestario
Anual del IESS (...)”; “Articulo 3.- Aprobar el Presupuesto General de Operaciones del
IESS, (...)”;y, “Articulo 5.- “(...) emite las Disposiciones Generales para la aplicacion
del Presupuesto del IESS (...)”;

Que, el articulo 8 de la Resolucién Administrativa Nro. IESS-DG-2022-00001-RA, de 05
de enero de 2022, el Director General del IESS, resolvié: “Delegar al Director/a
Nacional de Planificacion para que a nombre y representacion del/a Director/a General
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social — IESS, ejerza las siguientes atribuciones:
e). Aprobar, durante el ejercicio economico anual correspondiente y en el Nivel Central,
las reformas al Plan Anual de Contratacion (PAC), mediante informes técnicos
motivados, previa solicitud de las unidades requirentes: tales reformas se pondrdn en
conocimiento de la Direccion General”;,

Que, Mediante Resolucion Administrativa No. IESS-DG-2022-0002-RA, de fecha 11 de
enero de 2022, el Sr. Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
aprobo el Plan Anual de Contratacion 2022, el Director General del IESS,
resolvié: “Aprobar el Plan Anual de Contratacion del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social para el afio 2022, cuyo monto asciende al valor de: USD 463.525.328,20
(CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
TRESCIENTOS VEINTIOCHO, CON 20/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA) con la siguiente distribucion (...)”;

Que, mediante Resoluciéon Nro. IESS-DG-2022-00001-RA, de 05 de enero de 2022, el
Econ. Nelson Guillermo Garcia Tapia - Director General del Instituto Ecuatoriano de
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Seguridad Social, resolvié: “Art. 9.- Delegar a quien haga las veces de Director
Nacional de Planificacion, en el nivel desconcentrado, Direcciones Provinciales y
Unidades Médicas del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, la aprobacion durante
el ejercicio econdmico anual correspondiente de las reformas al Plan Anual de
Contratacion (PAC), mediante informes técnicos motivados y previa solicitud de las
unidades requirentes; de lo cual se informard al Director Nacional de Planificacion..”;

Que, mediante Informes de necesidad, la Lcda. Gina Marlene Imbaquingo Llauca —
Subdirectora Encargada de Enfermeria del Hospital General del Sur de Quito, aprobé el
requerimiento para los procesos de Adquisicién objeto de la presente Resolucion;

Que, mediante Memorando Nro. IESS-HG-SQ-CIPC-2022-0335-M de 19 de abril de
2022, la Ing. Maria Eugenia Mieles Avilés — Coordinadora Institucional de Presupuesto y
Contabilidad del Hospital General del Sur de Quito emite el saldo presupuestario de las
partidas que intervienen en el Informe Técnico para reforma al PAC Nro.
0023-2022-HG-SQ-GG;

Que, mediante el Informe Técnico Nro. 0023-2022-HG-SQ-GG de 10 de mayo de 2022
la Lcda. Gina Marlene Imbaquingo Llauca — Subdirectora Encargada de Enfermeria del
Hospital General del Sur de Quito, sefiala que: “(...) Los microgoteros son aparatos muy
utilizados en medicina, que suelen formar parte del material médico mds comiin,
podriamos definirlo como un cilindro, normalmente de pldstico que contienen algiin
medicamento diluido que se administra a través de via intravenosa, que suele aplicar a
personas que requieren de algtin tratamiento. La venoclisis es el procedimiento mediante
el cual se administran liquidos, nutrientes o medicamentos de manera directa en la
sangre de un paciente. Para hacerlo es necesario cateterizar una vena a través de la cual
se colocard la infusion a administrar al enfermo. La oxigenoterapia es un tratamiento en
el que se administra oxigeno en concentraciones elevadas con la finalidad de prevenir o
tratar la deficiencia de oxigeno (hipoxia) en la sangre provocada por insuficiencia
respiratoria tanto aguda como cronica, déficit de O2 en las células y los tejidos del
organismo. Los objetivos principales que llevan a su empleo son tratar o prevenir la
hipoxemia, tratar la hipertension pulmonar y reducir el trabajo respiratorio y
miocdrdico. Estos dispositivos médicos son complementarios en el momento de
administrar terapia intravenosa sobre todo en pacientes neonatos y paciente geridtricos,
ya que es un sistema de conexion de pldstico rigido especificado para cualquier tipo de
catéter, se utiliza para el control de flujo para varias vias sin necesidad de pinchar al
paciente o desconectar el equipo de venoclisis o microgoteros. Apropiado para uso con
todos los sistemas de infusion de presion baja y media. La infeccion intrahospitalaria
sigue siendo hoy dia un problema de salud puiblica de primer orden en todos los
hospitales del mundo. Todavia no se ha podido resolver el problema a pesar del gran
avance tecnologico y cientifico en dmbitos de la salud. Sin embargo, aunque no puede
plantearse su eliminacion, si se puede obtener una reduccion considerable, si se toman
medidas adecuadas para su identificacion y control. Este aspecto crucial descansa en

www.igss.gob.ec | Siguenos en: (W) (@H+)

5/10

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



&S5

)

Resolucién Nro. | ESS-HG-SQ-SPE-2022-0027-R
Quito, D.M ., 10 de mayo de 2022

manos del profesional de enfermeria ya que unas de las medidas mds eficaces en la lucha
contra la infeccion nosocomial son sin duda la limpieza, la desinfeccion y la
esterilizacion del instrumental quirirgico y equipos. Son considerados parte del equipo
de proteccion personal (EPP). El aérea quiriirgica debe asegurar la higiene y seguridad
de las intervenciones que se realizan, ya que aqui se ejecutan procedimientos invasivos,
que conlleva riegos de adquirir alguna infeccion. La oxigenoterapia es una medida de
soporte vital indicada en todo paciente que se encuentre en estado critico, cuyo objetivo
es garantizar las necesidades de oxigeno de los tejidos, en general las indicaciones de
estos dispositivos son pacientes con enfermedades agudas o cronicas con hipoxemia leve
a moderada, con dificultad respiratoria leve. Las mascarillas de oxigeno estdn indicadas
para tratamientos con oxigeno las cuales se colocan en el rostro del paciente cubriendo
boca y nariz con el fin de transmitir el oxigeno, siendo adaptables a la forma del rostro y
comodas en su uso, tienen una finalidad especifica en el drea clinica, siendo
indispensables y de gran importancia si se busca tratar pacientes con problemas
respiratorios graves e incluso una tos o gripe comiin. Este dispositivo es utilizado para el
proceso a baja temperatura proporcionando una esterilizacion para instrumentos
delicados, y de limenes muy pequefios, aumentando la vida iitil del instrumental y
reduciendo el costo de reparacion de los mismos. Puede ser usado en instrumental
quirtdrgico general, endoscopios rigidos y flexibles, cdmaras, cables de luz, etc. (...); por
lo expuesto, se solicita atender la reforma planteada;

Que, mediante memorando Nro. IESS-HG-SQ-2022-1679-M de 10 de mayo de 2022, la
Mgs. Andrea Stefania Prado Cabrera — Gerente General Encargada del Hospital General
del Sur de Quito, solicita reformar el PAC-2022 afectando los objetos de Contratacion
detallados en el cuadro “Disminuir”’ de la presente resolucion disminuyendo el Plan
Anual de Contratacién 2022 por un valor de $142.731,09 (Ciento cuarenta y dos mil
setecientos treinta y un con 09/100) ddlares de los Estados Unidos de América;

Que, mediante memorando Nro. IESS-HG-SQ-2022-1679-M de 10 de mayo de 2022, la
Mgs. Andrea Stefania Prado Cabrera — Gerente General Encargada del Hospital General
del Sur de Quito, solicita reformar el PAC-2022 afectando los objetos de Contratacion
detallados en el cuadro “Incrementar” y “Modificar” de la presente resolucién
incrementando el Plan Anual de Contratacién 2022 por un valor de $200.820,47
(Doscientos mil ochocientos veinte con 47/100) ddlares de los Estados Unidos de
América, sin IVA;

Que, mediante memorando Nro. IESS-HG-SQ-2022-1679-M de 10 de mayo de 2022, la
Mgs. Andrea Stefania Prado Cabrera — Gerente General Encargada del Hospital General
del Sur de Quito, anexd el Informe Técnico Nro. 0023-2022-HG-SQ-GG; y dispone
continuar con la resolucién de reforma solicitada;

En ejercicio de las atribuciones contenidas en la delegacién expedida por el Director
General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
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mediante IESS-DG-2022-00001-RA, de 05 de enero de 2022;

RESUELVE:

Art.1.- Aprobar la reforma al Plan Anual de Contratacién del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social correspondiente al ejercicio fiscal 2022 de conformidad con el siguiente
detalle que forma parte del informe técnico remitido, mismo que ha sido proporcionado
bajo la exclusiva responsabilidad de la Lcda. Gina Marlene Imbaquingo Llauca —
Subdirectora Encargada de Enfermeria del Hospital General del Sur de Quito;

Art. 2.- Derogar parcialmente los items de la Resoluciéon de Reforma al PAC Nro.
IESS-HG-SQ-SPE-0017-R; debido a que se ha considerado por parte del Comité de
Dispositivos Médicos su activacién ya que persiste su necesidad, en base al detalle a
continuacion descrito;
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Art. 3.- Disponer a la Coordinadora Institucional de Compras Ptblicas del Hospital
General del Sur de Quito la publicacién de la presente Resolucién Motivada en el Portal

* Documento firmado electrénicamente por Quipux
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Resolucién Nro. | ESS-HG-SQ-SPE-2022-0027-R
Quito, D.M ., 10 de mayo de 2022

Institucional SERCOP www.compraspublicas.gob.ec y, gestionar con la Direccion
Nacional de Comunicacién Social la publicacion de la presente reforma en la pdgina web
institucional conforme lo establece la normativa legal vigente;

Art. 4.- Disponer a la Coordinadora Institucional de Compras Publicas del Hospital
General del Sur de Quito, el envio mediante correo electrénico a la siguiente direccidn:
eduardo.tamayo@iess.gob.ec, de la confirmacién de la carga de la presente resolucién
motivada en el Portal de Compras Publicas;

Art. 5.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacion,
en el portal, www.compraspublicas.gob.ec.

Por delegacion del Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Comuniquese y Publiquese.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Franklin Ernesto Chiluisa Martinez

SUBDIRECTOR/A DE PLANIFICACION Y ESTADISTICAS DEL HOSPITAL

GENERAL DEL SUR DE QUITO, ENCARGADO

Referencias:

- IESS-HG-SQ-2022-1679-M

Anexos:

- informe_reforma_pac_0023_10-05-2022-signed-signed-signed.pdf

Copia:

Seflora Magister
Maria Fernanda Cortez Onofa
Coordinadora Institucional de Compras Publicas del Hospital General del Sur de Quito

Sefior

Ronald Danilo Silverio Garcia

Asistente Administrartivo Coordinacion Institucional de Compras Piblicas - Hospital del IESS
Quito Sur

Sefiora Licenciada
Gina Marlene Imbaquingo Llauca
Subdirectora de Enfermeria del Hospital General del Sur de Quito, Encargada

Sefiora Licenciada
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Quito, D.M ., 10 de mayo de 2022

Mirian Alexandra Chancusig Maisincho
Enfermera/o 3, Hospital General del Sur de Quito.

Fi rmado el ectr6ni camente por

FRANKLI N ERNESTO
Y CHI LU SA
SGETY MARTI NEZ

www.iess.gob.ec
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