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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

LA ING. MARIA DEL CARMEN ZAMBRANO COORDINADORA GENERAL
DE PLANIFICACION Y ESTADISTICAS
DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES JOSE CARRASCO ARTEAGA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, dispone que “las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 288 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone lo siguiente:
“Las compras publicas cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios nacionales, en
particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequeias y
medianas unidades productivas.”;

Que, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial N° 395 del 4 de agosto del 2008 y reformada el 14 de
octubre de 2013; determina los principios y normas que regulan los procedimientos de
contratacién para la adquisicion o arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y
prestacion de servicios, incluidos los de consultoria; crea el Sistema Nacional de
Contratacién Publica, SNCP, de aplicacién obligatoria por las entidades previstas en el
Art. 1 de esta Ley;

Que, el Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, publicada en el Registro Oficial N° 588 del 15 de Mayo del 2009; tiene por
objeto el desarrollo y aplicacién de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica, en adelante la Ley, que crea el Sistema Nacional de Contratacién Publica;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica,
indica que los “Principios.- Para la aplicacion de esta Ley y de los contratos que de ella
deriven, se observaran los principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia
tecnolégica, oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad; y, participacion
nacional’;

Que, el Art. 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
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dispone “Las Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de
Contratacién con el presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificacion
plurianual de la Institucidén, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos
del Estado. El Plan serd publicado obligatoriamente en la pagina Web de la Entidad
Contratante dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada afio e interoperard
con el portal COMPRAS PUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de Contratacion,
éstas serdn publicadas siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso. El
contenido del Plan de contratacién y los sustentos del mismo se regularin en el
Reglamento de la presente Ley (...)”;

Que, el Art. 25 del Reglamento General de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica, dispone ““ Del Plan Anual de Contratacién.- Hasta el 15 de enero de
cada afio, la maxima autoridad de cada entidad contratante o su delegado, aprobard y
publicaré el Plan Anual de Contratacién (PAC), el mismo que contendré las obras, bienes
o servicios incluidos los de consultoria que se contratardn durante ese afio, en funcién de
sus respectivas metas institucionales y de conformidad a lo dispuesto en el articulo 22 de
la Ley. El Plan Anual de Contratacién podra ser reformado por la mdxima autoridad o su
delegado, mediante resolucién debidamente motivada, la misma que junto con el plan
reformado serdn publicados en el portal www.compraspublicas.gob.ec. Salvo las
contrataciones de infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones de emergencia,
todas las demds deberan estar incluidas en el PAC inicial o reformulado. Los procesos de
contrataciones deberan ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el
Plan Anual de Contratacién elaborado por cada entidad contratante, previa consulta de la
disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la
elaboracién del PAC hagan necesario su modificacion (...)”;

Que, mediante Resolucion N° C.D. 644 de e 29 de diciembre de 2021, el Consejo
Directivo del IESS aprobara el Presupuesto Consolidado del IESS para el ejercicio
financiero 2022, el Fondo Presupuestario Anual del IESS, el Presupuesto General de
Operaciones del IESS, (...); y las Disposiciones Generales para la aplicacién del
Presupuesto del IESS;

Que, mediante Resoluciéon Administrativa Nro. IESS-DG-2022-0002-RA, de fecha 11
de enero de 2022, el Sr. Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
aprobo el Plan Anual de Contratacion 2022, el Director General del IESS, resolvio:
“Aprobar el Plan Anual de Contratacion del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
para el afio 2021, cuyo monto asciende al valor de: USD 463.525.328,20
(CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
TRESCIENTOS VEINTIOCHO, CON 20/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA), de acuerdo a la siguiente informacion: (...)”;

Que, mediante Resolucion Administrativa No. IESS-DG-DR-2018-008-RFDQ, de 21 de
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noviembre de 2018, el Director General del IESS, mediante el Art. 2 resolvid: “(...) se
delega la facultad de autorizar el gasto correspondiente a la gestion administrativa de cada
area, conforme el Plan Operativo Anual, aprobado por la mdxima autoridad; asi como, la
autorizacién de gasto e inicio de los procedimientos de contratacién a excepcién de los
procesos de emergencia, conforme el Plan Anual de Contratacién aprobado por la
mdxima autoridad, dentro del 4mbito de su competencia; (...). Cuando el monto de la
contratacién supere la cuantia establecida para cada Autorizador de Gasto, la autorizacion
se gestionard en el nivel jerdrquicamente superior competente de acuerdo al monto
establecido en el cuadro para autorizaciéon de gasto y a la naturaleza de los recursos a
utilizarse (...)”;

Que, en el articulo 10 de la Resolucién Administrativa No. IESS-DG-2021-0026-RA, de
18 de octubre de 2021, el Director General del IESS, resolvié: “(...)Delegar a quien
haga las veces del Director Nacional de Planificacion en el nivel desconcentrado,
Direcciones Provinciales y Unidades Médicas del IESS, la aprobacién durante el
ejercicio economico anual correspondiente de las reformas al Plan Anual de
Contratacion (PAC), mediante informes técnicos motivados y previa solicitud de las
unidades requirentes,; debiendo informar sobre lo actuado al Director Nacional de
Planificacion.”;

Que, mediante memorando Nro. IESS-HJCA-GG-2022-1856-M, del 19 de ABRIL de
2022, el Mgs. Marco Felipe Cedillo, Gerente General del HEJCA, solicita reformar el
PAC-2022 afectando al objeto de contratacién de “ADQUISICION DE INSUMOS DE
ASEO PERSONAL”; disminuyendo el Plan Anual de Contratacién 2022 por un valor de
$ 40,000.00: (cuarenta mil CON 00/00 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA) sin IVA;

Que, mediante memorando Nro. IESS-HJCA-GG-2022-1856-M, del 19 de ABRIL de
2022, el Mgs. Marco Felipe Cedillo, Gerente General del HEJCA, solicita reformar el
PAC-2022 afectando al objeto de contrataciéon de “VARIOS INSUMOS PARA
NUTRICION”’; incrementando el Plan Anual de Contratacién 2022 por un valor de $
75,000.00: (setenta y cinco mil CON 00/00 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA) sin IVA;

Que, mediante memorando Nro. IESS-HJCA-GG-2022-1856-M, el area requirente anexd
el informe técnico;

Que, en Informe Técnico Nro. 011-2022-JURJCA se indica:
“En cuanto al estudio de mercado para estas adquisiciones, segiin proformas, se tomard

el valor aproximado de $ 75.000,00, siendo el precio mds beneficioso para la
Institucion.
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Con Comprobante de Modificacion Nro.25, de fecha 20 de abril 2022, se realiza la intra
entre la partida 530802, Vestuario- Lenceria -Prendas de Proteccion y Accesorios para
Uniformes del personal de proteccion vigilancia y seguridad por el valor de $ 35.000,00
y de la partida 530805, Materiales de Aseo, por el valor de $ 40.000,00, con lo cual se
inyecto dinero a la partida 530801, Alimentos y Bebidas, por un valor de $ 75.000,00.

Adicionalmente con Memorando Nro. IESS-HJCA-CGF-2022-1160-M, de fecha 14 de
abril 2022, se realiza la Liquidacion de Certificaciones Presupuestarias del HEJCA, por
el valor de $ 44.727,84.

Con estos antecedentes expuestos se debe realizar la inclusion al PAC correspondiente,
por lo que se solicita de manera urgente, esta reforma para llevar a cabo su
adquisicion.”

Que, el Informe Técnico Nro. 011-2022-JURJCA concluye: “Por lo expuesto, se solicita
atender la reforma planteada.”;

Que, respecto al Informe Técnico Nro. 011-2022-JURJCA, el Ing. Rolando Delgado,
servidor de la Coordinacion General de Planificacion y Estadisticas del HEJCA, indica
que es consistente con los documentos habilitantes remitidos bajo la responsabilidad de la
unidad requirente; en tal virtud, procede con la elaboracién de la resolucién respectiva;

En ejercicio de las atribuciones contenidas en la delegacién expedida por el Director
General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, mediante Resolucion
Administrativa IESS-DG-2021-0026-RA, de 18 de octubre de 2021;

RESUELVE:

Art.1.- Aprobar la reforma al Plan Anual de Contrataciéon del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social correspondiente al ejercicio fiscal 2022 de conformidad con el siguiente
detalle que forma parte del informe técnico remitido, mismo que ha sido proporcionado
bajo la exclusiva responsabilidad del Mgs. Marco Felipe Cedillo, Gerente General del
HEJCA.

DISMINUIR.-
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Art.2.- Solicitar a el/la Responsable de Compras Piblicas del Centro de Responsabilidad
Presupuestaria al que pertenece la unidad requirente que solicita la reforma, la
publicacién de la presente Resoluciéon Motivada en el Portal Institucional SERCOP
www.compraspublicas.gob.ec, conforme lo establece la normativa legal vigente.

Art. 3.- Solicitar a el/la Responsable de Compras Publicas del Centro de Responsabilidad
Presupuestaria que notifique a la Unidad requirente y a la Coordinaciéon General de
Planificaciéon y Estadisticas, mediante memorando la confirmacién de la carga de la
presente resolucion motivada en el Portal de Compras Publicas.

Art. 4.- La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcidn, sin
perjuicio de su publicacion en el portal, www.compraspublicas.gob.ec.

Comuniquese y Publiquese. -

Dada, en Cuenca, 21 de abril del 2022. Por delegacion del Director General del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, firma:

Documento firmado electronicamente

Ing. Maria del Carmen Zambrano Andrade
COORDINADORA GENERAL DE PLANIFICACION Y ESTADISTICAS DEL
HOSPITAL DE ESPECIALIDADES JOSE CARRASCO ARTEAGA

Referencias:
- IESS-HICA-GG-2022-1856-M

Anexos:

reforma_word_011_-_varios_insumos_para_nutricion_(530801)-signed-signed_(1)-signed-signed.pdf
- reforma_excel_011-__formulas_para_nutricion_5308010625242001650561359.xls
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- formulas_04212022125240.part1.rar
- formulas_04212022125240.part2.rar

Copia:

ad

Sefiora Economista
Alba Catalina Castellanos Gémez
Directora Nacional de Planificacion

Sefiora Médico
Tania Elizabeth Carrera Aguirre
Directora Técnica del Hospital de Especialidades Jose Carrasco Arteaga, Encargada

Sefior Ingeniero
Carlos Andrés Calle Gallardo

Coordinador General Administrativo del Hospital de Especialidades Jose Carrasco Arteaga.

Subrogante.

Sefiorita Ingeniera
Letty del Carmen Riofrio Ramirez
Oficinista - Hospital de Especialidades José Carrasco Arteaga
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