
Nombre de la Unidad Administrativa 

Financiera o Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde cuentas:

Centro de Salud B San 

Miguel de Bolívar

Pertenece a qué institución:
Instituto Ecuatoriano de 

Seguridad Social

Adscrita a qué institución:

Período del cual rinde cuentas: 2022

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control 

Social

Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA 

DESCONCENTRADA:
X

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN:

Provincia: Bolívar

Cantón: San Miguel de Bolívar

Parroquia: Central

Dirección:
Calle Batalla Camino Real 

S/N

Correo electrónico: csb-smb@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 032650554

N.- RUC: 0260018620001

Nombre del representante legal de la 

institución:
Cargo del representante legal de la 

institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del responsable:
Dra. Rina Tamara Yumbay 

Taris

Cargo: Directora Técnica CSB SMB

Fecha de designación: 05/04/2023

Correo electrónico: rina.yumbay@iess.gob.ec

Teléfonos: 0968401786

Nombre del responsable:
Dra. Rina Tamara Yumbay 

Taris

Cargo: Directora Técnica CSB SMB

Fecha de designación: 05/04/2023

Correo electrónico: rina.yumbay@iess.gob.ec

Teléfonos: 0968401786

Nombre del responsable: Carlos Novillo

Cargo:
Responsable Talento 

Humano

Fecha de designación: 22/03/2023

Correo electrónico: cnovilloa@iess.gob.ec

Teléfonos: 0967425540

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Nacional

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal

Regional 1 16.244

Provincial

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO

NACIONALIDA

DES O 

PUEBLOS

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional

Zonal

Regional

Provincial

Cantonal: 1
SAN MIGUEL -CHIMBO -

CHILLANES
16.244

MASCULINO:6437                     

FEMENINO:9807

MEZTIZO:162

44

Parroquial:

Comunidad o recinto:

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Audiencia pública NO

Otros NO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE 

GENERÓ EL COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIEN

TO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NINGUNO

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

mailto:csb-smb@iess.gob.ec#
mailto:rina.yumbay@iess.gob.ec#
mailto:rina.yumbay@iess.gob.ec#


MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas NO

Observatorios NO

Comités de usuarios NO

Defensorías comunitarias NO

Otros mecanismos de control social

PROCESO
PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIO

NES

Conformación del Equipo de 

Rendición de Cuentas: 

Unidad de Administración 

Financiera (UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada 

(EOD) y Unidad de Atención

SI 

Con Memorando Nro. IESS-CSB-SMB-

2023-1224-M del 22 de marzo de 2023 

se desigan el equipo de rendicion de 

cuentas del centro de salud

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/e9d623e5-dc75-4344-

96cb-d358a6edf345

Diseño de la Propuesta del 

Proceso de Rendición de 

Cuentas

SI 

Con Memorando Nro. IESS-DNPL-2023-

0524-M por el 29 de marzo de 2023 por 

el Mgs. Julio Ramiro Aguinaga Ramos 

DIRECTOR NACIONAL DE 

PLANIFICACIÓN con asunto Directrices 

Técnicas proceso de Rendición de 

Cuentas 2022 - Establecimientos de 

Salud 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/2e9d2034-0e34-4921-

be3d-92bcd8460661

Evaluación de la Gestión 

Institucional:  Unidad de 

Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y 

Unidad de Atención

SI 

Se procedio a solictar informacion 

correpondiente de acuerdo a lo 

solictado 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/8a67f9b1-e45d-4f7b-

a4ae-a2a7c305645d

Llenado del Formulario de 

Informe de Rendición de 

Cuentas establecido por el 

CPCCS por la UDAF, EOD y 

Unidad de Atención.

SI

Se lleno el formulario de aucerdo a 

directrices y a informacion recopilada 

de las areas 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/f40e915e-42a5-4473-

b389-7165daad7d55

Redacción del Informe de 

Rendición de Cuentas
SI 

De acuerdo a directrices mediante 

Memorando Nro. IESS-DNPL-2023-0524-

M se entrego y se reviso el informe de 

acuerdo de alo establecidos 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/b53da9d3-3aee-4d4a-

8b34-095c4f35a57a

Socialización interna y 

aprobación del Informe de 

Rendición de Cuentas por 

parte de los responsables.

SI 

De acuerdo a directrices mediante 

Memorando Nro. IESS-DNPL-2023-0524-

M se entrego y se reviso el informe de 

acuerdo de alo establecidos 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/6ff8179e-e181-491b-

9b50-5ac7c68921ca

Difusión del Informe de 

Rendición de Cuentas a 

través de distintos medios

SI

De acuerdo a lo establecido en la en 

Memorando Nro. IESS-DNCS-2023-0257-

M se procedio emitir el informe de 

rendicion de cuentas 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/b6746fbf-e7b9-4adf-bf36-

d6a0145ea06e

Planificación de los eventos 

participativos
SI

De acuerdo a lo establecido en la en 

Memorando Nro. IESS-DNCS-2023-0257-

M se procedio emitir el informe de 

rendicion de cuentas 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/6001465c-a7b3-44b1-

9069-bbb4474bbf54

Realización del Evento de 

Rendición de Cuentas
SI 

De acuerdo a lo establecido en la en 

Memorando Nro. IESS-DNCS-2023-0257-

M se realizo el evento de rendicion de 

cuentas 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/6ed83017-c85d-45c6-

a66d-65b1b5272a94

Fecha en que se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

SI 

De acuerdo a lo establecido en la en 

Memorando Nro. IESS-DNCS-2023-0257-

M se procedio panificar la Fecha de la 

Rendicion de Cuentas 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/e5940866-e021-4907-

87e2-2b4f5565188d

Lugar en donde se realizó la 

Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

SI

De acuerdo a lo establecido en la en 

Memorando Nro. IESS-DNCS-2023-0257-

M se procedio panificar la lugar de la 

Rendicion de Cuentas

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/6ed83017-c85d-45c6-

a66d-65b1b5272a94

Incorporación de los aportes 

ciudadanos en el Informe de 

Rendición de Cuentas

SI 
Se incorporo todos lo solcitado para el 

evento de rendicion de cuentas 

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/9ab3edef-05d0-4773-

ad19-2b13dcb81cd3

FASE 3

Entrega del Informe de 

Rendición de Cuentas al 

CPCCS, a través del ingreso 

del Informe en el sistema 

virtual.

CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NA NA NA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL AÑO ANTERIOR

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

CONTROL SOCIAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

Felcitaciones al Centro de Salud B San Miguel de Bolivar por la atencion Brindada en esta Casa de Salud
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MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O 

MINUTOS PAUTADOS

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO 

A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION 

DEL 

PORCENTAJE 

DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: NA

Prensa: NA

Televisión: NA

Medios digitales: NA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de 

la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob.e

c/es/web/guest/ley-de-

transparencia

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios 

de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI

https://www.iess.gob.e

c/es/web/guest/ley-de-

transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS 

PÚBLICAS
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV
SI

La institución tiene articulado el POA al 

PNBV
SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

Implementación de un

equipo de medicina

preventiva con trabajo

extra mural en las

instituciones

Nuestra cobertura es igualitaria para

todos incluyendo programas de 

atención dirigidos a los

establecimientos interculturales y

bilingües, localizados en la parroquia

de San Pablo 

El resultado de la implementacion de

esta politica es poder cubrir la

necesidades de nuestra poblacion sin

discrimacion de raza o de razon social  

Políticas públicas generacionales SI

Implementación de un  

equipo de medicina 

preventiva con trabajo 

extra  mural en las 

instituciones

Charlas educativas sobre Sexualidad, 

Bullinga, peligro del uso de las  redes 

sociales dirigidas estudiantes del 

bachillerato de las unidades  educativas 

de los cantones de Chimbo y San 

Miguel y de la parroquia a  San Pablo. 

El resultado del mismo es prevenir las 

diferentes problematicas qyue al 

momento nuestro pais sufre por lo que 

la mismo lograra incentivar al el uso 

adecuado de las redes ademas de 

tener una vida sexual adecuada 

Políticas públicas de discapacidades SI

Implementación de un

equipo de medicina

preventiva con trabajo

extra mural en las

instituciones

Realizamos visitas domiciliarias a

nuestros afiliados parapléjicos,

cuadripléjicos, planificadas dos veces al

mes cada quince días, las mismas están

compuestas por el personal de salud

preventiva (médico, enfermera,

psicólogo). 

El mismo se va en cumplimiento del

MAIS logrando llegar alas personas

vulnerables de nuestro canton por

medio de las diferentes actividades

establecidas para el mismo 

Políticas públicas de género SI

Implementación de un  

equipo de medicina 

preventiva con trabajo 

extra  mural en las 

instituciones

Se realizó programa de atención 

dirigido a identificar problemas de 

salud  específicos en hombres (PSA, eco 

prostático) y en mujeres (eco  mamario, 

tras vaginal y mamografía). 

El resultado de esta politica es poder 

preautelar a nuetros afiliados y 

pensionistas de las diferentes 

patologias  y prevenirlas 

Políticas públicas de movilidad humana NO

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 

CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS 

ESTABLECIDAS EN EL POA A 

LAS FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 
Objetivo Estratégico N°1.

Incrementar la

sostenibilidad de los fondos

de los seguros 
Objetivo Estratégico N°2

Incrementar la eficiencia en

el uso de recursos

financieros

Objetivo Estratégico N°3.

Incrementar la efectividad

de la afiliación a la 

seguridad social

Objetivo Estratégico N°4.

Incrementar la calidad,

calidez y oportunidad en  el

acceso y entrega de las

prestaciones y servicios
Objetivo Estratégico N°5

Incrementar la eficiencia

operacional de la gestión de

los procesos

Objetivo Estratégico N°6.

Incrementar el desarrollo

profesional de los servidores

de la institución

Objetivo Estratégico N°7.

Incrementar el grado de

innovación en la gestión 

institucional

1
CENTRO DE SALUD B SAN 

MIGUEL DE BOLIVAR

A24 Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria de gasto 

corriente - 

Establecimiento de 

Salud - Fondo 

840.012,52 755.883,39 90% 840.012,52 755.883,39 90%

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU 

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN 

DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

Responsable de la prestación de las

contingencias del seguro universal

obligatorio a sus afiliados.

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO 
N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

META  POA
INDICADOR DE LA 

META

RESULTADOS % 

CUMPLIMIEN

TO DE LA 

GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

% 

CUMPLIMIEN

TO DEL 

PRESUPUEST

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 



TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

840.012,52 840.012,52 755.883,39

FONDO PRESTACIONAL
TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

SALUD

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

RIESGOS DEL TRABAJO

PENSIONES

CONTRIBUCIÓN APORTES 

PERSONALES

CONTRIBUCIÓN 

APORTES PATRONALES 
INGRESOS POR FONDOS DE RESERVA UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓ

N DEL 

CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE 

FAMILIA

CONTRIBUCIÓN DE LOS 

TRABAJADORES 

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DE LOS PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCIÓ

N DE LAS 

EMPRESAS DE 

SEGUROS 

PRIVADOS 

(0.5%)

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 70 60.480,96

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 4 51.005,72

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial

Catálogo Electrónico 9 59.666,98

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NA

NA

NA

NA

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 
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