RENDICION
| DECUENTAS 32,
Centro Clinico Quirurgico

Ambulatorio Hospital del Dia
Azogues

Periodo Enero — Diciembre 2022 Fﬂh




=

COBERTURA
INSTITUCIONAL

| RENDICION
CUENTAS




) tess

Esta casa de salud brinda atencion a pacientes referidos de las
unidades de primer nivel del IESS de la provincia del canar y los 28
dispensarios del sequro campesino, fuera de la provincia se brinda
atencion a la zona 6 correspondiente a las provincias Canar, Azuay y
Morona, ademas de referidos de otras zonas especificamente de las
provincias de, Chimborazo y Guayas.

Para el ano 2022 esta unidad de salud de nivel 2-3 ha brindado
atencion a 105906 pacientes de los cuales 60666 son pacientes del
sexo masculino y 79202 son del sexo femenino, entre los cuales
existen pacientes pertenecientes a las nacionalidades o pueblos
indigenas con un total de 14617 atenciones.
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Logros alcanzados [% e5S

Adquisicion de mesa quirargica.
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Logros alcanzados E&.’ESS
Capacitacion: PRIMEROS AUXILIOS, MOVILIZACION PACIENTE POLITRAUMATIZADO.




Logros alcanzados :@ESS

Participacion en el Plan de Cumplimiento del avance del proyecto de Repotenciacion del Centro
Quirdrgico de la Unidad Médica.
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Capacitacion al personal administrativo y médico sobre primeros auxilios, movilizacion paciente
politraumatizado..
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Reconocimiento por parte de la Federacion Deportiva del Canar.

FEDERACION DEPORTIVA PROVINCIAL DEL CANAR

CONFIERE UN JUSTO
RECONOCIMIENTO A

CHospilat det Db C-yagues

Por el apoyo brindado al Deporte Provincial
durante el presnete ano, su colaboracion
<e ha constituido en pilar fundamental
en la participacion y consecusiéon de resultados
nacionales e internacionales

Azogues, 8 de diciembre de 2022
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Adquisicion de 27 computadoras Todo en Uno y 3 Computadores portatiles.
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Adquisicion Sistema Holter NIPB.
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Adquisicion de Videolaringoscopio.




Logros alcanzados =]

Adquisicion de electrocardiografo de 12 derivaciones.
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Politicas publicas generacionales c@):ess

Se realizaron atenciones a pacientes de todos los grupos
etarios, de tal manera que se han realizado atenciones
acorde a los rangos menos de un ano un total de 1336, de
uno a cuatro anos:. 7252, de 5 a 9 anos: 9977, de 10 a 14
anos: 7520, de 15 a 19 anos: 5071, de 20 a 39 anos:
27275, de 40 a 64 anos: 51303, de 65 anos en adelante:
28134.
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Politicas publicas de género E&):ess

Se brindo atenciones especializadas en las especialidades
de ginecologia y urologia con un enfoque de igualdad de
genero, logrando asi atenciones en ginecologia de 7044
pacientes, urologia de 6762 pacientes.




Politicas publicas de movilidad humana
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Acorde a convenios y nacionalizaciones de extranjeros en
este pais, mismos que se encuentran afiliados al IESS y

requieren de acceso a los servicios de esta casa de salud,
se brindo atencion a 186 extranjeros.
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Politicas publicas de movilidad humana C@ =)=~

Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los
seguros especializados

Objetivo Estrategico N°2 Incrementar la eficiencia en el uso de recursos
flnancieros

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la efectividad de la afiliacion a la
seguridad social

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de
los procesos

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el desarrollo profesional de los
servidores de la institucion

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado de innovacion en la gestion

institucional. RENDICION .
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EJECUCION
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EJECUCIOH programatica @J\ESS

META POA RESULTADOS
INDICADORES TOTALES TOTALES
PLANIFICAD OS CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO DE LA

NO. DE META DESCRIPCION GESTION

Porcentaje de ejecucién

presupuestaria de gasto
3.4 corriente - A24 0.85 0.9717 114.32%

Establecimiento de
Salud - Fondo
Porcentaje de
operatividad de
4.1 ambulancias de A55 0.8 1.00 125%
transporte primarioy
secundario
Porcentaje de
operatividad de
equipos de
infraestructura del
establecimiento de
salud
Porcentaje de
4.3 operatividad de A57 0.9 0.9556 106.18%
equipos médicos
Porcentaje de ejecucién
del plan de

4.8 intervencién del indice A64 0.9 1 111.11%

de Seguridad 8
Hospitalaria —— e _N zo
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4.2 A56 0.9 0.8295 92.17%




Ejecucion programatica i) 155

META POA RESULTADOS
INDICADORES TOTALES TOTALES
PLANIFICAD OS CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO DE LA

NO. DE META DESCRIPCION GESTION

Porcentaje de ejecucion
del Plan Anual de
4.1 Contratacion - A71 1 0.9424 92.41%
Establecimientos de
Salud - Fondo -
Dispositivos Médicos
Porcentaje de ejecucién
del Plan Anual de
4.11 Contratacion - A72 1 0.8223 82.23%
Establecimientos de
Salud - Fondo -
Medicamentos
Porcentaje de ejecucién
del Plan Anual de
4.12 contratacion - A73 1 0,,9063 90.63%
Establecimientos de
Salud - Fondo -
Equipamiento Sanitario
Porcentaje de ejecucion
del Plan Anual de
4.13 Contratacion - A74 1 0.9831 98.31%
Establecimientos de

Salud - Fondo -

Infraestructura Médica “_.‘-“N
20
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META POA RESULTADOS
, INDICADORES TOTALES TOTALES
NO. DE META DESCRIPCION PLANIFICAD OS CUMPLIDOS

Porcentaje de ejecucion
del Plan Anual de
Contratacion -
ol Establecimientos de A 1 OHeiElOs.
Salud - Fondo - Garantia

de la Calidad

Porcentaje de personal
capacitado en

>-1 Establecimientos de ASI 1 1
Salud
Porcentaje de cirugias
312 con aplicacion correcta M120 1 1

de la Lista de Verificacion
de Cirugia Segura

Porcentaje de eventos
3.13 adversos con planes de M121 0.9 1
accion elaborados




EJECUCIOn programatica Cj*:),'ess

META POA RESULTADOS

INDICADORES TOTALES TOTALES

NO.DE META  DESCRIPCION PLANIFICAD OS  CUMPLIDOS

Porcentaje de
3.15 abastecimiento de M124 0.8 0.5749
medicamentos

Porcentaje de
3.16 abastecimiento de M126 0.8 0.49
dispositivos médicos

Porcentaje de
produccion en
especialidades de
puerta de entrada
del servicio de
consulta externa

317 M125 0.9 0.492




Ejecucion presupuestaria

530101
530104
530105
530202

530203

530204

530208

530209

530210
530301
530303

530402
530403
530404
530405
530704

Agua Potable
Energia Electrica
Telecomunicaciones
Fletes y Maniobras
Almacenamiento - Embalaje - Desembalaje Envase
Desenvase y Recarga de Extintores
Edicion - Impresion - Reproduccion -Publicaciones -
Suscripciones - Fotocopiado - Traduccion - Empastado -
Enmarcacion - Serigrafia - Fotografia - Carnetizacion -
Filmacion e Imagenes Satelitales
Servicio de Seguridad y Vigilancia
Servicios de Aseo -Lavado de Vestimenta de Trabajo-
Fumigacion -Desinfeccion Limpieza de Instalaciones manejo
de desechos contaminados recuperacion y clasificacion de
materiales reciclables
Servicio de Guarderia
Pasajes al Interior
Viaticos y Subsistencias en el Interior
Edificios- Locales- Residencias y Cableado Estructurado
(Instalacion - Mantenimiento y Reparacion)
Mobiliarios (Instalacion- Mantenimiento y Reparacion)
Maquinarias y Equipos (Instalacion- Mantenimiento y
Reparacion)
Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion)
Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas
Informaticos

15,300.00
19,500.00
8,400.00
0

400

7,850.29

33,916.35

149,890.20

18,422.83
1,800.00
1,743.00

4,928.00
5,200.00
64,850.00
8,229.85
0

11,117.96
18,470.15
8,178.99
0

0

7,845.60

28,546.30

149,890.20

17,775.83
1,713.95
1,275.53

4,424.36
4,411.10
63,292.90
7,375.03
0
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Ejecucion presupuestaria

Vestuario- Lenceria- Prendas de Proteccion- y- Accesorios para
Uniformes del personal de proteccion vigilancia y seguridad

530802

530803
530804
530805
530808
530809

530810

530811

530813
530820
530826
530832
530833
530834

570102

840107

840113

Combustibles y Lubricantes
Materiales de Oficina
Materiales de Aseo
Instrumental Medico Quirurgico

Medicamentos

Dispositivos Medicos para Laboratorio Clinico y de Patologia

Insumos Materiales y Suministros para Construccion Electricidad
Plomeria Carpinteria Senalizacion Vial Navegacion Contra Incendios
y placas

Repuestos y Accesorios
Menaje y Accesorios Descartables
Dispositivos Medicos de Uso General
Dispositivos Medicos para Odontologia
Dispositivos Medicos para Imagen
Protesis Endoprotesis e Implantes Corporales

Tasas Generales- ImpuestosContribuciones- Permisos- Licencias y
Patentes

Equipos Sistemas y Paquetes
Informaticos

Equipos Medicos

4,863.35

5,040.00
5,811.45
1,494.02

0
554,714.73

236,758.60

600

18,100.00
0
182,266.02
2,955.20
29,065.14
30,464.60

28,387.24

35,325.00

27,600.00

4,861.25

3,587.00
5,762.09
400.59

0
503,402.19

224,492.03

533.76

18,093.02
0
171,928.85
2,952.65
28,523.67
29,721.72

27,767.56

35,325.00

27,600.00
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PROCESOS DE
CONTRATACION Y
COMPRAS PUBLICAS
DE BIENES Y
SERVICIOS
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INFIMAS CUANTIAS 273504.0394 273504.0394

CATALOGO ELECTRONICO 10 239461.3702 10 239461.3702
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 16 443319.0362 443319.0362

REGIMEN ESPECIAL 5 208594.36 208594.36
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) NSTITUTO ECUATORANO DE SEGURIDAD SOGIAL

Contactos

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias.

a Nombre: Ing. Andrés Esteban Parra Calle.
Qs Teléfono: 072247980 Ext. 1080

@ E-mail: rendiciondecuentasazogues@iess.gob.ec
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