Plan Anual Terminado 2022

* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en la administracién y gestion de recursos asignados a la direccion
provincial

Indicador

Comportamiento
13.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnolégicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9866 0.9851 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
101.71% = 101.56%  103.09% | 103.09%  102.04%  102.04%  102.04% | 102.04%  101.01% | 101.01% | 101.01%  101.01 %
13.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacidn de riesgos tecnolégicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %
13.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.5 1
Resultados (Acumulado) 2022
1 1
Avance 2022
200.00 % 100.00 %
13.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Direccién Provincial - Total Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.01 0.036 0.1342 0.2722 0.4108 0.4968 0.5678 0.6426 0.77 0.86 0.936 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0065 0.3979 0.3979 0.3979 0.4101 0.4612 0.4616 0.581 0.6034 0.6523
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 4.84 % 146.18 % 96.86 % 80.09 % 72.23% 7177 % 59.95 % 67.56 % 64.47 % 65.23 %
Estrategia
13.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones
13.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua
Riesgos Calificacion
No hay informacién capturada
Objetivo 14. Incrementar la recaudacion de la direccién provincial
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Indicador Comportamiento
14.11. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 %
14.13. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
762,949.38 1,610,235. 2,508,514. 3,231,257. 4,068,736. 4,936,615. 5,618,170. 6,430,153. 7,248,999. 7,969,780. 8,787,646. 9,806,547.
06 79 32 46 89 92 03 73 95 99 25
Resultados (Acumulado) 2022
652,885.94 1,295,315. 2,124,464.8 2,743,838. 3,812,328. 4,382,926. 5,166,474. 6,442,321. 7,257,209. 8,032,766. 8,898,225. 9,682,350.
56 83 51 66 57 08 95 28 46 22
Avance 2022
85.57 % 80.44 % 84.69 % 84.92 % 93.70 % 88.78 % 91.96 % 100.19 % 100.11 % 100.79 % 101.26 % 98.73 %
14.14. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestién de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.7
Avance 2022
100.00 % 100.00 %
Estrategia
14.1. Fortalecer los mecanismos de gestién de cartera y coactiva
14.2. Optimizar los procesos de recaudacion y gestion de cartera
Riesgos Calificacion

Objetivo 19. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

No hay informacion capturada

Indicador

Comportamiento

19.6. TE-DNAC-DP-12-NUmero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracién por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
127 254 381 508 635 763 890 1,017 1,144 1,271 1,398 1,525
Resultados (Acumulado) 2022
4 265 392 447 694 906 1,175 1,275 1,326 1,947 1,947 1,947
Avance 2022
3.15% 104.33%  102.89 % 87.99 % 109.29% = 118.74%  132.02% | 12537% | 11591% & 153.19% & 139.27% | 127.67%
19.8. TE-DNAC-DP-14-NGmero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,101 2,202 3,303 4,404
Resultados (Acumulado) 2022
1,307 2,260 3,771 4,721
Avance 2022
118.71 % 102.63 % 114.17 % 107.20 %
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19.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 0.7975 1 0.9947 1 1

Avance 2022
111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 88.61 %

Estrategia

111.11 % 110.52 %

111.11 % 111.11 %

19.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones

19.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Objetivo 20. Incrementar la eficiencia en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios en la direccién

provincial
Indicador Comportamiento
20.47. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.276 0.2496 0.2034 0.1877 0.1679 0.2494 0.2024 0.1765 0.2293 0.2519 0.2069 0.1866

Avance 2022
34.50 % 31.20 % 25.42 % 23.46 % 20.99 % 31.17 % 25.30 % 22.06 %

28.66 % 31.49 %

25.86 % 23.32%

20.48. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2651 0.2584 0.2478 0.2641 0.2539 0.2507 0.2306 0.2242 0.2114 0.2032 0.1909 0.1823

Avance 2022
33.14% 32.30 % 30.97 % 33.01 % 31.74% 31.34% 28.82 % 28.02 %

26.42 % 25.40 %

23.86 % 22.79 %

20.49. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los Continuo
dispensarios
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.5 0.875
Resultados (Acumulado) 2022
0 0
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 %
20.50. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacion del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.0568 0.0244 0.021 0.0197 0.0247 0.0111
Avance 2022
28.98 % 20.50 % 36.84 % 57.94 % 77.19 % 42.69 %
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20.51. NC-DSGRT-DP-6-NUmero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 110 150 210 250 310 370 454 494 544 544
Resultados (Acumulado) 2022
0 90 141 182 277 343 403 463 547 580 637 637

Avance 2022
100.00 % 128.57 % 128.18 % 121.33% 131.90 % 137.20 % 130.00 % 125.14 % 120.48 % 117.41 %

Estrategia

117.10 % 117.10 %

20.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos

| calificacion

No hay informacion capturada

Objetivo 21. Incrementar la eficienciay calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF

Indicador

Comportamiento

21.4. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9737 0.9737 0.9736 0.9724 0.9719 0.9737 0.9735 0.9737 0.9731 0.9737 0.9667 0.9667

Avance 2022
108.19 % 108.19 % 108.18 % 108.04 % 107.99 % 108.19 % 108.17 % 108.19 % 108.12 % 108.19 %

107.41 % 107.41 %

21.10. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacion de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6679 0.6671 0.7324 0.7623 0.7798 0.7797 0.7616 0.8171 0.7539 0.8163 0.8635 0.8149

Avance 2022
78.58 % 78.48 % 86.16 % 89.68 % 91.74 % 91.73 % 89.60 % 96.13 % 88.69 % 96.04 %

101.59 % 95.87 %

21.22. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 125.00 % 125.00 %

125.00 % 125.00 %

21.23. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestion del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
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21.25. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8125 0.8125 0.8125 0.8125 0.8375 0.8375 0.85 0.85 0.875 0.875 0.875 0.875
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9996 0.7878 1.0387 1.0661 1.1461 1.0095 1.3845 2.1311 0.9455 1.8523 0.1297 1.0053
Avance 2022
123.03 % 96.96 % 127.84%  131.21%  136.85% | 120.54%  162.88%  250.72%  108.06 % & 211.69 % 14.82 % 114.89 %
21.26. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
21.27. A24 Porcentaje de ejecucion presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.85
Resultados (Acumulado) 2022
0.0476 0.1174 0.2026 0.2673 0.3484 0.4201 0.4877 0.5716 0.6348 0.7005 0.7647 0.8807
Avance 2022
95.20 % 117.40 % 135.07 % 133.65 % 116.13 % 105.02 % 108.38 % 114.32 % 115.42 % 116.75 % 109.24 % 103.61 %
21.28. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6948 0.6803 0.624 0.6156 0.5921 0.5365 0.5614 0.5329 0.5434 0.5277 0.6039 0.6526
Avance 2022
86.85 % 85.04 % 78.00 % 76.95 % 74.01 % 67.06 % 70.17 % 66.61 % 67.92 % 65.96 % 75.49 % 81.57 %
21.29. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7314 0.7155 0.6909 0.7211 0.7288 0.7632 0.7428 0.7421 0.729 0.7562 0.7849 0.7954
Avance 2022
91.42 % 89.44 % 86.36 % 90.14 % 91.10 % 95.40 % 92.85 % 92.76 % 91.12 % 94.52 % 98.11 % 99.42 %
Estrategia
21.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
21.2. Implementar acciones de Medicina Preventiva
Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada
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Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

E Firmado el ectroni canente por
VERONI CA
GABRI ELA URENA

it Ly MORENO
Urefia MoréRg téronica Gabriela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial Administrativa Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestién de recursos asignados a la direccion

provincial
Indicador Comportamiento
3.7. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnol6gicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9866 0.9851 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

101.71 % 101.56 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 %

101.01 % 101.01 %

3.8. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacién de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.4
Avance 2022

100.00 %

0.2 0.6

100.00 % 100.00 %

3.10. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun

Jul-Dic
0.5 1

Resultados (Acumulado) 2022

Avance 2022
200.00 % 100.00 %

3.12. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos Discreto

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Resultados (Por Periodo) 2022

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

3.13. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Direccién Provincial - Administradora

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.08 0.21 0.27 0.37 0.47 0.55 0.61 0.75 0.9 0.98 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0066 0.0079 0.0079 0.0079 0.0762 0.0803 0.0803 0.716 0.7164 0.7346
Avance 2022

100.00 % 0.00 % 3.14% 2.93% 214 % 1.68 % 13.85% 13.16 % 10.71 % 79.56 % 73.10 % 73.46 %
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3.14. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5879 0.5691 0.7216
Avance 2022
100.00 % 195.97 % 94.85 % 72.16 %
3.15. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccién General.
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Estrategia

3.1. Mejorar los procesos para la entrega de servicios y prestaciones

3.2. Depurar y actualizar la normativa interna de manera continua

3.3. Garantizar la aplicacion, seguimiento y control de mejoras en las areas de infraestructura de tecnologias de la informacion cumpliendo las

directrices de la DNTI

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificacié

n

Aprobado

Firmado el ectro6ni canente por

GLORI A
CATALI NA

i - ARIAS RI'VERA
Arias Rivera, Gloria Catalina

Titular/Responsable del Plan

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 2. Incrementar la cobertura en seguridad social en la provincia

Indicador Comportamiento
2.6. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasién y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
127 254 381 508 635 763 890 1,017 1,144 1,271 1,398 1,525
Resultados (Acumulado) 2022
4 265 392 447 694 906 1,175 1,275 1,326 1,947 1,947 1,947

Avance 2022

3.15% 104.33 % 102.89 % 87.99 % 109.29 % 118.74 % 132.02 % 125.37 % 115.91 % 153.19 % 139.27 % 127.67 %

2.8. TE-DNAC-DP-14-Numero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1,101 2,202 3,303 4,404
Resultados (Acumulado) 2022
1,307 2,260 3,771 4,721
Avance 2022
118.71 % 102.63 % 114.17 % 107.20 %
2.9. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 0.7975 1 0.9947 1 1

Avance 2022

111.11 % 111.11 % 111.11 % 11111 % 111.11 % 11111 % 111.11 % 88.61 % 111.11 % 110.52 % 111.11 % 111.11 %

Estrategia

2.1. Controlar el cumplimiento del plan de inspecciones
2.2. Desarrollar propuestas de mejora a la normativa legal vigente

2.3. Promover, socializar y comunicar de las prestaciones y servicios del IESS.

Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
=

Firmado el ectroni canente por

t KAREN FERNANDA
i: SAMPEDRO GUEVARA

Sampedro Guevara, Karen Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Aprobado

s ._‘ CASTILLO

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Vargas Castillo, Oscar Jesus
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 3. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional

Indicador Comportamiento
3.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 %
3.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
762,949.38  1,610,235. 2,508,514. @ 3,231,257. 4,068,736. 4,936,615. 5,618,170. 6,430,153. 7,248,999. 7,969,780. 8,787,646. 9,806,547.
06 79 32 46 89 92 03 73 95 99 25
Resultados (Acumulado) 2022
652,885.94 1,295,315. 2,124,464.8 2,743,838. 3,812,328. 4,382,926. 5,166,474. 6,442,321. 7,257,209. 8,032,766. 8,898,225. 9,682,350.
56 83 51 66 57 08 95 28 46 22
Avance 2022
85.57 % 80.44 % 84.69 % 84.92 % 93.70 % 88.78 % 91.96 % 100.19% = 100.11% | 100.79% | 101.26 % 98.73 %
3.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.7
Avance 2022
100.00 % 100.00 %
Estrategia
3.1. Fortalecer y gestionar el proceso de contencion de mora (acciones preventivas, mora temprana, seguimiento de tiempos)
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado

Fi rmado el ectr oni canent e por

i MARI A GABRI ELA
% FALCONI GODOY

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

R
Falcony Godoy , Maria Gabriela
Titular/Responsable del Plan

17/01/2023 11:45 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Planificacion

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Moyano Lépez , Paula Andrea
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo

y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de

Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones
Indicador

Comportamiento

2.21. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
11765% = 117.65%  116.28% @ 116.28%  114.94%  11494%  113.64%  113.64%  11236% | 112.36% @ 111.11% 111.11%
2.24. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 110 150 210 250 310 370 454 494 544 544
Resultados (Acumulado) 2022
0 90 141 182 277 343 403 463 547 580 637 637
Avance 2022
100.00 % = 12857 %  128.18% | 121.33%  131.90%  137.20%  130.00% 12514% | 12048% | 117.41% | 117.10% 117.10%
2.25. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.0568 0.0244 0.021 0.0197 0.0247 0.0111
Avance 2022
28.98 % 20.50 % 36.84 % 57.94 % 77.19 % 42.69 %
2.26. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0345 0.0345 0.0345
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 431 % 3.83% 3.45%
2.27. |E-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.0081 0.0081 0.0081 0.0802 0.0826 0.0826
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Avance 2022

100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 1.62 % 1.35 % 1.16 % 10.02 % 9.18 % 8.26 %
Estrategia
2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley
Riesgos Calificacion

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Armijos Nufiez, Patricia Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar el seguimiento y control de la eficiencia de los establecimientos de salud en su

jurisdiccion
Indicador

Comportamiento

2.8. A57 Porcentaje de operatividad de equipos médicos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9737 0.9737 0.9736 0.9724 0.9719 0.9737 0.9735 0.9737 0.9731 0.9737 0.9667 0.9667
Avance 2022
108.19% = 108.19%  108.18%  108.04%  107.99%  108.19%  108.17%  108.19%  108.12% | 108.19% | 107.41%  107.41%
2.14. M57 IR-01 Porcentaje de ocupacién de camas Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6679 0.6671 0.7324 0.7623 0.7798 0.7797 0.7616 0.8171 0.7539 0.8163 0.8635 0.8149
Avance 2022
78.58 % 78.48 % 86.16 % 89.68 % 91.74 % 91.73 % 89.60 % 96.13 % 88.69 % 96.04 % 101.59 % 95.87 %
2.34. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestién del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
2.37. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 142.86 % 125.00 % 125.00 % 125.00 % 125.00 %
2.38. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
125.00 % 125.00 % 125.00 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 105.26 % 105.26 % 105.26 %
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2.39. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccién cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacidén de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9999 0.7863 1.0402 1.0683 1.1501 1.0103 1.3948 2.1586 0.9449 1.8729 0.1093 1.0064

Avance 2022
111.10 % 87.37 % 115.58 % 118.70 % 127.79 % 112.26 % 154.98 % 239.84 % 104.99 % 208.10 %

12.14 % 111.82 %

2.41. M121 Porcentaje de eventos adversos con planes de accién elaborados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 117.65 % 11111 % 11111 % 11111 % 11111 %

111.11 % 11111 %

2.42. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacion de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
2.43. |IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.1 0.2 0.3 0.4 0.45 0.525 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.0059 0.0125 0.0125 0.1607 0.1607 0.6663
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 1.12% 2.08 % 1.79% 20.09 % 17.86 % 66.63 %

2.44. A24 Porcentaje de ejecucién presupuestaria de gasto corriente - Establecimiento de Salud - Fondo
Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct
0.05 0.1 0.15 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.0476 0.1174 0.2026 0.2673 0.3484 0.4201 0.4877 0.5716 0.6348 0.7005

Avance 2022
95.20 % 117.40 % 135.07 % 133.65 % 116.13 % 105.02 % 108.38 % 114.32 % 115.42 % 116.75 %

Continuo
Nov Dic
0.7 0.85
0.7647 0.8807

109.24 % 103.61 %

2.45. M124 Porcentaje de abastecimiento de medicamentos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6948 0.6803 0.624 0.6156 0.5921 0.5365 0.5614 0.5329 0.5434 0.5277 0.6039 0.6526
17/01/2023 11:45 AM GPR | 16



Plan Anual Terminado 2022

Avance 2022
86.85 % 85.04 % 78.00 % 76.95 % 74.01 % 67.06 % 70.17 % 66.61 % 67.92 % 65.96 % 75.49 % 81.57 %

2.46. M126 Porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7314 0.7155 0.6909 0.7211 0.7288 0.7632 0.7428 0.7421 0.729 0.7562 0.7849 0.7954

Avance 2022
91.42 % 89.44 % 86.36 % 90.14 % 91.10 % 95.40 % 92.85 % 92.76 % 91.12 % 94.52 % 98.11 % 99.42 %

Estrategia

2.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos Calificacion
No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Fi rnado el ectroni camente por

% SANDRA PATRI Cl A
a

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en la
provincia

Indicador ‘ Comportamiento

No hay informacién capturada
Estrategia

3.1. Ejecutar acciones de mejora y optimizacién de servicios y sistemas tecnolégicos
Riesgos

Calificacion

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/o

Suérez Montero, Jhanya Estefania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia de los servicios prestacionales del Seguro Social Campesino

Indicador

Comportamiento

4.13. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.276 0.2496 0.2034 0.1877 0.1679 0.2494 0.2024 0.1765 0.2293 0.2519 0.2069 0.1866

Avance 2022

34.50 % 31.20 % 25.42 % 23.46 % 20.99 % 3117 % 25.30 % 22.06 % 28.66 % 31.49 %

25.86 % 23.32%

4.14. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2651 0.2584 0.2478 0.2641 0.2539 0.2507 0.2306 0.2242 0.2114 0.2032 0.1909 0.1823

Avance 2022

33.14 % 32.30 % 30.97 % 33.01 % 3174 % 31.34 % 28.82 % 28.02 % 26.42 % 25.40 %

4.15. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino

23.86 % 22.79 %

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
267 534 801 1,068 1,335 1,602 1,869 2,136 2,403 2,670 2,937 3,204
Resultados (Acumulado) 2022
267 401 668 935 1,202 1,469 1,829 2,136 2,403 2,670 2,937 3,204

Avance 2022

100.00 % 75.09 % 83.40 % 87.55 % 90.04 % 91.70 % 97.86 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

4.16. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el

Continuo
Sistema de Historia Laboral
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
349 698 1,047 1,396 1,745 2,094 2,443 2,792 3,141 3,490 3,839 4,188
Resultados (Acumulado) 2022
349 565 914 1,263 1,612 1,961 2,403 2,792 3,141 3,490 3,839 4,188

Avance 2022

100.00 % 80.95 % 87.30 % 90.47 % 92.38 % 93.65 % 98.36 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 % 100.00 %

4.17. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios

Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.5 0.875 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 %
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Estrategia

4.1. Difundir las prestaciones y servicios que los afiliados y beneficiarios tienen por ley

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificacion

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en la ejecuciéon presupuestaria del Seguro Social Campesino

Indicador

Comportamiento

5.3. IE-DSSC-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.061 0.391 0.584 0.764 0.764 0.803 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0077 0.5711 0.5711 0.5711 0.5711 0.6432 0.6437 0.6437 0.6744 0.6983

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 12.62 % 146.06 % 97.79 % 74.75 % 74.75 % 80.10 % 64.37 % 64.37 %

67.44 % 69.83 %

Estrategia

5.1. Difundir e implementar lineamientos de gestion financiera en la provincia

Riesgos
No hay informacion capturada

Calificacion

Aprobado

Velastegui Uquillas, Cesar Santiago
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial Administrativa Financiera >Unidad Provincial Administrativa
Financiera

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la administracion y gestion de recursos asignados a la Direccion
Provincial MEDIANTE el fortalecimiento de la gestion y control de bienes y servicios

Indicador Comportamiento

3.11. NC-DNSC-DP-3-Porcentaje de certificaciones de documentos atendidas en los tiempos establecidos

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

100.00 %
3.12. IE-DG-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciéon - Direccién Provincial - Administradora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0.08 0.21 0.27 0.37 0.47 0.55 0.61 0.75 0.9 0.98 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0066 0.0079 0.0079 0.0079 0.0762 0.0803 0.0803 0.716 0.7164 0.7346
Avance 2022
100.00 % 0.00 % 3.14% 2.93% 2.14% 1.68 % 13.85 % 13.16 % 10.71 % 79.56 % 73.10 % 73.46 %
3.13. NC-DNGF-DP-2-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 1 por peso ponderado, en el nivel central de la Continuo
Administradora Direccion General
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.5879 0.5691 0.7216
Avance 2022
100.00 % 195.97 % 94.85 % 72.16 %
3.14. NC-DNGF-DP-3-Porcentaje de cuentas analizadas en la fase 2 por peso ponderado en el nivel central de la Continuo

Administradora Direcciéon General.

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0 0.3 0.6 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0.3 0.6 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia de las competencias de los servidores de la direccidn provincial

MEDIANTE la ejecucion del plan de capacitacion y mejoramiento de la evaluacién de las competencias de los
servidores
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Indicador

Comportamiento

5.2. IE-DNSC-DP-31-Porcentaje de personal capacitado en las Direcciones Provinciales

Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Jun
05
Resultados (Acumulado) 2022
1
Avance 2022
200.00 %

Jul-Dic

100.00 %

Objetivo 6. Incrementar el nivel de disponibilidad de los servicios tecnolégicos del IESS MEDIANTE el
cumplimiento de directrices de la DNTI, aplicacién, seguimiento y control de mejoras en las areas de

infraestructura de tecnologias de la informacién.

Indicador Comportamiento
6.2. TE-DNTI-DP-28-Porcentaje de disponibilidad de los servicios tecnoldgicos monitoreados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.97 0.97 0.97 0.97 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9866 0.9851 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
101.71 % 101.56 % 103.09 % 103.09 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 102.04 % 101.01 % 101.01 % 101.01 % 101.01 %
6.3. TE-DNTI-DP-29-Porcentaje de planes de mitigacion de riesgos tecnoldgicos ejecutados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.6
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.4 0.6
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

Proyectos
No hay informacion capturada

Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

&5 AR AS Rl VERA
oria Catalina

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial de Afiliacion >Unidad Provincial de Afiliacion

Objetivo 3. Incrementar el cumplimiento de obligaciones de afiliados y empleadores MEDIANTE la

supervision, promocién de los beneficios de la seguridad social

Indicador Comportamiento
3.5. TE-DNAC-DP-12-Numero de trabajadores identificados en evasiéon y subdeclaracidn por inspectoria Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
127 254 381 508 635 763 890 1,017 1,144 1,271 1,398 1,525
Resultados (Acumulado) 2022
4 265 392 447 694 906 1,175 1,275 1,326 1,947 1,947 1,947

Avance 2022

3.15% 104.33 % 102.89 % 87.99 % 109.29 % 118.74 % 132.02 % 125.37 % 115.91 % 153.19 %

139.27 % 127.67 %

3.8. NC-DNAC-DP-1-Porcentaje de tramites de reclamos atendidos

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 0.7975 1 0.9947 1 1

Avance 2022

111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 111.11 % 88.61 % 111.11 % 110.52 %

111.11 % 111.11 %

Objetivo 4. Incrementar el nimero de afiliados Independientes y Voluntarios Ecuador MEDIANTE estrategias

de promocidn, socializacion y comunicacién de las prestaciones y servicios del IESS.

Indicador

4.4. TE-DNAC-DP-14-Nimero de avisos de entrada de afiliados independientes y voluntarios

Comportamiento

Continuo
Metas (Acumulado) 2022

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1,101 2,202 3,303 4,404

Resultados (Acumulado) 2022
1,307 2,260 3,771 4,721
Avance 2022

118.71 % 102.63 % 114.17 % 107.20 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

& Firmado el ectroni canente por
: KAREN FERNANDA
SAMPEDRO GUEVARA

Sampedro Guevara, Karen Fernanda
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial de Asesoria Juridica >Unidad Provincial de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en los procesos de gestion de asesoramiento juridico y patrocinio de
la direccion provincial MEDIANTE el levantamiento y mejora de procesos; y, el asesoramiento legal a las
unidades administrativas y establecimientos de salud de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento
2.3. NC-PG-DP-1-Porcentaje de sentencias favorables al IESS emitidas en un periodo determinado Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.7 0.7 0.72 0.72 0.74 0.74 0.76 0.76 0.78 0.78 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 0.72 1 0.625 0.3333 0.3333 0.5 0.25 0.8 0.5 1
Avance 2022
142.86 % = 142.86%  100.00% | 138.89 % 84.46 % 45.04 % 43.86 % 65.79 % 32.05 % 102.56 % 62.50 % 125.00 %
2.5. NC-PG-DP-3-Tiempo promedio de respuesta a los requerimientos de consultas juridicas realizados por las Discreto
dependencias del IESS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Resultados (Por Periodo) 2022
2.8 2.6429 2 8.8571 5 5 8.1429 2.8 35 4.5 4 3
Avance 2022
56.00 % 52.86 % 40.00 % 177.14%  100.00% | 100.00%  162.86 % 56.00 % 70.00 % 90.00 % 80.00 % 60.00 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

e
IR

T2 VARGAS
H-CASTLLLO.

Vargas Castillo, Oscar Jesus
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Gestion de Cartera >Unidad Provincial de Gestion de Cartera

Objetivo 4. Reducir las obligaciones que se encuentran en mora a nivel nacional MEDIANTE la optimizacion

del proceso de cobro y depuracién de cartera
Indicador

Comportamiento

4.6. NC-DNRGC-DP-5-Nivel de gestion de los abogados externos en la recuperacion de cartera asignada Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.6 0.6 0.6 0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
166.67 % 166.67 % 166.67 % 166.67 %
4.8. IE-DNRGC-DP-10-Monto de recuperacion de cartera en mora Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
762,949.38  1,610,235. 2,508,514. @ 3,231,257. 4,068,736. 4,936,615. 5,618,170. 6,430,153. 7,248,999. 7,969,780. 8,787,646. 9,806,547.
06 79 32 46 89 92 03 73 95 99 25
Resultados (Acumulado) 2022
652,885.94 1,295,315. 2,124,464.8 2,743,838. 3,812,328. 4,382,926. 5,166,474. 6,442,321. 7,257,209. 8,032,766. @ 8,898,225. 9,682,350.
56 83 51 66 57 08 95 28 46 22
Avance 2022
85.57 % 80.44 % 84.69 % 84.92 % 93.70 % 88.78 % 91.96 % 100.19% = 100.11% | 100.79% | 101.26 % 98.73 %
4.9. NC-DNRGC-DP-6-Nivel de gestion de bienes muebles e inmuebles rematados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Jun Jul-Dic
0.3 0.7
Resultados (Acumulado) 2022
0.3 0.7
Avance 2022
100.00 % 100.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

GODOY

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Falcony &636y - Maria Gabriela
Titular/Responsable del Plan

17/01/2023 11:45 AM
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Planificacion >Unidad Provincial de Planificacion

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia de los procesos de la planificacién en la direccion provincial
MEDIANTE la implementacion de lineamientos, directrices y politicas para la planificacion institucional, y, el
acompafiamiento, asesoramiento técnico alas dependencias de su jurisdiccion

Indicador Comportamiento

2.6. NC-DNPL-DP-3-Porcentaje de fiabilidad de informacién registrada en el IESSPR

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.6 0.67 0.74 0.81 0.88 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6 0.5484 0.8743 0.8497 0.9086 1
Avance 2022
100.00 % 81.85 % 118.15 % 104.90 % 103.25 % 104.17 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectréni canente por:

PAULA ANDREA
MOYANO LOPEZ

-' T\/onano Lépez , Paula Andrea
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Desempleo
y Fondos de Terceros >Unidad Provincial de Prestaciones de Pensiones, Riesgos

del Trabajo, Desempleo y Fondos de Terceros

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia en la entrega de las prestaciones y servicios del Seguro General de
Riesgos del Trabajo y Sistema de Pensiones MEDIANTE la implementacién adecuada de la normativa, uso

correcto de los aplicativos
Indicador

Comportamiento

2.25. NC-DSGRT-DP-4-Porcentaje de expedientes liquidados Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.85 0.85 0.86 0.86 0.87 0.87 0.88 0.88 0.89 0.89 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
117.65% = 117.65%  116.28% @ 116.28%  114.94%  11494%  11364%  113.64%  11236% | 112.36%  111.11% 111.11%
2.27. NC-DSGRT-DP-6-Numero de asegurados capacitados Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 70 110 150 210 250 310 370 454 494 544 544
Resultados (Acumulado) 2022
0 90 141 182 277 343 403 463 547 580 637 637
Avance 2022
100.00 % = 12857 %  128.18% | 121.33%  131.90%  137.20%  130.00% 12514% | 12048% | 117.41% | 117.10% 117.10%
2.28. NC-DSP-DP-1-Porcentaje de tramites rezagados de jubilacién del seguro general Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Feb Mar-Abr May-Jun Jul-Ago Sep-Oct Nov-Dic
0.196 0.119 0.057 0.034 0.032 0.026
Resultados (Acumulado) 2022
0.0568 0.0244 0.021 0.0197 0.0247 0.0111
Avance 2022
28.98 % 20.50 % 36.84 % 57.94 % 77.19 % 42.69 %
2.29. IE-DSGRT-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Riesgos - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0345 0.0345 0.0345
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 431 % 3.83% 3.45%
2.30. IE-DSP-DP-17- Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Pensiones - Continuo
Administradora
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
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Plan Anual Terminado 2022

Resultados (Acumulado) 2022

0 0 0 0 0 0 0.0081 0.0081 0.0081 0.0802 0.0826 0.0826
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 1.62 % 1.35% 1.16 % 10.02 % 9.18 % 8.26 %
Proyectos
No hay informacion capturada
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
; E Firmado el ectro6ni canente por
* PATRICI A
FERNANDA
: df A ARM-J OS - NUNEZ
. L
Armijos Nufiez, Patricia Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion de Prestaciones

del Seguro de Salud

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y calidez en la entrega de prestaciones del SGSIF MEDIANTE el
fortalecimiento de la evaluacion de la gestion del sistema de salud; la articulacién de sus sistemas de
informacion; la mejora en la accesibilidad a los servicios de salud (articulacién con la red publica); la
aplicacion de auditorias y pertinencias médicas concurrentes; y, mejoras en los sistemas de supervisiony

derivacién
Indicador

Comportamiento

2.18. NC-DSGSIF-DP-2-Porcentaje de beneficiarios de los talleres del Programa de Envejecimiento Activo PEA Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.6 0.6 0.6 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
166.67 % = 166.67 %  166.67% | 166.67%  142.86%  142.86%  142.86% 142.86%  12500% | 125.00% | 12500%  125.00 %
2.19. NC-DSGSIF-DP-4-Porcentaje de casos cerrados del EPI 1 Individual en el SIVE ALERTA de los Continuo
establecimientos de salud
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.85 0.85 0.85 0.9 0.9 0.9 0.95 0.95 0.95
Resultados (Acumulado) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Avance 2022
125.00% = 125.00%  125.00% @ 117.65%  11765%  117.65%  111.11% & 111.11%  111.11% | 10526% 10526%  105.26 %
2.20. NC-DSGSIF-DP-6-Porcentaje de metas de produccion cumplidas en el proceso de la Auditoria de la Calidad Discreto
de la Facturacién de los Servicios de Salud ACFSS
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9999 0.7863 1.0402 1.0683 1.1501 1.0103 1.3948 2.1586 0.9449 1.8729 0.1093 1.0064
Avance 2022
111.10 % 87.37 % 11558 % = 118.70%  127.79% | 112.26%  154.98%  239.84%  104.99% | 208.10 % 12.14 % 111.82 %
2.21. NC-DSGSIF-DP-3-Porcentaje de establecimientos de salud evaluados y con acciones ejecutadas para la Continuo
gestién del suministro de dispositivos médicos
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
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Plan Anual Terminado 2022

2.23. NC-DSGSIF-DP-7-Numero de Establecimientos de Salud que suben lainformacién en el Sistema de Costos Discreto
PERC V2.0. en los tiempos establecidos

Metas (Por Periodo) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Resultados (Por Periodo) 2022
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

2.24. NC-DSGSIF-DP-8-Porcentaje de implementacion de Planes de Mejora en los procesos de derivaciones Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.6 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0.2 0.6 0.8 1
Avance 2022
100.00 % 150.00 % 133.33 % 125.00 %
2.25. TE-DSGSIF-DP-38-Porcentaje de cumplimiento del plan de evaluacién de la calidad de prestadores internos Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5 0.75 1
Resultados (Acumulado) 2022
0.25 0.5 0.75 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
Proyectos

No hay informacion capturada

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

AR OROZCO SANCHEZ

Orozco Sanchez, Sandra Patricia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Prestaciones del Seguro de Salud >Gestion Financiera del

Seguro de Salud

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en el uso de los recursos econémicos del SGSIF MEDIANTE el

mejoramiento del proceso de pago de prestaciones
Indicador

Comportamiento

3.4. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacion - Desconcentrado Salud - PEA -

Continuo
Chimborazo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.1 0.2 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.7528
Avance 2022
100.00 % | 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 75.28 %
3.5. IE-DSGSIF-DP-17-Porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Salud - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.1 0.2 0.3 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.7 0.8 0.9 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0 0 0 0 0.018 0.0381 0.0381 0.4894 0.4894 0.4894
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 3.27% 6.35% 5.44 % 61.18 % 54.38 % 48.94 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Firmado el ectroni canente por

EFEOE SANDRA PATRI Cl A
2 E% OROZCO SANCHEZ

g

o] N
Orozco Sanchez, Sandra Patricia
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial de Servicios de Atencion al Ciudadano >Centro de Atencidn

Universal

Objetivo 3. Incrementar la eficiencia en la atencién oportuna a los afiliados, beneficiarios y empleadores en
la provincia MEDIANTE la evaluacién de productividad y calidad del servicio y optimizacién de tiempos de

atencioén de los tramites ciudadanos
Indicador

Comportamiento

3.8. NC-DNSAC-DP-3-Nivel de Servicio en los Centros de Atencién al Ciudadano

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.95 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96 0.96
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5765 0.8325 0.7281 0.9675 0.9787 0.9755 0.9801 0.9369 0.983 0.9612 0.9707 0.9917
Avance 2022
60.68 % 87.63 % 76.64 % 101.84%  103.02% | 102.68%  102.09 % 97.59 % 102.40% | 100.13% | 101.11% | 103.30%
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

pesEl

Firmado el ectréni camente por

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Suarez Montero, Jhanya Estefania
Titular/Responsable del Plan

17/01/2023 11:45 AM

GPR | 32



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Bishud

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4085 0.3239 0.2254 0.2917 0.2361 0.3611 0.2361 0.2267 0.3553 0.3896 0.2692 0.2143

Avance 2022

51.06 % 40.49 % 28.17 % 36.46 % 29.51 % 45.14 % 29.51 % 28.34 % 44.41 % 48.70 % 33.65 % 26.79 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3763 0.3226 0.3011 0.3011 0.3226 0.3118 0.3011 0.3011 0.2903 0.2581 0.2473 0.2473
Avance 2022

47.04 % 40.33 % 37.64 % 37.64 % 40.33 % 38.98 % 37.64 % 37.64 % 36.29 % 32.26 % 30.91 % 30.91 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

ha

¥ REDROBAN
7# TUFI NO

Redroban Tufifio, Edgar Josue
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cacha

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2069 0.181 0.1034 0.0776 0.069 0.181 0.1207 0.1121 0.1552 0.1552 0.0948 0.0948
Avance 2022
25.86 % 22.62 % 12.93 % 9.70 % 8.62 % 22.62 % 15.09 % 14.01 % 19.40 % 19.40 % 11.85 % 11.85 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4255 0.4574 0.4043 0.4149 0.4468 0.4681 0.4574 0.4468 0.4255 0.4149 0.4043 0.3617
Avance 2022

53.19 % 57.17 % 50.54 % 51.86 % 55.85 % 58.51 % 57.17 % 55.85 % 53.19 % 51.86 % 50.54 % 45.21 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

[=la: [x] .
X A v Firmado el ectroni camente por :

= SANDRA PACLA
¢ PUETATE DONOSO

Puetate Donoso, Sandra Paola
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cahuaji Alto

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2366 0.2903 0.1939 0.1939 0.1667 0.2323 0.1782 0.1667 0.1667 0.2037 0.1852 0.1389

Avance 2022

29.58 % 36.29 % 24.24 % 2424 % 20.84 % 29.04 % 22.27 % 20.84 % 20.84 % 25.46 % 23.15% 17.36 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.9028 0.8472 0.2995 0.3096 0.2843 0.2741 0.2487 0.2487 0.2487 0.2183 0.198 0.1624
Avance 2022

112.85% 105.90 % 37.44 % 38.70 % 35.54 % 34.26 % 31.09 % 31.09 % 31.09 % 27.29% 24.75 % 20.30 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

f:i2 Firmado el ectroni canente por
! MARI BEL DE LOS

I ANGELES REI NO
CAYAMBE

Reino Cayambe, Maribel de Los Angeles
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Calshi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2642 0.2453 0.1698 0.1509 0.1321 0.2264 0.2308 0.1429 0.2857 0.375 0.3571 0.375

Avance 2022

33.02 % 30.66 % 21.22 % 18.86 % 16.51 % 28.30 % 28.85 % 17.86 % 35.71 % 46.88 % 44.64 % 46.88 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5116 0.5 0.4598 0.4368 0.4253 0.439 0.4268 0.439 0.439 0.4146 0.4146 0.4146
Avance 2022

63.95 % 62.50 % 57.48 % 54.60 % 53.16 % 54.87 % 53.35 % 54.87 % 54.87 % 51.82 % 51.82 % 51.82 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

vo y doy por terminada la operaciéon de mi plan

Fi rmado el ectroni camente por

tr PAULI NA
itz MARI LU QUI SPE
5 FREI RE

Quispe Freire, Paulina Marilt
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cascajal 2

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.17 0.13 0.15 0.12 0.17 0.1717 0.1717 0.1717 0.1616 0.1818 0.1818

Avance 2022
20.00 % 21.25% 16.25 % 18.75 % 15.00 % 21.25% 21.46 % 21.46 % 21.46 % 20.20 % 22.72% 22.72 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2344 0.2252 0.2545 0.2727 0.2636 0.2636 0.2432 0.2072 0.1982 0.1802 0.1802 0.1622

Avance 2022
29.30 % 28.15% 31.81% 34.09 % 32.95% 32.95% 30.40 % 25.90 % 24.77 % 22.52 % 2252 % 20.28 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

s Firmdo el ectréni camente por

- %:F:g,: PAVELA ANAI'S
EPHITE SAVANI EGO
ESFEREE S| 1LVA

Samaniego Silva, Pamela Anais
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chacaza

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2268 0.3608 0.2784 0.2474 0.1856 0.2784 0.2474 0.2474 0.2784 0.299 0.2577 0.2165

Avance 2022

28.35 % 45.10 % 34.80 % 30.92 % 23.20 % 34.80 % 30.92 % 30.92 % 34.80 % 37.38 % 32.21% 27.06 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2745 0.2288 0.2092 0.268 0.2484 0.2418 0.2288 0.2288 0.2026 0.1961 0.1961 0.183
Avance 2022

34.31% 28.60 % 26.15 % 33.50 % 31.05 % 30.22 % 28.60 % 28.60 % 25.32 % 2451 % 24.51 % 22.87%

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por:

&% MAYRA ALEXANDRA
% HUEBLA BUCAY

Huebla Bucay, Mayra Alexandra
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Chaguarpata

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2126 0.1811 0.1797 0.1719 0.1484 0.2031 0.1484 0.1562 0.1719 0.1953 0.1484 0.1328

Avance 2022

26.57 % 22.64 % 22.46 % 21.49% 18.55 % 25.39 % 18.55 % 19.53 % 21.49 % 2441 % 18.55 % 16.60 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1522 0.1304 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212 0.1212
Avance 2022

19.02 % 16.30 % 15.15 % 15.15% 15.15 % 15.15% 15.15% 15.15% 15.15% 15.15% 15.15% 15.15%

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

i @L Firmado el ectroni canente por

e CARLOS ALBERTO
k2 ARGUELLO SANCHEZ

Arguello Sanchez, Carlos Alberto
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cobshe

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.16 0.128 0.128 0.088 0.088 0.184 0.168 0.136 0.16 0.248 0.168 0.136

Avance 2022

20.00 % 16.00 % 16.00 % 11.00 % 11.00 % 23.00 % 21.00 % 17.00 % 20.00 % 31.00 % 21.00 % 17.00 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1448 0.1375 0.1443 0.1581 0.1512 0.1512 0.1375 0.1375 0.1375 0.1271 0.11 0.1065
Avance 2022

18.10 % 17.19% 18.04 % 19.76 % 18.90 % 18.90 % 17.19% 17.19% 17.19% 15.89 % 13.75% 13.31%

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

I E]
] l}‘ Fi rmado el ectr6ni camente por:

g NELSON FERNANDC
BALLA PAGUAY

Balla Paguay, Nelson Fernando
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Cocan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8857 0.5882 0.5686 0.549 0.3485 0.45 0.4333 0.3077 0.4154 0.5231 0.4154 0.3538

Avance 2022

110.71 % 73.52 % 71.08 % 68.62 % 43.56 % 56.25 % 54.16 % 38.46 % 51.92 % 65.39 % 51.92 % 44.22 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4176 0.3723 0.5385 0.3305 0.2966 0.2966 0.2881 0.2712 0.2712 0.2458 0.2288 0.2203
Avance 2022

52.20 % 46.54 % 67.31 % 41.31 % 37.07 % 37.07 % 36.01 % 33.90 % 33.90 % 30.72 % 28.60 % 27.54 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

VIRG NI A DE LAS

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario El Lirio

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3267 0.2673 0.2079 0.1386 0.1287 0.2475 0.198 0.1782 0.2277 0.2178 0.1485 0.1683

Avance 2022

40.84 % 3341 % 25.99 % 17.32 % 16.09 % 30.94 % 24.75 % 2227 % 28.46 % 27.22% 18.56 % 21.04 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2714 0.2429 0.2071 0.2553 0.2624 0.2482 0.2128 0.2128 0.1915 0.1915 0.1702 0.1773
Avance 2022

33.92 % 30.36 % 25.89 % 3191 % 32.80 % 31.02 % 26.60 % 26.60 % 23.94 % 23.94 % 21.27 % 22.16 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
L

Firmado el ectroni canente por

JENNY MAGALY
MORA CHI LU SA

Mora Chiluisa, Jenny Magaly
Titular/Responsable del Plan

17/01/2023 11:45 AM GPR | 42



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Galte Laime

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3452 0.3095 0.2262 0.2381 0.2381 0.3333 0.2619 0.2093 0.2472 0.3146 0.2472 0.2247

Avance 2022

43.15% 38.69 % 28.27 % 29.76 % 29.76 % 41.66 % 32.74 % 26.16 % 30.90 % 39.32 % 30.90 % 28.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3176 0.3176 0.3243 0.3243 0.3243 0.3311 0.3041 0.2973 0.277 0.2703 0.1892 0.1622
Avance 2022

39.70 % 39.70 % 40.54 % 40.54 % 40.54 % 41.39 % 38.01 % 37.16 % 34.62 % 33.79 % 23.65 % 20.28 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

o]

3 Firmado el ectroni canente por

MARI A
n BELEN JARA

Jara Ruiz, Maria Belén
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gatazo Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7838 0.8108 0.6154 0.5128 0.4359 0.641 0.4872 0.4103 0.6923 0.7692 0.6923 0.7179

Avance 2022

97.97 % 101.35% 76.92 % 64.10 % 54.49 % 80.12 % 60.90 % 51.29 % 86.54 % 96.15 % 86.54 % 89.74 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4468 0.5493 0.4366 0.5 0.5556 0.5556 0.5417 0.5278 0.5278 0.5139 0.5139 0.5139
Avance 2022

55.85 % 68.66 % 54.57 % 62.50 % 69.45 % 69.45 % 67.71 % 65.98 % 65.98 % 64.24 % 64.24 % 64.24 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

[

Firmado el ectr6ni canente por:

MARI A

=f PATRI Cl A

_____________________ B f FLORES _FLORES
Flores Flores, Maria Patricia

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Gatazo Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1374 0.1527 0.1145 0.0992 0.084 0.1603 0.1298 0.1221 0.1603 0.145 0.0916 0.084

Avance 2022

17.17 % 19.09 % 14.31 % 12.40 % 10.50 % 20.04 % 16.22 % 15.26 % 20.04 % 18.12 % 11.45% 10.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.165 0.165 0.1422 0.1748 0.1748 0.1505 0.1415 0.1415 0.1366 0.1415 0.1317 0.1268
Avance 2022

20.62 % 20.62 % 17.77 % 21.85% 21.85% 18.81 % 17.69 % 17.69 % 17.07 % 17.69 % 16.46 % 15.85 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

HY. FE:%

> SANDRA GERVANI A
2 TAPI A SANCHEZ

Tapia Sanchez, Sandra Germania
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guabug

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2391 0.2065 0.1413 0.1304 0.0978 0.2283 0.1522 0.1596 0.1458 0.1875 0.1771 0.1458

Avance 2022

29.89 % 2581 % 17.66 % 16.30 % 12.22 % 28.54 % 19.02 % 19.95 % 18.22 % 23.44 % 22.14 % 18.22 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2308 0.1837 0.1633 0.2755 0.2041 0.2222 0.1818 0.1616 0.1212 0.1313 0.1212 0.1111
Avance 2022

28.85 % 22.96 % 20.41 % 34.44 % 25.51 % 2777 % 22.72 % 20.20 % 15.15% 16.41 % 15.15% 13.89 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Tapia Guaman, Tatiana Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guso de Penipe

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.375 0.3231 0.2615 0.197 0.1791 0.2985 0.194 0.1765 0.2794 0.2794 0.2353 0.2353
Avance 2022

46.88 % 40.39 % 32.69 % 24.62 % 22.39 % 3731 % 24.25 % 22.06 % 34.92 % 34.92 % 29.41 % 2941 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7 0.62 0.54 0.48 0.5 0.5 0.5 0.52 0.52 0.46 0.38 0.38

Avance 2022

87.50 % 77.50 % 67.50 % 60.00 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 65.00 % 65.00 % 57.50 % 47.50 % 47.50 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
GEOVANNA  freasigianenie o
MARIANELA REYES MANCERO

REYES MANCERO i)e;:vgg:vZOB,OL'IS 17:39:09

Reyes Mancero, Geovanna Marianela
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Guso de Quimiag

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1983 0.1803 0.1475 0.1626 0.1301 0.1789 0.1545 0.1057 0.1301 0.1707 0.1301 0.0976

Avance 2022

24.79 % 22.54 % 18.44 % 20.32 % 16.26 % 22.36 % 19.31 % 13.21% 16.26 % 21.34% 16.26 % 12.20 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2196 0.2176 0.2176 0.2269 0.1204 0.213 0.2083 0.1991 0.1898 0.1806 0.1713 0.1204
Avance 2022

27.45 % 27.20 % 27.20 % 28.36 % 15.05 % 26.62 % 26.04 % 24.89 % 23.72% 2257 % 2141 % 15.05 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/o

perativo y doy por terminada la operacion de mi plan
'.-“. E Firmado el ectr6ni camente por
: ADRI ANA LUCI A
: GUAMAN MUELA

Guaman Muela, Adriana Lucia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Jaluvi

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2418 0.2174 0.1237 0.0928 0.1449 0.1959 0.1959 0.1856 0.1856 0.3402 0.299 0.2887

Avance 2022

30.22 % 27.18 % 15.46 % 11.60 % 18.11 % 24.49 % 24.49 % 23.20 % 23.20 % 42.52 % 37.38 % 36.09 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4098 0.4545 0.4324 0.4364 0.2637 0.6316 0.2556 0.2556 0.2556 0.2556 0.2556 0.2444

Avance 2022

51.23 % 56.81 % 54.05 % 54.55 % 32.96 % 78.95 % 31.95 % 31.95% 31.95 % 31.95% 31.95% 30.55 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

.‘E Firmado el ectroni canente por

# ANDREA LI ZETH
¥ ZUVBA PONCE

--------------- =l -f S

Zumba Ponce, Andrea Lizeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Merced

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5536 0.6842 0.5614 0.4912 0.4912 0.5965 0.4035 0.4386 0.3333 0.2982 0.3158 0.3684

Avance 2022

69.20 % 85.52 % 70.17 % 61.40 % 61.40 % 74.56 % 50.44 % 54.82 % 41.66 % 37.28% 39.48 % 46.05 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3937 0.3937 0.3071 0.3228 0.3386 0.3543 0.2913 0.3465 0.315 0.315 0.2992 0.2756
Avance 2022

49.21 % 49.21 % 38.39 % 40.35 % 42.33 % 44.29 % 36.41 % 43.31 % 39.38 % 39.38 % 37.40 % 34.45 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

= Firmado el ectr6ni camente por

Naula Vimos, Maria Margarita
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario La Moya
Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién

provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de
salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria

Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2143 0.2143 0.1339 0.125 0.1339 0.2232 0.1607 0.1339 0.2411 0.3036 0.2411 0.1786
Avance 2022
26.79 % 26.79 % 16.74 % 15.62 % 16.74 % 27.90 % 20.09 % 16.74 % 30.14 % 37.95 % 30.14 % 22.32%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1333 0.1231 0.0466 0.0593 0.0551 0.0551 0.0551 0.0551 0.0551 0.0593 0.0593 0.0678
Avance 2022
16.66 % 15.39 % 5.83 % 7.41% 6.89 % 6.89 % 6.89 % 6.89 % 6.89 % 7.41% 7.41% 8.47 %
Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

]

. Firmado el ectroni canente por

ANDREA DAYANA
CASTI LLO SOTO

EER

Castillo Soto, Andrea Dayana
Titular/Responsable del Plan

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lagarpamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2598 0.2205 0.2362 0.1811 0.1811 0.2126 0.2047 0.2047 0.2205 0.2205 0.2205 0.2283

Avance 2022

32.47 % 27.56 % 29.52 % 22.64 % 22.64 % 26.57 % 25.59 % 25.59 % 27.56 % 27.56 % 27.56 % 28.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.201 0.1902 0.4828 0.4598 0.4713 0.3303 0.1813 0.1762 0.171 0.171 0.171 0.1762
Avance 2022

25.12 % 23.77 % 60.35 % 57.48 % 58.91 % 41.29 % 22.66 % 22.02 % 21.38 % 21.38% 21.38 % 22.02 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Jaramillo Medina, Dolores Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Liglig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1217 0.1565 0.1565 0.1565 0.1739 0.1826 0.1043 0.0696 0.087 0.1217 0.1043 0.0957
Avance 2022
15.21 % 19.56 % 19.56 % 19.56 % 21.74 % 22.82 % 13.04 % 8.70 % 10.87 % 15.21 % 13.04 % 11.96 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1347 0.1295 0.1399 0.1503 0.1503 0.1503 0.1451 0.1451 0.1451 0.1554 0.1192 0.1244
Avance 2022

16.84 % 16.19 % 17.49 % 18.79 % 18.79 % 18.79 % 18.14 % 18.14 % 18.14 % 19.43 % 14.90 % 15.55 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

$¥2E CHOTO

Choto Yupanqui, César
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Llinllin

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1852 0.1574 0.1574 0.1019 0.1389 0.2222 0.1944 0.1574 0.2593 0.2315 0.1481 0.0926

Avance 2022

23.15% 19.68 % 19.68 % 12.74 % 17.36 % 2777 % 24.30 % 19.68 % 3241 % 28.94 % 18.51 % 11.57 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4776 0.3196 0.3298 0.3516 0.3516 0.4697 0.4545 0.4242 0.4242 0.3939 0.3939 0.3636
Avance 2022

59.70 % 39.95 % 41.22 % 43.95 % 43.95 % 58.71 % 56.81 % 53.02 % 53.02 % 49.24 % 49.24 % 45.45 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
LRI E]

Firnado el ectroni canente por

JOSE FELI PE
YUVAGLLA
. ANl LEVA

Yumaglla Anilema, José Felipe
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Los Atapos

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.9. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3021 0.25 0.2188 0.1979 0.1458 0.1979 0.1875 0.1562 0.4167 0.2292 0.1875 0.1875

Avance 2022

37.76 % 31.25% 27.35% 24.74 % 18.22 % 24.74 % 23.44 % 19.53 % 52.09 % 28.65 % 23.44 % 23.44 %

2.10. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6333 0.5738 0.5082 0.5902 0.5574 0.5574 0.459 0.4262 0.4098 0.4098 0.4098 0.377
Avance 2022

79.16 % 71.72% 63.52 % 73.77 % 69.67 % 69.67 % 57.38 % 53.27 % 51.23 % 51.23% 51.23 % 47.12 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por:

DANI ELA
f BEATRI Z DI AZ
F! BARRERA

Diaz Barrera, Daniela Beatriz
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Lupaxi Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2679 0.2586 0.2069 0.1552 0.1207 0.2414 0.1897 0.1552 0.3103 0.3966 0.3276 0.2759

Avance 2022

33.49 % 32.32% 25.86 % 19.40 % 15.09 % 30.17 % 23.71 % 19.40 % 38.79 % 49.57 % 40.95 % 34.49 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4176 0.3608 0.4023 0.4598 0.4483 0.4483 0.4138 0.4138 0.3678 0.3448 0.3103 0.2759
Avance 2022

52.20 % 45.10 % 50.29 % 57.48 % 56.04 % 56.04 % 51.73 % 51.73% 45.98 % 43.10 % 38.79 % 34.49 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectréni camente por

I NES MAGALY

=g Pl LAMUNGA
&_LEMA

Ines Magaly, Pilamunga Lema
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Magna

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1695 0.1695 0.1695 0.161 0.1525 0.2288 0.2119 0.2034 0.2203 0.2288 0.1864 0.2203

Avance 2022

21.19% 21.19% 21.19% 20.12 % 19.06 % 28.60 % 26.49 % 25.42 % 27.54 % 28.60 % 23.30 % 27.54 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.2426 0.2353 0.2279 0.2059 0.2132 0.1422 0.1929 0.1929 0.1929 0.1571 0.15
Avance 2022

31.25% 30.33 % 29.41 % 28.49 % 25.74 % 26.65 % 17.77 % 2411 % 2411 % 2411 % 19.64 % 18.75 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Lara Lopez, Jefferson Paul
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Manzano

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.398 0.3571 0.2755 0.2653 0.1963 0.25 0.1827 0.1827 0.2115 0.25 0.2212 0.1923

Avance 2022

49.75 % 44.64 % 34.44 % 33.16 % 24.54 % 31.25% 22.84 % 22.84 % 26.44 % 31.25% 27.65 % 24.04 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4444 0.4206 0.4127 0.3968 0.3889 0.3889 0.3651 0.3492 0.3492 0.3254 0.2778 0.2381
Avance 2022

55.55 % 52.57 % 51.59 % 49.60 % 48.61 % 48.61 % 45.64 % 43.65 % 43.65 % 40.67 % 34.72 % 29.76 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

AE

J1 Firmado el ectroni canente por
H

& CARLOTA DEL
; ROCI O LOPEZ

Lépez Diaz, Carlota De Rocio
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nautig

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.45 0.4167 0.2899 0.3043 0.2763 0.3947 0.3766 0.2716 0.3415 0.3068 0.2273 0.25

Avance 2022

56.25 % 52.09 % 36.24 % 38.04 % 34.54 % 49.34 % 47.07 % 33.95% 42.69 % 38.35% 28.41 % 31.25%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3091 0.3091 0.3091 0.313 0.313 0.313 0.3017 0.3017 0.2966 0.2966 0.2966 0.2458
Avance 2022

38.64 % 38.64 % 38.64 % 39.12 % 39.12 % 39.12 % 37.71 % 37.71% 37.07 % 37.07 % 37.07 % 30.72 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

] Firmado el ect r 6ni cament e por :
- | VETH MONSERRATE
ALTAM RANO
CASCANTE

] o

Altamirano Cascante, lveth Monserrate
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Nitiluisa

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1296 0.1193 0.055 0.0275 0.0275 0.1009 0.0826 0.0642 0.1101 0.1376 0.1101 0.0826
Avance 2022
16.20 % 14.91 % 6.87 % 3.44% 3.44% 12.61 % 10.33 % 8.02 % 13.76 % 17.20 % 13.76 % 10.33 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3625 0.3375 0.2875 0.325 0.3875 0.4 0.35 0.2875 0.2375 0.225 0.225 0.2125
Avance 2022

45.31 % 42.19 % 35.94 % 40.62 % 48.44 % 50.00 % 43.75 % 35.94 % 29.69 % 28.12 % 28.12 % 26.56 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Merino, Hairo Enrique
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pepinales

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1776 0.1121 0.1028 0.0467 0.0935 0.2056 0.1402 0.0748 0.0935 0.1402 0.1121 0.1028
Avance 2022
22.20 % 14.01 % 12.85 % 5.84 % 11.69 % 25.70 % 17.52 % 9.35% 11.69 % 17.52 % 14.01 % 12.85 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1301 0.1293 0.1054 0.1224 0.1156 0.1088 0.102 0.102 0.0922 0.0922 0.0785 0.0819
Avance 2022
16.26 % 16.16 % 13.17 % 15.30 % 14.45 % 13.60 % 12.75 % 12.75 % 11.53 % 11.53 % 9.81 % 10.24 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

=] Firmado el ectréni canente por:

EE CARINA FERNANDA
£E CHAVEZ JARAM LLO

Chavez Jaramillo, Carina Fernanda
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pulingui

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.3441 0.3333 0.2796 0.2688 0.2688 0.2903 0.172 0.172 0.2581 0.2366 0.172 0.172

Avance 2022

43.01 % 41.66 % 34.95 % 33.60 % 33.60 % 36.29 % 21.50 % 21.50 % 32.26 % 29.58 % 21.50 % 21.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1736 0.168 0.176 0.256 0.24 0.232 0.208 0.192 0.184 0.168 0.152 0.144
Avance 2022

21.70 % 21.00 % 22.00 % 32.00 % 30.00 % 29.00 % 26.00 % 24.00 % 23.00 % 21.00 % 19.00 % 18.00 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Santos Naranjo, Adriana Elizabeth
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pull Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.197 0.1739 0.1594 0.1449 0.1449 0.2899 0.2143 0.1831 0.2113 0.1972 0.1831 0.1831

Avance 2022

24.62 % 21.74 % 19.92 % 18.11 % 18.11 % 36.24 % 26.79 % 22.89 % 26.41 % 24.65 % 22.89 % 22.89 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2649 0.2405 0.2342 0.2405 0.2278 0.2278 0.2405 0.2215 0.2215 0.2089 0.2025 0.2089
Avance 2022

33.11% 30.06 % 29.27 % 30.06 % 28.48 % 28.48 % 30.06 % 27.69 % 27.69 % 26.11% 25.31 % 26.11%

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
F i [m]

Firmado el ectr6ni canente por

5% VI LLAVAR N
Aeetlis pERA

Villamarin Pefa, Juan Carlos
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Pulucate

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2991 0.2336 0.215 0.1589 0.1589 0.2523 0.2336 0.1963 0.243 0.2804 0.2336 0.215

Avance 2022

37.39 % 29.20 % 26.88 % 19.86 % 19.86 % 31.54 % 29.20 % 2454 % 30.37 % 35.05 % 29.20 % 26.88 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1733 0.16 0.1511 0.1867 0.1867 0.16 0.1378 0.1378 0.1378 0.1156 0.1111 0.0978
Avance 2022

21.66 % 20.00 % 18.89 % 23.34 % 23.34 % 20.00 % 17.22 % 17.22 % 17.22 % 14.45 % 13.89 % 12.22 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por:

2F DARW N

a MARCELO RUI Z
ELALLCS

Titular/Responsable del Plan

17/01/2023 11:45 AM GPR | 64



* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Sablog Chico

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6731 0.6538 0.5439 0.4833 0.4 0.4833 0.4032 0.2903 0.3056 0.3333 0.1707 0.1707

Avance 2022

84.14 % 81.73 % 67.99 % 60.41 % 50.00 % 60.41 % 50.40 % 36.29 % 38.20 % 41.66 % 21.34 % 21.34%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2969 0.2812 0.2578 0.3047 0.2656 0.2656 0.2656 0.1875 0.1797 0.1875 0.1875 0.1875
Avance 2022

37.11% 35.15 % 32.22 % 38.09 % 33.20 % 33.20 % 33.20 % 23.44 % 22.46 % 23.44 % 23.44 % 23.44 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Fi rmado el ectroni camente por

2% MARI A
MARGARI TA
B_NAULA_VILMOS

Naula Vimos, Maria Margarita
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Antonio de Alao

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4237 0.35 0.3167 0.3 0.2167 0.35 0.3333 0.3333 0.5 0.35 0.3 0.2833

Avance 2022

52.96 % 43.75 % 39.59 % 37.50 % 27.09 % 43.75 % 41.66 % 41.66 % 62.50 % 43.75 % 37.50 % 3541 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.25 0.1598 0.1416 0.1918 0.1507 0.1507 0.137 0.1106 0.1018 0.0885 0.0841 0.0841

Avance 2022

31.25% 19.97 % 17.70 % 23.97 % 18.84 % 18.84 % 17.12% 13.82 % 12.72 % 11.06 % 10.51 % 10.51 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectroni canente por

£ M GUEL ANGEL

=D

Sagfiay Colcha, Miguel Angel
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Bartolo Grande

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6441 0.4918 0.4262 0.5246 0.3607 0.5902 0.459 0.3934 0.4918 0.6393 0.5902 0.3279

Avance 2022

80.51 % 61.48 % 53.27 % 65.57 % 45.09 % 73.77 % 57.38 % 49.18 % 61.48 % 79.91 % 73.77 % 40.99 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1481 0.1615 0.1739 0.2298 0.2174 0.2298 0.2236 0.2112 0.1801 0.1739 0.1739 0.1576
Avance 2022

18.51 % 20.19 % 21.74 % 28.73% 27.18 % 28.73% 27.95 % 26.40 % 22.51 % 21.74 % 21.74 % 19.70 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Fi rmado el ectr6ni canente por
£2 VANUEL R CARDO
% RECALDE BERVEO

Recalde Bermeo, Manuel Ricardo
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Francisco de
Cunuguachay

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.6102 0.4915 0.4237 0.4407 0.4068 0.4746 0.4237 0.3729 0.4576 0.4915 0.4237 0.4237

Avance 2022

76.27 % 61.44 % 52.96 % 55.09 % 50.85 % 59.32 % 52.96 % 46.61 % 57.20 % 61.44 % 52.96 % 52.96 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4414 0.4414 0.4324 0.4234 0.4865 0.4865 0.4505 0.4234 0.4324 0.4234 0.4414 0.4505

Avance 2022

55.17 % 55.17 % 54.05 % 52.92 % 60.81 % 60.81 % 56.31 % 52.92 % 54.05 % 52.92 % 55.17 % 56.31 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

b Firmdo el ectroni carente por
foad

* CARLOTA DEL

Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario San Nicolas 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2212 0.2233 0.1748 0.1748 0.1538 0.2019 0.219 0.1524 0.1714 0.2286 0.1714 0.1714

Avance 2022

27.65 % 2791 % 21.85% 21.85% 19.22 % 25.24 % 27.38 % 19.05 % 2143 % 28.57 % 2143 % 21.43%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2059 0.2059 0.3922 0.3627 0.4328 0.4179 0.4328 0.3881 0.3731 0.3582 0.3582 0.3582
Avance 2022

25.74 % 25.74 % 49.02 % 45.34 % 54.10 % 52.24 % 54.10 % 48.51 % 46.64 % 44.77 % 4477 % 44.77 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Sarango Alejandro, Luis Anibal
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Rosa 1

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1864 0.188 0.1186 0.1017 0.0763 0.1441 0.0924 0.075 0.1083 0.1417 0.0833 0.075
Avance 2022
23.30 % 23.50 % 14.82 % 12.71 % 9.54 % 18.01 % 11.55 % 9.37% 13.54 % 17.71 % 10.41 % 9.37%
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1613 0.1441 0.1345 0.1471 0.1471 0.1387 0.1345 0.1345 0.1345 0.1261 0.1092 0.1008
Avance 2022

20.16 % 18.01 % 16.81 % 18.39 % 18.39 % 17.34 % 16.81 % 16.81 % 16.81 % 15.76 % 13.65 % 12.60 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

""EE Firmado el ectréni camente por

i AVERI CA' MERCEDES
£ QUI SHPI QUI SHPI

Quishpi Quishpi, América Mercedes
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Santa Rosa de
Cullog

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4909 0.4643 0.4643 0.5 0.4286 0.5714 0.5536 0.5 0.5 0.5179 0.4643 0.4107

Avance 2022

61.36 % 58.04 % 58.04 % 62.50 % 53.57 % 71.42 % 69.20 % 62.50 % 62.50 % 64.74 % 58.04 % 51.34 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4322 0.4322 0.4322 0.4492 0.4407 0.3644 0.339 0.3305 0.1271 0.0847 0.0763 0.1356
Avance 2022
54.02 % 54.02 % 54.02 % 56.15 % 55.09%  4555%  4238% = 41.31% 15.89 % 10.59 % 9.54 % 16.95 %
Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
E i E Firmado el ectr6ni canente por
SRR X| VENA
 PATRI Cl A OLEAS
B CABEZAS

Oleas Cabezas, Ximena Patricia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Shobolpamba

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1402 0.1524 0.1238 0.0857 0.0857 0.1714 0.1429 0.1333 0.1905 0.2095 0.181 0.1524

Avance 2022

17.52 % 19.05 % 15.47 % 10.71 % 10.71 % 21.43% 17.86 % 16.66 % 23.81 % 26.19 % 22.62 % 19.05 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0 0.1134 0.6667 0.6897 0.7 0.6452 0.5484 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
Avance 2022
0.00 % 14.17 % 83.34 % 86.21 % 87.50 % 80.65 % 68.55 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 % 62.50 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectr6ni canente por:

125 BLANCA FANNY
'S¢ CEPEDA CEPEDA

Cepeda Cepeda, Blanca Fanny
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tiocajas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2966 0.1983 0.1405 0.1653 0.124 0.1901 0.1157 0.0992 0.1736 0.1653 0.1405 0.124

Avance 2022

37.07 % 24.79 % 17.56 % 20.66 % 15.50 % 23.76 % 14.46 % 12.40 % 21.70 % 20.66 % 17.56 % 15.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1057 0.2742 0.2672 0.3065 0.2984 0.2984 0.2903 0.2823 0.25 0.2177 0.2258 0.2177
Avance 2022

13.21 % 34.27 % 33.40 % 38.31% 37.30 % 37.30 % 36.29 % 35.29 % 31.25% 2721 % 28.23 % 2721 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectr6ni canente por

SE VARCELA PATRI Cl A
BE PARRA CARRASCO

Parra Carrasco, Marcela Patricia
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Tixan

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2131 0.2295 0.1803 0.1721 0.1557 0.2049 0.1721 0.1557 0.2049 0.1967 0.1557 0.123

Avance 2022

26.64 % 28.69 % 22.54 % 2151 % 19.46 % 25.61 % 2151 % 19.46 % 25.61 % 24.59 %

19.46 % 15.38 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2 0.3697 0.3696 0.2188 0.216 0.225 0.2125 0.2188 0.2125 0.2188 0.2125 0.1938

Avance 2022
25.00 % 46.21 % 46.20 % 27.35% 27.00 % 28.12 % 26.56 % 27.35% 26.56 % 27.35% 26.56 % 24.22 %

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de

mi plan

Firmado el ectr6ni canente por
A MONI CA CAROLI NA
WL ZUN GA

g9l PAI LI ACHO

Zufiga Pailiacho, Ménica Carolina
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Totoras

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.1667 0.1474 0.134 0.1237 0.1224 0.2041 0.1212 0.1111 0.1111 0.2323 0.2 0.18

Avance 2022

20.84 % 18.43 % 16.75 % 15.46 % 15.30 % 2551 % 15.15% 13.89 % 13.89 % 29.04 % 25.00 % 22.50 %

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5865 0.4712 0.3846 0.2652 0.3053 0.0992 0.2044 0.1825 0.1812 0.2174 0.2014 0.2014
Avance 2022

73.31 % 58.90 % 48.07 % 33.15% 38.16 % 12.40 % 25.55 % 2281 % 22.65 % 27.18 % 25.17 % 25.17 %

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Bl

Exr Firmado el ectronicamente por:

. VALLEJO
i VILLACI S

Vallejo Villacis, Johana Belén
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Totorillas

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.52 0.3067 0.28 0.2933 0.2533 0.36 0.3067 0.2933 0.44 0.44 0.4 0.3026

Avance 2022

65.00 % 38.34 % 35.00 % 36.66 % 31.66 % 45.00 % 38.34 % 36.66 % 55.00 % 55.00 % 50.00 % 37.82%

2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.4299 0.4206 0.3925 0.4112 0.4112 0.4112 0.3925 0.3738 0.3271 0.3178 0.271 0.2617
Avance 2022

53.74 % 52.57 % 49.06 % 51.40 % 51.40 % 51.40 % 49.06 % 46.73 % 40.89 % 39.73 % 33.88 % 32.71%

Proyectos

No hay informacién capturada

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

Firmado el ectro6ni canente por

: - CARLOS RENATO
R

Bufay Yépez, Carlos Renato
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo
>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Dispensario Trigoloma

Objetivo 2. Incrementar la calidad de las prestaciones de salud del Seguro Social Campesino en la direccién
provincial MEDIANTE la sistematizacion de la atenciéon médica; la realizacion de brigadas médicas y ferias de

salud; el equipamiento de los dispensarios médicos; plan de capacitacién en salud familiar y comunitaria
Indicador

Comportamiento

2.8. NC-DSSC-D-3-Porcentaje de medicamentos con stock mayor al stock minimo

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2277 0.123 0.0902 0.0894 0.0813 0.1138 0.0894 0.065 0.1057 0.1138 0.1089 0.099
Avance 2022
28.46 % 15.38 % 11.28 % 11.17 % 10.16 % 14.22 % 11.17 % 8.12% 13.21 % 14.22 % 13.61 % 12.38 %
2.9. NC-DSSC-D-4-Porcentaje de dispositivos médicos con stock mayor al stock minimo Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8 0.8
Resultados (Por Periodo) 2022
0.2025 0.1887 0.1736 0.1729 0.1729 0.1729 0.1692 0.1654 0.1654 0.1617 0.1654 0.1729
Avance 2022

25.31 % 23.59 % 21.70 % 21.61% 21.61 % 21.61% 21.15% 20.67 % 20.67 % 20.21 % 20.67 % 21.61%

Proyectos
No hay informacién capturada
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

; [=]

W,

S WASHI NGTON
¥ RAFAEL RUI Z
- ANDRADE

Fi rmado el ectroni canente por

Ruiz Andrade, Washington Rafael
Titular/Responsable del Plan
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* Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social >Direccién Provincial Chimborazo

>Unidad Provincial del Seguro Social Campesino >Gestion Prestacional y Financiera
del SSC

Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia en la gestion de aseguramiento y desarrollo social del Seguro

Social Campesino MEDIANTE la supervision de los procesos de afiliacién y prestaciones econémicas,
mejoramiento continuo en los procesos

Indicador Comportamiento

4.11. NC-DSSC-DP-4-Numero de supervivencias realizadas a los jubilados del Seguro Social Campesino

Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
267 534 801 1,068 1,335 1,602 1,869 2,136 2,403 2,670 2,937 3,204
Resultados (Acumulado) 2022
267 401 668 935 1,202 1,469 1,829 2,136 2,403 2,670 2,937 3,204
Avance 2022

100.00 % 75.09 % 83.40 % 87.55 % 90.04 % 91.70 % 97.86 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.12. NC-DSSC-DP-5-Numero de encuestas de beneficiarios del Seguro Social Campesino actualizadas en el Continuo
Sistema de Historia Laboral

Metas (Acumulado) 2022

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
82 164 246 328 410 492 574 656 738 820 902 984
Resultados (Acumulado) 2022
82 164 246 328 410 492 574 656 738 820 902 984

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

4.13. TE-DSSC-DP-34-Porcentaje de ejecucion del plan de mantenimiento de la infraestructura de los dispensarios Continuo

Metas (Acumulado) 2022

Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.5 0.875 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0
Avance 2022
0.00 % 0.00 % 0.00 %

Objetivo 5. Incrementar la eficiencia en el uso y control de los recursos econémicos del Seguro Social
Campesino MEDIANTE el control y evaluacién de la ejecucion
Indicador

Comportamiento

5.3. IE-DSSC-DP-17-Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Contratacién - Desconcentrado Campesino - Fondo Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 0.061 0.391 0.584 0.764 0.764 0.803 1 1 1 1
Resultados (Acumulado) 2022
0 0 0.0077 0.5711 0.5711 0.5711 0.5711 0.6432 0.6437 0.6437 0.6744 0.6983

Avance 2022

100.00 % 100.00 % 12.62 % 146.06 % 97.79 % 74.75 % 74.75 % 80.10 % 64.37 % 64.37 % 67.44 % 69.83 %

Proyectos

No hay informacién capturada
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Plan Anual Terminado 2022

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
[=15 =

Firmado el ectr6ni canente por

A CESAR SANTI AGO
E VELASTEGUI

Velastegui Uquillas, Cesar Santiago
Titular/Responsable del Plan
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